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El Consejo de Ministros de Relaciones Exteriores de los Paises Miembros del
Sistema de la Integracion Centroamericana:

CONSIDERANDO:

Que los Gobiernos de Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y
Panama, a través de los Ministros de Relaciones Exteriores, suscribieron el Acuerdo
Centroamericano sobre Candidaturas, en San Salvador, El Salvador, el 14 de julio del
de 1991, el cual es conveniente actualizar a las condiciones y necesidades de la
region;

CONSIDERANDO:

Que resulta de la mayor conveniencia para el Sistema de la Integracion
Centroamericana (SICA), contar con un instrumento reglamentario que establezca los
procedimientos, mecanismos y criterios para la presentacion de candidaturas a la
titularidad de los diferentes Organos, Secretarias e Instituciones del SICA;

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 24 literal c) del Protocolo de Tegucigalpa a la
Carta de la ODECA, corresponde al Comité Ejecutivo, presentar por conducto de su
Presidente al Consejo de Ministros de Relaciones Exteriores las propuestas que sean
necesarias para el avance del proceso de integracion regional;

CONSIDERANDO:

Que el Comité Ejecutivo en cumplimiento del mandato dimanado del Consejo de
Ministros de Relaciones Exteriores, respecto de a la elaboracion de un Reglamento
Relativo a la Eleccion de los Titulares de los Organos, Secretarias e Instituciones del
Sistema de la Integracion Centroamericana, presento una propuesta reglamentaria, la
cual ha sido consensuada por los Estados miembros del Sistema;

POR TANTO:

En uso de las facultades que le confieren los Articulos 16 y 17 del Protocolo de
Tegucigalpa a la Carta de la ODECA, el Consejo de Ministros de Relaciones
Exteriores del SICA, aprueba el siguiente:
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REGLAMENTO RELATIVO A LA ELECCION DE LOS TITULARES DE LOS
ORGANOS, SECRETARIAS E INSTITUCIONES DEL SISTEMA DE LA
INTEGRACION CENTROAMERICANA.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Definiciones

Articulo. 1 Para los efectos del presente Reglamento los siguientes términos
significan:

Protocolo de Tegucigalpa: Protocolo de Tegucigalpa a la Carta de la Organizacion
de Estados Centroamericanos (ODECA) suscrito ef 13 de diciembre de 1991.

SICA o SISTEMA: Sistema de la Integracién Centroamericana.
PARLACEN: Parlamento Centroamericano.

Reunién de Presidentes: Organo supremo del Sistema de la Integracion
Centroamericana, de conformidad al articulo 13 del Protocolo de Tegucigalpa.

Consejo de Ministros de Relaciones Exteriores: Organo principal de coordinacion
del SICA, de conformidad af articulo 16 del Protocolo de Tegucigalpa, integrado por
los titulares de los despachos de Relaciones Exteriores de los Estados Miembros.

Consejo de Ministros del ramo o sectorial: Los Consejos de Ministros regulados
por los Articulos 16, 18, 19 y 21 del Protocolo de Tegucigalpa.

Comité Ejecutivo del SICA: Uno de los Organos permanentes del Sistema, integrado
por los Representantes de cada uno de los Estados Miembros, de acuerdo a los
articulos 23 y 24 del Protocolo de Tegucigalpa.

Estados Parte: Los Estados que han ratificado el Protocolo de Tegucigalpa.

Organos, Secretarias e Instituciones: Son aquellos definidos por el Protocolo de
Tegucigalpa y sus instrumentos juridicos, complementarios y derivados, a los cuales
sera aplicable este Reglamento.

Presidencia Pro-Témpore: Es la Coordinacion que ejerce un Estado Miembro del
SICA durante un periodo de seis meses, en el tiempo que le corresponde segun el
orden de alternancia.

Objeto

Articulo. 2 E! presente Reglamento tiene por objeto establecer los procedimientos,
mecanismos, criterios y perfiles basicos de candidatos, para la eleccion de los
titulares a los puestos de Direccion de las entidades del Sistema, que figuran en el
Anexo 1 de este Reglamento.
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Principios fundamentales

Articulo. 3 Los principios fundamentales que deben determinar la eleccion de los
cargos a los que se refiere este Reglamento, son:

En cuanto a los Estados: Equilibrio Geografico, Rotacién, Oportunidad vy
Proporcionalidad.

En cuanto a los candidatos: Probidad Moral, Equilibrio de Género y no Discriminacion.
Seguimiento

Articulo. 4 De conformidad con sus atribuciones, el Comité Ejecutivo, velara por el
cumplimiento del presente Reglamento.

CAPITULOII
DE LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS Y SU PROCEDIMIENTO

Convocatoria

Articulo. 5. La convocatoria para la presentacion de candidaturas se iniciara noventa
(90) dias calendario antes de la expiracion del mandato del titular del cargo, con una
notificacion del Secretario General del SICA a los Paises del Sistema.

Presentacion de Candidaturas

Articulo. 6 A partir de la fecha de la notificacion de la Secretaria General, los Estados
Parte, dispondran de treinta (30) dias calendario para la presentacion de candidatos a
los cargos regulados por este Reglamento.

Nota de Presentacion

Articulo. 7 Las candidaturas podran ser presentadas por cuaiquier Estado Parte, que
sea miembro pleno de la institucién cuya titularidad esté vacante, y oficializadas
mediante nota del Miristerio de Relaciones Exteriores del Estado proponente. Dicha
nota debera estar acompafada del Curriculum Vitae conforme al formato disefiado
para tal fin que como anexo 2 corre agregado al presente Reglamento y de cualquier
informacion pertinente.

Reenvio de nota

Articulo. 8 La nota ge! Ministerio de Relaciones Exteriores presentando oficiaimente
la candidatura y la intormacion adjunta, debera ser remitida al Secretario General del
SICA, quien lo hara del conocimiento de los Paises del Sistema, inmediatamente.
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Una vez finalizado el periodo de presentacion de candidaturas, la Secretaria General
entregara al Comité Ejecutivo en un plazo de tres (3) dias, una lista consolidada de las
candidaturas y documentos presentados, asi como un cuadro informativo con el
nombre de los funcionarios que ejercen o hayan ejercido dicho cargo, su nacionalidad
y tiempo de ejercicio en funciones, a fin de hacer efectivo los principios fundamentales
contenidos en este Reglamento.

Presentacion de lista consolidada de candidaturas

Articulo. 9 El Comité Ejecutivo dispondra de quince (15) dias calendario para revisar
la informacion correspondiente a las candidaturas y su documentacion adjunta; una
vez examinada la informacién y de conformidad con sus atribuciones, la enviara a la
Secretaria General para que la oficialice de manera inmediata, a los respectivos
Consejos de Ministros o Ente Responsable de la eleccion.

CAPITULO Il
DEL PERFIL DE LOS CANDIDATOS Y CRITERIOS DE SELECCION

Requisitos
Articulo. 10 En cumplimiento de lo establecido en el Protocolo de Tegucigalpa y sus
instrumentos complementarios y derivados, los candidatos deberan cumplir con los
siguientes requisitos:
a) Ser nacional de uno de los Estados Parte del SICA.
b) Estar en pleno goce de sus derechos ciudadanos,
c) Conocimiento de la region y del proceso de Integracion Centroamericana.
»d) Contar con formacion relacionada con el area de competencia del cargo a ocupar.

e) Poseer reconocida experiencia en el area de competencia del cargo.

f) En el caso de Instituciones Especializadas el candidato debera tener al menos
cinco (5) afios de experiencia laboral en la materia.

g) No haber sido condenado en sentencia firme por delito doloso por Tribunal Penal
de cualquier Estado.

h) Conocimiento de los idiomas oficiales de los Estados Parte.
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Criterio preferente

Articulo. 11 Cuando en la seleccion final para la titularidad del cargo en cuestion
existan candidatos de igual mérito, se debera tomar en consideracion como factor
determinante, los principios fundamentales establecidos en el Articulo 3 del presente
Reglamento, dando preferencia al candidato de aquel Estado, que nunca o que con
menor frecuencia haya ocupado dicha posicion.

Sucesion Interina

Articulo. 12 Los Cargos a los que se refiere este Reglamento, no podran ser
sucedidos en la titularidad por una persona de la misma nacionalidad, a menos que
ésta sucesion sea de caracter interina.

CAPITULO IV
DEL MECANISMO Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Eleccion de otras entidades

Articulo. 13 En el caso de los otros Organos, Secretarias e Instituciones del SICA,
enumeradas en el Anexo 1 del presente reglamento, el titular sera electo en la
reunion del Consejo de Ministros respectivo u érgano pertinente. Este nombramiento
se notificara a la Presidencia del Comité Ejecutivo y la Secretaria General del SICA,
dentro de los diez dias posteriores para los fines correspondientes, de conformidad a
lo establecido en el articulo 20 de este Reglamento.

Consenso

Articulo. 14 La eleccion de los candidatos debera ser adoptada por consenso, de
acuerdo a lo estipulado en el Protocolo de Tegucigalpa.

Concurso desierto

Articulo. 15 Si ninguno de los candidatos reune los criterios y requisitos establecidos,
se declarara desierto el proceso de eleccion y se procedera a una nueva convocatoria,
cuyo procedimiento deberad ser expedito de acuerdo a los plazos que establezca el
Comité Ejecutivo.

Nombramiento Interino

Articulo. 16 El Consejo de Ministros o el Ente responsable designara de manera
interina a un funcionario de la institucion de que se trate, en los siguientes casos:

a) Cuando no sea alcanzado el consenso;

b) Cuando se declare desierto el proceso de eleccion respectivo
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CAPITULOV
DEL CANDIDATO SELECCIONADO

Notificacion y calidad del funcionario

Articulo. 17 Una vez nombrado el funcionario respectivo, la Secretaria General dara
a conocer a los paises miembros y a las instituciones del SICA del nombramiento del
funcionario electo al cargo de que se trate, quien adquiere la calidad de funcionario del
Sistema y en tal caracter prestara juramento de conformidad al articulo siguiente.

Notificacion al PARLACEN

Articulo. 18 La Presidencia del Comité Ejecutivo notificara al PARLACEN, los
nombramientos para desempefiar cargos de Direccién Superior de los Organos,
Secretarias e Instituciones de la Integracién, de conformidad con lo estipulado en el
arto.5, inciso f) del Protocolo de Reformas al Convenio Constitutivo del Parlamento

Centroamericano.
Declaracién de Probidad

Articulo. 19 EI candidato seleccionado de acuerdo  con este Reglamento, debera
presentar previo a su juramentacion y al cese de sus funciones, una declaracion
jurada de probidad o de bienes ante el Organismo Superior de Control del SICA.

El interés prioritario del SICA

Articulo. 20 Los Titulares de las Secretarias e Instituciones del Sistema, actuaran
tomando Unicamente en cuenta su servicio exclusivo al SICA y se abstendran de
solicitar o aceptar instrucciones de ningun Gobierno.

Dedicacion a tiempo completo

Articulo. 21 Los Titulares de los altos cargos del SICA estipulados en este
Instrumento, deberan dedicarse exclusivamente a las actividades de la respectiva
institucién a tiempo completo, y su ejercicio es incompatible con el desempefio de
otros cargos, dentro o fuera del Sistema, remunerados o no y no podra tener
participacion politica partidaria.

CAPITULO VI
DEL CESE DE FUNCIONES

Cese de Funciones

Articulo. 22 Los funcionarios nombrados de conformidad con el presente
Reglamento, cesaran en sus funciones:
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a) Altérmino de su mandato;

b) Por fallecimiento;

¢) Incapacidad permanente;
d) Por renuncia o dimisién;

e) Por destitucion o revocacion;

f) Haber sido condenado en sentencia firme por delito doloso por Tribunal Penal
de cualquier Estado.

g) Mutuo acuerdo
Aviso de renuncia

Articulo. 23 Los titulares podran dar por finalizado el vinculo laboral a través de su
renuncia o dimisién, siempre que medie un aviso previo de tres meses, dirigido a la
Presidencia Pro-Témpore del ente responsable del nombramiento y al Comité
Ejecutivo del SICA.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES
Interpretacién y aplicacién

Articulo. 24 Este Reglamento se interpretara y aplicara de acuerdo con el objetivo
fundamental del Sistema, sus propositos y principios establecidos en el Protocolo de
Tegucigalpa a la Carta de la ODECA, y teniendo siempre presente los mas altos
intereses del Sistema.

Lo no previsto

Articulo. 25 Las cuestiones no previstas en el presente Reglamento y que se susciten
con ocasion de una candidatura, seran resueltas por el ente responsable del
nombramiento.

Epigrafes

Articulo. 26 Los epigrafes que preceden a los articulos del presente Reglamento,
tiene una funcién exclusivamente indicativa, por lo tanto, no surten ningin efecto para
su interpretacién.

Depdsito

Articulo. 27 Este reglamento debera ser depositado en la Secretaria General del
SICA y publicado de conformidad con el Ariculo diez (10) del Protocolo de
Tegucigalpa.
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Derogatoria

Articulo. 28 El presente instrumento deroga el Acuerdo Centroamericano sobre
Candidaturas, suscrito por los Ministros de Relaciones Exteriores de Centroamerica,
en la ciudad de San Salvador, Republica de El Salvador, el catorce (14) de julio del
afio de mil novecientos noventa y uno (1991), en lo que concierne a las candidaturas
para los organismos centroamericanos e instituciones de la Integracion Regional, y
cualquier otra disposicion que se le oponga al presente Reglamento.

Modificaciones al Reglamento

Articulo. 29 Corresponde al Consejo de Ministros de Relaciones Exteriores, modificar
las disposiciones de este Reglamento, a solicitud de los Estados Parte o de la
Secretaria General del SICA.

Transitorio

Articulo. 30 En tanto la Republica Dominicana se incorpora como miembro pleno del
SICA y de los subsistemas de la Integracién Centroamericana, podra optar a los altos
cargos de las entidades del mismo, en el marco del “Acuerdo de Asociacion entre el
Sistema de la Integracién Centroamericana y la Repuiblica Dominicana” y el “Acuerdo
Complementario sobre la Participacion de la Republica Dominicana en el Sistema de
la Integracion Centroamericana”.

Vigencia

Articulo. 31 El presente Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su
suscripcion por parte del Consejo de Ministros de Relaciones Exteriores.

Dado en la ciudad de San Pedro Sula, Replblica de Honduras 4 de diciembre de 2008

Exteriores de Republica de Honduras Republica de El Salvador

%44

Haroldo Rodas _—tanuel Coronel Kautz
Ministro de Relaciones Exteriores dela  Viceministro de Relaciones Exteriores
Republica de Guatemala de la Republica de Nicaragua
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Clara Quifione
Viceministra de Relacion
de la Republica Do

At

Alfredo Martinez
Embajador
Representante del Ministro de
Relaciones Exteriores de Belice

Nils Castro
Embajador
Representante Especial del Primer
Vicepresidente y Ministro de Relaciones
Exteriores de la Republica de Panama

Christian Guillermet
Embajador
Director General de Pslitica Exterior
Representante de la Republica de Costa
Rica
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INSTITUCIONALIDAD REGIONAL DEL SISTEMA DE LA INTEGRACION
CENTROAMERICANA SICA
(Cargos por Nacionalidad)

[ No. [ T Institucion CARGO !
! Coordinacién Educativa y Cultural S.e cretaria General de la
1. . Coordinacién Educativa y Cuitural
Centr y Cultura
ntroamericana (CECC) Centroamericana (CECC)
2 Consejo Agropecuario Centroamericano Secretario Ejecutivo del Consejo
. (CAC) Agropecuario Centroamericano
CAC)
. . I Secretario Ejecutivo del Comité
té R )
3. Comite eglonal(c(l:eRI;t;c)ursos Hidraulicos Regional de Recursos Hidraulicos
(CRRH)
e . ~ Director Ejecutivo del Comité
4, Comité Consultivo del SICA (CCSICA) Consultivo del SICA (CCSICA)
5 Secretaria de la Integracion Social Secrzfa::rri:tgga;aﬁjstz lg:;?:igﬁ I'Sz"ocia'
. ]
Centroamericana (SISCA) Centroamericana (SISCA)
6 Secretaria de Integracion Turistica Secre;a:lanz'eégiglccig:t;lljz:ift?cc:etaria
Centroamericana (SITCA) Centroamericana (SITCA)
s Coordinador Regional de la
Organizacion del Sector Pesquero y IR .
7. Acuicoia del Istmo Centroamericano Organizacién del Secto; Pesquerc
(OSPESCA) y Acuigola del Istmo
| t __Centroamericano (OSPESCA) |
8 Comisién Trinacional del Plan Trifinio I' Secretario Ejecutivo de la Comision
) (CTPT) Trinacional del Plan Trifinio (CTPT) |
. Directora Ejecutiva del Centro para
Centro para la Promocién de la Micro y ; .
9. Pequefia Empresa en Centroameérica la Promocion de la Micro y
(CENPROMYPE) Pequeria Empresa en
Centroameérica (CENPROMYPE)
Secretaria Técnica del Consejo de Secretario Técnico del Consejo de
10. Ministros de Salud de Centroamérica Ministros de Salud ae
(COMISCA) Centroamérica (COMISCA)
Secretario Ejecutivo de la Comisién
Comision Centroamericana para la Centroamericana para ia
Erradicacion de la Produccion, Trafico, Erradicacién de la Produccion,
11. | Consumo y Uso llicito de Estupefacientes y | Trafico, Consumo y Uso llicito de
Sustancias Psicotrépicas y Delitos Conexos Estupefacientes y Sustancias
(CCP) Psicotropicas y Delitos Conexos
[ (CCP)
e . Secretario Técnico de; Consejc
12. Consejo Fiscalizador Regional del SICA Fiscalizador Regional del SICA’
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Instituto de Nutricién de Centroamérica y

Director del Instituto de Nutricién de

13.
Panama (INCAP) . Centroamérica y Panama (INCAP)
14 Consejo Centroamericano de Proteccién al g;tsr'g::::ﬁ'if:gtg;a,gri'tg&r.‘ggjgl
’ Con ido N '
sumidor (CONCADECO) Consumidor (CONCADECO)
15. Ente O d . Director Ejecutivo del Ente
nte Operador Reglonal~(EOR) Operador Regional (EOR)
Foro Centroamericano y Republica CDirector Ejg cutivo dei l-jorp
16. Dominicana de Agua Potable y Doer:itrrmci’c?::?lzn(?:;ogZang;tg:gav
Saneamiento (FOCARD-APS) Saneamiento (FOCARD-APS)
Centro de Coordinacion para la Prevencion CSoecrrdeitaanoéEj.ecu;lvlg ,dDeI &;nt%o d:
17. | de Desastres Naturales en América Central 1 ~C0r¢!nacion. par revencion de
(CEPREDENAC) i Desastres Naturales en América
Central (CEPREDENAC)
Consejo Registral Inmobiliario de Secrs(taarilsotrlijlelcr:‘Lrilvg"(ii:rlig(ojgsejo
18. Centroamérica, Panama y Republica i c 9 &ri 0 p 4
Dominicana (CRICAP) -entroamerica, Panamay
Republica Dominicana (CRICAP)
‘ : Presidenta Ejecutiva de la
Comision para el Desarrollo Cientifico y Cemision paira el Desarrollo
19. Tecnolodgico de Centroamérica, Panama y Cientifico y Tecnologico de 1
Republica Dominicana {CTCAP; Centroamérica, Panamay ;
- . Republica Dominicana (CTCAP)
y o o Secretario General de! Sistema de |
20. Smergz:;;:;::sg;gigécé):)é mica la Integracién Econdmica ]
L Centroamericana (SIECA) .
" s S Secretario General de la Asociacién !
21. Asociacién de Estados dgl Carlbg {AEC) de Estados de! Caribe (AEC)
Consejo Monetario Centroameiicano Secretar:o_Ejicutlvo del (_Jf)nsejo ;
22. CMCA) Moretzric Centroamericano |
( L - (CMCA)
23 Conse]o Superior Umversuano Se'crtgsgg;gre&irs!o?seilt;ic;nsejo
Centroamericano (CSUCA) Centroamericano (CSUCA)
. . . i Coordinador de ta Comision
24. Comision Elzglto n al ?’eréergonexbn i Regional de Interconexion Eléctrica
ctrica ( ) | (CRIE}
Comision Centroamericana de Transporte Secretario Ejecutivojde la Comision
25. : e : Centroamencana e Transporte
. Maritimo -{COCATRAM) Maritimo (COCATRAM)
26 Corporacién de Servicios-de Navegacion Presuoente EjeCUtIVO de la

Aérea (COCESNA) |

CcrpO'aCIon de Serwc-os de
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- . __Navegacién Aérea ( COCESNA)
07 Comisién Técnica Regional de Secretari9 Ejecutivo de la Comisi6n
' Telecomunicaciones (COMTE Técnica Regional de
- s LCA) Telecomunicaciones (COMTELCA)
- . . . . Secretario Ejecutivo del Consejo de
Consejo de Electrificacion de A ario tj J
28. d Central (CgAg) © America Electrificacién de América Central
(CEACQC)
. s . Director Ejecutivo del Comité de
Comité de Cooperacion de Hidrocarburos =l .
29. L Cooperacién de Hidrocarburos de
de A C .
e America Central (CCHAC) América Central (CCHAC) |
Comisién Centroamericana de Ambiente y Secretario Ejgcutlvo de la Lornision
30. Desarrollo (CCAD) Centroamericana de Ambiente y
. Desarrollo (CCAD)
Secretario Técnico de la
i Consejo de Institutos de Seguridad Social Presidencia Pro Tempore del
! 31 de Centroameérica y Republica Dominicana | Consejo de Institutos de Seguridad
(CISSCAD) Social de Centroamerica y
- Republica Dominicana (CISSCAD)
Presidente Ejecutivo del Consejo
i 30 Consejo del Istmo Centroamericano de dei Istmo Centroamericano de
! ’ Deportes y Recreacion —(CODICADER) Deportes vy Recreacion —
R ___{CODICADER)
33 Consejo de Ministras de la Mujer de Secreht;rl.o tTéCI'(;ICOI d&' (?on(jse,lo de
Centroamérica (COMMCA) inistras de 1a 1 uer de
N Centroamérica (COMMCA}
. . . - ) Director Ejecutivo del Instituto
34. Instituto Cent. '?&igga(?g :;)Admmlstramén Centroamericano de Administracion
L ! Publica (ICAP)

OTROS ORGANOS REGIONALES

Presidente Ejecutivo d¢1 Banco
Centroamericano de Integracion
Econdmica (BCIE)

T
Banco Centroamericanc de Integraciéon |

Econémica {BCIE) . |

ORGANOS DEL SICA DE ELECCION ANUAL

36.

Corte Centroamericana de Justicia (CCJ)

Presidente de la Corte - ]

37.

Parlamento Centroamericano
' _______(PARLACEN) -

1
1
i
|
L

Presidente del Parlamento

Ceniroamericana de Justicia KCEJ.L’
Centroamericano (PARLACEN)
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PROYECTOS PRINCIPALES DEL SICA SOBRE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

. Director Ejecutivo del Programa de
Programa de Apoyo a la Integracion  Frograr
38. : Apoyo a la Inte on R !
Re | (PAI poy gracion Regiona
gional (PAIRCA) (PAIRCA)

PROYECTOS PRINCIPALES DEL SICA
(Subsistema Ambiental)

[ i Director Reduccién de la

Comision Centroamericana de Ambiente y I vulnerabilidad al incremento del

39. Desarrollo (CCAD) nivel Qel mar, la frecuencia e
intensidad de los huracanes y
' tormentas tropicales
40. | Comision Centroamericana de Ambiente y i Cgordm?dc;?r de la lng'd’aDd Ejecqtgra
. Desarrollo (CCAD) royecto Regional de Prevencion
) - | de Desastres Naturales (PREVDA)
41 Comisidon Centroamericana de Ambiente y i Director Alianza en Ambiente y
| ) Desarrollo (CCAD) Energia ]
Gerente Plan de trabajo CCAD-
42 Comision Centroamericana de Ambiente y USAID para cumplir con los
' Desarrollo (CCAD) compromisos ambientales del :*RR-
L i CAFTA
43, | Comisién Centroamericana de Ambiente y Coordinador Manejo Integrado de
. Desarrollo (CCAD) Ecosistemas en Pueblos Indigenas
L ___ y Comunidades
44 Comisién Centroamericana de Ambiente y Director Legislacion y Politicas
_ _Desarrollo (CCAD) Ambientales Fase II

Comisién Centroamericana de Ambiente y Fo n(a:loecgi?%?earigrlE;E?J;rgf;ge 1a

45. Desarrollo (CCAC) e OAD

Comision Centroamericana de Ambiente Zoordinador Pian de Trabajo eatre |
omisio r Y el Organismo Autonomo Parques

46.
Desarrollo (CCAD) Nacionales de Espafiay la CCAD |

47 Comision Centroamericana de Ambientey | Director Facilitacién de procesos
' __Desarrollo (CCAD) del MDL para proyectos de la AEA

Comision Centroamericana de Ambiente y Directora Administrativa de la
48. Desarrcllo (CCAD) Alianza en Energia y Ambijente con

Centroamérica. Fase ll

_ . bi Directora de Evaiuacion de Impacto
49. Comision Centroamericana de Ambiente y Ambiental, incluyendc Evaluacion

| Desarrollo (CCAD) Ambiental Estratégica en

Digitalizado por: ,ENJRINC&E.JE AB(?L'.M\!:.O%




Centroamérica como una
herramienta para el desarrollo
sostenible

Comisién Centroamericana de Ambiente y

Coordinadora Reserva de Biosfera
Transfronteriza “Corazén del

50.
Desarrollo (CCAD) Corredor Bioldgico
Mesoamericano”
51 Comisién Centroamericana de Ambiente y Cen[t)rgz:::\(;i'c\:/laer:g:dp(;sra la
Desarrollo (CCAD) Biodiversidad (CAMBio)
Coordinador Proteccién Ambiental
52 | Comisién Centroamericana de Ambiente y y Control de la Contamiracion
Desarrollo (CCAD) originaaa por el Transporte !
) Maritimo en el Golfo de Honduras
53 Comision Centroamericana de Ambientey | Director Forest Law Enforcement
) Desarrollo (CCAD) and Governance (FLEG) J
PROYECTOS PRINCIPALES DEL SICA
(Subsistema Social)
Proyecto Regional de Seguridad ' Directora Proyecto Regional de
54. Nutricional de Centroamérica { Seguridad Nutricional de .
(PRESANCA) ' Centroamérica (PRESANCA)
55. royecto VIH — SIDA 1 Directora del Proyecto VIH /SIDA
PROYECTOS PRINCIPALES DEL SICA
(Subsistema Econdmico)
56 Secretaria de Integracién Econémica Politicas Comunes en Apoyo a la |
) Unién Aduanera |

Centroamericana {SIECA)

Digitalizado por:

ENRIQUE BOLAN

F U N

D

[

[ON




SISTEMA DE LA INTEGRACION CENTROAMERICANA SICA
FORMULARIO PARA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

Nombre del Candidato:

Cargo al que aspira:

Pais que lo propone:

Nacionalidad:

Documento de Identificacion:

Pasaporte: I:I DUT: [:l Cedula: I:I

Numero de documcnto:

Estado Civil: : o

Edad:

Direccidn Particular:

Teléfono:

Correo Electronico:

Titulos Profesionales obtenidos.
l.

L)
rn

3

3

Experiencia laboral relacionada con ¢l proceso de la Integracidn Centroamerican.

Dominio de otros idiomas:

2.

3.

Adjuntar hoja de vida:

Digitalizado por: ENJRINC&E.JE AB(?L'.M\!:.O%
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