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{CONTINUACION)
discutir esos puntos en dichos artlcules, lo
cual permitird a los representantes reflexio-
nar y hacer consultas.

& Representznte del PPSC Alfredo Rodri-
guez, con el propdsito de avanzar en la dis-
cusidn, acepta que el tema se aborde en los
artlculos que corresponda.

Acto seguido, el Presidente de la Asamblea
Nacional, Comandante Carlos Nofiez somete
a votacidn las dos mociones existentes, apro-
béndose el Artlculo 157 con 69 votos a fa
vor, ninguno en contra, 1 abstencion.

La morién del MAP-ML obtuvo 4 votes a fa
vor, 30 en contra, 36 abstenciones.

Ei Segundo Secretario, Deminge Sénchez
da lectura al artfeulo 155, segUn el proyecto
dictaminado:

Articulo 158: “Los Tribunales de Justicia
conforman un sistema unitario cuyo érgano
superior es {a Corte Suprema de Justicia, quien
o preside. E! ejercicic de la jurisdiccién de
los Tribunales corresponde exclusivamente
al Poder Judicial. Se exceptda lo relacionado
a materia militar”.
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Sometido a discusion el articulo, el Repre-
sentante marxista [eninista Carlos Cuadra ex-
presa gue sin discutir la necesidad de la exis-
tencia del fuerc militar, considera que la for-
mulacién de la parte final del articulo podria
interpretarse como una ruptura de la afirma.
cion inicial que en &l se hace; aclera que este
es un elemento central que no puede prestar-
se a confusiones, schre todo porque se estd
consignando a nivel constitucional. Por eso,
en la bosqueda fundamental de establecer ¢a-
tegSricamente la definicion de sistema unita
rio otorgada a los Tribunales de Justicia, el
MAP-ML. propene suprimir la parte final del
articulo que dicer “se exceptda lo refaciona-
do a materia militar”, y agregar: “La ley re-
gularé el ejercicio de la jurisdiccion militar en
los dmbitos estrictamente militares”.

Sefizla, finalmente, que esta mocidn la pre-
sentan con el preopésito de que el fuero mili-
tar sea establecido en una ley de cardcter se-
cundario, sin embargo, dejan abierta la posis
bilidad para escuchar opiniones al respecto,

La Presidencia, después de dar lectura a las
mociones del Representante Carlos Cuadra, so-
licita al Doctor Alvero Ramirez, Auditor Mili-
tar, su opinién a! respecto,

Respondiendo a la solicitud, el docter Al-
varo Ramirez apunta gue el articulo debe ser
aprobado tal come aparece en el proyecto, por
cuanto deja vigente la existencia de [os tri-
bunales militares, su Ley creadora y la Ley
provisional de los Delitos Militares. Explica
que, de lo contrario, tendria que modificarse
todo el sentido de la legistacién alrededor del
fuero mifitar, el cual tiene una fundamenta-
cién compartida en casi todas l!as legislacio-
nes del mundo y una justificacién muy espe-
cial en Nicarsgua, debido a la guerra de agre-

" sién que sufre ¢! pais. Considera importante

mantener el celo en cuanto a la vigencia de
los tribunales militares en Nicaragua.

El Presidente de la Asamblea Nacional se
fiala al Doctor Alvaro Ramirez que pars efec:
tos militares actualmente existen dos Magis
trados propietarios con sus respectivos su-
plentes tanto en el Ministeriy de Defensa co
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mo en e} Ministerio del Interior, para los ca-
sos de casacidn que tienen relacién la Corte
Suprema de Justicia, considerdndose esta co-
mo Gltima instancia. Seguidamente, le con-
sulta en qué medida esta disposicién de que
“sa exceptla lo relativo a materia militer” a-
fecta este relacién.
(CONTINUARA)
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Acuerdo

Reg. No. 895 -—— R/F 465708 — @ 75.00

ACUERDO MINISTERIAL No. 12
CREACION DE LA EMPRESA MUNICIPAL
DE VESTUARIO “SILVIA FERRUFINO
EL. ALCALDE DE LA CIUDAD DE MANAGUA

En uso de las facultades que le confiere el
Decreto Nimerc 1547 de la Junta de Gobierno
de Reconstruccién Nacional de la Republica
de Nicaragua, el dfa 28 de Diciembre de 1984.

ACUERDA:
TITULO |

CONSTITUCION, DENOMINACION,
DOMICILIO Y DURACION

Artfeulo 19 Créase la Empresa Municipal de
Vestuario “Silvia Ferrufino” la cual funciona
de hecho desde ¢ dia 29 de Enero de 1983, ba-
jo Registro Unico del contribuyente (RUC) né-
mero 290682-9510, y que en adelante, en el
presente acuerdo, se denominard simplemente
como “La Empresa”. Dicha Empresa gozara
de personalidad jurldica y tendré plena capa-
cidad para adquirir derechos y contraer obli-
gaciones.

Articulo 20- Lo Empresa tendra su domicilio
en la Ciudad de Managua, Departamento de
Managua. Podréd establecer sucursales, agen-
cias u otras oficinas en cuaiquier otro jugar de
la Repiblica o en e| extranjero, segin lo de-
termine ej Consejo Consultive.

Articulo 3% La Empresa tendrd duracidn in-
definida.

s oM T
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TETULO i
OBJETO Y CAPACIDAD JURIDICA

Articulo 42 La Empresa tendrd por chijeto:
Dedicarse ai Disefio, Confeccidn, y Comerciali-
zacién de prendas de vestir. También se de-
dicard a toda la linea de produccién que inclu-
ye a |a materia textil como insumo.

Articulo 5% Para la consecusién de sus ob-
jetivos, la Empresa podré adquirir y poseer
toda clase de bicnes y derechos, 1o mismo que
¢jecutar y celebrar todos los actos y Contratos
civiles o comerciales que sean necesarios, y go-
zard en sus relaciones con terceros de la mis-
ma capacidad jurfdica de los particulares, ex-
cepto para aquellos efectos que sean peculiares
de las personas Naturales.

No, 68
e aran
TITULO I}
EL. PATRIMONIO

Articulo 6% E! patrimonio inicial de la Em-
presa serén consignaciones que la Alcaldia de
la Ciudad de Mznagua a heche a la fecha y to-
dos los activos, bienes, derechos y obligacio-
mes que posee, los que suman un patrimonio
neto cortado a Diciembre de 1986, de @ 55,
145,898.12 (Cincuenta y Cinco Millones Cien-
to Sesenta y Cinco Mil Ochocientos Noventa y
Ocho Cérdobas con Doce Centavos),

Articulo 79 Ei patrimonio de la Empresa
podrd incrementarse, por nuevas asignaciones,
que la Alcaldfa de Managua le hiciese en el fu-
turo.

TITULO 1V
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION
Capltulo t
CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 8% El Consejo Consultivo estard in-
tegrado por cinco Consejales propietarios con
sus respectivos suplentes, nimerc que podri
ser aumentado por el Alcalde de la Ciudad de
Managua, sin necesidad de reformar e! Acuer-

do de Constitucion de la Empresa. Serdn miem-
bros del Conseio Consultive:

a- El Alcalde de la Ciudad de Managua, quién
sera miembro ex-oficio © en respectivo su-
plente que e} Alcaide de la Ciudad de Mane-
gua designe,

b.- El Director General del 4rea al gue se en-
tra adscrita la Empresa.

¢.- Un Delegado de la Direccidn superior de Ja
Alcaidfa.

d.- El Director de la Empresa.

e~ Un representante de los trabajadores que

esté organizado en el Sindicato de ia Em
presa.

Articulo 9% Corresponde ex-oficio et cargo
de Presidente del Consejo Consultive al Aleaj
de de la Ciudad de Managua o al que hage sus
veces. Ei Consejc elegird de entre sus miem-
bros un Vica-Presidente.

Articulo 10¢ El Consejo Consultive designa-
rd un secretario, cuyo nombramiento podra
recaer en un miembro del mismo Consejo o en
Una persona extrafa, el cual de ser ajena al
Consejo, serd de preferencia al responsable
de la Divisidn, Seccidén o Departamento Legal
de |a Empresa, si lo hubiere. Asi mismo, el
Ceonsejo pedrd nombrar uno o varjos vice-se-
cretarios, para que repongan al Secretario en
¢aso de ausencia y también secretarios ad-hoc
para determinadas secciones o para tratar de
terminados asuntos.

Articule 11% Son atribuciones del Secreta-
rio:
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a.- Ser drgano de comunicacién del Consejo
Consultivo,
b.- Llevar el libro de Actas de Jas secciones del
Consejo Consultivo: asentar las Actas <o-
rrespondientes, autorizarlas y extender cer-
tificaciones de la misma.
Custodiar v poner en orden todos los do-
cumentos o informes que deben ser some-
tidos al conocimiento del Consejo Consul-
tivo,
Desermnpefiar todas las demds funciones con-
cernientes a su cargo © que se sstablezcan
en e} Reglamento de la Ley de Empresas de
la Alcaldia de Managua, los reglamentos
administrativos internos o los que sefiale
el Conzejo Consultivo.

Artfeulo 129 El Secretario, en la redaccidn
de tas actas, cuidard de resefiar con toda cla-
ridad, los asuntos de las cuales se haya delibe-
rado en la respectiva sesién, consiguiendo las
resoluciones tomadas, ef nimero de votos emi-
tidos y los demds puntos que conduzcan al
exacto conocimiento de lo acordads, debiendo
cumplir adsmas requisitos prescritos en el pre-
sente acuerdo v en las leyes Generales. Las
actas deberdn ser certificadas por el Secreta-
rio del Consejo o por un Notario Publico.

Articule 13> La Empresa tendrd un sello
que usard para todos los efectos necesarios
en el cual se leerd lo siguiente: Empresa Mu-
nicipal de Vestuario “Silvia Ferrufino”. Y
podrd contener ademds un logotipo relativo
a la actividad que desarrolla fa Empresa, asi
como !as leyendas: Secretarias, Consejo, Di-
reccidn, etc. segin la dependencia que lo va-
ya a usar conforme decision del Consejo.

Articulo 14¢- Corresponde al Consejo Con-
sultive:

a) Aprobar los actos de disposicién de los
Directores de las Empresas, conforme o
que dispone el articulo seis de la Ley de
Empresas de !a Alcaldia de Managua.

Revisar y avalar los planes técnicos Eco-
némicos y/0 presupuestos anuales de la
Empresa, que prepare e Director de la
misma, previa comprobacién que dichos
planes se ajustan a los lineamientos tra-
zados, y a las normas y procedimientos e-
manados de |a Alcaldia de Managus, v asi
velar por el cumplimiento de dichos pia-
nes,

b)

¢} Revisar y avalar cualquier cambio de los
planes técnicos, econémicos, que por ra-
zones de evidente necesidad, sea necesa-
rio proponer a la Alcaldia de Managua
para ser puestos en ejecucién dichos cam-
blos deben ser aprobados por la Alcaldia

de Managua.

d) Designar & la persona o personal, que ten-

drén firmas autorizacas para firmar che- !
P
ques pagarés y cualquier otra clase de cdo-

cumentos, depésitos o titulos de créditos
que posea la Empresa. Esta designacién
podré hacerla también el Alcalde o Vice
Alcalde en su efecto, en éste caso serd
opcidn del Consejo la ratificacién poste-
rior de dicha designacién,
Cuando sea necesario, formar uno © va-
rios comités para realizar tareas de ase-
soramiento y para dictaminar sobre pro-
yectos especizles o extraordinarics para
el mejor desarrollo de la Empresa. Estos
comités podrdn ser integrados por los con-
sejeros, conjuntamente con censultores a
jenos al Consejo Consultive,
Autorizar al Director de la Empresa a to
mar en arriendo, Bieres, Inmuebles por
més de un afio.

Auvtorizar 1a venta o arriendo de los acti-
vos fijos, en resolucién, que debe necesa-
riamente contar con el vote favorable del
Alcalde de la Ciudad de Managua.

Todas las demés facultades y atribuciones
consideradas en el reglamento de fa Ley
de Empresas de la Alcaldfa de Managua.

Capitulo 1l
DEL DIRECTOR

Articulo 15% La administracidn ejecutiva y
a tiempo completo de la Empresa estard a
cargo del Director, que serd la persona que
para tales efectos nombre e Alcaldia de Ma-
hagua.

Articulo 16? El Director de la Empresa, ejer-
cerd la administracién de acuerdo con lcs
planes técnicos-econdmicos, avaledos por el
Consejo Consultive v aprobade por la Alcal
dia de Managua. los cuales tienen para la mis-
ma un cardcter obligatorio,

Articulo 17%- El Director podrd nombrar
responsables para el manejo de Secciones de
las actividades de la Empresa, para sucursa.
les y agencias y tales responsables tendrén los
deberes y atribuciones prepias que le confie-
re el Director y los reglamentos administra-
tivos de ia Empresa aunque tales responsa
bles se encontraren en todo tiempo sujetos a
la autoridad del Director. En caso de falta
temporal, ésta designaré a la persona que ha-
ré sus veces ad-referendum o sea con la au-
torizacién del Alcalde o Vice-Alcalde en su
efecto. Mientras el Alcalde no apruebe esta
designacidén, el Director titular serd siempre
responsable de los actos del Director sustity-
to, sin perjuicio de la propia responsabilidad
del sustituto.

Artfculo 182 Corresponde al Director:
a3} Llevar la parte eiecutiva o administrativa
directa de los asuntos de la Empresa con
los poderes y facultades que le confiere
la ley o el Consejo Consultivo y con suje-
cidn a las voces del presente acuerdo de
creacién.

)

f)

g)

h)
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b) Nombrar a! personal de la Empresa sefia-
léndole sueido y atribuciones de acuerdo
a las politicas establecidas por la Alcaldia
de Managua.

c) Comprar los materiales y demds articuio

necesarios para el servicio y buena mar-

cha de Ja Empresa; y celebrar los contra-

tos relativos sl giro ordinario de los a-

suntos de la Empresa,

Firmar la correspondencia ordinaria de la

Direccién de la Empresa.

e) Coordinar la preparacién técnico-econémi-
co de la Empresa, para ser propuesta a la
Alcaldia de Managua, previa presentacid
de éste ante el Consejo Consultivo para
su aval.

) Vigilar que Iz contabilidad sea llevada en
orden conforme a las leyes Generales y
a las leyes y disposiciones legales de la
Contraloria General de la Republica y de
acuerdo con lo estipulade por la Alcaldia
de Managua al respecto.

g) Informar al Consejo Consultivo de la mar-
cha de las ¢peraciones de la Empresa y
formular et informe anual de las opera-
ciones.

h} Preparar balances mensuales, con un es-
tado de operaciones activas y pasivas, se-
gin lo que resulte de la contabilidad. Pre-
parar los balances Generales con un esta-
tado de Ganancias y Pérdidas al cierre del
Ejercicio econdmico de cada afic. Pre
parar inventario General de fos Bienes y
efectos de la Empresa dando cuenta de
unos y otros documentos, y preparar to
dos los demias documentos e informes que
je encomendare el Consejo Consultive ©
{a Alcaldia de Managua.

i } Manejar los fondos de la Empresa bajo
su propia responsabilidad; exigir y cobrar
con actividad y diligencia, todo lo que se
le deba a 'a Empresa por cualquier cause
suscribiendo los recibidos correspondien
tes.

i} informar a la Alcaldis de Menagua de la
marcha de las operaciones de la Empre-
sa y formular el informe anual de las ope-.
raciones.

k} Proporcionar durante el ejercicio de sus
funciores los datos concernientes al mo
vimiento de los fonder de la Empress,
dentro de las prescripciones establecidas
por la ley, ¢l presente acuerdo vy ios re-
glamentos internos de la auditoria de fa
Alcaldia de Managua v a la Contraloria
de la Repudhlica.

1) Vigilar y controlar todas las actividades
de la Empresa.

m) Desempeficr todas las demds funciones con-
cernientes a su cardcter de mandatario Ge-

[+ N
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ponen Ias leyes comunes para ésta clase
de mandatos y de acuerdo con la ley de
Reglamento de la Alcaldia de Managua.

Capitulo H
REPRESENTACION LEGAL

Articulo 192~ La representacién legal de
la Empresa la tendrd el Director con las fa-
cultades de mandatario General de Adminis-
tracidn.

Articulo 20°.- Ademds de las facultades im-
perantes a &sta clase de mandatos, el Direc-
tor podrd a nombre de la Empresa, celebrar
contratos de créditos con el Sistema Finan-
cierc Nacional.

Articulo 21%- Otorgar poderes Generales Ju-
ridicos y especiales cuando el caso lo requie-
ra, informanda de inmediato al Consejo.

Articulo 22° Para cualquier acto de dispo-
sicion tales como donar, vender, hipotecar,
arrendar o en cualquier forma gravar los bie-
nes muebles o inmuebles de la Empresa, el
Director necesitard la autorizacién del Conse-
jo Consultivo y necesariamente de! voto fa-
vorable del Alcalde de la Civdad de Managua.

TITULO V
DE LA FISCALIZACION Y CONTROL.

Articulo 23% Las tareas de fiscalizacidn de
la Administracién de la Empresa, estars a car-
go de la Auditoria de la Alcaldia de Managus,
sin perjuicio de las facultades que tiene so-
bre ésta materia 1a Ley de Contralorfa Gene-
ral de la Republica.

TiTULO VI

CONTABILIDAD, EJERCICIO, BALANCE
Y EXCEDENTES

Artieulo 249 La contabilidad de la Empre-
sa serd |levada de conformidad con la ley per-
tinente y con lo que estipula la Alcaldfa de
Managua por la persona gque designs el Di-
rector siempre bajo su direccién o de gquienes
ejercieren sus funciones.

Articulo 25% La Alcaldfa de Managua, podra
acordar la formacién de fondos de reservas
especiales destinados a los fines y objetos que

sefiale, en tal caso determinara las entidades

y maneras con gue se formaran dichos fondos.
Artfculo 269 Las politicas de desarrollo
de la Empresa, deberédn estar acorde con las
politicas Generales de desarrollo sociceconéd-
mico t{razados por el Gobierno,
TITULO V11
DISPOSICIONES FINALES

Artfcule 27 En todo lo no previsto en el
presente acuerdo, se estard a las disposicio-
nes de ia Ley General de Empresa v su regla-
mento,

Dado en la Ciudad de Managua a los vsin-
tiseis dfas del mes de Eneroc de mil novecien-
tos ochenta y siete. —— Moisés Hassanm Mora-
les Alcalde de la Ciudad de Managua.
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