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DECRETO No.71-98

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion Politica,

HADICTADO

El siguiente:

DECRETO

REGLAMENTO A LA LEY 290,
LEY DE ORGANIZACION, COMPETENCIA
Y PROCEDIMIENTOS
DEL PODER EJECUTIVO

cer las disposiciones para la aplicacién de la Ley 290, Ley de Orga-
nizacion, Competencia y Procedimientos del Poder Ejecutive, pu-
blicada en La Gaceta No. 102, del 3 de Junio de 1998,

Arto, 2. Definiciones de Areas Funcionales.
1. Areade Apoyo: Unidades Productivas Indirectas

1.1 En este espacio organizacional se agrupan las estructu-
ras que exclusivamente su gestion, es brindar acciones de apoyo
indirecto y de asesorfa a la gestidn Institucional para Ia consecu-
cion de sus objetivas y resultados.

1.2 En estas unidades se concentran las acciones de ¢oordi-
nacion y ejecucidn, de los sistemas horizontales de gestion Ej: Ad-
mitistracién, finanzas, Investigacion, Informética, Administracién
de Recursos Humanos, Planificacion, Abastecimiento, Relaciones
Publicas, Auditoria, Asesorias y otros.

1.3 En e organigrama se ubican en el plano inmediato de-
bajo de la Direccisn Superior, lo que no significa que tengan mayor
importancia y mando jerdrquice sobre el resto de la organizacion.

1.4 Sus scciones no trascienden a ofras Instituciones sino
que son meramente de cardcter Institucional (a lo interno).

2. Area Sustantiva: Unidades Productivas Directas

2.1 En este espacio organizacional se agrupan las unidades
que representan y ejecutan las finciones principales ¥ son la razén
de ser de [a Institucion, en correspondencia a sumision y objetivos,
sustentadas en su Ley Creadora que es la base legal que la soporta.

2.2 Son unidades ejecyroras y prestadoras de los servicios
finales de la gestin global de la Institucién.

2.3 Las unidades sustantivas de mayor nivel dependen
jerdrquicamente de la Direccion Superior de la Institucion.
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2.4 En el organigrama se ubican ¢n ¢l plano inmediato de-
bajo del area de apoyo, lo que no significa que tenpan una menor
importancia o que dependan jerdrquicamente de las estructuras de
apoye.

Arto. 3. Definiciones de Niveles de Organizacion.
1. Areade Apoyo
1.1 Division General:

I.1.1. Es el mdximo nivel de organizacion en esta 4rea.

1.1.2. Solamente puede existir en las estructuras de fos Mi-
nisterios de Estade.

1.1.3. Que involucre acciones de responsabilidad & nivel
de todz la Institucidn y/o que mantenga una expresion territorial
{Instituciones organizadas por departamento).

I.1.4. Estas unidades involucran servicios diversificados,
debe  mantener como minimo dos unidades dependientes (Divi-
sién) con acciones especificas para cada una que pueden ser com-
plementarias y/o afines;

1.1.3. Estas unidades son equivalentes en orden jerarquico
alas Direcciones Generales de las dreas sustantivas.

1.2 Divisidn

1.2.1. Es una estructura que concentra acciones especificas
en areas de apoyo, pero integradas a una actividad més amplia
{Divisidn General).

1.2.2. Es una desagregacién de la Divisién General, pu-
dignde depender también de una Direccion General o de la Direc-
cidn Superior de la Institucidn.

1.2.3. Deberia mantener como minimo dos unidades de-
pendientes (Oficinas) con acciones especificas de apoyo para cada
ung, pero integradas a un servicio general.

1.2.4. Estas unidades administrativas, son equivalentes a
una Direccién Especifica de las Areas Sustantivas,

2. Area Sustantiva
2.1 Direccion General:

2.1.1. Involucra acciones de cardcter Nacional con servi-
cios diversificados en dreas especificas.

2.1.2. Esel méximo nivel de Organizacion en esta drea.

2.1.3. SBolamente podréan tener este nivel de Organizacion
los Ministerios de Estado.

2.1.4, Representan e] nivel de decisiones y acciones de con-
fianza en la institucion.

2.1.5. Que involucre scciones de cardcter normativo o bien
de un servicio diversificado en dreas especificas.

2.1.6. Que tenga una expresion territorial 2 nivel Nacional,

2.1.7. Debe de tener como minimo dos unidades adminis-
trativas dependientes (Direcciones) con acciones especificas para
cada  una que pueden ser complementarias o terminales.

2.2 Direccion:

2.2.1. Esuna estructura que concentra acciones de carcter
especifico (un solo tipe de servicio).

2.2.2. Es una desagregacion de la Direccidén General, pu-
diendo depender también de la Direccion Superior.

2.2.3. Deberfa de terer como minimo dos unidades admi-
nistrativas  dependientes {Departamentos) con acciones especifi-
cas para cada una, pero integradas a un servicio mds general,

3. Estructuras Territoriales

3.1 Constituyen estructuras con una cobertura territorial
especifica dentro de una Institucian {Departamental y Municipal),
en el caso del Ministerio de Relaciones Exteriores, fuera del terri-
toric nacional.

3.2 Pueden corresponder a la representatividad integral de
una Institucion o parte de la misma.

3.3 Generalmente gjecutan acciones de cardcler sustantivo,
ejecutoras y prestadoras de servicios de la gestion de la Institucidn,

3.4 Su nivel de jerarquia estd en dependencia con el nivel
de ta estructura central a la que estan integrados v de las cuales
dependen,

3.5 Dependiendo de su complejidad administrativa y finan-
¢iera, pueden contener una estructura de apoyo en los sistemas ho-
rizentales.

Capitulo 1 Disposiciones Generaies

Seccién I Estructura Gabinetes

Arto. 4. Los Gabinetes. Los Gabinetes son drganos de apoyo del
Presidente de 12 Repdblica, quien determinard su creacién, modifi-
cacién y supresion. Para los efecios del Arto.8 de la Ley No.290,
créanse ios Gabinetes siguigntes:

1. Gabinete Pleno
2. Gabineies Sectoriales

Es facultadex clusiva del Presidente de la Repiiblica, convocar, pre-
sidlr, elaborar la agenda, dirigir Tas deiiberaciones v levantar las
sesiones de los Gabinetes. Ctiando ef Presidente de la Repitblica lo
disponga, el Vicepresidente de 1z Reptiblica podra presidir dichas
sesiones.

Arto. 5. Gabinete Pleno. Ei Gabinete Pleno lo conforman, el Vi-
cepresidente de fa Repiblics, el Secretario de la Presidencia, los
Ministros de Estado, los Secretarios, los Presidentes o Directores
de los Entes Descentralizados que estin bajo la rectoria directa de
la Presidencia de la Repuiblica. Ademas, el Presidents de la Repii-
biica podra convocar a Ias sesiones de Gabinete Pleno a los aseso-
res y funcionarios que estime convenientes,
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Arto, 6. Gabinetes Sectoriales. Los Gabinetes Sectoriales lo
intregran, ¢l Vicepresidente de la Repiiblica, el Secretario de Ia
Presidencia, [os Ministros de Fstado y Secretarios del sector co-
rrespondiente, pudiendo participar asesores y funcionarios de enti-
dades pablicas o privadas que convoque ¢l Presidente de la Repu-
blica.

Arto. 7. Secretaric Permanente. El Secretario de la Presidencia
es el Secretario Permanente de los Gabinetes, cuya funciénes lade
citar u los Ministros y miembros correspondientes de Jos Gabine-
1es, previa instruccion del Presidente de fa Repiblica; asi mismo es
el responsable de llevar Jas actas v librar las certificaciones respec-
tivas.

Arto. 8. Resoluciones. Las resoluciones de los Gabinetes deben

indicar, cuando fuere el caso, el Ministerio que dictard el acuerdo
respectivo y fa institucion o unidad ejecutora del mismo.

Seccion 2 Conformacién Gabinetes
Arto. 9. Funciones del Gabinete Pleno. Corresponde al Gabinete

Pleno:

1. Formular propuestas, planes v recomendaciones al Presidente
de la Reptiblica sobre politicas y programas de gobierno.

2. Conocer y pronunciarse sobre los asuntos que someta a su con-
sideracién el Presidente de la Repiiblica,

Arto. 10. Funciones de los Gabinetes Sectoriales. Corresponde
a los Gabinetes Sectoriales:

1. Analizar los asuntes de cardcter general que tengan relacidn con
los Ministerios que lo integran.

2. Estudiar los temas gue afecten la competencia de varios Minis-
terios y que reqguieran la elaboracién de una propuesta conjunta,

previa a su resolucion.

3. Cualquier otra funcion que le encargue ¢l Presidente de la Repii-
blica..

Arto. 11. Gabinetes Sectoriales. Los Gabinetes Sectoriales son
los siguientes:

1. Gabinete Econdmico

2. Gabinete Social

3. Gabinete de Gobernabilidad y Seguridad Nacional

Arto. 12. Gabinete Econémico. Ademds del Vicepresidente dela

Republica y del Secretario de 1a Presidencia, el Gabinete Econdmi-
o lo conforman los titulares de los siguientes organismos:
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. Ministerio de Relaciones Exteriores

. Ministeric de Hacienda y Crédita Publico

. Ministerio de Fomento, Industria y Comercio
. Ministerio Agropecuario y Forestal

. Banco Central de Nicaragua

. Secretarfa Técnica

. Secretaria de Cooperacion Externa

. Asesoria Personal del Presidente

Arto. 13, Gabinete Social. Ademds del Vicepresidente de la Re-
pliblica y del Secretario de la Presidencia, el Gabinete Social lo
conforman los titulares de los siguientes organismos:

1
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. Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes
. Ministerio Agropecuario y Forestal

Ministerio de Salud

. Ministetio de Ja Familia
. Secretaria Técnica
. Secretaria de Accién Social

Arto. 14, Gabinete de Gobernzbilidad 'v Seguridad Nacional.
Ademas del Vicepresidente de la Repablica y del Secretario de fa
Presidencia, el Gabinete de Gobernabilidad lo conforman los titu-
lares de los siguientes organismos:

. Ministerio de Gobernacion

2. Ministerio de Relaciones Exteriores
3.
4
5

Ministerio de Defensa

. Procuraduria General de Justicia
. Asesoria Personal del Presidente

Arto. 15, Coordinacién de Politica Econémica. Para fines de
coordinacion de la Politica Econdmica, el Secretario Técnico vela-
14 por la congruencia entre los pianes y programas que formule ¢l
(rabinete Econdmico.

Arto. 16, Coordinacion de Politica Social. Para fines (ié'caer(ii-

‘nacion de ia Politica Social, ¢l Secretario de Accion Social velara

pot la congruencia dentro de los planes y programas que formule el
Gabinete Social.

Arto. 17. Funcionarios Invitados. E] Presidente de la Repiblica
podra convacar a las sesiones de los Gabinetes Sectoriales a los
asesores y funcionarios de entidades piblicas o privadas que esti-
me convenientes,

Seccion 3 Reglamento Interno

Arto. 18, Reglamento Interno de los Gabinetes. El Presidente
de la Republica, como méxima autoridad administrativa, dictard el
Reglamento Interno de cada Gabinete.
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Capitulo 2 Disposiciones Comunes

Arto. 19, Estructura Comiin. Las estructuras de los ministerios v
tos organos incluidos en &l presente Capltulo de ¢ste Reglamento,
son comunes para todos los Ministerios.

Seccidn 1 Estructura Ministerios

Arto. 20. Estructura. [.os Ministerios, para un adecuado funcio-
namiento, se estructuran en;

I. Direccion Superior;

2. Organos de Asesoria y Apoyo a fa Diregcién Superior:

3. Organos Sustantivos, conformados por Direcciones Generales v
Direcciones Especificas;

4. Organos de Apoyo a ta Gestién Institucional, conformados por
Divisiones Generales y Divisiones Especificas.

Ademas de lo establecido en los incisos anteriores, los Ministerios
contardn con:

I. Red Territorial o Servicio Exterior, segin el caso,
2. Organos Desconcentrados, segiin ¢l caso.

Arto. 21. Direceion Superior. La Direceion Superior es ef méxi-
mo rivel de decisidn de los Ministerios, y la integran.

[. Ministro
2. Viceministro
3. Secretario General

Arto. 22. Ministros. Los Ministros tienen jurisdiccion en toda fa
Repitblica, en el dmbito de su competencia, Sus fisciones son per-
manentes y ejercen ia autoridad sobre las dependencias v funciona-
rios de su cartera, Sus estructuras son las contenidas en el presente
Reglamento y sus dependencias serén creadas, organizadas ¢ su-
primidas por medic de acuerdos ministeriales conforme a las ner-
mativas técnicas de la DIFUP del MHCP. Los Ministros estdn
facultados para delegar las finciones de coordinacion v direccion
en su viceministro y el secretario general del ministerio.

Arte. 23, Viceministros. Son funcionatios auxiliares v suplentes
©rnporales de jos Ministros. Su autoridad se extiende a las funcio-
nes que le defegue el Ministro. En ausencia del Ministro, ¢l
viceministro lo sustituir y se le denosminara «Ministro por la Ley».

Arto. 24. Secretarios Generales. El Presidente de Ja Republica
nombrara y removera a los secretarios generales de los ministerios,
€stos ocupan una jerarquia inmediata inferior 3 la de los
Vicemmistros en el despacho y direccion del 4mbito de competen-

. ¢ia que ef ministro les defegue. Son ademas funcionarios auxilia-
res, Su autoridad se extiende a fas funciones que le delegue el Mi-
nistro.

Arto. 25, Punciones Delegables. Ei Ministro podra delegar las
funciones de dirigir ¥ coordinar las acciones entre las estructuras
siguientes:

1. Organos sustantivos,

2. Organos de apoyo. sistemas horizontales comunes a diversas
dreas del Ministerio.

. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccién Superier.

. Red Territorial o Servicio Exterior, segtin ef caso.

. Organos Desconcentrados, segin el caso,

. Los entes del ambito, sep@in el caso.

. Programas y proyectos de inversitn.

. Programas y proyectos de reforma, modernizacion v fortaleci-
miento institucional

9. Relaciones inter-institycionales e internacionales.

10. Relaciongs piblicas

11. Sistemas horizontales comunes a diversas dreas def ministerio.

0% 2 O W B W

Seceibn 2 Organos Comunes de los Ministerios

Arto, 26. Asesorias Legales. Corresponde a las Asesorias Lega-
les:

1. Asesorar a la Direccion Superior del Ministerio y a sus Organos
de Apoyo v Consulta,

2. Participar en la formulacidn, claboracion y modificacion de las
propuestas de normas legales, reglamentarias y administrativas vin-
culadas al mbito de competencia del Ministerio, y tramitar su apro-
bacién,

3. Asistir y asesorar juridicamente a los érganos del ministerio.

4. Estudiar, analizar v dictaminar proyectos de Leyes, Reglamen-
tos, Resoluciones ¥ Acuerdos que se refieran al Ministerio

5. Asesorar al Ministro en juicios, comparendos y citaciones. Estu-
diar contratos ¥ obligaciones y realiza los servicios de procuraduria
que le sean encomenidados por el Ministro,

6. Intervenir en todo aspecto legal concernients a las relaciones
laborales entre la Direccion Superior y el personal del Ministerio.

7. Apoyar en fa elaboracion de procedimientos téenicos y adminis-
trativos de las Direcciones Generales del Ministerio.

8. Mantener actualizado el Indice de Leyes, Acuerdos ¥ Resolu-
ciones.

9. Custodiar los Acuerdos Ministeriales y facilitar Ia numeracién
consecutiva que debe usarse.

10. Participar en el Comité de Evaluacién de Licitaciones de] Mi-
nisterio.
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I1. Atender los requerimientos v consultas de la Asesoria Juridica
de la Presidencia de ia Republica.

12. Ejercer funeiones notariales en lo que se refiere al otorgamien-
to de Poderes para Abogados al servicio del Ministro y autentica-
cion de firma de funciones del Minjsterio cuando es requerida.

Arta. 27. Auditoria Interna. Corresponde a las Auditorias Inter-
nas:

1. Asesorar al Ministro en todo lo relacionado con la correcta ges-
tion de los servicios a su cargo en base a Leyes, Reglamenios y
Normas Generales v Especificas de los sistemas de administracion
y de control gubernamental, a ravés de los resultados de los exa-
menes realizados en el cumplimiento de la actividad de auditoria a
Si Cargo.

2. Evaluar v fortalecer ef sistema de control interno de la entidad,
lo que inchuye:

2.1 Revisary evaiuar los controles internos finarcieros y de
los sistema correspondientes, inciuyendo los puntos de control de
{os procesos irformatizados.

2.2 Revisar y evaluar los controles internos de los sistemas
de planificacion, organizacion, direccion y administracion, y en
particular los procesos relatives a la administracion de recursos
humanos, de recursos materiales v sus interrelacijones con la admi-
nistracién financiera.

3, Efectuar Auditorias a posteriori de las operaciones financieras
¥/o administrativas integradas o especiales del Organismo o de sus
Programas y Proyectos respecto a sus servicios v obras. Las
Auditorias se desarrollardn de acuerdo al Plan de Trabajo que a
inicios de cada afo se sometera a aprobacién de 1a maxima autori-
dad del organismo y comprenderan as siguientes funciones:

3.1 Evaluar la correcta utilizacion de los recursos piblicos,
verificando el cumplimiento de las disposiciones legales y regla-
mentarias.

3.2 Determinar la racionalidad de la informacién financiera
asi como la verificacion de las transacciones, registros, informes y
estados firancieros correspondientes al perfodo examinado.

3.3 Determinar e grado alcanzado en la consecucion de los
objetivos previstos v los resultados obtenidos con relacidn a los
recursos asignados y al cumplimiento e los planes y programas
aprobados por la entidad.

En esta funcidn esta comprendido:
3.3.1. Revisar y evaluar {acficicncia, efectividad ¥ 8Cono-

mia con que se han utilizade 10s recursos humanos, materiales y
financiercs.

3.3.2. Revisar y evaluar cl cumplimiento de las operaciones
programadas, a fin de determinar si se han alcanzadoe los resultades
v las metas propuestas.

3.4 Emitir el informe correspondiente de la auditoria efec-
wadas y discutirlo con los responsables de las dreas anditadas, in-
¢luyendo recomendaciones sobre medidas que debe tomar la Ad-
ministractén,

3.5 Realizar el seguimiento a las recomendaciones indica-
das en ¢l punto anterior respecto al cumplimiento de las mismas,
asi como de las auditoria externas a cargo de 1a Contraloria General
de 1a Republica u otras.

3.6 Elevar ¢! informe sobre las auditoria o exdmenss a la
méxima autoridad del organismo, a la Contralorfa General de la
Republica v a la Direccidn General de Desarrollo Administrativo y
Control Previo de las Entidades del Ejecutivo.

Arto. 28. Consejo Técnico. Es un drgano colegiado de asesoria y
apoyo de la Direccion Superior para la toma de decisiones, confor-
mado por los jefes de las direcciones y divisiones generales, érga-
nos de asesoria y apoyo a la direccién superior, entes de! ambito,
directores de entes desconcentrados, y todos aquellos que el Minis-
tro del ramo designe en su Reglamento Interno.

Ario. 29, Divisién General Administrativa Financiera. Corres-
ponde a ¢stas Divisiones Generales:

1. Organizar, planificar, administrar, supervisary controlar los pro-
cesos de presupuesio, de contabilidad, de tesoreria y de servicios
administrativos de la entidad, en conformidad com st mision y me-
tas programatica, (anto miernamente como en lo que respecta a fas
relaciones entre la entidad y el Ministerio de Hacienda y Crédile
Publico.

2. Formular el Anteproyeeto del Presupuesto Anual de laentidad,
consclidando los proyectas de presupuesto anual especificos for-
mulados por sus unidades ejecutoras de programas y de sus Entes
Desconcentrados en conformidad con las politicas y limites presu-
puestarios establecidos porel Poder Ejecutivo a ravés del Ministe-
rio de Hacienda y Crédito Pablico para el ejercicio presupuestario
anyal correspondiente.

3. Supervisar que se observen y apliquen las leyes, regiamentos,
potiticas, normas, procedimientos v controles internos de adminjs-
tracion financiera, tanto de orden general como prapios de 1a enti-
dad.

4. Supervisar que todos los ingresos ordinarios y de capital de la
entidad, provenientes de todas fas fuenies de financiamiento, asi
COMO sus gastos comrientes y de inversién, se incorporen al pre-
supuesto de la entidad y se administren en conformidad con las
disposiciones vigentes del régimen presupuestario.
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5. Administrar e registro sistemdtico de todas las transacciones v
operaciones de la entidad con efectos presupuestarios, pattimonia-
les y financieros, en el Sistemna Integrado de Gestion Financiera,
Administrativa y Auditoria {(SIGFA), cuyas funciones se estable-
cen en el Decreto 44-98, «Reglamento al Articulo 21, Literal h) de
la'Ley No. 290», publicado en La Gaceta No.117 del 24 de Junio
de 1998, y elaborar informes financieros de la entidad con base en
las transacciones asi registradas.

6. Apoyar a las dependencias de la entidad vy a las unidades
ejecutoras de programas, proyectos, actividades y obras de la enti-
dad, en todo lo relativo a su administracién financiera y a su gjecu-
cidn presupuestaria.

7. Coordinar asuntos ¥ acciones de administracion financiera, con:

7.1 El 4rea de la entidad a cargo de lz administracién y
capacitacion de los recursos humanos.

7.2 Elérea de la entidad a cargo de la contratacion y admi-
nistracion de bienes y servicios;

7.3 Los Entes Descentralizados sobre los que la entidad
gjerza Rectoria Sectorial,

La organizacién especifica de las dreas referidas en este
numeral ¥ la forma de enlace con los entes Descentralizados, sera
definida por cada entidad de acuerde a la particularidad y comple-
jidad de los servicios a su cargo ¥ si organizacion general,

8. Suminisirar de manera oportuna a las autoridades administrati-
vas superiores del Poder Ejecutivo; a las autoridades superiores de
fa entidad y a las autoridades de las dependencias v unidades
ejecutoras de programas de Ja misma, la informacion presupuesta-
tia, contable v financiera que reguieran en el curso de su gestion.

Arto. 30. Divisiones Especificas. Las funcionesque Je correspon-
den a cada division especifica de la Division General Administrat-
-va-Financiera serdn reglamentadas por cada Ministro, de confor-
midad con las normas wécnicas del SIGFA y Ia DIFUP del MHCP.
Estas al menos les corresponderan atribuciones en materia de ser-
vicios administrativos, finanzas, recursos humanoes y capacitacion,

Arto. 31. Recursos Humanoes. En el dmbito de las instancias a
cuyo cargo recae fa funcidn de Recursos Humanos, las funciones
seran las siguientes:

1. Programacién y Gestion de Costos de Personal.

1.1 Elaborar en coordinacion con ia Direccién General de
la Funcién Pibtica (DIFUP) ¢! Anteprovecto del Presupuesto de
Cargos de la Institucion. :

1.2 Analizar 1as necesidades de Recursos Humanos en ¢f
corto y mediang plazo para coordinar con el drea administrativa
financiera de fa instituci6n de la institucion v ta DIFUP del MHCP
los requeritmientos de cargos v 1a asignacion presupuestaria respec-
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tiva,

1.3 Analizar la estructura salarial a nivel Institucional pro-
curando mantener la equidad en 16s mismos.

1.4 Proponer a la Direccién Superior de la Institucion poli-
ticas internas de ordenamiento salarial y ocupacional en base anor-
mativas y politicas orientadas por el Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Publico a través de la DIFUP.

1.5 Coordinar y controlar los procesos de descripeidn, and-
lisis, clasificacién y valoracion de cargos en base a politicas y nor-
mativas del Ministeric de Hacienda vy Crédito a través de [a DIFUP,
2. Desarrollo de Recursos Humanos

2.1 Coordinar el proceso de reclutamiento, seleccién y con-
tratacion de personal, procurando la idoneidad de 1a persona al car-
go basado en principio de mérito.

2.2 Planificar y ejecutar pruebas de seleccion de personal
para cargos propios ¥ cormunes.

2.3 Detectar necesidades de capacitacidn orientados al for-

| talecimiento de la capacidad técnica y ética del personal.

24 Yormular Plan de Capacitacion de Personal en Coordi-
nacidn con la DIFUP,

2.5 Coordinar y controlar &l procese de gestion de desem-
pefio. Andlisis de resultades de evaluacion del desempefio en base
anormativas y politicas orientados por el Ministerio de Hacienda y

- Crédito Pliblice a través de DIFUP,

3. Administracion v Relaciones [aborales

3.1 Coordmar con DIFUP ¢l mantenimiento actuahzado del
Sisterna de Informacion del Servicig Civil (SISEC).

3.2 Coordinar con la DIFUP las acciones relativas a la Ad-
ministracién del Sistera de Nomina para garantizar ¢ pago de sa-
farios mensuales del personal de la Institucién,

3.3 Mantener actuatizados los expedientes del personal.

3.4 Atendera los ﬂ'abajédores.

3.5 Mantener relaciones cor las organizaciones sindicales.

3.6 Mantener bajo resguardo los expedientes del personal.

Titwle TI  Ministerios

Capitule 1 Ministerio de Gobernacion
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Arto. 32 Estructura. Para el adecvado funcionamiento, el Minis-
teric de Gobernacién s¢ estruciura en;

1. Direccién Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo z la Direccidn Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Técnico

2.4 Divulgacioén y Prensa

2.5 Prevencion y Asistencia Social

3. Direcciones Generales

3.1 Policla Nacional
3.2 Sistema Penitenciario

- 3.3 Migracion y Extranjerfa
3.4 Bomberos

4, Divisiones Generales

4.1 Administrativa-Financiera
4.2 Inspectoria Civil
4.3 Proyectos e Inversiones, y Cooperacién Externa

5. Red Territorial

Las fusciones de Ia Direccidn Superior, Asesorfa Legal, 1a Auditorfa
Interna, el Consejo Téenico y la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo 1, Capitulo 2 del
presente Reglamente.

Seceién 3 Organes de Asesoria ¥y Apoyoa la
Bireccion Superior

Arte. 33 Divulgaeidn y Prensa. Corresponde a Divulgacion y Pren-
sa:

1. Lo referente a 1a ceremonia y protocolo en todos los actos ofi-
ciales en que participe el Ministro.

2. Mantener vinculaciones oficiales y permanentes con las demds
instituciones del Estado, el Poder Judicial, los miembros del Cyer-
po Diplomitico ¥ Consular, los medios de Comunicacion Social y
en general con los organismos y personas que de uno u otro medo
se relacionan con el Ministerio.

3. Difundir las publicaciones, mensajes y notificaciones del Minis-
ferio a jos medios de Comunicacion.

4, Programar las coaferencias de Prensa del Ministro y asistirlo en
eHas,
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5. Mantener Informade al Ministro de las noticias mds relevantes
que atafien a la Nacién y en especial a este Ministerio,

6. Preparard respuesta de articulos de Prensa referidos al Ministe-
rio.

Arto. 34 Prevencién y Asistencia Social Le corresponde a esta
entidad:

1. Formular, proponer y ejecutar proyectos y programas de pre-
vencion y asistencia social. :

2. Capacitar a ]0s menores con problemas de adiccion para su
reeducacion.

3. Educacion psico social y médica de los menores auxiliados.
4. Insertar a los mernores en €l proceso de reeducacién.

5. Realizar coordinaciones con las distintas instituciones ¥ orga-
nismos con el fin de captar fondos para el desarrollo de la institu-

¢idn y atenci6n a los menores.

6. Elaborar Proyectos de capacitacion técnica vocacional.

Direcciones Generales y Especificas

Seccion 2 Direccion General de ia Policita Nacionai

Arto. 35 Direccién General. La Direccidn General de la Policia
Nacional se estructura y funciona de conformidad a lo establecido
en laLey 228, «Ley de la Policia Nacionaly, publicadaen La Gace-
ta No. 162, del 28 de Agosto de 1996.

Seccidn 3 Direccién General de Sistema Penitenciario
Arte. 36 Direccién General. Corresponde a la Direccion General
de Sistema Penitenciario:

1. Control Penal

2. Reeducacién Penal
3. Seguridad Penal.

Seccién 4 Direccion General de Migracion y Extranjeria

Arto. 37 Direcclén General. La Direccién General de Migracion
y Extranjerfa funcionard de acuerdo a lo establecido en la legisia-
cion vigente.

Corresponde # la Direccion General:
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i.- Migracion .
2. Extranjerfa -
3. Nacionalidad
4, Pronteras

" Seecifn'S Direecitn-General de Bemberas'

Arto. 38 Direccion General, La Direccion GenerahdoBemixeios:

funcionard de acuerdo a lo establecido enla tegislatibnvigente:
Corresporide a fa Diveccidn Getieral-
. Prevencidén

. Extintién
- Salvamento y rescate.

LEETN N e

Bivisiones Genersles y Especificas
Seccitn 6 Divisién General dedInspeecoriaCivil
Arto. 3% Divisién General. Corresponde a la Division General de
Inspectoria Civilk:
L. Investigar los casos que le asigne el Ministro.
2. Llevar a cabo las investigaciones que precisa el Director de Ia
Inspectoria Civil a solicitud de cualquier funcionario del Ministe-

rio, asi coma de cualquier particular afectado;: siempréldhe cons
currar suficientes méritos y/o presunciones cafificadas.:

3. Llevar a cabo indagaciones preliminares decasodvelacionados:

con ia mala conducta sdminiserativa.

4. Rendir informes mensuales al Minisivo, o:genistar infermes in-
mediatos cuando el caso lo justifigue.

3. Conformar y coordinar los grupos de-trabasjosrequeritios:

6. Coordinar las actividades del Ministerio con organizaciones de
Detechios Humanos para ia investigacién y la capacitacion de los
funciorarios del Ministerio.

7. Coordinar y promover taimplementacidn de cursos de capacita-
ciGr para lo anterior podra establecer métodos y recomepdar pro-
yectos de convenios con'orgarnismos nacionales € riletnadionasles.

Seccidgn % .Bivisién Gemersl de Proyectos edimwensidiids,
Cooperacidn Extérns

Arta. 40 Divisidn Geperal. Oorresponde: asti Divistém (Geasat:

Proyectos e Inversiones, y Ceoperacion Externa;

i 1. Préyéetos
;2. Inversiones, y
3. Cooperacién Externa.

I Arto. 41 Divisién de Proyectos ¢ Inversiones. Coi'responde assta
; Divisién:

= 1. Identificar, formular y evaluar los Proyecids de bnversiones Pi-
: blicas del Ministerio.

! 2. Defiir y hacer cumplir lossprovedimsientos: interhds para
, precalificacion, Licitaciénes Piblivas; Privadas v:Conitrataciones
, Directas, de Seguimiento y control de Proyectos.

3. Proponer los Planes de Inversiones Anuales y Quinguenales.
4, Elaborar los documentos Bases de:-Licitaciones. -
. 5. Participar en los procesos de Licitaciones Pablicas:y Brivadas.

| 6. Realizar en coordinaciér con las Direcciones Géneralei laGe+
' rencia y Supervision de los Proyectos en ejecucion.

7. Normar la gestion de compras directas en base alos:dispiesto en
- la Ley de:€ontraacidnadministrativas-del Estado ysuRéglamen-
- 10,

8. Efectuar la contrataeidn directa de los bienes comprendidos en
los:mdbros centrakizador: )

b Arito. 42 Division de Cooperaciin Externs.-Correspande a-esta.
Division:

L 1. Formular planes de financiamiento para la realizacibn de los

proyectos dek Ministerio -
2. Formular planes de ayuda ante los Organismos Donantes,

3. Canalizar Jss Beécas.para el Ministerio de Gebernacion.
Seccion 8. Divisién General Técnica

Arto. 43 Divisiém-General. Corresponde a la Division General
Téenics: T

FiBlaburerperiddicatentaandlisis estadisticos del flujo y reflujo
de Ia informacién de 10s drganos de Gobernacién (Bomberos, Poli-
cia Nacional, Sisiema Penitenciario y Migracion y Extranjeria).
Alimbatad e dmadeds datny quepeemita i registro, almiacenamien-

o, sistematizacion y procesanseidniautomitizado dede inforara-

cidn estadistica de interés de la direccitn Superior para la elabora-
cibm He tos apdiisin itécedatios,

2. Elaboracidn de documentos de analisis de &a situacidn politica,
econtmica Social y de todo dmbito de interés Nacional.
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3. Establecer las coordinaciones necesarias para recepcionar in-

formaciones de interés del Ministerio para la elaboracion de los’

andlisis respectivos.

4, Revisary procesar la informacion pablica de revistas y periédi-
cos que permitan fa elaboracion objetiva de analisis de cardcter
politico, econdmico y social que mida el estado de opinién gene-
ral.

3. Elaborar boletines periddicos que reflejen la situacion més rele-
vanie en ¢l quehacer gubemamental, politico, econdmico, laboral y
delictivo,

Detegaciones Territoriales

Seccidn 9 Delegaciones Territoriales

Arto. 44 Delegaciones Departamentales. Las Delegaciones De-
partamentales del Ministerio estaran a cargo de un Delegado Civil
nombrado por el Ministro que se denominarg Delegado de Gober-
nacion y quienes tendrd como funcion principal coordinar las ac-
tuaciones de las dependencias del Ministerio en el Territorio Na-
cional.

Arto. 45 Delegaciones Municipales. E1 Ministro podré nombrar
Inspectores Civiles de Gobernacion eii Jos Municipios que no sean
cabeceras departamentales.

Capitule 2 Ministerio de Relaciones Exteriores

Arteo. 46 Estructura. Para ¢l adecuado funcionamiento, ¢f Minis-
terio de Relaciones Exteriores se estrucfura en:

1. Direccion Superior
2. Organos de Asesoriz y Apoyo a la Direccién Superior.

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Intema

2.3 Consejo Técnico

2.4 Academia Diplomatica “José de Marcoleta”
2.5 Academia Nicaragliense de la Lengua Espafiol

. Direcciones Generales

3.1 Soberania, Territorio y Asuntos Juridicos Internaciona-
les

3.2 Promocion de Inversiones y Desarrollo Econémico
3.3 Ceremenial y Protocole del Estado

3.4 Consular

3.5 Politica Exterior

3.6 Divisiones Generales

3.7 Administrativa Financiera

4. Servicio Exterior

Las funciones de ks Direccidn Superior, Asesorta Legal, la Auditoria
Inteena, el Consejo Técnico y 12 Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo 1, Capftulo 2 del
presente Reglamento.

Seccion 1 Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccién
Superior

Arto, 47, Academia Diplematica «José de Marcoletan. Funcio-
na bajo la dependencia directa del Ministro de Relaciones Exterio-
res, tiene como finalidad la formacion, perfeccionamiento y actua-
lizacion de los inegrantes del Servicio Exterior; asi como la de
prestar cooperacidn a ofras instituciones del Estado ¢ a la empresa
privada en temas propios de las velaciones internacionales y de la
cooperacion Estado-Sociedad Civil. Sus funiciones serén las siguien-
tes:

1. Capacitar a los funcionarios del Servicio Exterior.

2. Promover la capacitacidn y perfeccionamiento de los funciona-
rios del Ministerio.

3. Capacitar & otros funcionarios del Estade que deban cumplir
funciones en ef exterior.

4, Promover y coordinar visitas de académicos extranjeros para la
capacitacién profesional del Servicio Exterior.

5. Formular y proponer, y dar seguimiento a la suseripeidn de acuer-
dos de cooperacion con centros universitarios nacionales y escue-
las diplomdticas extranieras,

6. Recepcionar y coordinar las ofertas de becas ofrecidas para ca-
pacitacion de funcionarios del Servicio Exterior, de conformidad
con los reglamentos establecidos.

7. Brindar cooperacion a otras instituciones del Estado en 1a capa-
citacidn de sus funcionarios sobre temas comunes,

8. Capacitar a los funcionarios diplomdticos y consulares en mate-
ria de comercio internacional ¢ inversiones,

Arto, 48. Academis Nicaragliense de iz Lengua Espafiola. La
Academia Nicaragiiense de la Lengua Espafiola funciona de con-
formidad a lo establecido en su Decreto creador, publicado en La
Gaceta N°3 del 3 de erero de 1930, '

Direcciones Generales y Especificas

Seccidn 2 Direccién General de Soberania, Territorio
¥ Asuptos Juridicos Internacionales
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Arto. 49. Direccién General. Corresponde a esta Direccion Gene-
ral de Soberania, Territorio ¥ Asuntos Juridicos Internacionales:

1. Formular y proponer politicas en;
1.1 Defensa de la Soberania Nacional,
1.2 Materia de territorio y fronteras.

1.5 Independencia Nacional.

2. Brindar asesoria juridica y politica al proceso de Integracion
Centroamericana.

3. Apoyary asistir los procesos de negociacion, suscripcion, ratifi-
cacion, adhesién de tratados intemacionales:

4. Brindar asesoria juridica en general, en asuntos relacionados
con el Derecho Internacional Pablico y Privade.

5. Coordinar y dirigir Jas Comisiones Inter-institacionales en los
procesos de negociacién,

6. Formular y proponer los instrumentos de ratificacién o adhesion -

de los Tratados y Convenios Internacionales aprobados y proceder
 su deposito o canje, conforme se indica en los mismos.

7. Tramitar los Exhortos, Suplicatorios, Cartas Rogatorias y solici-
tudes de extradicidn que requiere la via diplomética.

8. Formular y proponer los plenos Poderes a los Funcionarios Di-
plematicos o del Estado para que firmen Acuerdos o Convenios
Internacionales a nombre del Gobierno de Nicaragua,

Arto. 50. Direccién de Tratados. Corresponde a esta Direccion:

1. Celebrar tratados internacionales que son de interés para el Es-
tade de acuerdo a lo dispuesto en la legislacién vigente.

2. Coordinar y dirigir las Comisiones Interinstitucionales en los
procesos de negociacion de tratados

3. Tramitar con la Presidencia de 12 Repiiblica la aprobacidin de
tratados y demas diligencias relativas a la entrada en vigor.

4. Elaborar instrumentos de adhesién o ratificacién de los tratados
internacionales y proceder a su depdsito o canje.

5. Elaboracidn de plenos poderes

6. Mantener registro de la situacién actual de Jos convenios o tra-
tados internacionales suscritos por Nicaragua

Arto, 51. Direccidn de Asuntos Territoriales, Corresponde aesta
Dirgccion:

1. Forthular y proponer politicas en defensa de la soberania nacio-
nal.

2. Formular y proponer, y ejecutar politicas y estrategias en mate-
ria de territorio y fronteras.

3. Presentar estrategias de mejoria y proteccidn para fronteras juri-
dicamente definidas.

4. Preparar estrategias de delimitacion en fronteras juridicamente
no definidas.

3. Organizar y administrar el centro de documentacién especifico
en materia tertitorial,

Arto. 52, Direccién de Derecho Internacional Privado ¥y Docu-
mentacién. Cotresponde a esta Direccion:

1. Brindar asesoria juridica en general, en asuntos relacionados
con el Derecho Internacional Privado y Publico y leyes internas
con relevancia para el Derecho Internacional.

2, Tramitar exhortos, suplicatorios, cartas rogatorias, solicitudes
de extradicién que requiere la via diplomatica de conformidad con
los tratados, el derecho o la practica internacional,

Seccion 3 Direceion General de Promocion de
Inversiones y Desarrollo Econdmico

Arte. 53. Direccién General. Son funciones de ésta Direccion
General:

1. Apoyar las negociaciones y ja administracion de acuerdos y con-
venios internacionales.

2. Fomentar una vincalacién permanente con entidades publicas y
privadas a fin de establecer un intercambio continuo de informa-
cién comercial, econdrnica y de inversiones.

3. Solicitar informacion a las embajadas y consulados sobre dreas
de interés para la inversion en el sector piblice y privado de los
patses donde estén acreditados para transmitirla a fas instituciones
nacionales vinculadas al sector econGmico, comercial y de inver-
siones, : :

4. Coordinar con las misiones diplomaticas ¢l envio de misiones
comerciales, ferias ¢ invitaciones @ importadores e inversionistas
en conjunto con las entidades locales competentes.

3. Administrar una base de datos para las embajadas y consulados
que incluya la legislacion interna sobre la promocién y proteccion
de inversiones, directorio de exportadores ¥ de oferta exportable,
|z normativa fiscal, el marco legal, la legislacion laboral, informa-
¢i6n actualizada de Nicaragua sobre oportunidades de inversion
extranjera directa.

Arto. 54. Direccién Informacién y Promocién. Corresponde a
esta Direccién:
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I. Preparar informacion basica para las misiones y consutados ni-
caraglienses sobre inversiones y comercio exterior, asi como las
distintas leyes nacionales que regulan la actividad econdmica para
promover los rubros de mayor interés para la economia del pais.

2. Establecer comunicacion con nuestras misiones para brindar y
recibir comunicacion modema, répida y eficiente sobre los temas
propios del area.

3. Preparar documentacidn para misiopes oficiales con programas
de visitas al exterior, organizadas para la promocién de la inversién
en Nicaragua y las condiciones de acceso a los mercados interna-
cionales.

4, Participar en coordinacién con la Academia Diplomética «José
de Marcoletay en programas de preparacién a funcicnarios diple-
maticos y consulares, en materia de comercio interacional.

Arto. 55, Direccién de Negociaciones de Inversiones Extranje-
_ ras y Exportaciones, Correspornde a esta Direccidn:

1. Analizar los tratados economicos que Nicaragua suscribe con
otros paises para asesorar a la Direccion Gengral.

2. Preparar informacién a la Direccion General sobre los diferen-
tes acuerdos ¢ tratados suscritos en materia econdmica.

3. Administrar el registro y archivo de los fratados v acuerdos que
en materia econdmica hayan sido suscritos por el pas.

4, Participar en coordinacién con Ja Academia Diplomética «José
de Marcoletas en programas de preparacion de funcionarios diplo-
méticos y consulares, en materia de comercio infemacional.

Seccién 4 Direccidon General de Ceremonial
¥ Protocolo del Estado

Arto. 56. Direccion General. Corresponde  la Direccién General
de Ceremonial y Protocolo del Estado velar por la observancia de
las normas sobre ceremonial diplomatico contenidas en ¢l Decreto
28-96, publicado en La Gaceta N°3 del 6 de enero de 1997:

1. Dirigir el ceremonial diplomatico de la Presidencia de 1a Repi-
blica ¥ del Ministerio, asi como asesorar en el particular a fas de-
mas entidades oficiales que lo soliciten.

2, Laprogramacion, organizacién, ejercicio y control del ceremo-
nial diplomético,

Avxto. 57. Direccién de Ceremonial, Corresponde a esta Direc-
cifm:

1. Mantener actualizada 1z lista diplomdtica ] cuerpo diplomatice

nicaragfiense y el acreditado en nuestro pais, asi como de los orga-
nismos internacionales, el gabinete de gobiemo y demds poderes
del Estado.

2. Garantizar las diversas invitaciones para el cuerpo diplomatico
y organismos internacionales para los eventos oficiales que convo-
que el Presidente de Ia Repéblica o el Ministro.

3. Organizar la precedencia diplomatica del Estado en los distintos
eventos oficiales, segdn las normas establecidas.

4. Atender el desarrollo de los eventos de Estado que convoque el
Presidente de la Repablica o el Ministro.

5. Brindar atencidn a las visitas gue realicen Jos funcionarios del
cuerpo diplomatico o de organizaciones internacionales al sefior
Ministre, Viceministro, Secretario General, Presidente de 1a Aca-
demia Diploméatica y Directores Generales.

6. Velar por la presentacion y correcto funcionamiento de larecep-
cién de protocolo, salones de espera, salon de embajadores y audi-
torio del Ministerio en los eventos que se desarrolian en 12 atencion
diplomética.

Arto. 58, Direccitn de Protocolo. Corresponde 2 esta Direccion:

1. Admimstrar los Salones de Profocolo en el Aeropuerto Interna-
cional, para la atencién al Cuerpo Diplomatico y personalidades
del Estado y funcionarios del Ministerio.

2. Velar por la aplicacién de las normas y procedimientos de a Ley
de ceremonial diplomdtico.

3. Atender y tramitar [o relative a asuntos migratorios y de Aduana
de acuerdo a las Normas de inmunidades v privilegios establecidos
para las personalidades visitantes.

Arto. 59. Direceién de Inmunidades y Privilegios. Corresponde
a esta Direccion; :

1. Administrar todo ko relativo a las solicitudes de ¢torgamiento de
inmunidades y privilegios, conforme la Convencién de Viena de
Relaciones Diplométicas y los acuerdos bilaterales.

2. Solicitar ante 1a Tesoreria General de la Repiblica el reembolso
correspondiente al impuesto general al valor (IGY), para los Diplo-
maticos.

3. Verificar que todos los documentos para los trdmites de privile-
gios cumplan con los requisitos establecidos para su autorizacién.

4. Elaborar franquicias diplométicas para la libre introduccién de
jos anticulos de uso oficial © personal de las misiones diplomaticas,
organizaciones internacionales, oficinas consulares, asi como las
que correspondan a sus funcionatios, y supervisar ¥ congolar e
cumplimiento de las normativas.
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5. Solicitar permisos de re-exportacién de menaje para los diplo-
méticos, cénsules y funcionarios de organismos intemnacionales que
terminan su mision en el pafs.

6. Solicitar las franquicias de importacion de funcionarios al cese
de funciones ¢n el extranjero.

Seccién 5 Direccién General Consular

Arte, 60). Direccién General. Son funcionss de ésta Direccién
General:

1. Coordinar las actividades v trimites consalares con otros orga-
nismos e instituciones del pais, e informar v asesorar en materia
consular.

2. Tramitar lo concerniente a los nombramientos de funcionarios
consulares y los acuerdos ejecutivos correspondfentes y su cance-
iacion; asi come, Ia expedicion de letras patentes, y cancelacion de
las mismas.

3. Mantener informadas a las oficinas y secciones consulares sobre
ias nuevas disposiciones de la Jegislacion nacional concernientes a
ias funciones consulares; y remitirtes informacion relacionads a
aspectos comerciales, econdmicos, turisticos, ¥ de otros asuntos
vinculados con la funcién consular.

4. Autenticar documentes gue deban surtir efecto en Nicaragua o
en el extranjero.

5. Gestionar a través de la misién diplomatica de Nicaragua en el
estado receptor, ¢l reconocimiento provisional y ¢] otorgamiento
del exequatur de los consules y vicecOnsules honorarios .

6. Recibir, tramitar y cooperar en la investigacion sobre denuncias
relacicnadas con los easos siguientes: visas fraudulentas, pasapor-
tes alterados y/u obtenidos con documentacitn falsa, falsificacion
de sellos consulares en visas, documentos comerciales ete.

Arto. 61. Bireccidén de Servicios Consulares. Comresponde a esta
Direccion:

1. Recibir, revisar y autorizar 1os documentos de cardcter notarial
v comercial que le presentan a la Direccién General Consular Ciu-
dadanos Nacionaies o Extranjeros.

2. Garantizar que se lleve actualizado el registro de firmas de fun-
cionarios autorizades tanto de} Servicio Exterior como de las Insti-
tuciones del Estado y Extranjeros acreditados en Nicaragua.

3. Revisar y autorizar los trémites de visas y pasapories,

4. Tramitar los documentos de cardoter notarial y comercialque se
gestionan en la Direccién General Consular.

5. Preparar a la Direccién General Consular propuestas de modifi-
eacion de normas y procedimientos que ameriten revision de carde-
ter legal o administrativo.

6. Participar conjuntamente con la Academia Diplomatica «José
de Marcoleta» en programas de capacitacién al personal designado
a nuestras oficinas consulares.

Arto. 62. Direccién de Politicas Argncelarias, Corresponde a esta
Direccion:

i. Recibir, revisar y verificar los informes mensuales Consulares
de conformidad con los recibos originales emitidos y enviados por
fos consulados,

2. Proponer Politicas, Normas v Procedimientos asi como medidas
arancelarias a establecer en el Servicio Consular Nicaragiiense.

3. Resolver consultas en materia arancelaria que le dirijan los fun-
cionarios consulares sobre s aplicacién en las actividades comer-
ciales, legales y migratorias.

4. Comunicar a la Direccion General Consular los reparos por in-
exactifudes encontradas en la aplicacién del arancel consular, acom-

pahado de los recibos examinados para que se tomen las medidas-

pertinentes.

5. Mantener controles estadisticos sobre pasaportes, visas, pasa-
portes provisionales, nombramientos del personal consular nicara-
gliense y el registro de los acreditados en el pais.

6. Mantener ¢l registro actualizado de los convenios bilaterales y
multilaterales sobre libre visado.

7. Llevar registro permanente de nacimientos de menores ¢n el
exterior de padres nicaraglienses, asi como las estadisticas finan-
cieras de ingresos consulares.

Arto. 63, Direccién de Proteccién a Nacionales. Corresponde a
esta Direccion:

1. Brindar atencitén y asesoria a funcionarios del Servicio Exterior
en la solucion de casos de proteccion a nacionales.

2. Brindar asesoria legal en casos en los que se presuma que sus
Derechos Humartos han sido o estan siendo violados.

3. Participar en la negociacitn, Ejecucin y Supervision de pro-

gramas laborales para el exterior, que se organizan en Nicaragua a
través de Convenios para trabajadores Nicaraglienses.,

Seccibn 6 Direccidn General de Politica Exterior

Arto. 64 Direccién General. Corresponde a Ia Direccién General
de Politica Exterior;
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1. Servir de en lace entre las representaciones en el exterior y la
direccidn superior.

2. Coordinar las acciones de las direcciones especificas.

Arto. 65, Direccién de Organismos y Conferencias Internacio-
nales, Comresponde a esta Direccidn:

1. Formular y proponer la politica exterior en el marco de las rela-
ciones multilaterales.

2. Servir de enlace entre la Direccidn Supetior v los representantes
permanentes de Nicaragua ante los arganismos internacionales, en
la eonsecucion de los planes de politica exterior en su ambito de
accidn,

3. Dar seguimiento a los compromisos contenidos en Jas diferentes
convenciongs, tratados u ofros instrumentos internacionales que
hayan sido suscritos y ratificades por Nicaragua,

Arto. 66, Direcciones de: Centroamérica, América def Sur y ej
Caribe; América del Norte; Asia y Africa; vde Europa. Corres-
porde a cada una de éstas Direcciones en el érea geografica de su
competencia:

i. Mantener coordinacion con las representaciones diplomaticas
nicaraglienses en el exterior para recibir y dar lainformacion nece-
saria que permita la elaboracidn de informes con andlisis politicos,
econdmicos y sociales de dichos paises.

2. Elaborar andlisis periddicos de la politica internacional.

3. Proponer v dar seguimiento a las iniciativas de suscripcion de
instrumentos juridicos internacionales.

4. Elaborar e] dictamen politico sobre {as iniciativas de convenios
bilaterales propuestos por Nicaragua o por los paises del area, ase-
gurando 1a correspondiente revision juridica del mismo y la apro-
bacién de la Direccion Superior.

5. Mantener comunicacion y coordinacion con Ministerios, guber-
namentales descentralizados, entes auténomos y las direcciones del

Ministerio sobre temas comunes ¢ importantes, sobre el desarrolo
de su gestidn,

6. lmplementar las grientaciones emanadas de {a Direccién Supe-
rior en las areas de su competencia y darle seguimiento.

7. Etaborar fichas técnicas, peliticas y comerciales de los paises de
su area.
Servicio Exterior

Secei6n 7 Servicio Exterior

Arto. 67 Composicién Servicio Exterior. El Servicio Exterior es
¢l giecutor de la politica exterior del Estado conforme a las instruc-
ciolies que imparta ¢} Minjsterio de Relaciones Exterjores. EI Ser-
vicio Exterior en el extranjero estard integrado por:

1. Misiones Diplomaticas para el desarrollo de las relaciones bila-
terales.

2. Representaciones Permanentes y Delegaciones para ¢l desarro-
llo de las relaciones multilaterales.

3. Oficimas Consulares.

Arto. 68 Funciones Servicio Exterior. Seran funciones del Servi-
cio Exterior:

1. Representar al Estado de Nicaragua, ¢n ¢ caso de las Misiones
Diplomaticas, Representaciones Permanentes y Delegaciones, ante
el Estado receptor o ante las organizaciones intermnacionales o en
reuniones de caracter intergubernamental, y normar su conducta
por las instrucciones gue recibe del Ministeria.

2. Informar sobre todo acto o publicacion contraria a los derechos
territoriales y fronteras de Nicaragua y progeder de conformidad a
los instrucciones recibidas.

3. Proteger los intereses del Estado nicaragtiense de conformidad a
los principios y normas del derecho internacional ejerciendo las
acciones encaminadas a proteger tales intereses.

4. Proteger los derechos de los nacionales, sean personas naturales
o juridicas, dentro de los limites permitidos por ¢! derecho interna-
cional.

S. Atender, despachar o negociar,.en su caso, los asuntos que le
sean encomendados por el Ministerio o que se desprenda de las
funciones gue son propias del Servicio Exterior,

6. Fomentar las relaciones econdmicas con el Estado receptor.

7. Fomentar las relaciones culturales y cientificas, promoviendo ef
conocimiento de la caltura nicaragliense y la difusion de noticias
nacionales que proyecten una imagen positiva del pais.

8. Mantener informado al Ministerio sobre los principales aspec-
105 de la vida politica, econdmica, social y cultural del Estade re-
ceptor.

9. Fomentar el hermanamiente municipal.

10. Velar por ¢l cumplimiento de los tratados, convenios, acuerdos
¥ otros instrumentos juridicos con el Estado sede.

1F. Promover el turismo hacia Nicaragua.

Capitulo 3 Ministerio de Defensa

8981

Digitalizado por: ¢

v ww . enriguebolanos.org

ENRIQUE BOLANOS


www.enriquebolanos.org

30-10-98

LA GACETA - DIARIO OFICIAL ' 205

Arto. 69 Estructura. Para el adecuado funcienamiento, el Minis-
terio de Defensa se estructura en:

1. Direceién Superior
2. Organos de Asesotla y Apoyo a la Direccidn Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Técnico

2.4 Prensa, Relaciones Piblicas y Exteriores, y Protocolo
2.5 Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Militares

3. birecciones Generales

3.1 Asunmtos Militares
3.2 Informacion para la Defensa
3.3 Coordinacién Interinstitucional

4, Divisiones Generales
5. Administrativa-Financiera

Las funciongs de 1a Direccién Superior, Asesoria Legal, la Auditoria
Interna, el Consejo Técnico y la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo |, Capitulo 2 del
presente Reglamento,

Seccitn 1 Organos de Asesoria y Apoyo a la
Direccidn Superior

Arto. 70 Prensa, Relaciones Pablieas y Exteriores, y Protocolo.
Corresponde a Prensa, Relaciones Pablicas y Exteriores, y Proto-
colo:

. Suministrar informacion escrita y verbal a los medios de comu-
nicacion sobre la agenda, planes, proyectos, metas y logros del
Ministerio.

2. Programar, organizar y ejecutar campafias publicitarias requeri-
das por el Ministerio,

3. Monitorear las noticias y opinion piblica v reportar a las autori-
dades acerca de las informaciones nacionales e internacionales de
interés para el Ministerio.

4. Coordinar la formulacion de las posiciones del Ministerio frente
a los elementos monitoreados.

5. Mantener estrecho contacto con todas las unidades organizativas
del Ministerio a fin de conocer a fondo sus programas de trabajo,

proyectos, v estar en capacidad de ofrecer informacién veraz en

cualguisr momento a los medios de comunicacion que lo requie-
ran.

s A

6. Formular, dirigir y ejecutar planes de divulgacién orientados a
la educacién de 1a ciudadania en cuanto a temas de la defensa de Ja
soberania, la independencia, integridad territorial nacional, defen-
sa civil, e inteligencia militar,

7. Organizar periddicamente eventos con los principales medios
de comunicacion.

8. Organizar y dirigir el protocolo del Ministerio,

Arto. 71 Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Militares.
Corresponde a Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Milita-
1es:

I. Asesorar a la Direccidn Superior en el disefio, gjecucidn y eva-
luacibn de la estrategia de desarrollo, consolidacion institucional y
actualizacién del Ministerio.

2. Coordinar y evaluar ¢l plan permanente de estudios e investiga-
ciones £n dsuntos gstratégicos y relaciones civiles-militares.

3. Asistir ala Pireccion Superior en el disefio, coordinacion y eva-
luacién del plan de profesionalizacion de civiles en asuntos estraté-
gicos.

4. Elaborar los documentos que aseguren la participacién de la
Direccion Superior en eventos nacionales e internacionales en asun-
tos de defensa y seguridad,

5. Apoyarala Direccion Superior en la definicién y evaluacion de
1as relaciones con organizaciones de la sociedad civil especializada
en asuntos estratégicos y refaciones civiles-militares, y otros orga-
nismos e instituciones.

Direcciones Generales y Especificas

Seccibn 2 Direccién General de Asuntos Militares

Arto. 72 Direccion General, Corresponde 2 la Divecgidn General
de Asuntos Militares:

1. Formular y propener los planes y politicas de 1z Defensa Nacio-
nal ¢ implementar su ejecucion.

2, Dirigir los estudios y trabajos.técnicos de4nterés relativos 2 fa
politica de 1a Defensa Nacional y, supervisar los planes de estudios
para fa capacitacién y formacitn de los integrantes del Ejército de
Nicaragua,

3. Formular y proponer los planes de apoyo a las acciones de la
Policia Nacional y coordinar la participacién del Eiército de Nica-

ragua.

4. Establecer una Comision Mixta con el Ejército de Nicaragua, v
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cootdinar y dirigir la formulacién del anteproyecto de Ley de Pre-
supuesto en los rubros comrespondientes al Ejéreito de Nicaragua, y
supervisar su gjecucion.

5. Informar y apoyar al Ministro para ¢! cumplimiente de sus fun-
ciones como miembro de Ia Junta Directiva del Instituto de Previ-
sion Social Militar,

6. Solicitar al Comandante en Jefe del Ejército de Nicaragua, fa
propuesta de agregados militares en el exterior, y evaluar el desem-
pefio de las agregadurias militares en ¢l exterior.

Arto. 73 Direcei6n de Politica v Planes Militares. Corresponde a
esta Direccion:

1. Formular y proponer la politica y Tos planes de la defensa nacio-
nal,

2. Participar, coordinar y revisar los planes de acciones del Ejérei-
to de Nicaragua a ser aprobados por la instancia ministerial.

3. Formular los planes de coordinacién para fa participacion de las
instituciones del Gobierno y de los diferentes sectores econdmicos,
politicas y sociales en todo lo relacionade al Plan de Defensa Na-
cional.

4. Elaborary organizar los planes contingentes de apoyo al Minis-
terio de Gobernacion en las acciones que desarrolle la Policia Na-
cienal.

5. Formular ios aspectos internacionales de la politica de defensa.

6. Supervisar y apoyar la labor de los agregados Militares, Navales
y Adreos..

Arto. 74 Direccién de Armamento y Materiéi Militar. Corres-
ponde a esta Direccidn:

1. Analizar y presentar al Ministre los planes de adquisicion de
sistemas, armamento, equipos y material miiitar,

2. Participar en el control del trifice Hepal de armas, explosivos y
material militar,

3. Formular y proponer el material militar, equipos, armamento v
medios no militares a obtener a través de los programas de coope-
racién externa,

Arto. 75 Direccién de Presupuesto y Asuntos Econémicos Mili-
tares. Corresponde a esta Direccidn:

1. Establecer criterios, coordinar y dirigir la formulacién dei ante-
proyscio de Presupuesto del Ejéreito de Nicaragua.,

2. Supervisar y evaluar la ejecucion del Presupuesto asignado al
Ejército de Nicaragua.

Seceion 3 Direccién de Informacidn para la Defensa

Arto. 76 Direccion General, Corresponde a fa Direccién de Infor-
macitn para 1a Defensa, con rango de Direccion General:

1. Dirigir y coordinar las actividades necesarias para ebtener infor-
macion, analizaria y evaluarla, para defender la soberania, ia inde-
pendencia y la integridad territorial.

2. Informar periédica y oportunamente al Presidente de Ja Rept-
blica,

Seccién 4 Direccidn General de
Coordinacién Interinstitucional

Arta. 77 Direccién General. Corresponde a la Direccitn General
de Coordinacion Interinstitucional;

1. Elaborar y proponer los convenios con los entes del Estado para
definir su participacion en ia defensa nacional o ¢n obras ¢ivicas..

2. Coordinar con el Ejército de Nicaragua su participacion en acti-
vidades de proteccion y defensa del medio ambiente y los recursos
naturales.

3. Coordinar con la instancias correspondientes del Gobierno los
programas de atencidn a los retirados del Ejército.

4. Participar con las instancias correspondientes del Gobierne, en
tado lo relacionado la elaboracion, actualizacién y puntualizacién
de los datos del teatro de operaciones militares en ¢l territorio na-
cional. :

5. Dirigir la elaboracién del Plan de Emergencia Nacional en las
actividades de prevencion y enfrentamiento de los desastres natu-
rales y catdstrofes.

6. Participar en las actividades relacionadas al control deltrafico v
la navegacion aérea v maritima.

Arto. 78 Direceién de Coordinacién y Desarrolie. Corresponde
a esta Direccion:

i. Definir con el Ministeric del Ambiente v de los Recurses Natu-
rales las actividades necesarias para la proleccion y defensa del
medio ambiente y los recursos naturales v determinar lag acciones
conjuntas a ejecutar,

2. Determinar con ¢l Instituto Nicaragitense de Seguridad Social y
el Ministerio de la Familia y otras instituciones, los programas de
atencion a fos retirados del Ejéreito de Nicaragua,

3. Disefiar con el Instituto Nicaragtiense de Estudios Territoriales
los mecanismeos de participacion en la formulacidn, coordinacion y
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control de las politicas relativas al estudio, clasificacién ¢ inventa-
rio de los recursos fisicos del territorio nacional, trabajo y servicios
cartograficos, meteorologicos y de investigacion fisica, asi como
todo lo que comprenda estudios territoriales en su ambito de ac-
cién, conforme las leyes de 1a materia,

4, Disefiar con el Ministerio de Transporte ¢ Infraestructura los
mecanismos de participacion en la formulacién, coordinacion y
control de las politicas y disposiciones relativas a la navegacion
adrea y acuitica, conforme Ias leyes de la materia.

Arto. 79 Direccion de Proteccion y Defensa Clvil. Corresponde
a esta Direccion:

1. Definir y coordinar con el Estado Mayor de la Defensa Civil del
Ejército de Nicaragua, los planes correspondientes a Ja prevencion
de desastres naturales y catésirofes v el auxilio de Ja poblacion afec-
tada por los mismos, conforme Ia Ley de Defensa Civil.

2. Dirigir la elaboracidén de los Planes de Emergencia Nacional y
coordinar la participacién efectiva y permanente de las diferentes
instituciones del Estado, organizaciones nacionales e intgrnaciona-
les involucradas en fas actividades del mismo.

3. Elaborar estudios sobre el funcionamiento de las diferentes ins-
tancias del Comité de Emergencia y proponer politicas que pro-
muevan ¢l funcionamiento eficiente del mismo.

Capitulo 4 Ministerio de Haeienda y Crédito Piblice

Arte. 80 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, ¢l Minis-
terio de Hacienda y Crédito Pblico se estructura en:

1. Direccién Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccion Superior

2.1 Asesorfa Legal

22 Auditorfa Interria

2.3 Consejo Téenico

2.4 Asuntos Fiscales y Econdmicos
2.5 Informéitica

2.6 Desarrolle Institucional

3. Direcciones Generales
3.1 Ingresos
32 Aduana
3.3 Egresos
34 Intendencia de la Propiedad

4. Divisiones Generales

5. Administrativa-Financiera

Las funciones de la Direccidn Superior, Asesorfa Legal, la Auditoria
Interna, €l Consejo Técnico y 12 Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo 1, Capitulo 2 det
presente Reglamento.

Seccion 1 Organos de Asesoria Y Apoyo a
la Direceidn Superior

Arto. 81 Asuntos Fiscales y Econdmicos. Corresponde a Asuntos
Fiscales y Econdmicos:

t. Elaborar indicadores econémicos para determinar los impactos
fiscales.

2. Realizar andlisis de los impactos fiscales, econdmicos y sociales
de los impuestos v otros ingresos del Estado; estimar los impactos
fiscales que puedan generar cambios en las tasas y medidas admi-
nistrativas.

3. Elaborar las proyecciones de los ingresos y egresos del Estado
basados en los anilisis econdmicos; manejar modelos y datos eco-
némicos que den aportes a ka programacion de caja bajo la respon-
sabilidad de la Tesorerfa General de la Repiblica.

4, Efectuar los estudios econdmicos, financieros, fiscales, juridi-
¢os y de cualguier otra nataralezs, que sean necesarios para la for-
mulacién y orientacion de la politica fiscal del pais.

Arto. 82 Informiética. Corresponde a Informdtica;

1. Formular politicas informdticas y brindar asistencia téonica a lag
Direcciones Generales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publi-
co.

2. Normar plataformas, sistemas, redes y servidores, en ¢l Ministe-
rio de Hacienda y Crédito Publico,

3. Administrar y coordinar el desarrollo de proyectos de tecnolo-
gia informética del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblice, Sis-
tema Integrado de Gestion Administrativa Financiera y de Auditoria
{SIGFA), Sistema Informético del Servicio Civil (SISEC), Sisterna
de Gestién y Administracién de la Deuda Externa (SICADE), Di-
reccién General de Ingresos (D.(G.1.), Direccion General de Adua-
nas (D.G.A.), Propiedad vy otros.

4. Brindar el soporte técnico en hardware, seftware, redes, equipos
de informacién y telecomunicaciones en ¢l MHCP.

S. Elsborar un Plan General de Auditoria de Sistemas, y velar por
su correcta aplicacion.

6. Garantizar la seguridad de la informacién en sistemas de infor-
macién.

7. Garantizar el manmimiento y buen funcionamiento del equipo
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informético del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico.

8. Cuando se le requiera, podra Asesorar v dar asistencia en su
rame 4 las imstituciones del Estado.

Arta. 83 Desarrollo Institucional. Correspende a Desarrollo
Instinicional;

1. Promever y coordinar Ia reforma y modernizacion del Ministe-
rio de Hacienda y Crédito Phblico,

2. Asegurar los procesos de Desarrolle Institucional, proceses de
planificacion, evaluacitn y refroalimentacion de la gestién admi-
nistrativa a fravés de 1a Reestructuracion.

3. Elaborar diagnosticos, definir e implementar proyectos admi-
nistrativos orientados al perfeccionamiento de métodos y sistemas
de trabajo.

4. Coordinar y dar seguimiento a las acciones entre el conponente
de Reestructuracion Institucional v fos demds componentes del Pro-
grama de Modernizacion del Ministerio.

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccién General de lugresos

Arto. 84 Bireccidn General. Corresponde a la Direccidn General
de Ingresos:

1. Definir Jas politicas, directrices ¥ disposiciones que regulan ¢l
sistema tributario, de conformidad con lo que establece la legisla-
cidp vigente y velar por que se apliquen rigurosamente.

2. Dictar fas disposiciones necesarias para el eficiente control, re-
caudacibn y fiscalizacién de oy impuestos internos v demds ingre-
$0s que perciba el Estado, cuya recandacion esté encomendada por
Lev,

3. Realizar las gestiones adiminisirativas v judiciales para exigir ef
pago de los impuestos e ingresos bajo su control e imponer, en su
caso, las sanciones correspondientes.

4. Informar diarfamente al Ministro de Hacienda y Crédito Pitblico
sobre las recaudaciones efectuadas, para Ia ejecucion de [a politica
tributaria.

5. Normar y administrar la politica tributaria, fortalecerla y conso-
lidarla bajo eriterios de modernizacion,

6. Velar por el'cumplimiento del Cédige Tributaric y demés nor-
mas tributarias vigentes.

7. Admindstrar of Sistema de Informacion Tributaria.

8. Incrementar el universo de Confribuyentes.
9. Administrar el Registro Unico de Contribuyentes.

10. Controlar y dar seguimiento a los servicios que brinda fa Ad-
ministracién Tributaria, a fin de mantener una calidad éptima en
los mismos.

Arto. 83 Direccion de Divulgacién Tributaria. Corresponde a
esta Direccion:

1. Divulgar y mantener informada a la poblacién y a los contribu-
yentes de las actividades que realiza la Direccidn General de Ingre-
$08.

2. Brindar informacion sobre scuerdos v decisiones de la Direc-
cién Superior de la D.G.L

3. Informar a lo interno los hechos relevantes concernientes a fa
tributacion y a este mstitucion.

Arto. 86 Direccion de Asistencia al Contrihuyente{, Corresponde
a esta Direccidn: '

. Informar, asesorar y orientar al contribuyente y personal de la
Direccion General de Ingresos en lo relacionado con la Tributacian.

2. Gestionar la agilizacion de los wdmites.
3. Apoyar a las diferemes dreas de la D.GL

Arto. 87 Direccion de Direccion de Recaudacion y Cobranzas.
Corresponde a esta Direccion:

i, Normar, planificar, dirigir y controlar las acciones relativas 2 la
cobranza y recaudacion de los tributos, multas ¥ recargos.

Z. Administrar el Sistema de Administracion Tributaria {S1T) y el
Registro de Contribuyenes (RUC),

Arto. 88 Direecién de Catastro Fiscal, Corresponde a esta Direc-
cion:

Realizar estudios ¢ investigaciones de mercado a fin de mantener
actualizados los valores catastrales de los bienes immuebles y mo-
biliarios objeto de transacciones de compra venta apoyando asi z
las unidades de recaudacion.

Arto, 89 Direccidn de Fiscalizacién. Corresponde a esta Direce
cidn:

Ejecutar, dar seguimiento, controlar y evaluar los planes de fiscali-
zaci6n a nivel nacional por medio de sus unidades representativas
en cada Administracién de Rentas,

Seccion 3 Direccidon General de Aduanas
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Arto. 90 Direccion General. Corresponde a la Direccién General
de Aduanas:

Ademis de las establecidas en la legislacion aduanera, las siguien-
tes:

. Definir las politicas, directrices y disposiciones que regulan el
sistema aduanero, de conformidad con lo que estabiece ia legisla-
cibn vigente y velar por que se apliquen rigurosamente,

2. Dictar las disposiciones necesarias para el eficiente control, re-
caudacién y fiscalizacion de los impuestos al comercio exterior y
demas ingresos cuya recaudacion esta encomendada por Ley.

3. Realizar 1as gestiones administrativas y judiciales para exigir ¢l
pago de los infpuestos bajo su control e imponer, en su case, las
sanciones correspondienies. ‘

4. Informardiariamente al M imistro de Hacienda y Crédito Pablico
sobre las recaudaciones efectuadas, para la ejecucion de la politica
tributaria,

5. Normar y administrar la politica aduanera, fortalecerla y conso-
lidarla bajo criterios de modernizacion.

6. Controlar y dar seguimiento a los servicios que brinda la Admi-
nistracién Aduanera, a fin de mantener una calidad optima en los
misinos.

7. Planificar, dirigir, controlar, supervisar el servicio aduarero, asi
eomo, el flujo de mercancias que ingresan-y salen del pais.

§. Normar e implementar mecanismos para agilizar el servicio adua-
nero y facilitar el Comercio Internacional.

9. Supervisar la correcta aplicacion def valor aduanero de mercan-
cias importadas y exportadas para efectos del Banco de Datos del
Valor y para aplicacion arancelaria.

19. Ejercer controles sobre mercancias que estin amparadas bajo
Regimenes Aduaneros Especiales: Almacenes Generales de Depd-
sitos, Zonas Francas, Tiendas Libres, regimenes temporales y otros.

Arto. 91 Direccién de Fisealizacidn Aduanera. Corresponde a
esta Direccion:

1. Realizar Auditorias Fiscales a todas las operaciones Aduaneras
contempladas en los diferentes regimenes aduaneros, establecidos
en el CAUCA —~ RECAUCA y Leyes Especiales, segin Ley No.
265, «Ley que Establece el Autodespacho para la Importacién,
Exportacion y Otros Regimenesy, publicada en La GagetaNo. 219
det 17 de Noviembre de 1998,

2. Efectuar Auditorfas Fiscales a las diferentes dependenciag de la
Direccidn General de Aduanas con el fin de verificar fas operacio-
nes de las mismas.

3. Verificar el estricto cumplimiento de las Leyes Aduanerasen los
Almacenes de Depésitos y aplicar sanciones a aquellas que
incumplan con lo establecido en la ley.

Arto. 92 Direccién Técnica. Corresponde a esta Direccion:

1. Garantizar y verificar que las leyes aduaneras y conexas sean
aplicadas a los regimenes generales de Importacion y Exportacion
mediante la emision de circulares técnicas v demaés instrumentos de
control.

2. Controlar, revisar y modificar las técnicas necesarias para defi-
nir ef precio normal de las mercancias, de conformidad con fa Le-
gislacion Centroamericana del Valor Aduaners vigente.

3. Verificar la correcta aphicacion del Sistema Arancelario Centro-
americano (SAC) v leyes conexas.

4. Elaborar los teparos efectuados a las operaciones de clasifica-
cion, valoracidn y liquidacion de las polizas presentadas por los
usuarios en las diferentes Aduanas del Pais, tanto para las importa-
clones como para las exportaciones,

5. Efectuar petitajes de clasificacion y valor en casos de defrauda-
cién y contrabando Aduanero cuande le sea solicitade por las Ad-
ministraciones de aduanas, Direccion de Fiscalizacidon o Departa-
mento de Inspeccion aduanera.

Arto. 93 DPireccidn de Control Aduanero. Corresponde a esta
Direcciom

1. Aplicar conforme la ley, politicas de exoneracién otorgadas a
Ias diferentes nstituciones o personas naturales vy juridicas.

2. Autorizar y analizar las importaciones, exportaciones tempora-
les y reexportaciones.

3. Liberar vehiculos que han sido introducidos con exonetaciones
de impuestos.

Arto. 94 Direceidn de Coordinacion Aduanera. Corresponde a
esta Direccion:

1. Coordinar y supervisar el desarrollo de actividades operativas y
normativas de administracién aduanera y gerencial de Ias Adminis-
traciones de Aduanas.

2. Cuantificar los resultados y apoyar la gestion administrativa de

las Administraciones de Aduana mediante seguimiento de casos
representativos que se gjecuten en las dependencias de la D.G.A.

Seccidon 4 Direccion General de Egresos

Arto. 95 Direccion General. Corresponde a la Direccion General
de Egresos:
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1. Propener al Presidente de la Repiblica la politica presupuesta-
ria y las normas para su gjecucion dirigiendo, coordinando v con-
solidando 12 formulacién del proyecto de presupuesto general de
irfresos y egresos de la Repiblica, de acuerdo con los pianes ¥
programas de desarroilo aprobados por ¢l Gobierno.

2. Evaluar trimestralmente ia ejecucion del presupuesto, proponer
las medidas correlativas que sean necesarias v, Hevar el registro
consolidado de dicha gjecucion.

3. Administrar, ejecutar y liquidar el Presupuesto anual de ingre-
sos y egresos de la Repiblica.

4. Dictar las medidas pertinentes para atender oportunamente los
gastos v, demds obligaciones a cargo del Gobierno de la Repiblica,

5. Transferir a los organismos v entidades del Estado los recursos
financieros asignados en sus respectivos presupuestos, en funcidn
de los ingresos percibidos.

6. Definir con base en la politica econdmica y social del Gobiemo,
politicas para la formulacion, priorizacion, evaluacién, seleccion y
registro de proyectos de inversidn a ser giecutados con recursos
internos, financiamiento y cooperacion externa.

7. Programar, gestionar, negociar, suscribir por delegacion del Pre-
sidente de¢ la Repiblica, registrar v fiscalizar las operaciones de
financiamiento externo y disponer lo relativo a la cooperacion in-
temacional en general, realizando Jos analisis respectivos para pre-
ver la capacidad de endeudamiento del Gobierno.

&, Programar y administrar ¢l servicio de la deuda piblica interna
¥ externa del Gobiemeo Central y Descentralizado, efectuando 1a
¢oordinacion con las instancias correspondientes en la Presidencia
de la Repablica v Hevar los registros respectivos.

9. Inventariar y registrar los bienes nacionales, incluyendo el de
sus entidades centrates, descentralizadas y auténomas.

10. Cumpliry vigitar ef estricto cumplimiento de las disposiciones
de la Ley de Contrataciones Administrativas del Estado, en lo que
sea de 3u competencia,

11. Llevar la contabilidad central def Poder Ejecutivo, inclayendo
sus variaciones y las operaciones administrativas y financieras pre-
vistas en ¢l Presupuesto General de la Republica, y las no previstas
en dicho presupuesto pero que afecten su patrimonio o a ias finan-
zas pliblicas.

12, Administrar el Sistema Integrado de Gestion Financiera, Ad-
ministrativa y Auditorfa (SIGFA), conforme fo diépmste en el De-
creto No. 44-98, nublicado en “La Gaceta”, Diario Oficial No. 117
dei 24 de Junio de 1998.

13. Establecer en coordinacién con el Ministerio de Trabajo poii-
ticas y normas sobre el ingreso a la administracién de funcionarios
y empileados piiblicos, asi como las de cesacién en el rabajo, sus

pension o traslado; reglas de ascenso, vacaciones, jubilaciones y
garantias de permanencia, a fin de proponer al Poder Ejecutivo un
Sistema de Servicio Civil.

14. Aprobar los proyectos de contratos en que intervenga cual-
quier Institucion que se financie del Presupuesto General cuando
este sea afectado, y Tlevar los registros respectives.

Arto. 96 Direccitn de Presupuesto. Conresponde a esta Direc-
cion:

i. Formular politicas, normas y procedimientos para la elabora-
cién, programacion, sjecucion, seguimienito, supervision y control
del Presupuesto Nacional.

2. Formular y proponer ¢ Anteproyecto de Ley de Presupuesto
General al Presidente de la Repiblica.

3. Coordinary controlar las fransferencias y desembeoisos de recur-
sos financieros corrientes y de capital dentro de la ejecucion del

Presupuesto General.

4, Administrar el Registro de Inversienes Pabilicas del Estado
(RIPE).

Arto. 97 Tesoreria General de la Repubhca. Corresponde a esta
emidad con nivel de Direccion:

1. Administrar v supervisar el Tesore Nacional y su Flujo de Fon-
dos.

2. Ejecutar pagos y cobranzas de la Cuenta del Tesoro.
3. Emitir, colocar v custodiar Titulos Valores de la Nacidn.

4. Coordinar v administrar las actividades relacionadas con las
donaciones.

5. informar diariamente, en detalle, de sus ingresos v egresos a fa
Diregcidn General de Contabilidad Gubernamental.

6. Efectuar el pago de los gastos, sueldos v salarios de los servido-
res publicos, debidamente autorizades, con cargo al Presupuesto
General de la Repiblica.

Arto. 98 Direccidn de Contahilidad Gubernamental, Corespon-
de a esta Direccion:

l. Formular politicas v normas de Contabilidad Publica.

2. Dirigir y administrar Iz Contabilidad del Poder Ejecutive y con-
solidar la informacion financiera en el Balanee Fiscal.

3. Supervisar y dirigir el andlisis v la formulacién de estimaciones
sobre evolucion y perspectivas de ingresos y gastos del Gobiermno y
Entes Descentralizados.
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4. Administrar e inventariar los Bienes del Estado y registrar su
uso y destino; conocer y resolver de todos los Asuntos Fiscales,
Contratos u Operaciones de que sean objeto dichos Bienes, sin per-
juicio de los expresamente dispuesto al respecto por la Constita-
¢ién v las Leyes.

5. Velar por el cumplimiento de las normas y procedimientos esta-
blecidos en el Sistema Integrado de Gestién Financiera y Auditoria
(SIGFA).

6. Llevar los registros y efectuar las operaciones contables para
determinar en cualquier momento, los recursos de que dispone la
Hacienda Piblica y el monto de sus obligaciones.

7. Aprobar los sistemas de contabilidad que deben llevar las ofici-
nas gubernamentales; y fijar los plazos de los informes necesarios
para la centralizacion de las operaciones.

Ario. 99 Direccién de Crédito Piblico. Corresponde a esta Di-
reccién: .

. Formular Politicas de endeadamiento.

2. Programar, coordinar y controlar la Deuda latema y Externa ¥
su servicio.

3. Plapificar, administrar, dar seguimiento, controlar y evaluar el
impacto de la Deuda Interna ¥ Externadel Gobiemo Central y Des-
centralizado,

4. Supervisar el uso de recursos provenientes e la dewda recibidos
por las Instituciones Piblicas, asi como los fondos de contravalor.

5. Participar como apoyo en las negociaciones de Deuda Poblica
externa e interna que realice ¢l Ministerio de Hacienda y Crédito
Puablico.

6. Administrar el Sistema Integrade de Informacién, Registro ¥
Control de Deuda Publica {(SIGADE),

7. Llevar control permanente del pago de amortizaciones, (ntere-
ses, comisiones y cualquier otro gasto derivado de] crédito pibli-
<Oo.

Arto. 100 Direccién de Funciér Pablica. Comresponde a esta Di-
reccion:

1. Formular, coordinar y supervisar Ia Politica de Administracion
y Desarrollo de los Recursos Humanos al Servicio dél Sector Pir-
blico.

2. Desarrollar, coordinar y supervisar ¢l Sistema de Gestion de
Desempefio.

3. Desarrollar, coordinar y supervisar el Programa de Servicio
Gerencial y Técnico del Estado. (SGTE).

4. Desarrollar, coordinar y supervisar el Sistema de Informacién
de Servicie Civil (SISEC).

5. Desarrollar v administrar el programa de Movilidad Laboral én
¢l Sector Publico.

6. Participar y apoyar los procesos de reestructuracién instifucional
del Sector Piblico, en lo relacionado a los componentes de desa-
rrollo y administracién de Recursos Humanos.

7. Supervisar la adecuada ejecucion del Presupuesto en materia de
cargos y salaries.

8. Participar y brindar apeyotécnico alas Comisiones de Asesoria
de Carrera, de ld Administracion Piblica.

Arto. 161 Direccibén de Contrataciones del Estado. Ccrrespeﬁde
a esta Direccion:

. Proponer normas y procedimientos generales de adquisicién
contrataciones y enajenaciones de bienes del Estado, y velar por su

correcta aplicacién.

2. Normar la Mesa de Precios y los mecanismos de consignacién
de informacion de precios referencizles del mercado.

3. Administrar ef Registro Central de proveedores y Contratistas
del Estado.

Seceion 5 Intendencia de Ja Propiedad
Arto, 102 Intendencia de fa Propiedad. Corresponde a esta ins-
tancia con rango de Direccién General:

1. Atender y resolver los reclamos por confiscaciones, apropiacio-
nes y ocupaciones de bienes.

2. Cuantificar el monto a indemnizar y ordenar ef pago.

3. Revisary tramitar 1a solicitud de titulacion de bienes inmuebles
del Estado v sus instituciones.

Arto. 183 Oficina de Ordenamiento Tervitorial (0.0.%)), Co-
rrespende a esta Direccion:

1. Recibir, registrar, revisar, codificar, revisar, analizar y emitir
solvencias de Ordenamiento Territorial.

2. Resolver los Recursos de Reposicién y admitir los Recursos de
Apelacion para ante el Director General de la Propiedad.

Arte. 104 Oficina de Cuantificacidn de Indemnizaciones (O.C.I).
Corresponde a esta Direccion:
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1. Recibir, registrar, revisar, analizar y cuantificar resoluciones de
1a Comision Nacional Revisora de Confiscaciones.

2. Apoyar a la Comisién Nacional Revisora de Confiscaciones en
casos factibles de devolucidn de Bienes Inmuebles.

Arto. 1058 Oficina de Titulacién Urbana (0.T.U.). Corresponde
a ¢sta Direccién:

1. Coordinar y dirigir el procesamiento ciasificacién, control y
mangjo de informacidn documental y técnica para la efaboracién
de escrituras de desmembracién y otorgamiento de Titulos de Do-
minic a beneficiarios de la Ley 86, “Ley Especial de Legalizacion
de Viviendas y Terrenos”, Publicada en La Gaceta No.66 del 3 de
Abril de 1990.

2, Planificar, organizar, dirigir v medir resultados de topografia,
escrituracion e inscripcién en el Registro de la Propiedad inmue-
ble.

3. Coordinar ¢on la Direccidn de Geodesia y Cartografia del

- INETER la planificacion, organizacion y ejecucién de descripeién
perimetral de barrios y levarttamientos topograficos en proceso de
Titelacidn,

Arto. 106 Oficina de Titulacidén Reral (0. T.R.). Corresponde a
esta Direccién:

1. Coordinar y dirigir e} procesamiento, clasificacion, control v
manejo de informacién documental v téenica para la elaboracion
de escrituras de desmembracién y otorgamiento de Titulos de Do-
minio de tierras risticas, nacionales, estatales v de 1a Comunidades
Indigenas..

2. Planificar, organizar, dirigir la medicién topogréfica. legisla-
cion, escrituracién e inscripeion en et Registro de la Propiedad In-
mueble,

3. Coordinar ¢on la Direccidn de Geodesia y Carnografia del
INETER Ia planificacién, organizacién supervision y efecucion de
descripcion perimetral y levantamientos topograficos en el proceso
de Titulacion Rurai.

Ca;’xit.uie § Ministerio de Fomento, Industria y Comercio
Arto. 107 Estructura, Para e adecuado funcionamiento, el Mi-
nisterio de Fomento, Industria y Comercio se estructura en:

t. Direccidn Superior
2. Orpanos de Asesoria y Apoyo a la Direccion Superior
2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna
2.3 Consejo Técenico

— rererrers
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2.4 Comunicacion Institucional
3. Direcciones Generales

3.1 Comercio Exterior

3.2 Competencia y Transparencia en los Mercados
3.3 Fomento Empresarial

3.4 Recursos Naturales

4: Entidades Desconcentradas

4.1 Administracion Nacional de Recursos Geoldgicos
{AdGeo)

42 Administracion Nacional de Pesca v Acuicultura
{AdPesca)

4.3 Administracién Forestal Estatal {(AdForest)

4.4 Administracion Nacional de Aguas (AdAguas)

5. Divisiones Generales

Administrativa-Financiera
Las funciones de la Direccién Superior, Asesoria Legal, la Auditorfa
Interna, €1 Consejo Téenico v la Division General Administrativa-

Finantiera, s¢ encuentran definidas en ¢l Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Seccién 1 éyganos de Asesoria y Apoyo ala
Direccitn Superior

Arto. 108 Comunicacién Instifucional. Le corresponde a fa Ofi-
cina de Comunicacién Institucional:

1. Velar por ef eficaz y oportuno funcionamiento de ia comunijca-
cién con los medios de difusion social.

2, Planificar v coordinar Ins aciividades relagionadas con la infor-
macidn de las diferentes areas de la institucion. Organizar ruedas

de prensa,

3. Evaluar y monitorear la opinidn piiblica v publicaciones sobre .
instinucion.,

4. Coordinar y preparar la reproduccién de materiales de comuni-
cacion y divulgacion.

3. Coordinar [a realizacién de eventos y su logistica mcluyendo la
logistica para reuniones de delegaciones a otros paises.

6. Garantizar la aplicacién de normas de protecolo en las relacio-
nes con embajadas, atencién a funcionarios y visitantes,

Direcciones Generales y Especificas
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Seccién 2 Direccidn General de Comercio Extesrior

Arto. 109 Direccién General. Corresponde a la Direccién Gene-
ral de Comercio Exterior:

1. Propenet recomendaciones a las autoridades del Ministetio so-
bre pelitica comercial externa a fin de contribuir a la adecuada in-
sercion de Nicaragua en el mercado internacional.

2. Establecer consultas penmanentes con el sector privado en las
negociaciones comerciales internacionales.

3. Coordinar las negociaciones de comercio internacional a rivel
bilateral y multilateral y velar por el cumplimiento de los compro-
misos adguiridos.

4. Coordinar las relaciones interinstitucitnales ¢ internacionales
vinculadas al comercio exterior.

3. Coordinar y dar segiimiento a la ratificacidn e implementacion
de los convenios, acuerdos v tratados comerciales suscritos por
Nicaragua,

6. Coordinar e impulsar el procese de la Integracién Econdmica
Centroamericana, analizando y proponiendo iniciativas que
coadyuven al desarrollo del proceso; verificando su coherencia con
el orden juridico nacional, reglonal e intemacional.

7. Identificar y proponer medidas de modernizacitn, desregulacidn
y adecuacion del marco legal de Comercio Exterior; en corfespon-
dencia con los compremises derivados de los tratados y convenios
internacionales suscritos por Nicaragua.

8. Centribuir a la aplicacién de las normativas y reglamentos del
comercio exterior.

9. Asesorar y dar seguimiento a Tas solicitudes def sector privado
relativas al cumplimiento de compromisos e insfrumentes de ca-
récter internacional.

10, Establecer y dirigir mécanismos de coordinacidn a nivel inter-
no del Ministerio ¥ anivel nacional e internacional.

Arto. 110 Direccidn de Integracién y Administracion de Trata-
dos. Corresponde a esta Direccion:

1. Administrac los diferentes compromisos asunidos a través de
los Convenios, Acuerdos y Tratados lnternacionales sugeritos por
Nicaragua.

2. Apoyar ia formulacion de ia politica de comercio exterior.

3. Asesorar al sector privado, sobre las oportunidades que ofrecen
los Convenios, Acuerdos y Tratados Comerciales Internacionales.

4. Administrar los Reglamentos sobre Practicas Desleales de Co-
mercio, Medidas de Saivaguardia, Reglas de Origen de las Mer-
cancias y Solucion de Controversias.

5. Dirigir las gestiones que se realicen para ia seiucién de los pro-
blemas presentados por 10s agentes economices en el comercio ex-
terior.

6. Asegurar 1a coherencia con el orden juridico nacional, regional
¢ intemacional y la mayor coordinacion de todas las decisiones que
infliyen en el proceso de integracién.

7. Coadyuvar 2 la reestructuracién y fortalecimiente del proceso
de integracidn econdmica centroamericana, presentando propues-
tas que permitan fa elaboracion de nuevos instrumentos de integra-
cidn que coutribuyan at desarrolle de los sectores productivoes del
pais,

8. Apoyaren los proceses de negoaciacion de Convenios, Acuerdes
y Tratados comerciales Internacionales, principalmente en los te-
mas relacionadaes con Practicas Desleales de Comercio, Reglas de
Origen, Salvaguardias y Solucién de Controversias,

Arto. 111 Direccidn de Negociaciones Comerciales Internacio-
nales. Correspende a esta Direccitn:

1. Coordinar y conducir a nivel téenico las negociaciones interna-
cionales de cardeter bilateral v multilateral en temas de comercio ¢
inversidn.

2. Coordinar ¢l trabajo téenico de Tos difersntes equipos de nego-
ciacitn ad hoe, realizar reuniones de coordinacion, e informar tos
resultadas y compromisos derivados de fas reuniones de alto nivel.

3. Elaborar informes sobre e estado de las negociaciones y presen-
tar recomendaciones.

4. Apoyar la formulacién de las politicas de comercio exterior.

5. Gestionar la ampliacién de preferencias otorgadas a Nicaragna a
través de los diferentes esquemas preferenciales.

6. Informar sobre los compromisos adguiridos por Nicaragua como
resultado de las negeciaciones.

7. Organizar y dirigir el proceso de consulta con ef sector privado,
a fin de propiciar su participacion en las negeciaciongs comerciales
mternacionales.

8. Desarrotlar las actividades relativas ai proceso de ratificacion ¢
implementacion inicial de Jos tratados suscrites.

9. Coordinar la divalgacidn de los Trarados suscritos a nivel del
sector empresarial.

Arto, 112 Direccién de Organismos Internacionales. Corresponde
a esta Direceidn:
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1. Coordinar el seguimiento & la aplicacion, administracién y fin-
cionamiento institucional de los Organismos Muhtilaterales e Inter-
nacionales vinculados al comercio exteriot, segiin los compromi-
s0s asurnidos en los acuerdos e instrumentos juridicos vigentes.

2. Formular la documentacion técnica necesaria para la participa-
cién de Nicaragua en los érganos de administracion institucional
de los organismos multilaterales, e internacionales de productos.

3. Apoyar la formulacion de a politica comercial externa.

4. Dar seguimiento a la ratificacion de convenios y promover, ase-
sorar ¥ facilitar Ia participacion det sector privade en los diferentes
organismos intemacionales de productos.

5. Informar a los organismos multilaterales e internacionales de
productos sobre las politicas, medidas y datos de acuerdo a fos
compromisos asumidos en los convenios.

Seccion 3 Direccion General dé Competencia
y Transparencia en los Mercados

Arto. 113 Direccién General. Corresponde a la Direccign Gene-
ral¥le Competencia v Transparencia en Jos Mercados:

1. Impulsar la actualizacion del marco juridico y disposiciones
administrativas que regulan la actividad econdémica nacional, a fin
de que faciliten a actividad de los agentes econdémicos.

2. Revisar los procedimientos administrativos del sector piblico,
propeniende su mejoramiente y simplificacion.

3. Administrar Ia aplicacion de la politica y legislacién en materia
de promocion de la competencia y defensa del consumidor.

4, Gestionar con los sectores involucrados, la revisién, formula-
cién y procesos de formaciée de leyes, con miras a promover y
preservar Ia libre competencia y transparencia en los mercados,

5. Apoyar y aplicar la legislacion en materia de Competencia y de
Defensa del Consumidor.

6. Contribeir al establecimiento y consolidacién del Sistema Na-
cional de Metrologia v del Sistema Nacional de Normalizacion,
Acreditacién y Certificacion. :

7. Supervisar las funciones de las Secretarias Téenicas de la Comi-
sion Nacional de Normalizacion Téenica y Calidad y de ta Comi-
sion Naciopal de Metrologia.

8. Asesorar y capacitar a las instituciones pablicas y privadas en
los campos de normalizacion y metrologia.

9. Supervisar la administracién det Registro de Ta Propiedad In-
dustrial e Intelectual.

10. Contribuir al establecimiento del marce regulador, de los dere-
chos de ia Propiedad Intelectual, velar por el cumplimiento de los
Mismos.

Arto, 114 Direccién de Promocion de la Competencia y
Desregulacion. Corresponde a esta Direccion:

1. Dat seguimiento y apoyo a los programas de modernizacion del
sector puiblico, manteniendo una relacién institucional con las ins-
tancias de decisién del Estado.

2. Participar en el proceso de modernizacion del marco legal del
dmbito del MIFIC,

3. Mantener actualizado el Sistema Indice de Leyes. Revisar per-
manentemente las feyes y proyectos generados en otras institucio-
nes del sector publico y privado, a fin de identificar y proponer fa
eliminacion de regulaciones excesivas.

4. Asegurar la divalgacion del concepto de desregulacion

5. Realizar seminarios y debates; forimar grupos de trabajo ad hoc;
coordinar grupos de trabajo interinstitucional para el establecimiento
de sistemas y procedimientes en furcion de la desreguiacion.

6. Catalizar acciones para la organizacion competitiva de merca-
dos clave.

7. Administrar la legislacién en materia de qompetencia.

8. Definir los mecanismes de comunicacion y coordinacion entre
lag instareias y agentes piblicos v privades involucrados.

Arto. 115 Direccién de Defensa del Consumidor, Corresponde a
esta Direccidn:

1. Disefiar e implementar planes de capacitacion para orientara la
poblacion anivelnacional, sobre fos derechos y deberes de los con-
sumidores.

2. Administrar 1a Ley ¥ Reglamento de Defensa al Consumidor;
conocer y resolver denuncias y quejas de los consumidores.

3. Contribuir al establecimiento y consolidacion del Sistema Na-
cional de Metrelogia, y del Sistema Nacional de Normalizacion,
Acreditacion y Certificacion.

4. Mantener coordinacién a nivel municipal, a fin de obtener apo-
yo a las actividades de defensa de 1os consumidores.

5. Mantener coordinacion con Ias asociaciones u organizaciones
de consumidores, a fin de facilitar el cumplimiento de la Ley.

6. Recopilar informacion de precios de productos y servicios basi-
¢os, con ¢l fin de mantener un banco de datos dispuesto para la
divulgaeion y apoyo a los consumidores.
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7. Realizar verificaciones periddicas de precios méximos de refe-
rencia de medicamentos nacionales v extranjeros en farmacias,
distribuidoras y puestos de ventas autorizados por el Ministerio de
Salud, todo conforme ef Arto.5 de la Ley No. 182, ‘Ley de Defensa
de los Consumidores’, publicada en La Gaceta No. 213 del 14 de
Noviembre de 1994,

Arto. 116 Direccién de Tecnologia, Normalizacién y Metrologia.
Corresponde a esta Direccidn

1. Formular propuestas de desarrollo del Sistema Nacional de
Normalizacion Técnica y Calidad, del Sistema Nacional de. Acre-
ditacién y del Sistema Nacional de Metrologia.

2. Ejercer las funciones de Secretarfa Ejecutiva de Ta Comisidn
Nacional de Normalizacitn Técnica y Calidad, v las funciones de
Secretaria Ejecutiva de la Comisidn Nacienal de Metrologia,

3. Ejecutar las disposiciones y acuerdos de ka Comisién Nacional
de Normalizacién Técnica y Calidad y de la Comisién Nacional de
Metrologla.

4. Participar en los grupos formados en las negociaciones comer-
ciales internacionales en ¢l tema sobre Obstaculos Técnicos al Co-
mercio y apoyar en la administracién del Capltulo sobre Obstdcu-
tos Técnicos al Comercio en el marco de tratados comercizales bila-
terales o multilaterales,

5. Aplicar Ias leyes No.219, «Ley de Normalizacion Técnica y
Calidady», publicada en L.a Gaceta No. 123 del 2 de Junio de 1996;
y Ley No.225, «Ley sobre Metrologiar, publicada en La Gaceta
No. 135 del 18 de Julio de 1996; y sus respectivos reglamentos, asi
como ¢l Decreto Ejecutivo No. 5-95 «Creacién del Consejo Nica-
ragliense de Ciencia y Tecnologiay, publicado en La GacetaNo. 121
del 29 de Junio de 1995,

6. Organizar vy dirigir; el Sistema Nacional de Normalizacion Téc-
nica y Calidad; los Comité Técnicos y Grupos de Trabajo de Nor-
mas; el Registro Nacional de Normas Técricas; el Sistema Nacio-
nal de Metrolegia; el Sistema Nacional de Acreditacidn; el sistema
Nacional de Ciencia y Tecnologia;

7. Coordinar las actividades del Laboratorio de Metrologia Legal.

8. Coordinar el sistema de informacién sobre medidas de normali-
zacion en el marco de los Tratados de Libre Comercio.

Arto. 117 Direccién de Propiedad Intelectual. Corresponde a esta
Direccién

1. Dirigir el Registro de la Propiedad Industrial e Intelectual.

2. Admitir, tramitar y resolver las solicitudes de inscriprion de
Marcas de Fabrica y de Servicios, Nombres Comerciales y Sefiales

de Propaganda, Modelos y Dibujos Industriales y Patentes de In-
vencién y Derechos de Autor.
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3. Conocer de las oposiciones presentadas ante el Registro, de con-
formidad con la legislacion aplicable.

4. Admitir Jos recursos de apelacidn, interpuestos, y remitir las
diligencias a la Direceidn Superior del Ministerio, y cumplir con la
Resolucién de segunda Instancia, o con fas Rescoluciones dei Poder
Judicial en su caso,

3. Cumplir con las sentencias Judiciales, en las demandas de can-
¢elacidn de inseripeidn, resueltas por ese Poder del Estado, y hacer

las anotaciones preventivas en su caso.

6. Conocer de las demandas de Competencia Desleal, v de las So-
licitudes de Represion de Competencia Desleal, previa rendicion
de la correspondicnte fianza.

7. Conocer de las solicitudes relativas a la inscripeién de los Dere-
chos de Propiedad Intelectual, '

8. Declarar sin lugar, las solicifydes de Registro que no cumplan
con los requisitos establecidos por la Ley, teniendo opeidn los inte-
tesados de interponer los Recursos de Apelacidn, que sean proce-
dentes. -

9. Mantener fos R;égistros inscritos y otorgar titulos v certificacio-
nes, $egiin consta en tales Registros.

10. Aplicar el Convenio Centroamericano para Iz Proteccidn de la

Propiedad Industrial, la Ley de Patentes de Invencion y el Decreto
Ejecutivo 2-L del 3 de Abril de 1968 y sus Reformas.

Seccidn 4 Direccién General de Fomento Empresarial

Arto, 118 Direccién Generz). Corresponde a la Direccién Gene-
ral de Fomento Empresarial:

1. Formular una estrategia de Promocion de Inversiones y de Pro-

mocidn de Exportaciones, en coordinacion con ¢l sector privado, y
divulgar dicha estrategia a nivel nacional ¢ internacional.

2. Establecer mecanismos de coordinacion e informacion con el
sector privado a través de las instituciones, cdmaras y asociaciones
para desarrollar aceiones de promecién de inversiones y exporta-
ciones. : :

3. Apoyar y propiciar el fortalecimiento de la capécidad institucional
del sector privado.

4. Apoyar proyectos claves facilitando la realizacion de su proceso
de aprobacion e implementacién, a fin de canalizarlos con los inte-
resados y agencias financieras ¥ de cooperacion.

5. Promover estudios o investigaciones sobre los aspectos claves
sectoriales y de ventajas comparativas, ast come su discusion y di-
serninacion; concertar politicas y acciones, impulsande la partici-
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pacidn de los organismos y asociaciones del sector privado,

6. Promover servicios de informacién al inversionista, y servir de
enkace y apoyo a la gestién inversionista con instituciones naciona-
les e internacionales, coordinando actividades interinstitucionales
que faciliten las inversiones privadas.

7. Analizar e} clima de inversién a nivel nacional, identificando v
proponiendo acciones de facilitacién y transparencia en los proce-
s0s inversionistas, y propiciar los instrumentos que garanticen fa
efectividad de Ia inversién.

8. Coordinar la formulacion de propuestas de politicas para el fo-
mento, desarrollo y sostenibilidad de la Pequefia y Mediana Em-
presa, no agricola; premoviende estudios o investigaciones sobre
sus aspectos claves; la discusién v divaigacion de los resultados; y
la concertacion de peliticas y acciones, impulsande ia participa-
¢ion de organismos privados

9. Fortalecer la capacidad institucional de los organismos para eje-
cutar las acciones de apayo a las PYMES, impulsando esquemas
de organizacién modema de la produccion,

Arto. 119 Direccion de Facilitacién de Inversiones. Correspon-
de a esta Direccion

I. Promover, o en caso necesario brindar directamente, servicios
de atencion al inversionista como: gestidn de permisos guberna-
mentales; mediacién de contactos con instancias def gobieno y
con el sector privado; asistencia en solucién de problemas de insta-
lacion, entre otros.

2. Coordinar con los organismos nacionales e internacionales asis-
tencia técnica para mejorar los insmumentos de promocion de las
inversiones.

3. Coordinar acciones y estrate gias, en colaboracion con las demas
agencias gue promueven las inversiones en el pais.

4. Impulsar la simplificacion de trémites para los inversionistas ¢
implementar la Ventanilla Unica de las Inversiones.

5. Asesorar y orientar a los inversionistas en ¢l marco legal, segiin
¢l sector de su inversion de conformidad con las estrategias y poli-
ticas de desarrollo del pais.

6. Dar seguimiento y apoyo a la gestion interinstitucional de pro-
yectos de amplio impacto que requicren la accion coordinada de
diferentes agentes, tanto pablicos como privados.

7. Elaborar los instrumentos necesarios pard la promocion de las
inversiones en ¢i exterior y el mejoramiento de Ia imagen del pais,
en coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores y con
¢l Centro de Exportaciones e Inversiones (CEI.

8. Disefiar informacién bésica sectorial para la creacién de una
base de datos con informacion nacional relevante para los poten-

ciales mversionisias.

Arto. 120 Direccién de Politicas de Fomento de Inversiones y
de Exportaciones. Corresponde a esta Direccién

1. Proponer medidas para fortalecer el desarrollo de la actividad
exportadora, asf como para el mejor funcionamiento de] régimen
de incentivos.

2. Fortalecer la coordinacion imterinstitucional ¥ con el sector pri-
vado para el desarroflo y ejecucion de la politica de fomento a las
exportaciones e identificacion de factores claves que afecten el de-
sarrollo de la competitividad de nuestras exportaciones.

3. Ejercer las funciones de la Secretaria Ejecutiva de la Comision
Nacional de Promocion de Exportacionss.

4. ldentificar prioridades que contribuyan a fortalecer ef sistema
de comercializacion de los productos exportables de Nicaragua.

3. Presentar evaluacién anual cuantitative y cualitativa del sector
exportador.

6. Coordinar la elaboracién de diagnosticos empresariales y vineu-
larlos con Ia estrategia nacional de promocion de exportaciones.

7. Coordinar investigaciones de los sectores priorizados para crear
una cartera de proyectos y presentarios a Jos inversionistas nacio-
nales y extranjeros y fuentes de finaniciamiento.

8. Aplhicar la legislacibn vigente en materia de inversiones, y ad-
ministrar 1a Ley de Inversiones Extranjeras.

9, Proponer ias politicas para ¢l fomento de las inversioncs, tanto
nacionales como extranjeras, inchiyendo mejoras almarco juridico
relacienado con las inversiones.

10, Disefiar ¢ implementar, ¢n conjunte con otras instancias guber-
namentales, la metodologia para cuantificar la inversion nacional v
extranjera.

i1. Participar en las negociaciones de Convenios de Promecion y
Proteccion Recipreca de Inversiongs, de proyectos regionales v en
fas negociaciones con organismos multifaterales en materia de in-
versiones.

i2. Participar en eventos internacionales pata exponer las oportu-
nidades de inversiones en e} pais y mantener una comunicacion
permanente con las representaciones diplomaticas de Nicaragua.

Arto. 121 Direccién de Politicas de Fomento de la Pequefia v
Mediana Empresa. Corresponde 2 esta Direccion:

1. Promover estudios ¢ investigaciones sobre los aspectos claves
del sector de las PYMES, ¥ la concertacién de politicas y acciones,
impulsando la participacién de organismaos privados.
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2. Fortalecer la capacidad institucional de los organismos para eje-
cutar las acciones de apoyo a las PYMEs, impulsando esquemas de
organizacion moderna de 1a produccién.

3. Diseffar y administrar el sistema de planificacién estratégica y

de orieptacion del Ministerio al sector y mecanismos eficientes de

coordinacién v retroalimentacion..

4. Proponer politicas y estrategias de fomento y de mejoramiento
de la competitividad de! sector PYME.

5. Realizar estudios de inteligencia competitiva (TLCs, inversio-
nes, mercados), concertar y articular los planes estratégicos del sec-
tor (organizaciones pablicas y privadas) con las politicas de desa-
vollo nacional para la promocion de las exportaciones, oriemtando
lz priorizacion de acciones de impacto que fortalezcan con efecto
muttiplicador la competitividad de las PYMEs.

6. Cuantificar y evaluar ¢! impacto de las politicas e instrumentos
legales.

7. Realizar diagnOsticos del sector y por ramas productivas.

8. Impulsar y apoyar programas de fortalecimiento de organiza-
ciones privadas.

9. Promover alianzas y organizaciones de redes de cooperaciénen
el smbito nacional e internacional.

10, Coordinar'y facilitar la gestién ambiental de Las PYMEs, en
forma coherente con las politicas de fomento v de desarrollo soste-
nible del pais.

b1, Desarrollar programas informativos a nivel nacional e interna-
cional.

Seceion 5 Direccibn General de Recursos Naturales

Arto, 122 Direccion General. Corresponde a la Direccion Gene-
ral de Recursos Naturales:

. Coordinar la formulacion de la politica de fomento v promocion
del uso racional v sostenibie de los Recursos Naturales del dominic
del Estado, para su posterior aprobacion por ia autoridad corres-
pendiente, en coordinacidn con MARENA y con las demas institu-
ciones y agentes vinculados con fa planificacion sectorial.

2. Propiciar e impulsar la actualizacién del marco juridico secto-
rial en funicion de las politicas que se definan.

3. Proponer la reglamentacidn necesaria definiendo las normas
técnicas y administrativas para el adecuado aprovechamiento de
Ios recursos naturales del dominio del Estado, tomando en cuenta
las propuestas de as respectivas Administraciones Desconcentradas.

P AN, e

4. Colaborar en la fiscalizacién del cumplimiento de las normas de
proteccién ambiental y de sostenibilidad en el uso de los recursos
naturales, con la participacién de las Administraciones
Desconcentradas encargadas ¥ demds instituciones técnicas rela-
cionadas con los recursos naturales. :

3. Administrar en forma eficiente, agil y transparente el proceso de
recepcion y tramite de solicitudes para el otorgamiento de conce-
siones, licencias y demds derechos de aceeso a los recursos natura-
les del dominio del Estado de conformidad con la legislacion vi-
gente,

6. Administrar el Sistema de Catastro y Registro Central de Conce-
siomgs y, con ia colaboracion de las Administraciones
Desconcentradas, el Inventario Nacional de Recursos Naturales.

7. Proponer la definicion, mediante Acuerdos Ministeriales, de los
procedimientos para el control del cumplimiento de obligaciones
derivadas de los derechos otorgados, y fiscalizar su monitoreo y
control por las Administraciones Desconcentradas encargadas.

8. Ser Instancia de resotucion de conflictos y opesiciones, y admi-
tir los recursos de revision presentados.

Arto. 123 Direccién de Politicas y Normas, Corresponde a esta
Direccion: ‘

1. Coordinar la formulacién de la planificacién sectorial, analizan-
do, revisando y/o proponiendo los estudios y analisis técnicos re-
queridos en conjunfo con las Administraciones Desconcentradas,

2. Proponer, coordinar y dar seguimiento a la formulacién de las
politicas y a laemisién de normas téenicas para el aprovechamien-
to adecuado de los recursos. asi como el monitoreo del comporta-
miento del secior,

3: Proponer las normas administrativas y téenicas para €] uso ra-
cional y sostenible de los tecursos, previa coordinacién con las
Administraciones Desconcentradas, otros ministetios y Ia sociedad
civil.

4. Definir y evaluar criterios ¥ parametros de racionalidad y
sostenibilidad que orienten las decisionss de storgamiento de dere-
chos de acceso para aprovechamiento de los recursos,

5. Contribuir a Jz actualizacion y fortalecimiento del marco juridi-
co regulador de la actividad.

6. Definir los procedimientos de contrel del cumplimiente de obli-
gaciones contraidas con ¢l Estado, derivados de los derechos otor-
gados,

7. Dar seguimiento a las resoluciones de las Comisienes Naciona-
les de los Recursos Naturales respectivos.

Arto. 124 Direccién de Administracién de Concesiones. Corres-
ponde a esta Direccidn:
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1. Coordinar Ia simplificacién e implementacion de procedimien-
tos administrativos y normas para la tramitacion de las solicitudes
de permisos y/o concesiones para el aprovechamiento de 1os recur-
sos naturales.

2. Verificar que s¢ cumpla con la reglamentacion, normas y crite-
tios técnicos para el otorgamiento del derecho correspondiente.

3. Administrar los procedimientos de solicitudes, tramitacion y
mecanismos de asignacion de derecho de acceso de aprovechamien-
10 de los recursos naturales.

4. Llevar el Registro Nacional de derechos otorgados y emitir cer-
tificaciones.

5. Velar por ef cumplimiento de las obligaciones contraidas con el
Estado derivadas de los derechos otorgados, y evaluar la efecucion
del control por parte de las Administraciones Desconcentradas y
ofras instancias delegadas.

6. Evaluar el cumplimiento de las obligaciones y ver que se apli-
quen sanciones previamente establecidos en caso de incumplimiento.

7. Velar por el cumplimiento del marco juridico regulador de la
actividad con énfasis en las normas téenicas.

§. Sistematizar los procesos orientados para asegurar €l cumpli-
miento de las obligaciones de los concesionarios.

Entes Desconcentrados

Seccion 6 Entidades Desconcentradas

Arto. 125, Administracién: Nacional de Recursos Geolbgicos
{AdGeo), Nacional de Pesca y Acaicultura (AdPesca), Forestal
Estatal {AdForest), Nacional de Aguss (AdAguas). De confor-
midad con el Arto.4 y 49 de la Ley 290, el MIFIC, para auxiliarse
en la Administracién sectorial de los Recursos Naturales del domi-
nio del Estado, contard con ¢} apoyo de los entes desconcentrados
con rango de Direcciones Generales, siguientes:

1. Administracién Nacional de Recursos Geoldgicos (AdGeo)

2. Administracién Nacional de Pesca y Acuicultura (AdPesca)

3. Admimistracidn Forestal Estatal {(AdForest)

4. Administracién Nacional de Aguas {AdAguas)

Cada uno de estos entes tendrd un Administrador General nombra-
de por el Ministro. Corresponden a las Administraciones
Desconcentradas, como entes de cardcter téenico, ademas de las

funciones que les asigna la Ley 290, las siguientes funciones comu-
nes detegadas por el Ministerio, a saber:
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5. Apayar al MIFIC a promover, el uso adecuado de fos RRNN del
dominio del Estado.

6. Ejecutar la promocion de la actividad y todas Ias acciones de
fomento necesarias como: investigacion, asistencia téenica, capa-
citacion, simplificacién administrativa, consecucién de
financiamiento y proyectos demostrativos incluidos en sus planes y
presupuestos anuales autorizados.

7. Presentar a la Direccion General de Recursos Naturales los dic-
tAmenes técnicos requeridos dentro del proceso de solicitud de tra-
mites de concesiones,

§. Realizar ¢l monitorso, vigilancia y control de su sector y velar
porgue los usnarios de los recursos del Estado cumplan con sus
obligaciones y las Leyes respectivas,

9. Apoyar ala Direccion General de RRNN del MIFIC a definir la
planificacién sectorial y las politicas tanto generales como especi-
ficas, asf como las normas técnicas pars el uso adecuado de los
Recursos Naturales dei dominio del Estado.

10. Proponer a la Direccién Superior del Ministerio cualquier cam-
bio en su estructura orgdnica interna para su autorizacion

I}, Proponer a la Direccion Superior su presupuesto y Plan de
Trabajo anual.

12. Presentar los informes de seguimiento de su gestion y los re-
queridos por €l MIFIC.

Arto. 126 Estructuras Organicas, Las Administraciones
Desconcentradas de RRNN tendrdn Ias siguientes estructuras orga-
nicas;

1. Una dircecion de monitoreo, vigilancia y confrol;

2. Una direccion de fomento y promocion,

3. Uncentro de investigacion.

Capitulo 6 Ministerio de Educaeign, Cultura y Deportes
Arto. 127 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Educacién, Cultura v Deportes se estructura en:

I. Direccién Superior

2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccién Superior
2.1 Asesoria Legal
2.2 Auditoria Interna
2.3 Consejo Técnico

2.4 Relaciones Phablicas
2.5 Coordinacion de Proyectos
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3. Drirecciones Generales

3.1 Educacidén
3.2 Recursos Humanos, Formacion, Capacitacién v Entre-
naniento

4. Divisiones Generales

4.1 Administrativa-Financiera
4.2 Coordinadora de las Delegaciones y Supervision

5. Red Territorial

Las funciones de 1a Direccion Superior, Asesoria Legal, la Anditoria
Interna, el Consejo Téenico y la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Seceion 1 Organes de Asesoria y Apoyo ala
Direccién Superior

Arto. 128 Relaciones Pablicas. Corresponde a Relaciones Pabii-
cas:

1, Formular y proponer la estrategia de comunicacion de Ministe-
rio, promover fa mejor imagen de la institucién y de las acciones
que realiza en funcidn del quehacer educative.

2. Acompaitar al Ministro en sus giras internas, registrar en € in-
forme ejecutivo, las solicitudes, comproniisos y acuerdos que deri-
ven de las mismas asi como tareas asignadas z los funcionarios
especificos con las coales se les dard cumplimiento.

3. Apovar al Ministro en su comunicacion personal, intema y ex-
terna, como fuente de informacitn, monitoreo y scguimicnto.

4. Atender las relaciones con los medios de comunicacion, Pode-
res del Estado, partidos politicos y sociedad civil en sus necesida-
des de informacién, reclamos o sugerencias.

5. Asesorary coordinar la iaborar de informacion de las Delegacio-
nes Departamentales y Municipales,

Arto. 129 Coordinacidn de Proyectos. Corresponde a ka Coordi-
nacién de Proyectos: '

I. Proponer la aprobacion de los desembolsos de fondos de présta-
mo de los organismos internacionales. :

2. Formular proyectos de restauracion de la planta fisicaeducativa
del pais.

3. Dirigir y coordinar el proeeso de formulacién, seguimiento ¥
controf de los proyectos asf como la elaboracion de informes de la
ejecucidn fisica financiera de los mismios. :
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4. Facilitar a las instituciones comrespondientes toda la informa-
cion gue demanden en relacion con el segnimiento y control de los
Proyectos.

5. Formular proyectos editcativos que incidan en el mejoramiento

de los indices de retencion v aprobacion, y disminnyen los indices

de repetencia y desercidn, segin lo previsto en los planes de desa-
-rrollo educativo,

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccién Generatl de Educacién

Arto. 130 Direccidn General. Corresponde a la Direccién Gene-
rai de Educacion:

I. Formular y coordinar la ejecucion de las politicas educativas dei
MEDCD.

2. Coordinar cen ¢l Vicerinistro y Directores de Area Sustantivas
la formulacion de las peliticas educativas.

3. Dar seguimiento a las actividades v programas de acuerdo al
Plan de Desarroilo Educative.

4, Hacer las valoracionss de los Centros Escolares para comprobar
la efectiva ejecutoria de los programas educativos,

5. Coordinar €] trabajo de evaluacidn de impacto de los documen-
tos curriculares, validacion de contenidos fundamentales de los di-
ferentes niveles educativos.

6. Supervisar la calidad de los planes de trabajo para valorar la
eficacia y eficiencia de 1a planificacién educativa definida.

Arto. 131 Direccién de Educacion Primaria. Corresponde a esta
Direccion:

1. Desarrollar los programas de estudio y materiales diddcticos
que promueva el cumplimiento de las politicas educativas defini-
das para el mejoramiento d¢ 1a educacién primaria en las diferentes
modalidades.

2. Normar programas educativos del nivel de educacidn primaria
en las diferentes modalidades.

3. Velar por el cumplimiento de los esténdares de aprendizaje para
cada una de Ias modalidades y grados de educacidn primaria.

4. Impulsar innovaciones educativas gue tiendan a facilitar el apren-
dizaje de los estudiantes, | )

5. Coordinar la evaluacién del curricelum e las diferentes moda
lidades y grados de la educacién primaria.
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6. Coordinar actividades con organismos nacionales ¢ internacio-
nates gue apoyan al programa de Educacion Primaria.

7. Promover la educacién interculiural bilingtie, utilizando el idio-
ma materno como primera lengua e introduciendo el espaiio! como
segunda lengua.

Arto. 132 Direceién de Eduncacion Secundaria. Corresponde a
esta Direccion:

1. Desarrollar los programas de estudio y material educativo que
asegure el cumplimiento de las politicas educativas definidas para
el mejoramiento de la educacion secundaria,

2. Normar ¢l programa de Educacién Secundaria.
3. Garantizar el cumplimiento de los objetivos del programa.

4. Imputsar innovaciones educativas que tiendan a facilitar el apren-
dizaje de los estudiantes.

3. Evaluar la pertinencia, eficacia y coherencia del curriculum de
educacién secundaria en las diferentes modalidades.

6. Coordinar con la Division General de Coordinacién de Delega-
ciones Departamgntales y Municipaies la supervision de la aplica-
cidn del curriculum y brindar la asesoria correspondiente,

Seccitn 3 Direceién General de Recursos Humanos,
Formacién, Capacitacion y Enfrenamiento

Arto. 133 Direccion Generzl. Corresponde a la Direccidn Gene-
ral de Recursos Humanos, Formacion, Capacitacion v Entrenamien-
to:

1. Dirigir ¢l desarrollo profesional del personal del MEDCD-Cen-
tral, la formacién inicial de docentes de Educacion Primaria en los
diferentes modalidades y la formacién continua de docentes en ser-
vicio en las Escuelas Primarias v Escuelas Normales en coordina-
cién con la Direccion de Educacion Primaria y el Departamento de
Currfeulum.

2. Dirigir y coordinar fos programas de desarrollo profesional del
personal técnico y administrativo del MEDCD.

3. Dirigir el proceso de formacion de maestros de Educacion Pri-
maria en las Escuelas Normales v la formacién continua a los do-
centes y administrativos de los mismos.

4. Planificar y evaluar =1 procese de;
4.1 Formaciéa de maestros de Educacion Primatia

4.2 Profesionalizacién de maestros empiricos en servicios
en Educacién Primaria.

4.3 Formacidn continua de los maestros en servicio en Edu-
cacién Primaria ubicados en los 1re y 2do grados,

4.4 Tstablecer normas de funcionansientos de las Escuelas
normaies.

5. Elaborar los disefios curriculares de los programas de Forma-
cion de Educacién Primaria en sus diferentes modalidades.

Arto. 134 Direccién de Formacion Inicial de Docente. Corres-
ponde a esta Direccion:

1. Elaborar normativas de trabajo para técnicos, docentes y direc-
tores de Escuelas Normales.

2. Participar en la elaboracion del Plan Anual de Ia Direccion Ge-
nerat referido a la supervisién, seguimiento y transformacion de
curricuium,

3. Elaborar normativas y documentos curriculares para su
implementacién en las Escuelas Normales.

4. Mantener coordinacion con los proyectos dirigidos a el drea de
formacidn docente en funcién de evaluar el impacto de los mismos
en las Escuelas Normales,

5. Controlar 1a expedicion de Titulos de Maestros de Educacidn
Primaria que extienden las Escuelas Normales.

Arto. 138 Direccién de Profesionalizacion. Corresponde a esta
Direccion:

1. Coordinar la profesionalizacion de maestros smpiricos de edu-
cacion primatia.

2. Supervisar el funcionamiento de la profesionalizacion de maes-
tros en servicio.

3. Elaborar estrategias para el desarrollo de la educacion perma-
nente en fos curriculum de los programas de profesionalizacién.

4. Elaborar documentos curriculares para Ia profesionalizacion de
los maestros en servicio.

5. Supervisar a las Escyelas Normales en el desarrollo de los Cur-
sos de Profesionalizacidén y la expedicién de Titulos de Maeswros
de Educacién Primaria.

Arto. 136 Direceién de Actualizacién, Corresponde a esta Direc-
cidn:

1. Promover investigaciones participativas ¢ innovaciones educa-
iivas y adminisirativas.

2. Ejecutar la elaboracién de normativas de trabajo para la forma-
¢idn y actualizacién del Personal Administrativo, Docente y Téeni-
co de los funcionarios del MEDCDD.,
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3. Elaborar el Plan de Desarrolio Profesional Administrativa-y
Técnico de los funcionarios del Ministerio.

4. Organizar unared de control de actualizacion permanente de los
administrativos.

5. Evaluar el impacto de la funcionalidad de la formacion conti-
nua.

Arto. 137 Direccién de Programas Capacitacién. Corresponde
aesta Direccidn:

I. Definir la estrategia de Recursos Humanos.

2. Disefiar, implementa y da mantenimiento al sistema de evalua-
cion del desempedio de las unidades organizativas de la institucitn.

3. Articalar los planes de capacitacicn de las Direcciones Especi-
ficas de las dreas sustantivas y administrativas.

4, Proporcionar permanente asesoria y asistencia wenica oportuna
que contribuya a mejorar progresivamente, la calidad de los servi-
¢ios que presta el Ministerio a las instituciones educativas y socie-
dad civil en general.

5. Coordinar {a programacion y acciones de capacitacion previstos
en los distintos programas.

Divisiones Generaleés y Especificas

Seccion 4 Divisién General Coordinadora de
las Delegaciones y Supervision

Arto. 138 Divisién General. Corresponde a la Division General
Coordinadora de las Delegaciones y Supervisién:

1. Dirigir, coordinar, asesorar y dar seguimiente a ias Delegacio-
nes Departamentales, asi como obtener informacion de manera di-
recta de las Delegaciones y Consejos Educaiivos Departamentales
(CEDS).

2. Monitorear a todas las Delegaciones Municipales de Educa-
<ién, Consejos Municipales de Educacidn (CEMS), centros auté-
nomos, centros no autdnomos y centros subvencionados del pais.

3. Transmirir las politicas, acuerdos y normativas a las Delegacio-
nes Departamemales de Educacion y garantizar gue se difundan y

pongan en prictica en todas las instancias territoriales del MEDCD. -

4. Garantizar el finiquito de las Delegaciones Departamentales de
Educacién, en caso de cambios, renuncias o retiro de Delegados
Departamentales y la entrega ordenada v transparente al mievo
Delegado.
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5. Proponer al Ministro candidatos para ¢l nombramicnto de nue-
vos Delegados Departamentales, que cumplan con los requisitos
correspondientes y gue sean evaluados por el CEDS.

6. Colaborar cor las Direcciones Generales, a fin de garantizar una
comunicacién fluida y apropiada cor todas Jas Delegaciones De-
partamentales apoyando operarivamente [a difusion y ejecucion de
acuerdos ¥ normativas técnicas que otientan el desarrollo del siste-
ma educativo.

7. Dar seguimiento y evalla las transferencias a los centros sub-
vencionados,

8. Preveer y asesorar en la solucion de conflictos con las corres-
pondientes.

Red Territorial
Seccién 5 Delegaciones Regionales y Departamentales

Arto. 139 Delegaciones Regionales y Departamentales, Corres-
ponde a las Delegaciones Regionales v Departamentales.

1. Proponer al Ministro tos candidatos a Delegados Municipales,
acompafiados de los avales u opinidn mayoritaria, de los CEM co-
rrespondiente, al generarse cambios o vacantes.

2. Supervisar, evalia y asiste sistematicamente [a organizacion y
funcionamiento de las Delegaciones Municipales de su Departa-

MmERLO,

3.. Coordinar, organiza y aprueba la ¢jecueion de las acciones de
capacitacion del Departamento.

4, Distribuir a las Delegaciones Municipales los insumos que le
fuesen asignado.

5. Mantener una informacion coherente y actualizada del desarro-
lte educativo de su Departamento.

6.. Administrar a nivei departamental aquellos recursos humanos,

financieros y materiales suminisgrados por MEDCD Central, para
la gjecucion de programas ¥ proyectos dentro del departamento.

Capitulo 7 Ministerio Agropecuario y Forestal |
Arto. 140 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio Agropecuario y Forestal se estructura en:
1. Direccitn.Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a ba Direccién Superior

2.1 Asesoria Legal
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2.2 Auditorfa Interna
2.3 Consgjo Téenico
2.4 Divulgacion y Prensa

3. Direcciones Generales

3.1 Politicas del Sector Agropecuario y Forestal
3.2 Estrategias Territoriales
3.3 Tierras y Reforma Agraria

4, Entidades Desconcentradas
Proteccion y Sanidad Agropecuaria
5. Divisiones Generales

5.1 Administrativa-Financiera

5.2  Programas, Cooperacion Externa y Coordinacion
Interinstitucional :

5.3 Delegaciones Territoriales

6. Delegaciones Territoriales

Las funciones de la Direccién Superior, Asesoria Legal, la Auditoria
Interna, el Consejo Téenico ¥ la Division General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Seccion 1 Organos de Asesorfa y Apoyo a
la Dvirecci6n Superior

Arto. 141 Divulgacién y Prensa. Comresponde a Divalgacion v
Prensa:

I. Suministrar informacidn escrita y verbal a los medios de comu-
nicacign sobre la agenda, planes, proyectos, metas y logros del
Ministerio. propiciando una imagen positiva institucional y guber-
namental.

2. Programar, organizar y gjecutar campafias publicitarias requeri-
das por el Ministerio.

3. Monitorear Jas noticias y opinién pablica y reportar a las autori-
dades acerca de las informaciones nacionales e internacionates de
interés para ¢l Ministerio.

4. Coordinar Ia formulacién de las posiciones de MAG-FOR fren-
te a los elementos monitoreados.

5. Mantener estrecho contacto contodas fas unidades organizativas
del Ministerio a fin de conocer a fondo sus programas de trabajo,
provectos, ¥ estar ¢n capacidad de ofrecer informacién veraz en
cualquier momento a los medios de comunicacion que Jo requie-
ran.

6. Formular, dirigir y ejecutar planes de divulgacion orientados a
la educacion de la cindadania en cuanto a temnas agropecuarios y
forestates.

7. Organizar periddicamente eventos con los principales medios
de comunicacion.

Direcciones Generales y Especificas

Secci6n 2 Direccidn Generat de Polfticas del
Sector Agropecuario y Forestal

Arto, 142 Direcci6n General. Corresponde a la Direccidn Gene-
ral de Politicas del Sector Agropecuaric y Forestak:

1. Formular y evaluar la politica agropecuaria y forestal, en conso-

“nancia con la politica de desarrollo nacional.

2. Establecer, mantener y desarvollar fos sistemas de informacion
del sector agropecuario y forestal, asi como proponer mecanismos
¥ notmas que permitan garantizar la calidad de la informacion ne-
cesaria para la planificacion del sector.

3. Evaluar el comportamiento del sector agropecuario y forestal,
estudiando sus efectos en el desarrollo sectorial v e¢n el desempefio
de la econpmia nacional.

4. Generar informacion oportuna sobre los precios en mercados
nacionales e internacionales de productos agricolas, pecuarios ¥
forestales.

5. Fomentar la iniciativa empresarial y el enlace comercial para el
desarrolio de los productores de las cadenas agroalimentarias que
aumenten el valor agregado a la produccion nzcional a nivel de
competitividad y su nivel de insercién en los mercados globales.

Arto. 143 Direceidn de Andlisis Econémico. Corresponde a esta
Direecion:

1. Formular y evaluar la politica agropecuaria, en consonancia con
lapolitica de desarrollo nacional.

2. Establecer y desarroliar un sistema de informacién gcondmica y
documental que provea de una base técnica al proceso de formula-
cién de politicas, asi como a los procesos de informacion a los ac-
tores del secter agropecuario.

3. Velar por ¢l mejoramiento v desarrollo de los mercados de fac-
tores, mediante la formulacion y generacién de iformacién opor-
tuna de politicas, normag, regulaciones y mecanismos que propi-
cien la eficiencia de los mercados.

4. Formular e informar a Jas instancias correspondientes la politica
comercial para facilitar las condiciones de intercambio de los bie-
nes agropecuarios en los &mbitos arancelarios de apertura de mer-
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cados, tratados, convenios y negociaciones comerciales con otros
paises ¥ evaluar sus efectos en el sector.

5. Disefiar ¢ informar los instrumentos de operativizacidn y apro-
vechamiente de los acuerdos comerciales; asi como, participar en
los procesos de negociacion de fratados y convenios comerciales
para productos agropecuarios.

6. Evaluar el comportamiento del sector durante el cielo agricolay
propoener medidas que ayuden a solucionar los problemas de la pro-
duceidn.

7. Analizar vy sistematizar regularmente los precios de los produc-
tas € insumos agropecuarios.

Arto. 144 Direccion de Politica Tecnolégica. Corresponde a esta
Direccidn:

1. Formular la politica tecnologica agropecuaria nacional, en con-
sonancia eon la politiea de desarrolle nacional. '

2. Velar por el mejoramiento del mercado de tecnologfa def sector,
mediante la formulacidn y propuesta de mecanismos y regulacio-
nes gue contribuyan a laimplementacion de la polftica tecnolégica
nacional.

3. Dar seguimiento y analizar los resultados de los procesos de
generacion, adaptacion, difusion y adopeion de tecnologias, asi
como a las practicas tecnolégicas corrgspondientes a las diversas
actividades agropecuarias y forestales, proponiendo medidas y ge-
nerando informacién oportuna para solucionar problemas y
optimizar resuitados.

Arto. 145 Direccidn de Politica Forestal. Corvesponde a esta Di-
reccian:

. Formular y evaluar la politica forestal, en gonsonancia con fa
politica de desarrollo nacional.

2. Dar seguimiento y analizar ¢l comportamiente de la actividad
foresial y de la silvicultura, proponiendo y generando informacion
oportuna sobre medidas, mecanismos.y regulaciones que permitan
superar los problemas productivos y ambientales que se presenten.

3. Analizar v recomendar sobre los instramentos de operativizacion
y aprovechamiento de fos acuerdos comerciales y tratados para pro-
ductos forestales y silvicolas.

Arto. 146 Direccion de Estadfsticas. Corresponde a esta Direc-
eion:

1. Administrar un sistema de informacién estadistica de indicadores
basicos de comportamiento del sector.

2. Realizar encuestas que permitan generar estadisticas relevanies
para el desarrollo y evaluacién de las politicas del sector.

Seccién 3 Direccién General de Estrategias Territoriales

Arto. 147 Direccion General. Corresponde a 1a Direccién Gene-
ral de Estrategias Territoriales:

1. Dirigir los procesos de elaboracion y seguimiento de estrategias
de desarrallo agropeeuario, forestal ¥ rural a nivel territorial.

2. Formular planes de ordenamiento territorial para orientar el de-
sarrollo de la actividad silvo-agropecuaria, de acuerdo a las carac-
teristicas biofisicas de las diferentes zonas del pafs v al uso racional
de los recursos natrales.

Arto, 148 Direccion de Planeamiento Estratégico. Corresponde
a esta Direceitn:

1." Formular metodofogias wniformes de planeamiento estratégico
territorial, asegurando la mas amplia participacion de las comuni-
dades locales v vigilar su implementacion en todos los territorios
del pais,

2. Vigilar, apoyar técnicamente y evaluar la elaboracién ¢
implementacién d¢ os planes de desarrollo agropecuario, forestal
y rural formulados por Ias delegaciones territoriales del Ministerio,

3. Evaluar los procesos de fortalecimiento institucional en las dife-
rentes regiones del pais.

Arto. 149 Direccién de Ordenamiento Territorial. Corresponde
a esta Dirgecidn:

1. Elaborar estudios territoriales de base para orientar el desarrollo
de la sctividad silvo-agropecuaria.

2. Desarrollar y mantener los sistemas de informacion geograficaa
nivel nacional y en las diferentes delegaciones regionales del Mi-
nisterio.

3. Apoyar la generacién de estadisticas agropecuarias y los pro-

néstieos de cosecha, mediante la interpretacion y procesamiento de
imagenes d¢ satélite,

Seecion 4 Direccion General de Tierras v Reforma Agraria
Arto. 150 Direccion General. Corresponde a la Direccion Gene-

ral de Tierras y Reforma Agraria:

1. Formular la politica de democratizacién de la propiedad y justa
distribucién de la tierra..

2. Formulary proponer politicas para la consolidacién y desarrollo
del sector reformado,
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3. Formular, proponer vy evaluar politicas y provectos para la
profundizacidn de 1a reforma agraria via mercados de tierras.

4. Formular la politica de reforma agraria.

5. Formular la politica del mercado de tierras.

6. Formular, promover y evaluar la politica de titulacion de tierras,
7. Eswdiar y evaluar Ja politica impositiva sobre la tierra.

Arto. 151 Direccion Agraria. Corresponde a esta Direccion:

L. Formular la politica de la justa distribucidn de la tierra.

2. Formular politicas de ordenamiento del sector agrario.

3, Formular la estrategia de reforma agraria como medio de re-
construccidn ecolégico y de desarrollo sostenible,

4. Formular la politica para elevar la capacidad técnica y producti-
va del secior reformado.

Arto. 152 Direccién de Planificacién. Corresponde a esta Direc-
ciom:

1. Monitorear el mercado de tierras.

2. Realizar invesiigaciones sobre reforma agraria.

3. Proponer la relacién tierra-hombre sociaimente necesaria.

4. Inventariar las tierras nacionales, las de las comunidades indige-
nas v ¢t laiifundio ocioso.

Entidades desconcentradas

Seccion 5 Direccién General de Proteceion
¥ Sanidad Agropecuaria

Arto. 153 Direccitn General. Corresponde a la Direccién Gene-
ral de Proteccidn y Sanidad Agropecuaria:

1. Administrar en lo que fuere de su competencia las siguientes
leyes: Bésica de Salud Animal y Sanidad Vegetal, Produccion y
Comercio de Semillas y Bésica para la Regulacién y Control de
Flaguicidas, Sustancias Téxicas, Peligrosas v otras Similares, sus
respectivos Reglamentos y demas leyes de su competencia.

2. Asesorar al Ministro en la formulacién de politicas de control,
prevencién y erradicacién de enfermedades de animales y plantas,
sus productos y subproductos,

3. Estructurar, disefiar y agilizar la politica nacional de sanidad
agropecuaria, acuicola, pesquera, forestal y agroforestal, en pro-
gramas de vigilancia y diagndsticos sanitario y fitosanitario.

4. Proponer a] Ministro las tarifas de los servicios que presta, cal-
culadas en base a la necesidad de cubrir los gastos de operacion,
ampliacién y modernizacién de los servicios sanitartos y
fitosanitarios, para que estos funcionen en forma efectiva.

5. Dresarrollar sctividades de cuarentena agropecuaria, acuicola,
pesquera, forestal y agroforestal.

6. Contribuir al desarrollo de la produccidn agropecuaria y la
comercializacion de los productos derivados de la misma y la con-
servacidn de la salud publice, promoviende la competitividad de
los productos mediante el diagnéstico, ta vigilancia, la cuarentena
y cuando sea posible, la erradicacion de las enfermedades transmi-
sibles; la certificacion sanitaria y el aseguramiento de la calidad e
inocuidad de los insumos en el punta de compra.

Arto. 154 Direccion de Salud Animal. Corresponde a esta Direc-
cién:

1. Administrar en lo que fuere de su competencia, ia Ley Béisicade
Salud Animal y Sanidad Vegetal y su Reglamento asi como dirigir
v coordinar el Sistema Nacional de Salud Animal.

2. Informar sobre la situacién en el pais de plagas y enfermedades
endénticas e infectosanitarias en hatos.

3. Garantizar el cumplimiento de requisitos sanitarios internacio-
nales para las exportaciones de productos pecuarios ¢ impedir la
introduccién y diseminacion de enfermedades y plagas exéticas.

4. Mantener un sistena de vigilancia y alerta sanitaria con el obje-
to de prevenir, y definir medidas de control y erradicacién de pla-
gas y enfermedades de los animales y cuando sea el caso ejecutar-
Ios.

5. Administrar el registro de la calidad genética de los diversos
hatos.

6. Contribuir al desarrollo de 1z produceién animal, la
comercializacién de sus productos y derivados y la conservacion
de Ia salud pablica, mediante; la vigilancia, la prevencion, el can-
trol ¥ cuando sea posible la erradicacion de las enfermedades ani-
males transmisibles, sean éstas zoondlicas, exdticas o endémicas;
la certificacién sanitaria de animales vivos, sus productos y deriva-
dos; asi como el aseguramienio de la calidad de los insumos pecua-
rios, el mejoramiento gendtico y la acreditacidn de profesionales
para la provision de servicios certificados.

Arto. 155 Direccién de Sanidad Vegetal y de Semillas. Corres-
ponde a esta Direccién:

1. Administrar en o gue fuere de su competencig, laLey Bésica de
Salud Animal y Sanidad Vegetal v su Reglamento asi como dirigir
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y coordinar ¢l Sistema Nacional de Sanidad Vegetal y de Semillas,

2. Informar sobre Ia situacion en el pais de plagas endémicas y
exdoticas de los cultivos.

3. Garantizar el cumplimiento de requisitos sanitarios internagio-
nales para las exportaciones de productos agricolas e impedir la
introducciin y diseminacion de enfermedades v plagas exdticas.

4. Mantener un sistema de vigilancia, de alerta ¥ de eiecucion
fitosanitaria, con el objeto de prevenir y definir medidas de control
y erradicacion de plagas y enfermedades en las plantas v de la acti-
vidad forestal y agroforestal en general,

5. Cumplir ¥ hacer cumplir en lo que fuere de su competencia, la
Ley de Produccién y Comercio de Semillas y su Reglamento, asi
como fiscalizar los procesos de produccion e introduccion de se-
millas vy plantas de viveros, para que curaplan con los pardmetros
de calidad establecidos en las normas oficiales para cada especie.

6. Contribuir a que las plagas y enfermedades que afectan los cul-
tivos agticolas v plantaciones forestales no ocasionen dafios eco-
nomicos significativos a la produccidn nacional, mantener libre de
plagas exoticas al pais mediante la vigilancia epidemiologica siste-
matica, la informacién apropiada y oportuna del estatus de las pla-
gas v enfermedades a los productores, medidas cuarentenarias, la
certificacidn fitosanitaria y 1a acreditacion de profesionales para la
provision de servicios certificados, promoviendo de esta manera la
competitividad de Ia agricultura y facilitande el comercio de os
productos, asi como Ia promaocion y el control del adecuado use de
las medidas fitosanitarias v la investigacidn para determinar fas
caysas de las plagas.

Arto. 156 Direccidén del Registro Nacienal y Control de Insumos
Agropecuarios, Sustancias Toxicas y Peligrosas, Corresponde a
esta Direccion:

1. Administrar en lo que fuere de su competencia, la Ley Bésica
para la Regulacion y Control de Plaguicidas, Sustancias Téxicas,
Peligrosas. y Otras Similares y la Ley Bésica de Salud Animal ¥
Sanidad Vegetal y sus respectivos Reglamentos,

2. Organizar, estructurar y administrar el Registro Nacional y con-
trol de insurios y productos de uso agropecuario, aculcola, pesquero,
foresial v agroforestal, de plaguicidas, sustancias toxicas, peligro-
$4s ¥ otras similares,

Divisiones Generales y Especificas
Seccidn 6 Division Generai de Programas, Cooperacién

Externa y Coordinacitn Interinstitucional

Arto, 157 Divisién General. Corresponde a la Divisién General
de Programas, Cooperacién Externa y Coordinacién
Interinstitucional;

L. Proponer, coordinar el disefio y supervisar programas y proyec-
tos de inversion agropecuaria y forestal, en consonancia con la Es-
trategia de Desarrollo Agropecuarip y Forestal Nacional y con las
demandas de los actores del seetor,

2. Analizar y evaluar los efectos y el impacto de los programas
agropecuarios sobre ¢l bienestar de los hogares campesinos, inclu-
vendo aspectos de género, seguridad alimentaria y sostenibilidad,
dando seguimiento a los niveles de pobreza rural y generando reco-
mendaciones de programas que promuevan a fransparencia ¥ equi-
dad de la politica agropecuaria.

3. Ceordinar, consolidar y supervisar [a elaboracion y seguimiento
de los planes operativos de trabaio de las dreas sustantivas y de
apoyo del Ministerio ¥ sus entes descentralizados, asi como la ela-
boracién de presupuestos v programas de inversion, en coordina-
cion con la Division General Administrativo-Financiera, que debe-
rén ser aprobadoes por el Ministro,

4. Gestionar, facilitar y dar segnimiento a la cooperacion financie-
T4 y técnica Para los programas y proyectos agropecuarios del Mi-
nisterio y de sus entes descentralizados, garantizando su coheren-
cia con las politicas de desarrollo agropecuario y forestal.

5. Dirigir y administrar los proyectds y programas necesarios para
e} cumplimiento de sus funciones.

Arto. 158 Division de Programas de Besarrollo Agropecuario.
Carresponde 2 esta Divisidn:

1. Coordinar ¢l disefio y formular programas y proyectos de inver-
sién del sector priblico agropecuario y forestal en sus diferentes
ctapas: ideas, perfiles v estudios de factibilidad, en consonancia
con ia demanda de los actores del sector agropecuario y con las
prioridades de la politica agropecuaria y forestal.

2. Promover entre los organismos piblicos y privados de desarro-
1lo rural, 1a incorporacion en sus programas y proyectos de los prin-
cipios de la estrategia de desarrollo agropecuario y forestal.

3. Supervisar programas y proyeetos de desarrollo o de inversidn
que pertenezcan al Ministerio.

Arto. 159 Divisién de Segnimiento v Evalaacién de Impacto.
Corresponde a esta Divisidn:

L. Disefiar los sistemas de segnimiento y realizar Ja evaluacion de
tos efectos y ¢l impacto de los programas agropecuarios en el nivel
de vida de los hogares campesinos, con una perspectiva de género,
seguridad alimentaria v sostenibilidad.

2. Analizar y dar seguimiento a los niveles de pobreza rural, gene-
rando recomendaciones sobre fas intervenciones del sector piiblico
agropecuario para asegurar equidad v transparencia en la aplica-
cién de la politica agropecuaria v forestal,
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Arto. 160 Division de Coordinacidn Interinstitucional, Corres-
ponde a esta Divisién:

1. Disefiar y dar seguimiento a la aplicacion de un sistema de nor-
mas y procedimientos para la elaboracidn v aprobacion de planes
operativos de trabajo anuales, presupuestos y programas de inver-
sion del Ministerio v sus entes descentralizados.

2. Analizar y consolidar los planes operativos anuales de las dreas
sustantivas y de apoyo del Ministerio y sus entes descentralizados,
para elaborar unt Plan de Trabajo Anual del Sector Piblico

Agropecuario, congruente con las prioridades de ia pomicax

agropecuaria y forestal de corto vy largo plazo.

3. Coordinar con las dreas sustantivas y de apoyo del Ministerio y
sus entes descentralizados el seguimiento de los planes operativos
anuales, segin las prioridades establecidas.

Arto. 161 Division de Cooperacién Externa, Comesponde a esta
Division:

1. Gestionar financiamiento externo y cooperacidn técnica para
programas vy proyectos del Minisierio, facilitando la negociacion
hasta su debida conclusion.

2. Dar seguimiento a la cooperacion financiera y técnica, compro-
metida y contratada, asi como buscar nuevas fuentes de coopera-
cidn bajo las distintas modalidades.

3. Mantener estrechos lazos con Jas oficinas homdologas de ios en-
tes descentralizados del Ministerio, a fin de asegurar coordinacion
en la gestion de recersos y garantizar la coherencia de los conve-
nios a suscribir, con las politicas sectoriales v nacionales.

Seccién 7 Division General de
Delegaciones Territoriales

Arto. 162 Divisién General. Corresponde 2 Ia Divisién General
de Delegaciones Territoriales:

1. Promover y fomentar el liderazgo del Ministerio en el territorio
nacional, a través de la vinculacion con las organizaciones e insti-
tuciones publicas y privadas ligadas al sector agropecuario y fores-
tal.

2. Impuisar y dar seguimiento a la ejecucion de politicas, planes y
programas aprobades por lz Direccién Saperior.

3. Dar seguimiento 2 través de las delegaciones regiomles, a la
ejeccion de los planes operativos anuales y los programas aproba-
dos por la Direccidn Superior del Ministerio.

4. Coordinar ¢ impulsar actividades de comunicacién y capacita-
cién a los diferentes actores del sector agropecuario.

5. Monitorear el comportamiento de Ja produccion agropecuaria y
Ja divulgacién de informacién para Ja toma de decisiones en el sec-
tor.

6. Apoyar a los Delegados en el desempefio de las diversas funcio-
nes del Ministerio en e} territorio nacional, para impulsar el desa-
rrolle agropecuario y forestal.

7. Coordinar con las diferentes direcciones y divisiones generales
de} Ministerio Ia aplicacion de las leyes, reglamentos, normas téc-
nicas v medidas sanitarias que correspondan.

§. Dirigir y administrar [0z proyecios y programas necesarios para
el cumplimiento de sus funciones.
Delegaciones Territoriales
Seccitn 8 Delegaciones Territoriales

Arto. 163 Delegaciones Territoriales, Corresponde a cadauna de
fas Delegaciones:

1. Representar at Ministeric Agropecuaario y Forestal como ente
rector del Sector Piiblico Agropecuario y Forestal y dirigir la dele-

gacion a su cargo.

2. Dirigir la elaboracién e implementacion de las politicas y estra-
tegias de desarrotio rural, en sus respectivos territorios.

3. Proponer y dar seguimiento a los planes operativos anuaies.

4. Coordinar los equipos técnicos de fas diferentes direcciones y
divisiones del Ministerio en el territorio.

5. Mantener la coordinacion con las otras instituciones del Sector
Publico Agropecuario y Forestal v demds instituciones pablicas en
el territorio.

Capitulo 8 Ministerio de Transporte
e Infraestructura

Ario. 164 Estructura, Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Transporte e Infraestructura se estructura en:

I, Direccién Superior
2. Organos de Asesorfa ¥ Apoyo a la Direccion Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna
2.3 Comité Técaico
2.4 Relaciones Pablicas
2.5 Unidad Ambienial
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3. Direcciones Generales

3.1 Transporte Terrestre

3.2 Aerondutica Civit

3.3 Transporte Acuético Nacional
3.4 Vialidad

3.5 Vivienda y Urbanismo

4. Divisiones Generales

4.1 Administrativa Financiera
4.2 Planificacitén e Infraestructura
4.3 Seguimiento y Control

5. Red Territorial

Las funciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, la Auditoria
Interna, el Consejo Téenico ¥ la Divisifn General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en e} Titulo 1, Capitulo 2 del
presente Reglamento,

Seccién 1 Organos de Asesoria ¥y Apoyo a
ta Direceidn Superiar

Arta. 165 Relaciones Piablicas. Corresponde alaOficina de Rela-
ciones Publicas:

1. Planificar y ejecutar las politicas de divulgacion, proyeceidn y
relaciones de 1a labor del Ministerio a nivel nacional y en las comu-
nidades, que contribuyan al desarvollo econdmice del pafs.

2. Recepeionar e informar al Ministro de las quejas y denuncias
que presente la poblacién en los diferentes medios de comunica-
cion social,

3. Programar, organizar y gjecutar campaas publicitarias requeri-
das por el Ministerio.

4. Crganizar conferencias de prensas y entrevistas requeridas por
el Ministro, Viceministro o Directores Generales,

Arto. 166 Unidad Ambiental. Le corresponde a la Unidad Am-
biental:

1. Formular normas, regular y controlar ka incorporacion adecuada
y oportuna de los aspectos ambientales en los proyectos ejecutados
por el Ministerio,

2. Fiscalizar ¢l cumplimiento de las normas y regulaciones am-
bientales por parte de las dependencias del Ministerio.

3. Formulary proponer las normativas internas necesarias, de con~
formidad con la legislacion vigente sobre la materia, ¥ una vez apro-
badas, velar por su estricto cumplimiento.

4. Apoyar a todas las dependencias del Ministerio en el proceso de
ingorporacion del componente ambiental en los proyectos, tanto en
51 gestion intermna como externa ante el MARENA.

5. Aportar la informacién téenica necesaria para la toma de deci-
siones respecio a la clasificacién y priorizacion de los proyectos.

6. F{scalizar.el cumplimiento del sistema de control de emisiones
de los vehiculos automotores de Niceragua, de conformidad con la
legistacion vigente.
Direcciones Generales y Especificas
Seecién 2 Direccidn General de Transporte Terrestre

Arto. 167 Direccion General. Corrésponde a la Direccion Gene-
ral de Transporte Terrestre:

1. Formular normas, regular y controlar las operaciones def servi-

cio piblico de transposte terrestre inter-municipal, para garantizar
al usuario la obtencion de servicios a precios razonables y en las

' mejores condiciones de seguridad y comodidad.

2. Propener a Ia Direccitn Superior las tarifas y, las adiciones,
modificaciones o cancelaciones de rutas y sistemas para la presta-
cién del servicio publico de transporte terrestre inter-municipal en

¢l pais y Hevar el registro correspondiente de acuerdo alaley dela’

materia,

3. Proponer a la Direccion Superior 1os permisos de operacion
para unidades, cooperativas o empresas, para su aprobacion y sus-
cripcign,

4. Proponer a la Direccidn Superior las politicas y programas rela-
cionados con la actividad del servicio pablico de transporte terres-
re inter-municipal y ejecutarfas una vez que sean aprobadas.

5. Proponer y supervisar la construccion de bahias y terminales de
servicio publice de transporte terrestre inter-municipal.

6. Proponer a la Direccién Superior las tarifas de transporte pabli-
co terrestre inter-municipal de acuerdo at comportamiento de las
variables téenico econdmicas en el contexto de la economia nacio-
nal.

7. Medir periddicamente ¢l nivel de calidad de los servicios y fas
operaciones del transporte inter-municipal.

8. Ernitir las cifras oficiales sobre el comportamiento de las opera-
ciones del transporte pablico inter-municipal.

9. Proponer a la Direccidn Superior la exoneracidn de partes y
repuestes de acuerdo a la ley de la materia. :

9004

Digitalizado por: ¢

ENRIQUE BOLANOS

g


www.enriquebolanos.org

30-10-98 LA GACETA - DIARIO OFICIAL 20¢
pr S RS e e N— - lp—

Arto. 168 Direccidn de Organizacién de Transporte, Corres-
ponde a esta Direccidn:

1. Evaluar los requisitos y condiciones que deben cumplir los soli-
citantes para €l gtorgamiento de concesiones y permisos para ope-
rar en el transporte terrestre inteT-municipal.

2. Coordinar el monitoreo y comprobacion del registroy estadisti-
cas que se efectitan en las Delegaciones Departamentales, asi como
elaborar las cifras estadisticas del sub-sector,

3. Formular las normas para el use adecuado de los métodos esta-
disticos en las imvestigaciones gue se realizan en ¢l subjectar..

4, Coordinar ia gjecucion de estudios sobre aspectos organizativos
y de gestion de los transportistas.

Arto. 169 Direccitn de Seguridad de Transporte. Corresponde
a esta Direccitn: o o

1. Formulary propener el establecimiento de politicas ¥ estrate-
gias, asi como determinar normas relfativas a fos aspectos de como-
didad y seguridad de los medios de transporte piblico terrestre inter-
municipal.

2. Organizar, coordinar y supervisar la gjecucion de estudios rela-
livos a la composicion y comportamiento técnico mecanico de la
flota de transporte terrestre inter-municipal y presentar soluciones
a los principales problemas encontrados.

3. Promover instancias e instrumentos que permitan conciliar las
apiniones y eriterios téenicos sobre seguridad del transporte de to-
das aquellas organizaciones involucrados.

Arto. 170 Direccién de Ingenieria de Transporte. Corresponde
.a esta Direccidn;

i. Fermular y proponer normas sobre la operatividad de los sisee-
mas de transporte piblico inter-municipal.

2. Elaborar estudios sobre el comportamiento de los costos de tari-
fas del transporte terrestre inter-municipal,

3. Plantear slternativas de solucitn a situaciones especificas de
ordenamiento, modificacion y orientacidn del transporte de pasaje-
ros en el servicio interanunicipal.

4. Proponer politicas que promuevan la eficiencia y rentabilidad
de las operaciones y el incremento de la ¢alidad de los servicios.

Seccitn 3 Bireccién General de Aerondutica Civil

Arte. 71 Direcelon General Corresponde a'la:Direccitn Gene-
ratde Agronduticalivil:

1. Proponer a la Direccién Superior politicas ¥ planes sobre ¢l
transporte aéreo y fomentar el desarrollo acrondutico def pais.

2. Dirigir, organizar, coordinar, regular y supervisar la navegacion
aérea que se desarrolle en ¢ espacio aéreo sometido a la soberanfa
nacional y ejercer la supervisién del funcionamiento de las depen-
dencias de {rémsito aéreo,

3. Proponer a la Direccién Superior el otorgamiento de licencias y
certificados de aptitud al personal técnico acrondutico de tierray a
las tripulaciones, y adminjstrar €l registro correspondiente.

4. Llevar {os registros de marcas de nacionalidad y matriculs, y de
aeronavegabilidad de las aeronaves, y proponger a la Direecion Su-
perior el otorgamiento de los documentos y certificaciones perti-
nentes,

5. Proponer el reglamento y erganizar el servicio de inspeccion ala
aviacién civil, y a las pistas, aerédromos v aeropuertos,

6. Coordinar, previa aprobacion de la Direccién Superior, las rela-
ciones con ias demas enfidades pablicas y privadas que tengan inte-
rés en la industria del ransporte aéreo y las relaciones-con los orga-
nismos internacionales de aviacion civil.

7. lnvestigar fos incidentes ¥ accidentes aéreos que ocurran en el
pais para establecer las causas con ¢l fin de prevenirlos.

8. Controlar ei servicio de fransporte adgrev de conformidad con lo
establecido en ef Codigo de Aviacion Civil, las reglamentaciones
pertinentes v los acuerdos internacionales, y sancionar cualquier
infraccion a los mismos.

Arto. 172 Direccién de Nermsas de Vuelo. Corresponde a esta
Direccidn:

I. Proponer ¢l reglamento y verificar las condiciones operativas y
técnicas de las aeronaves, su equipo, tripulacion y procedimientos,

2. Propener el reglamento v supervisar las normas de
aetonavegabilidad, expidiendo los certificados correspondientes y
asegurando €l cumpiimiento de las normas y Ja capacidad del per-
sonal de mantenimiento.

3. Proponer a la Direccién Superior el otorgamiento de las licen-
cias habilitadas al personal téenico acrondutico y Hevar el registro
de las aeronaves operadas con matricula nicaragiiense para su ins-
peccion y supervision.

4. Supervisar las operaciones en los aeropuertos, de las empresas
que hacen uso de estas instalaciotes v del personal utilizado para
Servicios asroporiuarios,

Arto. 173 Direccién Transpotte Aéreo. Corresponde 4 esta Di-
reccidn:

1. Formular las politicas aerocamerciasles.
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2. Asesorar y participar ¢b la concertacién de acuerdos bilaterales
de transporte aéreo y supervisar su aplicacion, asf como asesorar
en el otorgamients de concesiones v permisos para los servicios de
transporie aéreo en general,

3. Efectuar los estudios conducentes a la fijacion de tarifas de trans-
porte aéreo y tasas v tarifas aeroportuarias,

4_ Disponer de un sisterna estadistico actualizado relativo a laacti-
vidad aerocomercial y demds datos de apoyvo.

5. Efectuar las acciones de facilitacion del transporte aéreo.

Arto. 174 Direccitn de Ingenierfa de Aeropuertos. Corresponde
aesta Direccion:

I. Formular y proponer la planes para la operacién de los aero-
puerios.

2. Proponer disefios de obras civiles en las 4reas de apoyo de les
complejos asroportuarios.

3. Supervisar a los zerddromos agricolas para cvaluar las condi-
ciones flsicas y operacionales.

Arto. 175 Direccion de Acronavegacion. Corresponde g esta Di-
reccion:

1. Dictaminar sobre la aplicabilidad y observancia de las normas y
procedimientos relativos a Ia navegacion aérea.

2. Planificar el establecimiento de los servicios de navegacién aé-
rea ¥ supervisar su funcionamiento,

3. Supetrvisar ¢l funcionamiento de Ia Oficina de Notificacién Ae-
randutica y de las unidades de infermacidn aerendutica de
aerddromos.

Seccidn 4 Direceién General Transporte Acudtico

Arto. 176 Direcciéa General. Corresponde # la Direccitn Gene-
ral de Transporte Acudtico:

i. Formular propuestas para ¢l desarrollo del transporte mariiimo,
fluvial y lacustre. Promover la firma, adhesion o ratificacion de los
convenios infernacionales reguladores del transporte acudtico y de
la actividad portuaria y velar por su cumplimiento.

2, Formular normas, dirigir y conirolar las actividades relaciona-
das con la seguridad de la navegacion.

3. Proponer alaDireccitn Superior el otorgamiento de matriculas,
patentes y permisos de navegacién a bugques y administrar los re-
gistros,

4. Formular normas y regular el transporte acuitico y proponerafa
Direccién Superior la asignaci6n, modificacién y cancelacion de
rutas y servicios.

3. Formular normas, regular, ditigir, controlar y promover el desa-
rrollo de la marina mercante pacional. *

6. Formular normas, auforizar, inscribir y conirolar el ejercicio
profesional de las personas raturales y juridicas dedicadas a las
actividades maritimas.

7. Fomentar y supervisar la organizacién y funcionamiento de los
astillerps, talleres v demds instalaciones para la construccion, re-
paracién y mantenimiento de buques y artefactos navales y regis-
trarlos.

8. Coordinar y dirigir las acciones para eliminar o minimizar los
dafios ocasionados por ef vertimiento de sustancias contaminantes,
provenientes de los buques ¢ instalaciones portuarias.

Arto. 177 Direccibén de Leégisiacién y Registro Maritimo. Co-
rresponde & esta Direccidn:

1. Asesorar al Director General en todos los asuntos téenicos y
juridicos relacionados con la actividad maritima-portuaria,

2. Elaborar para la Direccidn Superior, ante-proyectos de leyes,
reglamentos, resoluciones y demds disposiciones legales en mate-
ria maritima y portuaria.

" 3. Estudiar y analizar los diferentes convenios y tratados interna-

cionales reguladores de la actividad marftima y portuaria a fin de
recomendar su ratificacién o adhesion. .

4. Llevar los registros de buques y artefactos navales nacionales,
de armadores v de agentes navieros nacionales, y de la gente de
mar ast como otorgar los documentos de la autorizacion respectiva.

Arto. 178 Direceién de Puertos y Desarrolio Naviero. Corres-
ponide a esta Dirgccion:

1. Realizar estadios, formular y proponer alternativas para el desa-
rrotlo del transporte maritime y de cabotaje.

2. Efectuar analisis y estudios en los diferentes puertos del pais -
para evaluar las normas, sistemas y procedimientos, y Ias tarifas
por maniobra y servicios portuarios.

3. Recomendar la construccién de obras portuarias, planificar y
coordinar las ampliaciones y/o remodelaciones de las instalaciones
portuarias, astilieros y demds obras hidrotécnicas.

4, Supervisar la aplicacion de las polfticas y normas gue tiendan a
optimizar los rendimientos y el ahorro en la actividad portuaria y
Coordinar 1z ejecucion de mediciones de rendimiento en cada puerto
del pais para proponer inversiones a corto, mediano y largo plazo
que permita mejorar los servicios y operaciones que generen divi-
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sas al pais.

Arto. 179 Direccién de Seguridad Maritima. Corresponde a esta
Direccidn:

1. Efectuar inspeccion y supervision técnica y de seguridad a em-
barcaciones que recalen puertos nacionaies o durante su construc-
cion en astilleros, diques v varaderos acorde a normas y conven-
ciones internacionaies.

2. Controlar y comprobar planes de emergencia de equipos y me-
dios de seguridad en instalaciones portuarias e instalaciones de re-
cepeion de productos varios. ’

3. Determinar y verificar la instalacién y funcionamiento de siste-
mas de balizamiento, Disponer de la remocidn de buques y restos
para facilitar una navegacion segura.

4. Promover la prevencitn de contaminacién del medio marino,
realizar la investigacidn de accidentes maritimos y dirigir Ia bas-
queda y salvamento maritimo.

Seecitn 5 Direccidon General de Vialidad

Arto. 180 Direccion General. Corresponde a [a Direceion Gene-
ral de Vialidad:

i. Elevar el nivel de desarrollo y calidad en la construceién y man-
tenimiento de lared vial.

2. Efectuar ¢l seguimiento ¥ supervisar los proyectos de inversion
relacionados a obras para el desarroiio vial.

3. Organizar y cortrolar el funcionamiento del Sistema de Regula-
cidn y Control de Pesos y Dimensiones de vehiculos de carga que
circulan por ia red vial.

4. Proponer a la Direccidon Superior las politicas generales de ne-
gociacion para fas contrataciones.

2. Evaluar y diagnosticar el estado funcicnal y estructural de la
infraestructura vial, y elaborar programas v presupuestos para el
mantenimiento y rehabilitacién de lared.

3. Analizar, estudiar y elaborar propuestas legislativas que sobre
desarrolio vial.

4. Formular normas de seguridad vial y vigilar el cumplimiento de
las mismas,

Arto. 181 Direccién de Construccion de Carreteras. Corresponde
a esta Direccion:

1. Controlar ]2 administracién y ejecucion de fos proyectos de cons-
fruccion vial programados conforme el Plan lnversiones Piblicas.
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2. Preparar documentos de precalificacidn, licitacién para contra-
tar los servicios de supervision y ejecucién de los proyectos tal
como lo establece la Ley.

3. Recomendar modificaciones y érdenes de cambio.

Arto. 182 Direccion Mantenimiento de Caminos. Corresponde a
esta Direccion:

1. Planificar y programar ¢l mantenimiento de caminos y carrete-
ras.

2. Administrar y supervisar los provectos de mantenimiento.

3. Preparar los documentos de licitacion y contratacion e inspec-
cionar las vias y obras de mantenimiento.

Arto. 183 Direccidn de Sistema Integral de Carreteras. Co-
mresponde a esta Direccién:

1. Coordinar las actividades relacionadas con ¢l Sistema de Admi-
nistracion Insegral de Carreteras para optimizar el proceso de toma
de decisiones en relacién a estrategias de mantenimiento y rehabiti-
tacion vial.

2. Administrar y eoordinar ¢! mantjo de la Red de Carreteras que
conforman el Sistema de Administracién de Pavimento.

3. Orientar y coordinar la evaluacion de la red vial, asi como ¢}
disefo de las intervenciones de mantenimiento.

4. Coordinar la claboracion de los Planes de Trabajo ¢ informes de
12 Direccidn General de Vialidad.

Seccién 6 Direccién General deVivieada y Urbanismo

Arto. 184 Direccién General. Corresponde a la Direccidén Gene-
ral de Vivienda y Urbanismao:

i. Contribuir e implementar con los diferentes organismos
involucrados en los sectores vivienda y desarrollo erbano por me-
dio de ia formulacién y evaluacidn de politicas, programas y estra-
tegias de asentamientos humanos para los diferentes sectores dela
poblacién a nivel nacional.

2. Controlar la calidad de fas construcciones a través de controles
de calidad en los principales materiales de construccion ex-fabrica
¢ in-situ en coordinacion con el Ministerio de Fomento, Industria y
Comercio.

3. Promover y recomendar a la Direccidén Superior la aprobacion
del uso de nuevas tecnologias y sistemas constructivos en el disefic
y construccion de obras verticales.
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4. Proponer normas y reglamentos que regulen fas actividades de
disefio, construccion de obras verticales v de desarrollo wbano a
nivel nacional.

5. Regular el ejercicio de las actividades de disefio y construccion,
mediante ¢l otorgamiento de ia Licencia de Operacitn a ser apro-
badas por la Direccién Saperior.

6. Contribuir con los gebiernos municipales en la aplicacion de
narmas urbanas, velando porgue et disefio de viviendas econémi-
cas cumplan con las condiciones de drea minimas, de comodidad,
higiene, ventilacién e Huminacion.

7. Coordinar con el Ministeric de la Familia y otras Institnciones
integrantes del Comité de Emergencia Nacional, fas acciones a to-
mar para atender los asentamientos humanos afectados por desas-
tres naturales y antropogénicos.

8. Regular, supervisar v controlar las politicas establecidas por el
Estado en asuntos de Consiruccion, Desarrollo Urbane v Vivienda.

Arto. 185 Direceién de Desarrolio Tecnologico, Corresponde a
esta Direccidn:

1. Realizar estudios v presentar propuestas a la Direccién General
para la aprobacion de nuevos sistemas constructivos,

2. Realizar el estudio técnico, el trabajo administrative v la aten-
cion al usuario en el proceso para el oforgamiento de la licenciade
operacion.

3. Realizar contreles de calidad en los principales materiales de
construccion por medio de lo establecido en las leyes vy reglamen-
tos correspendientes vy ¢n coordinacion con los gobiemos focales.

4. Realizar gstudios sobre tecnologia conStructiva y materiales de
construccion para determinar la viabilidad y factibilidad de su uso

en ¢l pafs,

Arte. 186 Direccitén de Desarroflo Urbane y Vivienda. Corres-
ponde a esta Direccién:

1. Formutar, proponer y supervisar la aplicacién de normas téeni-
cas hacionales del sector vivienda vy desarrollo urbano.

2. Colaberar con las Municipalidades ea ¢strategias de desarrollo
arbano.

3. Revisar y actualizar Leyes v Reglamentos de Desarrotlo Urba-
no. -

4. Atender a los sectores vulnerables de 1a poblacion en casos de
emergencia,

Arto. 187 Direccién de Ingenieria. Corresponde a esta Direccion:

1. Formutar, proponer y supervisar 1a aplicacion de normas técni-
cas nacionales del sector de la construccion,

2. Efectuar de forma directa, coordinada o delegada investigacio-
nes cientificas v tecnoldgicas que conduzean a establecer, mejorar
o desarrollar las técnicas de construccion de vivienda,

3. Incidir en el control de calidad de Jas obras de construccion de
viviendas, mediante la verificacion de los procedimientos emplea-

dos en el disefio v construccion.

4. Elaborar, adaptar, homologar normas en los ramos de materia-
les, construccion y disefio de viviendas.

Arto. 138 Direccién de Construccién. Corresponde a esta Direc-
cidn:

i. Dirigir la elaboracion de los decumentos de pre-calificacién y
de términes de referencia y Hcitacion de los proyectos a ser aproba-

dos por la Direccidn Superior.

2. Administrar ios proyectoes de construccion asignados a 1a Direc-
cign General.

3. Realizar la inspeccion de obras verticales durante su ejecucion
en todo ¢l territorio nacional.,
Divisicnes Generales y Especificag
Seecibn 7 Division Generai Planificacion
Arto. 189 Division General. Corresponde a {a Division General
Planificacion:

1. Proponer las politicas y estrategias de desarrolio del sector trans-
porte v vialidad,

2. Elaborar los planes ¥ programas sectoriales a corto, mediano y
largo.

3. Planificar el mantenimiento de la mfracstructura de transporte.

4. Apoyar la gestién de recursos para ia ejecucion de los Planes y
Programas del Sector Transporte v la infraestructura conexa.

5. Fortalecer el proceso de pre-inversion en todas las modalidades
de transporte.

6. Impulsar ¢l desarrollo de la informacion y a sistematizacidn de
los procesos internos de la institucién.

7. Desarrollar v mantener el sistema estadistico del Sector Trans-

" potte e Infraestructura.
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Arto. 190 Divisién de Preinversién. Corresponde a esta Division:

1. Preparar los documentos de concurso y gjecucion del proceso
de seleccidn y contratacién de firmas consultoras para fa realiza-
cidn de los Estudios de Desarrollo del sector v los Estudios de
Factibilidad, Disefio y Supervisién de Proyectos de Infraestructu-
ra.

2, Dar seguimiento y control de la ejecucion téenica y financiera
de los proyectos contratados con: los Consultores externos,

3. Elaborar Perfiles y Estudios Preliminares de proyectos para de-
terminar su viabilidad econdmica.

4. Mantener el sistema estadistico del sector transporte ¢ infrags-
muchra.

Arto. 191 Divisién de Planificacion Global. Corresponde a esta
Divisién:

1. Formular el plan de pre-inversicn € inversion del MTL

2. Elaborar €] plan Institucional en coordinacién con las Direccio-
nes Generales del Ministerio.

3. Elaborar propuestas sobre la estructura organizativa y procedi-
mientos administrativos e informaticos més convenientes para la

funcionaiidad dei Ministerio.

Arto, 192 Division de Plan Nacional de Transporte. Correspon-
de a esta Divisidn:

1. Dar seguimiento y evaluar los estudios del plan nacional de
transporte, a fin de garantizar ¢t cumplimiente de los alcances v
objetivos propuestos,
2. Administrar les recursos financieros asignados al proyecto.
3. Garantizar la transferencia tecnoldgica v la capacitacion de fa
contraparte nacional.

Seccién 8 Division General de Seguimiento y Controf
Arto. 193 Divisién General. Comesponde a la Division General

de Seguimiento ¥ Control:

i. Revisar y analizar los informes de proyectos v los informes de
evaluacidn del plan institucional.

2. Informar a la Direccidn Superior, de los avances v problemati-
eas de la ejecucion del plan de inversiones y del plan institucional.

3, Controlar v dar seguimiento a la cooperacién externa.

4. Dirigir la elaboracidn y establecimiente de instrumentos de me-
dicién y normas regueridas en el proceso de seguimiento y control
y evaluacion de planes de pre-inversion e inversiones, y evaluacio-
neg ex-post de los proyectos.

3, Disefiar mecanismos adecuados para conciliar fos avances fisi-
cos con Jos financieros y efectuar prondsticos sobre el cumplimien-
to de los provectos.

6. Hacer recomendaciones a las dreas encargadas de la administra-
cién de proyectos, sobre aspecios técnicos, financieres o contrac-
tuales.

7. Establecer en coordinacién con los organismos que conforman
ta Comisidn Técnica de Inversiones (CTI), la metodologia vy for-
mularios a usar para €} proceso de informacion de los avances fisi-
cos v financieros.

Arto. 194 Divisién de Seguimiento y Control Institucional, Co-
rresponde a esta Division:

1. Analizar jos informes mensuales de avance elaborados por cada
unidad estratégica y preparar evaluaciones globales ¥ por drea.

2. Elaborar mstructivos metodoldgicos para efectos de evaluar los
pianes.

3. Dar seguimiento a acuerdos o ratadoes regionales o internacio-
nales relacionados al sector tramsporte e infraestructura,

Arto. 195 Divisién de Recursos Externos. Corresponde a esta
Drivision:

1. Revisar, analizar y constatar el avance de los proyvectos financia-
dos con recursos €Xermnos.

2. Controlar la legalizacion de las donaciones y préstamos de los
organismos internacionales y garantizar el cumplimiento de lo es-
tablecido en fos contratos.

3, Preparar y garantizar la entrega de informes mensuales, frimes-
trales y anuales de provectos y estudies en desarrollo.

Arto. 196 Divisién de Recursos Nacionales. Corresponde a esta
Division:

1. Elaborar con informacion proporcionada por las diferentes Di-
receiones, los informes de los provectos de inversion, pre-inver-
si6n ¥ de los Programas de Mantenimiento de Caminos.

2. Revisar, analizar v constatar el avance de los proyectos enejecu-
cién con recursos asignados al MTI, provenientes del PIP, fondos
propios de las empresas adscritas al MT1 y los Programas de Man-
tentimiento de Caminos que se realizan con fordos del gasto co-
ITients.
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3. Elaborary establecer en conjunto con los Directores de Areas y
Divisién General en la metodologia y formularios adecuados a uti-
lizarse en el proceso de informacién del control fisice y financiero
de los proyectos en ejecucion.

Delegaciones Departamentales
Arto. 197 Delegaciones Departamentales. Corresponde a estas

Delegaciones:

1. Autorizar el cambio de horario y frecuencia de salida del trans-
porte terrestre en comunicacion con la Direccion General.

2. Aytorizar ¢l cambio de una unidad por otra en mejores condi-
ciones mecinicas.,

3. Permitir permutas de modaiidades entre wansportistas con per-
misos operacionales en la misma ruta.

4. Supervisar y recomendar a la Direccion General de Vialidad,
aceiones de mantenimiento o de mejoramiento del sisterma vial.

CONTINUARA
SECCION JUDICIAL

GUARDADOR AD-LITEM

Reg. No. 7415 - M - 261703 Valor C$ 90.00

El Licenciado CLAUDIO GENARO ESCORCIA, como Apode-
rado Judicial del sefior CARLOS BAYARDO PINEDA RIVAS,
solicita nombramiento de Guardador Ad-litem de la seftora CAR-
MEN PEREZ CARBALLO, mayor de edad, casada, ama de casa
y de domicilio desconocido, para que la represente en ef Juicio
Ordinario de Otorgamiento de Escritura interpuesta en este Despa-
cho Judicial por ¢l Licenciade Claudic Genaro Escorcia en el
caracier con que actiia.

Oponerse en &t término Legal,

Dado en Juzgado Sexto Civil de Distrito de Managua, tres de Agosto
de mil novetientos noventa y ocho.- Maria de los Angeles Mendoza
Espinoza, Juez Sexto Civil de Distrito de Managua.- José Antbal
Olivas Cajina, Sria. de Actuaciones,

Citese a ZACARIAS ACUNA CRUZ Y ANTONIO
RODRIGUEZ AGUILERA, para que deniro de veinte dias com-
parezca a este Juzgado Civil de Distrite a estar a derecho en la
demanda sumaria Especial de Nulidad de Titulo de Reforma Agra-
ria y cancelacién de Asiento Registral que les promueve el Lic,
Juan Carlos Gutiérrez, Procurador Departamental de Justicia dela
Republica de Nicaragua, bajo apercibimiento de nombrarle Guar-
dador Ad-Litem sinoc compargcen

Dado en la ciudad de Ocotal, a los siste dias del mes de Agoste de
il novecientos noventa y ocho.- Lic. Rosa Maria Rodriguez H,
Juez Civil de Distrito, Ocoml N.S.

33

Reg. No. 7416 - M - 274636 Valor C$ 90.00

Citese 2 ALBA LUZ MATAMOROS DURAN, mayor de edad,
casada, ama de casa y de domicilio desconocido, para que en ¢l
término de tres dias concurra al Juzgado Unico de Distrito de San
Carlos, Rio San Juan a partir de la Gltima publicacién del edicto,
personalmente ¢ por medio de apoderado hacer uso de sus dere-
chos en el divorcio unilateral interpuesto por su esposo LEANDO
MIGUEL DIAZ LOPEZ, bajo apercibimiento de nombrérsele
Guardador- Ad-Litem, si no comparece, publiquese el presente edicto
en el Diario Oficial La Gacets, tres veces consecutivas.

Dado en San Carlos, a los doce dias del mes de Agosto de mil
novecientos noventa y ocho,- Lic. Octavio Castille, Juez Unico de
Distrito San Carlos, Rio San Juan.

33

Reg. No. 7750 - M - 404422 Valor C$ 90.00

Citese a LIDIA VALDIVIA ESPINQZ A, mayor de edad, casada,
ama de casa y de domicilio descorocido, para que en el término de
tres dias concurra al Juzgado Unico de Distrito de San Carlos Rio
San Juan, a partir de la tltima publicacion dei edicto, personalmen-
te ¢ por medio de apoderado hacer uso de sus derechos en el Divor-
cio Unilateral interpuesto por MANUEL ESPINOZA URRUTIA,
bajo apercibimiento de nombrarsele Guardador Ad-Litem sino com-
parece, publiquese ¢l presente edicto en el Diario La Gaceta, tres
veces consecutivas,

Dado en San Carlos, Agosto catorce de mil novecientos noventa y
oche.- Lic. Octavio Castillo, Juez Unico de Distrito por Ministeric
de Ley, San Carlos, Rio San Juan.

3-3

Reg. No. 9123 - M - 281969 Valor C$ 50.00

3-3 | Citese por edictos a la sefiora TELMA ST, CLAIR, para que den-
--------- tro del término de cinco dias después de la iltima publicacion, com-
parezca a este Juzgado a
Reg. No. 7414 - M - 1296514 Valor C$ 90.00
9010
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contestar la demanda de divorcio que le ha interpuesto su esposo,
CESAR BODDEN WILSON, bajo apercibimientos de que si no
compareciera, se le nombrard Guardador Ad-Litem para represen-
tarlo en ¢! referido juicio.

Dado en Juzgado Distrito de lo Civil, Bluefields, veintitrés de Julio
de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Alfredo Castro Méndez,
Juez Del Distrito de lo Civil.- J.J. Malespin, Srio.

3-3

Reg. No. 9124 - M - 281972 Valor C$ 906.00

Citese a la seffiora GERTRUDIS GARTH, para que dentro del
término de cinco dias despusds de lafiktima publicacién, comparez-
ca a este Juzgado a alegar lo que tenga a bien, de Iz soleitud de
divercio unilateral presentado por el sefor JUAN (JOHN)
TAYLOR, baio ios apercibimientos de nombrarle Guardador Ad-
Litem, si no compareciere.

Dado Juzgado del Distrito de lo Civil de Bluefieids, Bluefields,
ocho de Julio de mil novecientos noventa v ocho.~ Lic. Alfredo
Castro Méndez, Juez Del Distrito de lo Civil.~ 1.3 Malespin C.
Srin, 3.3

Reg. No. 7401 - M - 261702 Valor C$ 90.00

CLAUDIO GENARO ESCORCIA PASTRAN, Apoderado
Generalisimo de CESAR AUGUSTO RIGUERO RAPPALO,
solicita se le nombre Guardador Ad-Litem al sefior MANUEL
1LOPEZ RODRIGUEZ, para que lo represente en Juicio Ordina-
rio con accion de prescripeion negativa, radicado en este Juzgado.

Dado en este Juzgado Tercero Civil del Distrito de Managua, a los
doce dias dei mes de Agosto de mil novecientos noventa y ocho -
Enmendados-al-se-Vale.- Vida Benavente Prieto, Juez Tercere Ci-
vil de} Distrito de Managua. 33

Reg. No. 8530 - M - 270638 Valor €5 90.00

EVA LESLIE NAVARRETE, Apoderada General Judicial de la
Sefiora Ruth AngélicaMorales Aguilar, solicita se le nombre Guar-
dador Ad-Litem a la sefiora ESTRELLA CASTRO RIVAS, para
que |a represente en Juicio incoado en este Juzgado.

Dado en el Juzgads Tercero Civil del Distrito de Managua, a los
einta y un dias def mes de Agosto de mil novecientos noventa y

ocho.- Vida Benavente Prieto, Juez Tercero Civil del Distrito de
Managua.- L.A.G. Sria. 33

Reg No.- 8698 - M - 083677 Valor C$ 186.00

bPra. EVELING GONZLAEZ SABORIO, contra la Empresa

Lotificaciones Nicarao, S.A., ¥ por cuanto fa demandante afirma
que ignora quien es el representante Legal de Lotificaciones
Nicarago, 8.A., de conformidad con ¢} Arto. 871 Pr., se convoca
previamente a los miembros de la Empresa Lotificaciones Nicarao,
.8.A, para que en Junta Directiva elijan a su representante, bajo
apercibimientos de que si no Jo bacen después de veinte dias de
publicada esta convocatoria, esta autoridad hard nombramiento de
un Guardador Ad-Litem, que defienda los intereses de dicha Em-
presa en l1a presente accidn entablada en su contra. Publiquense los
carteles de rigor en el Diario La Gaceta.- Notifiquese -Enmenda-
dos-Empresa-denominada-1a-hace-vale.~-(f) Vida Benavente prieto.
(fHL.AG.

Quien tenga igual o mejor derecho opdngase en término Legal.

Dado en ef Juzgado Tercerc Civil del Distrito de Managua, a los
once dias del mes de Agoste de mil novecientos novents y ocho.-
Enmendados-v-e-Valen.-Vida Benavente prieto, Juez Tercero Civil
del Distrito. 3.3

CITACION DE PROCESADOS

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado MIRNA DEL SOCO-
RRO ALVARES FAGOTH, para que dentro de} términe denueve
dias contados desde la fecha de esta publicacién comparezea al
local de este Juzgado a defenderse de la causa que se le sigue por el
delito de Amenazas, cometide en perjuicio de RUTH SOFIA
ALVARES FAGOTH, nombrele Defensor de Oficio, sino compa-
rece abrir a pruebas la presente causa y la sentencia que sobre €l
recaiga surlo (os efectos mismos que como si esfuviere presente.

Se recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, v los particulares la de denunciar
¢l legar donde se oculte.

Dado en el Juzgado Séptimo Lacal del Crismen de Managua, el dia
frece de Agosto de mil novecientos noventa y oche.- Lic, Zorayda
Sdnchez Padilia, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vezcito y emplazo al procesado DOMINGO DE LOS
ANGELES MORALES FLORES, para que dentro del término
de nueve dias contados desde la fecha de esta publicacidn compa-
rezea al local de este Juzgado a defenderse de la causa que se ke
sigue por ¢l delito de Lesiones v Violacion de Domicilio, cometi-
doen perjuicio de MARTHA LORENA AGUILAR ROSALES,
nombrele Defensor de Oficio, si ro comparece abrir a pruebas la
presente causa y la sentencia que sobre 6l recaiga surto los efectos
mismos que como si estuviere presente,

8¢ recuerda a fas autoridades ia obligacion que tienen de capturar
a] procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
¢l lugar donde se oculte, :

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crisrmen de Managua, el dia
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trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.~ Lic, Zorayda
- Sénchez Padilla, fuez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado MARLON JOSE
GUERRERO CASTRO, para que dentro del tdrmino de nueve
dias contados desde la fecha de esta publicacién comparezca al
local de este Juzgado a defenderse de la causa que se le sigue porel
delito de Lesiones, cometido en perjuicio de MEYLING
MARENCO LOPEZ, nombrele Defensor de Oficio, sino compa-
rece abrir a pruebas la presente causa y la sentencia que sobre &l
recaiga surto los efectos mismos que come si estuviere presente.

Se recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte.

Dado en el Juzgado S$éptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa ¥ ocho.- Lic. Zorayda
Sanchez Padiila, Juez 7mo., Local del Crimen de Mapagua.

Por Unica Vez cito ¥y emplazo al procesado LUIS FELIPE RE-
YES RAMOS, para que dentro del término de nueve dias conta-
dos desde la fecha de esta publicacién comparezea ai local de este
Juzgado a defenderse de la causa que se le sigue por el delito de
Lesiones, cometido en perjuicic de VIRGIL1O SECUNDING
OROSCO HERNANDEZ, nombrele Defensor de Oficio, si no
comparece abrir a pruebas Ja presente causa y 14 sentencia que so-
bre ¢l recaiga surto los efectos mismes que como si estuviere pre-
sente.

Se recuerda a las aatoridades la obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte.

Dado en el Juzgado Séptimo Locai del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic, Zorayda
Sénchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado REINALDO
MARTINEZ, para que dentro del término de nueve dias contados
desde la fecha de esta publicacién comparezca al local de este Juz-
gado a defenderse de la causa que se le sigue por el delito de Ame-
nazas ¥ Lesiones Psicolégicas, cometido en perjuicio de
MARTHA DUARTE MEDINA, nombrele Defensor de Oficio, si
no comparece abrir a prucbas la presente causa y la sentencia que
sobre ¢l recaiga surto los efectos mismos que como si estuviere
presente.

Se recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares Ia de denunciar
¢l lugar donde se oculte. '

Dado en ¢l Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.~ Lic, Zorayda
Sanchez Padilla, Juez 7mo., Local def Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado JOSE GABRIEL
OROSCO FLORES, para que dentro del término de nueve dias
costados desde la fecha de esta publicacién comparezea al local de
este Juzgado a defenderse de 1a causa que se le sigue por el delito
de Lesiones, cometido en perjuicio de MAIRA DEL SOCORRO
NAVARRETE PERLZ, nombrele Defensor de Oficio, sino com-
parece abrir 2 prucbas la presente causa v la sentencia que sobre él
recaiga surto los efectos mismos gue como st estuviere presente.

Se recuerda a las autoridades la obligacién que tienen de capturar
at procesado antes mencionado, v los particulares la de dehunciar
el lugar donde se ocuite.

Dado en el Jazgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa ¥ ocho.- Lic. Zorayda
Sanchez Padilla, Juez Tmo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vezcito y emplazo al procesado GERONIMO ALBER-
TO GBANDO FLORES, para que dentro del término de nueve
dias contados desde la fecha de esta publicacidn comparezea al
local de este Juzgado a defenderse de la causa gue se le sigue porel
delito de Lesignes, cometido en perjuicic de JOSEPH
BARNELDO CASTELLON, nombrele Defensor de Oficio, si no
comparece zbrir a pruebas la presente causa y Ia sentencia que so-
bre é] recaiga surio los efectos mismos que como si estuviere pre-

. sente.

Se recuerda a las autoridades 1a obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
¢l lugar donde se oculte.

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
14 de Agosto de mil novecientos noventz v ocho.- Lic. Zorayda
Sénchez Padilla, Juez Tmo,, Local del Crimen de Managua.

le sigue por

el delito de Lesiones, cometido en perjuicio de YESENIA
SANCHEZ RIVAS, nombrele Defensor de Oficio, sino compare-
c¢ abrir a pruchas Ia presente causa y la sentencia que sobre €l
recaiga surto los efectos mismos que como si estuviere presente.

Se recuerda-a las autoridades la obligacién que 'tie'nen de capturar
al procesado antes mencionado, v les particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte.

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Sénchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.
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