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ELPRESIDENTE DELA REPUBLICA DENICARAGUA

Hace saber al pueblo ricaragicnse que:

LAASAMBLEANACIONALDELA
REPUBLICADENICARAGUA

En uso de sus facullades,
HADICTADO

Lasiguiente:

LEY ANUAL DEPRESUPUESTOGENERAL
DE LAREPUBLICA 2001

Arto.l. Lapresente Ley Anual de Presupuesto General de
la Repiblica 2001, tiene por objeto regular los ingresos y
egresos ordinarios ¥ extraordinarios de la administracién
publica, determinar los limites de gastos de los érganos del
Estado y mostrar las distinias fucntes y destinos de todos
los ingresos y egresos, 10s que son concordantes enire si,
eincluye laforma dc financiamiento del déficit fiscal.

Aro. 2. Aprutbase el Presupucsio General de Ingresos
conforme a los detallcs contenidos cn el texto Presupuesto

General de laRepublicaclaborado y enviado ala Asamblea

Nacional como Proyecto de Presupuesto por ¢l Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, para el ejercicio

presupuestario 2001 por un monto de C$8,507,633,882 00
(OCHOMIL QUINIENTOS SIETE MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y TRESMILOCHOCIENTOSOCHENTAY DOS
CORDOBAS NETOS), descompuesto en C$3,487,706,943 .00
(OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS
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CUARENTA Y TRES CORDOBAS NETOS) de ingresos
corrientes y C$19,926,939.00 (DIECINUEVEMILLONES
NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE CORDOBAS NETOS) deingresos de
capital, que forman paric de la Ley de acuerdo a la
distribucidn por fuente de ingresos.

Arto. 3. Apruébase ¢l Presupuesio General de Egresos
para cl cjercicio presupucstario 2001 en la suma de
C$14,276,101,832.00 (CATORCE MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y SEIS MILLONES CIENTO UN MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOSCORDOBAS NETOS),
distribuidos en C$8,218,023,761.00 (OCHO MIL
DOSCIENTOS DIEZ Y OCHOMILLONES VEINTE Y TRES
MIL SETECIENTOS SESENTAY UN CORDOBAS NETOS)
para Gastos Corricotes y C$6,058,078,071.00 (SEIS MIL
CINCUENTA Y OCHO MILLONES SETENTA Y OCHO
MIL SETENTA Y UN CORDOBAS NETOS). para Gastos
de Capital. La distribucién del Presupuesto General de
Egresos scrd por organismo, programa, proyecto y grupo
de gastos en la formay monto cuyo detalle cs parte de esia
Ley; se incluycn en esta distribucién las modificaciones
de incremenios y reducciones que a continuacién se
detallan

I. Increméntese o asignese, en su caso, las partidas
presupucstarias de las Instiluciones siguientes:

1. Ala Asamblea Nacional, la cantidad de C$10,388 286 .00
(DIEZMILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MIL DOSCIENT(S OCHENTA Y SEIS CORDOBAS
NETOS), distribuidos de la siguienie forma la suma de
C$6,438,686.00 (SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTAY OCHOMIL SEISCIENTOSOCHENTA Y SEIS
CORDOBAS NETOS), para Gastos Corrientes y lasuma de
C$3,949,600.00 (TRES MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CORDOBAS
NETQS)para Gastos de Capital.

2. AlaContraloria General de la Repiblica, la cantidad de
C$1,061,714.00 (UN MILLON SESENTA Y UN MIL
SETECIENTOS CATORCE CORDOBAS NETOS), para
Gastos Corrientes.

3. A la Procuraduria para la Defensa de los Derechos
Humanos, lacantidad de C$1,000,000.00 (UNMILLON DE
CORDOBASNETOS), para Gastos Corricates.

4. A las Alcaldias Municipales, la cantidad de
C$87,500,000.00 (OCHENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL CORDOBAS NETQS), distribuidos de
laformasiguicnte: lasumade C$17,500,000.00(DIECISIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL CORDOBASNETOS}, para
Gasios Comrientes y lasuma de C$70,000,000.00 (SETENTA
MILLONES DE CORDOBAS NETOS), para Gastos de
Capital.

Esta partida presupucstaria se distribuird de acucrdo a los
siguientes criterios y ponderaciones:

a) Porcentaje unico del 5% para ¢l Municipio dc Managua.

El restante 95% y en la que no sc incluye el Municipio de
Managua se disiribuye de la siguiente forma:

by El 10% se distribuird igualitariamente entre todos los
municipios.

¢) El 51% sc distribuira para lograr ¢l igualamienio de las
capacidades fiscales.

d) El 34%de estimulo a 1a eficiencia fiscal.

Del total d¢l monto presupuestado, ¢l ochenta porcienio serd
para transferencias de capital destinadas a inversiones y el
veinle por ciento a ransferencias corrientes destinadas a
gastos de operacién y adminisiratives, cuya cfectiva
aplicacién deberd servigilada conformelaLey.

LaComisidn de Asuntos Municipales de la Asamblea Nacional
en consulta con la Asociacién de Municipios dec Nicaragua
(AMUNIC), yel Institwio Nicaraguense de Fomenio Municipal
(INIFOM), determinard la aplicacion y los montos
correspondientes a cada Alcaldia, segin los criterios
anteriormente sefialados. En caso delimitaciones de ¢jecucion
dealgunas Alcaldias Municipales ¢! Organo Ejecutor serdel
Fondo de lnversion Social de Emergencia (FISE).

5. Para Gastos de instalacién de seis nuevas Alcaldias

correspondientes a los Municipios de Wiwili, El Crucero,

Ciudad Sandino, El Coral, Cuapa y ¢l Ayole, la cantidad de

($1,000,000.00 (UN MILLON DE CORDOBAS NETOS),
distribvidos de Ja siguienie forma: la suma de C$745,690.00

(SETECIENTOS CUARENTICINCO MIL SEISCIENTOS
NOVENTA CORDOBAS NETOS), para Gastos Corrientes los
que serdn asignados proporcionalmente de acucrdo a ia

cantidad dcpoblacién quetiene cada municipio y Ja suma de

C$254,310.00{DOSCIENTOSCINCUENTA Y CUATROMIL
TRESCIENTOS DIEZ CORDOBAS NETOS), para Gastos de
Capital en Mobiliario y Equipo de Oficina, asignados

equitativamente.

6. A Proyectos de Apoyo a las Comunidades, 1a cantidad de
C$32,550,000.00(TREINTA Y DOSMILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL CORDOBAS NET(S), los que seran
asignados por cada dipuwlado cn cantidades iguales que
cquivale 2 Ya suma de C$350,000.00 (TRESCIENTOS
CINCUENTA MIL CORDOBAS NET(OS). La Asamblea
Nacional a ravés d¢ 1a Comisién de Asuntos Econémicos,
Finanzas y Presupuesto, a solicitud de cada Diputado
avlorizara los desembolsos y destino de ¢ste monte el cual
deberd tramitarse ante el Ministerio de Hacienda y Crédie
Publico.

30

ENRI

QUE

Digitalizado por: &




— — —

03-01-2001 LA GACETA - DIARIO OFICIAL N 2

— E— — — -

7. Alas Instituciones Benéficas, 1a sumade C$3,500,000.00 de Pan variado “Panaderia” y Taller de Ebanisteria
(TRES MILLONES QUINIENTOS MIL CORDOBAS
NETOS), para Gastos Corricnles. 20 Para Gasto dc Capital destinado a la Construccién del
Edificio Central de Bomberos de Granada, la cantidad de
8. Al Teatro Nacional Rubén Dario, la cantidad de C%$104,595.00 (CIENTO CUATRO MIL QUINIENTOS
C$295,405.00(DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVENTAY CINCOCORDOBAS NETOS).
CUATROCIENTOS CINCOCORDOBAS NETOS), para
Gastos Corricntes II. Redicese las Partidas Presupucsiarias dc las siguientes
Instituciones:

9. Al Museo y Archivo Rubén Dariodc L edn, la cantidad
de C$250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL 1. AlInstituto Nicaragiense de Fomento Mupicipal, la cantidad

CORDOBAS NETQS), para Gastos Corricntes de C$20,000,000.00 (VEINTEMILLONES DE CORDOBAS

NETOS), en Gastos de Capital desglosado de la siguicnte
10. A la Asociacién de Productores de Jiquina de Jinotega, forma: Al Proyecto Obras Viales Municipales la suma de
la cantidad de C$250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA C$13,000,000.00(TRECE MILLONES DECORDOBAS NETOS)
MiL CORDOBAS NETOQS), para Gastos Corricnies. ¥ al Proyecto Servicios Municipales lasuma deC$ 7,000,000.00

(SIETEMILLONES DE CORDOBAS NETOS).
11. Ala Academia Nicaragucnse de laLengua, la cantidad
de C$250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL 2. Al Instituio de Vivienda Urbana y Rural, la cantidad de
CORDOBAS NETOS), para Gastos Corrientes. C$20,000,000.00 { VEINTE MILLONES DE CORDOBAS

NETOS), en Gastos dc Capital, al Proyecto Programa de
12. Al Teauro Municipal de Ledn, la cantidad de C$250,000.00 Subsidio Familiar.
(DOSCIENTOS CINCUENTA MIL CORDOBA S NETQS),

para Gastos Corrientes. 3. A Imprevistos, la cantidad de C$100,000,000.00 (CIEN
MILLONES DE CORDOBAS NETQS), correspondientes a
13. Al Centro dc Investigacitén, Estudio y Desarrollo Gastos Corrientes

Municipal (CIEDEM), para la Atencién Intcgral de Pandillas
Juveniles de Matagalpa, la cantidad de C$250,000.00 Arte. 4. Sc consideraran partes inicgrantes de csta Ley de
(DOSCIENTOS CINCUENTA MIL CORDOBA S NETOS), Presupuesto en cuanto a los egresos, los detalles contenidos
para Gastos Corricntes. en el texto Presupuesto General de 1a Repiblica claborado y
cnviadoa la Asamblea Nacional como Proyecto de Presupuesto
14. A la Asociacién Civil de Desarrollo de Masalepe por ¢l Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

(ACIDEMAS), lacantidad de C$250,000.00 (DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL CORDOBAS NETOS), para Gastos Arte. 5.Elaumentode C$70,000,000 00(SETENTA MILLONES

Corrientes. DE CORDOBAS NETOS), al Presupuesito del Ministerio de
Educacién Culturay Deportes ser4 distribuido directamente

I5. A la Cruz Roja, la cantidad de C$250,000.00 cntre los docentes de aulas, sin deducciones, en forma deun

(DOSCIENTOS CINCUENTA MIL CORDOBA SNETOS), bono mensual y serd dividido en partcs iguales cnire ¢l total

para Gastos Corrientes. de los docentcs de aula del pais.

16. A 1a Fundacion Amigos del Zoolbgico Nicaragiiense Arto. 6. De las transfercncias aprobadas a los municipios en

(FAZOONIC), la cantidad de C$250,000.00 (DOSCIENTOS el articulo tres de la presenic Ley, las Alcaldias deberdn
CINCUENTA MIL CORDOBAS NETOS), para Gastos destinar recursos paralas tareas dc ordenamiento y titulacion
Corrienies. de los asentamicntos humanos csponiancos.

17. AlaUniversidad Popular de Nicaragua (UPONIC), la Arto. 7. Elmontode C$70,000,000.00 (SETENTA MILLONES
cantidad de C$250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTAMIL DE CORDOBAS NETQS), establecidos en ¢l Presupuestode
CORDOBAS NETQS), para Gastos Corricntes, Programa laRepiblica como partida dcl Ministerio de Salud destinado
de Formacitén y Educacién paracl Trabajo. asalarios, debera cubrir atados los irabajadores, favoreciendo
con mayor impacto a los trabajadores de menores ingresos.

18. Al Foro Nicaragiense de Cultura, la cantidad de
C$250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL Arto, 8, El excesodel Presupuesio General deEgresos sobre

CORDOBAS NETQS), para Gastos Corrientes. ¢! Presupuesto General de Ingresos constituye cl Déficit
Fiscal. Para financiar cl Déficit Fiscal, se obticne
19. A laFundacion Mujer Nicaraguenses (FUNIC-MUJER), financiamiento proveniente dc Donaciones Externas y de

Ia cantidad de CS$100,000.00 (CIEN MIL CORDOBAS financiamicnto externo einterno neto.
NETOS), para Gastos Corricntes del Taller de Capacilacidén
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Cualquier alivio en el servicio de la deuda externa
presupuestado que sc obtuviera en el transcurso del afio
conllevara la reforma a ka Ley Anual del Presupuesto
General de la Repiblica 2001, para incorporar los recursos
liberados aprogramas de impacto social. ElMinisteriode
Hacienda y Crédito Publice, claborard y remitird a la
Asamblea Nacional el correspondiente Proyecto de Ley
para su reasignacién y aprobacion.

Arto, 9, Estimase la necesidad de financiamiento neto para

cubrir el Déficit Fiscal dcl Presupuesto General de la

Republicapara cl ejercicio presupuestario 2001, enla suma

de C3$5,768,467,950.00 (CINCO MIL SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTAY SIETE MIL NOVECIENTQS CINCUENTA
CORDOBAS NETOS).

Arto, 10, Elfinanciamiento neto estimado, de conformidad

al Articulo anterior estd compuesto por la suma de

C$2,064,186.289.00 (DOS MIL SESENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTOOCHENTA Y SEISMIL DOSCIENTOS
OCHENTAY NUEVE CORDOB AS NETOS) en Donaciones
Externas, C$2,094,439,665.00 (DOS MIL NOVENTA Y
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTAY
NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO
CORDOBAS NETOS), en concepto de financiamiento
externoneto, y C51,609,841,996.00 (UNMIL SEISCIENTOS
NUEVEMILLONES OCHOCIENTOS CUARENTAY UN
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS CORDOBAS
NETOS) definanciamiento interno neto, compuesto por la

sumade C$1,828,433,675.00 (UNMIL QCHOCIENTOS
VEINTE Y OCHOMILLONESCUATROCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCOCORDOBAS
NETOS), proveniente de la venia de la Empresa

Nicaragiiense de Electricidad (ENEL), menos la suma de

C$218,591,679.00(DOSCIENTOS DIECIOCHQ MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE CORDOBAS NETOS), corrcspondiente
alpago dela amortizacidn interna

Arto. 11, Los créditos presupuestarios asignados porla
presenteLcy constituyen limites maximos a gastar por cada
Organismo c institucion,

Seprohibe que los organismos y los funcionarios a cargo
de las Instituciones presupuestadas, efectaen gastos por
encima de las asignaciones consignadas en este
Presupuesto. El Ministeriode Hacicnda y Crédito Piblico
no reconocer deudas de ninguna Institucién u organisimo
del Estado que haya asumido compromisos sin existir la
respectiva autorizacién de dicho Ministerio porintermedio
de la Direccion de Presupuesto.

Arte. 12, Los gastos dc los organismos que se financien
con rentas con destino especificos (Ingresos Propios),
s6lo podran scr sujetos de desembolsos si existieran los
fondos confirmados previamente en las cuentas de la

Tesoreria General dela Republicadel Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, los cuales seran de uso cxclusivo del
Organismo depositante.

Sidurante el periodo de gjecucion del Presupuesto General de
Egresos que aprueba la presente Ley, los organismos que
recaudan rentas con destino especifico alcanzaran montos de
recaudacién supcriores a los previstos en el Presupuesto
Genceralde Ingresos, la suma confirmada de incremento debera
scr incorporada al Presupuesto General de la Repiblica
mediante crédito adicional ¥ su dcsembolso se ejecutard
conforme a programacion acordada con el Ministcrio de
Hacienda y Crédito Publico.

Arto. 13. Todas las donaciones internas o externas que
financien programas y proycctos de los organismos e
instituciones presupuestados, deberin ser canalizadas a
través del Ministerio de Relaciones Exteriores y del Ministerio
de Hacienday Crédito Publico, conforme las correspondientcs
disposicionces legales segin sea el caso. El Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico otorgara los desembolsos, previa
presentacién dela programacidn correspondicnte en su caso.

Arto. 14. Los organismos presupuestados quedan facultados
para incorporar al presupuesto de la Institucion, el producto
de las donaciones dc bienes y recursos, asi como los
desembolsos de préstamos concesionales aprobados por
convenios y leyes, destinados 2 proyectos y programas y
Cuyos montos no sc hayan previsto en este Presupuesto.

Laprogramacidny registro dela ejccucién se hard conforme
al Sistema de Contabilidad Gubernamental Sistema Intcgrado
de Gestidn Financicra, Administrativa y Auditoria de acuerdo
alas Normas de Ejecuciony Control Presupuestario, del cual
seremitird un informe a 1a Asamblca Nacional a través de su
Comision de Asuntos Econémicos, Finanzas y Presupucsto
de conformidad al aniculo 16 delapresente Ley.

Aro. 15, Todos los organismos sujetos a las disposiciones
de la Ley del Régimen Presupuestario, deben preseniar al
Ministcrio de Hacienda y Crédito Piblico, con copia a la
Comisién de Asuntos Econdmicos, Finanzas y Presupuesto
de la Asamblea Nacional, su programacidn trimestral de
compromisos y la programacidn detallada por mes del gasto
devengado, y la programacién fisica de sus gastos de
inversién. Estapresentacién se efectuara anticipadamente
en las fechas y condiciones que establezca el Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico por medio de 1a Direccidn de
Presupucsto.

Arto. 16. Todos los organismos ¢ instituciones que se
financien, total o parcialmente, con fondos dcl Presupuesto
tanto de origen interno, como de donaciones y desembolsos
de préstamos externos, estdn obligados a presentar a la
Direccidn de Presupuesto, del Ministerio de Hacienda y
Crédito Piblico, a mis tardar dentro de los primeros veinte
dias dec cada trimestre de que sc trate, los resullados e
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informes delaejecucion financieray fisica del presupuesto
del periodo anierior.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, conforme a
los registros del Sistema Integrado de Gestién Financicra
y Auditorfa, remitird un informe trimestral de la cjccucidn
presupucestaria financicra ala Asamblca Nacional a través
de su Comision de Asuntos Econémicos, Finanzas y
Presupuesto, con copia 2 la Contrzloria Gencral de la
Repiblica, amas tardar dentro de los primeros treintadias
siguicntes a cada rimestre de que se trate.

Arto. 17. Todos los organismos del sector puablico
presupucsiado, que legalmente recaudan o perciben
ingresos asunombre o a nombre del Estado nicaragiiense
enconceplo de aprovechamiento, concesiones, derechos,
licencias, matriculas, multas, recargos o cualquicr tipo de
tributo y/o servicios administrativos. dcberdn enterarlos
en las cuentas que en conjunto s¢ designen al efecto con
la Tesoreria General de la Republica. El cobro de cualquier
tipo de servicio que screalice en las instituciones estatales
deberad hacerse mediante boleta fiscal y dicho cobro debera
tener un fundamento legal, para lo cual deberd abocarse
con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Si no
cumplen estos requisitos, ninguna persona esta obligada
a pagar dichos cobros y los funcionarios que los ordenaren
incurrirdn en delito.

Arto. 18 ElMinisterio de Hacienda y Crédito Publicodari
seguimiento fisico y financiero a los proyectos
coniemplados en ¢l Plan de Inversioncs que forman parte
dec la presente Ley, y no se suministrarin fondos de
contrapartida local parala ejecucidén d¢ los mismos, silos
organismos no cumplen con lo requisitos establecidos de
presentacion de los informes de avances fisicos y financiers
alcanzados, todo ¢llo de conformidad a la prescate Ley y
laLey de Régimen Presupuestario.

Arto. 19 Lasinstiluciones pablicas o privadasque reciban
aporte del Gobierno Central quedan obtigadas a informar
mensvaimente del uso de los recursos recibidos scgun
establezca ei Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico,a
través de Ja Direccion de Presupuesto. Esta informacion
también debera remilirse a la Contraloria General de la
Republica. El incumplimiento de esta disposicidn implicard
la suspension temporal de la transferencia.

Arto, 20, El control del Presupucsto General de Ingresos y
Egresos de la Repiblica corresponde al Podcer Ejecutivo,
sin perjuicio de las facultadesde laContraloria Gencral de
la Repiblica y de las facullades propias de la Asamblea
Nacional que establecen las leyes de la materia.

Arto. 21, El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
destinara a la Policia Nacional, el cincuemta por cientode
1as sumas que ingresan por multas y el setenta y cinco por
cicnto de las sumas que ingresan por aranceles y servicios

de transito (Decreto No. 276), liquidacién de mercaderiay
medios decomisados, pagos por servicios, permisos y
licencias policiales y demds resultames de la actividad de la
Policia Nacional, afin dc clcvar la capacidad operativadela
misma. El monto correspondiente de los conceplos antes
scflalados, serd liquidado y transferido mcnsualmente al
Ministerio de Gobernacion para ser ulilizado por la Policia
Nacional, de acuerdo con las Normas de Ejecucion y Control
presupucstario

Arto. 22. El Minisicrio dc Hacienda y Crédito Publico pagara
directamente la facturaciéon de los servicios basicos de
energia eiéctrica, agua potable y teléfonos de todos los
organismos presupuestados y sele faculta para que deduzca
el monto de dichos serviciosde los créditos presupucstarios

Arte. 23. El Gobierno dela Republica, en el marco del Programa
de Reforma y Modernizacion del Estado y con el apoyo de
organismos internacionales, conlinuard impulsando ¢l proceso
de descentralizacion con la transferencia de servicios y
recursos a los efectos de mejorar ta gestion y eficienciaen la
prestacion de los servicios publicos. En consecuencia, el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico apoyard y dard
scguimiento a los esfuerzos para la descenmiratizacion
presupucstaria y awtionomia en la administracién de los
recursos enlos Ministcrios de Salud, y de Educacidn, Cultura
y Deporte.

Arto. 24. Se asigna a las Universidades y Centros de
Educacion Técnica Superior incorporadas en la Ley de
Autonomia de las Instituciones de Educacion Superior, 1a
suma de C$526,800,000.00 (QUINIENTOS VEINTISEIS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL CORDOBAS NETOS), o
queccomprende cl 6. 19% del Presupuesto General de Ingresos
parael ejercicio presupuestario 2001,

Si los Ingresos Ordinarios cfectivamente recaudados en la
ejecuciénpresupuestaria del affio 2001, alcanzaren niveles por
encimadc un doce por ciento (12 %), de los recaudados en ¢l
aflo 2000, sc hard vn ajuste en ¢l monto de la asignacién
presupucstaria de las Universidades, correspondientes a la
tasa cfectiva del crecimiento de los ingresos, 1a cual se
liquidari trimestralmente

Adicionalmente sc¢ leasigna cn cl gasto de capital un monto
de C$60,000,000.00 (SESENTA MILLONES DE CORDOBAS
NETOS) para inversiones.

Para financiar la demanda adicional para Proyectos de
Inversion, la Sccrctaria de Relaciones Econdmicas y
Cooperacién del Ministerio de Relaciones Exteriores y ¢l
Ministcrio de Hacienda y Crédito Pablico, cn coordinacién
con las Universidades apoyardn la gestién para obtener
recursos externos adicionales.

Las Universidadesy Centros deEducacién Técnica Superior
estan obligados a informar a la Direccién de Presupuesic del
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Ministerio de Hacienda y Crédite Publico, a mas tardar
dentro de los veinte dias de cada trimestre de que se trate,
cluse de los recursos recibidos y un informe de la ¢jecucion
fisica y financicra del programa de las inversiones del
periodo anterior. El Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico, a través de la Direccion de Presupuesto, dard
seguimiento alos desembolsos de conformidad a las normas
dc Ejecucién y Control Presupuestario que rijan para ese
afig.

Arte, 25.Enlo no previstocn la presente Ley seregird por
lo dispuesto en la Ley No. 51, Ley del Régimen
Presupuestario y sus Reformas.

Arto. 26. Lapresentc Ley entrard en vigencia a partir desu
publicacién, por cualquier medio de comunicacién social
escrito sin perjuicio de su posterior publicacién ¢n La
Gaceta, Diario Oficial, y delo establecido en el Articulo 41
delal.cy del Régimen Presupuestario.

Dada en la Ciudad de Managua, ¢n la Salade Sesiones de
la Asamblea Nacional, a los catorce dias del mes de
Dicicmbre del dos mil. - OSCAR MONCADA REYES,
Presidente de la Asamblca Nacional - PEDRO JOAQUIN
RIOS CASTELLON, Secretario dela Asamblea Nacional

Portanto: Téngase como Ley de la Repiblica. Publiquese
y Ejeciutese.- Managua, veinte de Diciembre del afto dos

mil.- ARNOLDO ALEMAN LACAYO, Presidentedela
Repiblica de Nicaragua.

LEY No.378

ELPRESIDENTEDELAREPUBLLADENKEARAGUA

Hacc saber al pueblo nicaragiiense que:

LAASAMBLEANACIONALDELA
REPUBLICADENICARAGUA

CONSIDERANDO
I

Que de conformidad con ¢! Articulo 138 numecral 3 de la
Constitucién Politica de 1a Repiblica de Nicaragua, cs
atribucién dc 1a Asambiea Nacional, concederamnistiac
indulto y dc lo establecido en la Ley de Gracia sobre la
conmulacion de la pena ¥ sus accesorias

Que dentro del marco de paz y el bicnestar de la (amilia
nicaraguense, ha considerado necesario brindar la oportuni-
dad a aquellas personas que han sido sancionadas por delitos
de menor relevancia o dc ¢scasa peligrosidad para que se¢
integren y sean utiles a la sociedad, principalmente a su
familia

En uso de sus facultadcs,
HADICTADO
Lasiguiente:
LEYDEINDULTO

Arto. 1. Se concede Indulto de la pena principal y sus accesorias
scgun correspenda, a las siguicntes personas:

ABARC A MENDOZA JOSE LEOPOLDO
ACUNA LOPEZ JOSE ALEJANDRO
AGUILAR GOMEZRONALD FRANCISCO
AGUIRRE ESPINOZA MARVIN JOSE
AGUIRRE ZAMORA CESAR

AGUIRRE ZAMORA JOSE ANTONIO
ALEMANPOTOY PEDROJOSE
ALFAROMEZ A MARIO ANTONIO

. ALVARADO SOLANO JOSE RAMON

10. ALVARADOTALAVERA MIGUEL DELOS SANTOS
1l. ALYAREZ CANALES JOSELUIS

12. ALVAREZ FLORES CARLOS ALBERTO

13. ALVAREZ GONZALEZ JUAN CARLOS

14 ALVAREZ MIRANDA DOUGLAS RAFAEL
15. ALVAREZ REYES DOMINGO ANTONIO

16. AMPTE MARTINEZ LUIS ALBERTO

17. ARAGON LOPEZROONELL 10SE

18. ARAICAMOREIRA MARVIN ANTONIO
19. ARAUZ TERCERO JOSE DANIEL

20. ARIAS VASQUEZ CARMEN DEL ROSARIO
21. ARTEAGA MARTINEZ JOSEMODESTO

22. ARTOLAORUEFABIO ALFREDO

23 BALTODANO LOPEZJOSE RAUL

24, BALLADAREZ DANCING BRUF FRANCISCO
25. BERMUDEZ BRIONESELJUT GEOVANY
26. BERMUDEZ NOGUERA GUILLERMO JOSE
27. BERMUDEZ TELLEZ CRISTOBAL

28 BLANDINO LOPEZ FELIPE

29. BONILLA CALEROHUGO ANTONIO

30 BONILLA MARTINEZ REINALDO JOSE

31. BRAVO MENDIETA AMILCAR JOSE

32. BRAVO MORALES MOISES ROBERTQ

33. BRIONES AROSTEGUIREYNALDO

34 BUSTOOBANDOFRANCISCQOORLANDOQ
35. CABALLERO CAMPOSFELIPE BENITO

36. CAJINA FERRUFINOPEDRO DELOS ANGELES
37. CALDERA GUTIERREZ FELIX JOSE

o 90 b Oh A g e e
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. CALERO GUTIERREZ CARLOS JOSE

. CALEROHERNANDEZ JOSE BENIGNO
. CALEROLOPEZ ANGEL MIGUEL

. CANALES MONTIEL JOSEDANILO

. CANALESROBELOQJUANFRANCISCO
. CANO SABALLOSMARVIN ANTONIO

CAPELOPEZFIRLEYFALQUEZ
CARCACHEESPINOZARICARDO JOSE
CARCAMO LUQUEZ ELMER ISRAEL

. CARDENAS SANDINO ANGEL RAFAEL

CASTANEDA ZAPATA JOSE DAVID

. CASTELLANO LUMBIJUAN CARLOS

CASTELLONLACAYOFLORDEMARiA

. CASTELLON SALINAS GONZALO

CASTILLO ACEVEDOMIGUEL ANGEL

. CASTROLANDERO JOSEMIGUEL

. CASTRO OCHOA JOSE ANGEL

. COLOMER WALDANMELVIN JAVIER

. CONTRERAS GONZALEZ JAIRQ ANTONIO
. CORDERO ALTAMIRANOLEONARDO RICARDO
. CORDONERQPOTOSMEEL{AS JOSE

. CRUZBENAVIDEZ JOSE SANTOS

. CRUZCRUZERVIN

. CRUZCRUZ JHONNY

. CRUZ ESPINOZA JOSE ADAM

. CRUZFAJARDO PEDRO JOAQUIN

CRUZMONTOYAMARIO ANTONIO

. CRUZPENAPEDROPABLO

. CRUZSILVAJUANCARLOS

. CRUZZAMORA GUADALUPE

. CRUZ ZAMORA LUISOMAR

. CUNNIMGHANCLARCK ERVING

. CHAMORROMENDIETA PABLO DANIEL
. CHAVARRIA RIVERADANNY DOLORES
. CHAVARRIARIVERAJOSELUIS

. CHAVEZ ARAUZNICOLAS

. CHAVEZ AREAS JOSELUCAS

. CHAVEZ MONTIEL JU AN MIGUEL

CHEVEZ BRIONES OSCAR JAVIER

. DAVILAROCHAMARCIAL
. DIAZCORRALESJULIOERNESTO
. DIXON WILSON ALVARO JHONSON

DUARTEREYES PEDROPABLO
DUARTE RIOS DANIELEZEQUIEL
DUARTE ZAMORA JOSE FELICIANO

. ESCALANTEDAVILAJOSE RAFAEL
. ESPINALES CORNABACA JOSE RICARDO

ESPINALES DUARTE JOSE BISMARCK
ESPINOZA ALVAREZ SIMON

. ESPINOZA BLANCOMARVIN ARCANGEL

ESPINOZAMEJIAJACOBO
ESTRADANAVARRETE JULIO CESAR
ESTRADASEVILLA DENYS

. FLORES MARTINEZ URIELENRIQUE
. FLORES MATAMOROS JOSETHOMAS

FLORES OLIVAS JULIOCESAR

. FLORES PINEDAMAURICIO

95. FLORES RUGAMA JU AN FRANCISCO

9 FONSECA GAITAN TIRSOJAVIER

97 FONSECA GONZALEZ BISMARCK ANTONIO

%. GAGOGARCIA ERASMO

99. GALEANOCORNEJODENIS

100. GALEANORIVERA SANTOS ALFREDO

10:. GARCiADiAS JUAN ALBERTO

102. GARCIA GOMEZ ALEJANDRO JOSE

103. GARCIA GUARDADO JOSE DOLORES

104 GARCIAHERNANDEZLUIS BELTRAN

105. GARCIA MARTINEZ ALFONSO EDMUNDO

106 GARMENDIA TELLEZ CARLOS MIGUEL

107. GOMEZ BRAVOMARTIN

108 GONZALEZ BENAVIDEZ MARTIN ALONSO

109 GONZALEZ CASTRO FELIPE BENICIO

110.GONZALEZ CASTROPEDRO JOSE

111. GONZALEZ GALO ALEJANDRO JAVIER

112. GONZALEZ LOPEZ JA VIER ENRIQUE

113. GONZALEZ MADRIZ JOSERAMON

114. GONZALEZMARTINEZ JOSE

115.GONZALEZ ORTEGA WILLIAM

116. GONZALEZ REYES AGUSTOBLADIMIR

117.GONZALEZ REY ES VICTOR MODESTO

118 GRANADOS PERALT A FRANCISCOJAVIER

119.GUIDO GONZ ALEZ FERN ANDO JOSE

120.GUNERA ESPINALES JOSE SANTOS

12). GURDIAN GOMEZ DOMINGO

122.GUTIERREZ BAQUEDANOSANTOS ISABEL

123. GUTIERREZ BLANDON LUIS ENRIQUE

124 GUTIERREZ GONZ ALEZ GUILLERMO JOSE

125. GUTIERREZ GUTIERREZ FRANCISCO ALBERTO

126.GUTIERREZ LEIVA JOSE BLADIMIR

127.GUTIERREZ LOPEZ BISMARK ANTONIO

128. GUTIERREZ PALACIOS NELSON JAVIER

129. GUTIERREZ VARGAS JOHNNY ALBERTO

130.GUZMAN RAMIREZ JAVIER MARTIN

131. HERNANDEZ RIVERA ESTHER CAROLINA

132 HERNANDEZ GUTIERREZ ROSALIO

133. HERNANDEZ MALDONADO VICTOR MANUEL

134 HERNANDEZ MERCADOSANTOS VIDAL

135 HERRERA BLANDON DEGLIS ALFREDO

136. HERRERA IDIAKESHUGORAFAEL

137 HERRERA MANUEL ANTONIO

138 HERRERA MONTENEGRO PEDRO RUFINO

139 HERRERA RUGAM A VICTOR MANUEL y/o Herrera
Victor Manuel

140 HUEMBES MARTINEZ WILLIAM ANTONIO

141 HUETETERCERORUFINODE JESUS

142 JARQUIN AMADORJARINTON

{43 JARQUIN MENDOZA JOSEMANUEL

144 JIMENEZ JIRON ANTONIO JOSE

145.JIRON BOHORQUEZ MARVIN ANTONIO

146_JIRON BORGES RAUL MANUEL

147.JIRON GONZALEZ SILVIO

148.JIRON ZAMORA PABLO SANTOS

149 KRAUDY GADEA JAIRO ALEXIS

150. LACAYORULZ JULIOCESAR
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151. LAGOS BETANCONELSON ARTURO
152.LAGOS CASTELLON JUAN TRINIDAD
153.LANUZA JARQUINLUCAS ANTONIO
15¢. LANZAS NARVAEZ JOSEENRIQUE
155.LARA LARIOSCARLOS JERONIMO
156.LARALARIOS JUAN ALBERTO
157.LARA LARIOS SILVIO ANTONIO
158.LARA MENDEZ JOSE JAVIER

159 LEIVA GUTTIERREZ HARVEY

160.LEIVA SEVILLA JUAN

161.LEON SEQUE!IRA JOSEMIGUEL

162. LEZAMA ALVAREZ NELSON JOSE

163. LIRA TINOCO JUAN ALBERTO

164. LOPEZ ALVAR ADO VICTOR MANUEL
165.LOPEZ AMADOR CANDELARIO
166.LOPEZ CHAVARRIA MARIANQ ANTONIO
167.LOPEZ CHOW SANTIAGO

168.LOPEZ DIAZ SANTANA ISABEL

169 LOPEZ GARCIA LUIS ALBERTO

170. LOPEZ GONZALEZ ANDRES NOE

171. LOPEZ GONZALEZ JAIRO ANTONIO

172 LOPEZ JARQUIN SANTOS LEOPOLDO
173 LOPEZ KEBREERNESTQ

174. LOPEZ LOPEZ ANDRES AVELINQ
175.LOPEZ LOPEZ VIRGILIO ANTONIO

176. LOPEZ RIVERA MIGUEL ANGEL
177.LOPEZ VARGAS OSCAR WILLIAM

178. LOPEZ ZAMBRANA NESTOR ALFONSO
179.LORENTELANZASDOUGLAS JAVIER
i80. MADRIGAL HONDOY MIGUEL ANTONIO
i8] MAIRENA CHAVARRIA JUANRAMON
182 MAIRENA ZAMORA JOSE MIGUEL

183. MARENCO R AMIREZ DAN(EL GUSTAVO
184. MARENCO R AMIREZ LEONEL ANTONIO
185. MARTINEZ DiXON DENISLEONARDO
186. MARTINEZ GARCIA JESUS

187 MARTINEZ GARCIA JUAN JOSE

188 MARTINEZ LEIVA BLADIMIR

189. MARTINEZ LOPEZFRANCISCO
190.MARTINEZ PAREDES JUAN CARLOS
191. MARTINEZ TOLEDOHENRY JOSE

192 MASIAS COLINDRES LESTHER ANTONIO
193 MAYORGA FLORES REYNALDO

194 MAYORGA LOPEZMARIO JOSE
195.MEDINA BLANCO JUAN CARLOS

196. MEDINA GOMEZ SANTOS

197 MEDRANO MARQUEZ JOSE ANTONIO
198 MEDRANO MARQUEZ MARCOS EMILIO
199 MEJIA CASTELLON JOSEMARTIN:

200 MEJIAGONZALESRONALD

201 MEITA GONZALES SANTOS PORFIRIO
202. MENA MORALESLUISDAVID

203 MENDOZA CASTILLO PEDRO PABLO
204 MENDOZA GONZALES FREDDY ANTONIOQ
205. MENDOZA MARTINEZ WALTER JOSE
206, MENDQZA SOZA NOEL ENRIQUE

207 MENESES MENDEZ SERGIO JAVIER

208. MERCADO CHAVEZ JOSEMANUEL

209. MERCADO HERRERA DENIS JOSE

210 MEZA MENDEZ CARLOS ALBERTQ

211 MIRANDALUQUEZLUISDUQGLAS

212 MOLINA CARRION [VAN

213.MOLINA EDWUAR conocido como EVERTH VALLE
MOLINA

214 MOLINA GARCIA WALTERJUDAT

215.MOLINA GONZALEZ MAURICIO

216 MOLINA HERNANDEZ JUAN BAY ARDO

217 MOLINARES CAMPOS JOSE SANTOS

218 MONDOQY SANCHEZ PEDRO JOSE

219.MONGE CARBALLOWILBERT ANTONIO

220 MONGES VARGASJULIOCESAR

221 MONGRIQ ESCOBAR ROBERTO JOSE

222. MONTENEGROURBINA WILMER

223 MOORE ANDERSON GINO

224 MORALES JIMENEZMAURICIO DA VID

225.MORALESROCHA JUAN JOSE

226. MORENO MOR A GERARDO ANTONIO

227 MULLER ENRIQUEZ ISMAEL

228 MUNGUIAMALDONADQ CANDIDO ANTONIO

229. MUNOZ ALTAMIRANO ERWIN

230.MUNQZ RIVASOCTAVIO BALOY

231 MURILLOMATAMOROS JOSE EMILIO

232. NAMENDIS COREA OSCAR ADOLFO

233 NARVAEZ CABRERA ROSA MARIA

234 NARVAEZ RUIZ JOSE ANTONIO

235. NAVARRETE CASTROSANTOS RAUL

236, NOGUERA ROCHA FRANCISCO

237 NUNEZ BLANDON ORLANDOJACINTO

238 NAMENDYSDAVILALUIS SANTIAGO

239 OBANDOJIMENEZ YADER AQUILINO

240.0LIVASFELIX GUSTAVO

241 OPORTAREYESJOSEREYNALDO

242 OROZCONOGUERAMARIO JOSE

243 ORTEGAMOLINA MIGUEL ANGEL

244 ORTIZCORDOBA JOSETOMAS

245.PADILLA CHAVEZ LUIS ANTONIO

246.PALACIOS MADRIGAL CRISTIAN DE JESUS

247. PALACIOS MEMBRENOBRAY AN FRANCISCO

248 PANTOJAAREAS GUILLERMO

249 PARRALES CARRION SAUL MARTIN

250, PARRALES LOPEZEDDY JOSE

251 PERALTA ALVARADQFRANCISCO

252 PEREZ CARDENAS ANTONIO

253 PEREZ CASTILLOCARLOSMANUEL

254 PEREZ CORNEJOJULIO CESAR

255.PEREZ GONZALEZ FRANCISCO

256, PEREZ MARTINEZ HORACIO

257 PEREZRAMIREZ MANUEL ANTONIOQ

258 PERKINSESPINAL CARLOS ALBERTQ

259, PETTER WEBERROLFHANS

260.PICADO PALACIOSBENITOBLADIMIR

261, PRESIDAMARTIN DENIS AUGUSTO

262.QUIROZ QUINTERO FREDDY ANTONIO

263.QUIROZSANCHEZMANUEL SALVADOR
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264 RAMOS ACEVEDO JOSE DANILO

265 RAMOS DUARTE RAFAEL DIRIANGEN
266.RAMOSLOPEZ WILBERT ANTONIO

267 RAUDEZ BALLADARES CARLOS ANDRES
268. RAYO ARAUZ SANTOS

269 REYES JIMENEZM ARIA ELENA

270 REYESMIRANDA JUAN ISIDORO
271.REYESROSALESMANUEL ALFONSO
272 RIOS MARTINEZ FELIX PEDRO

273 RIOS ZAPATA JOSE ALEJANDRO

274 RIVERA ACUNA LEONEL

275.RIVERA MENDOZA JAIME

276 RIVERA RAYO JORGELUIS
277.ROBINSON JIMMY ROLAND

278. ROCHA CISNEROS MOISES DANIEL

279 ROCHA GALVEZ CELSO NAZARIO

280 RODRIGUEZ CASTILLOLUCAS CESAR
281 RODRIGUEZ HERNANDEZ ANASTASIO
282 RODRIGUEZ LOPEZ JIMMY ALEXANDER
283 RODRIGUEZ PRADOFRANCISCOJOSE
284 RODRIGUEZ SANDOVAL MARTIN

285 RODRIGUEZ SEVILLA SANTOS CARLOS
286 ROMEROGARCIA JOAQUIN

287. ROMERO GUTIERREZ REYNALDO ANTONIO
288 ROMERO MENA JUANRAMON

289 ROMEROSILVA MARTHALORENA

290. RULZ RUIZ PORFIRIO

291. SABALLOBACAMIGUEL ANTONIO

292. SABALLOS QUINTANA JUAN MANUEL
293. SAENZ REYES TEOFILO ANTONIO

294 SALAZ AR GUTIERREZ JUAN RAMON
295.SALGADO IRIAS MARTIN DE JESUS

296. SALGUERA GARCIA ORLANDO

297 SALGUERA JOXONMICHAEL

298 SALMERON LOPEZOTONIEL AMBRIOSO
299. SANCHEZ CARRASCO SANTOS DAVID
300. SANCHEZ LARGAESPADA DENIS ALBERTO
301. SANCHEZ LARGAESPADAMIGUEL ANGEL
302 SANCHEZ MARADIAGAJUAN CARLOS
303 SANCHEZ SOLANO ALEJANDRO

304. SANCHEZ TORREZ GUSTA VO ADOLFQ
305.SANCHEZ VALDIVIA ALEXIS
306.SANDOVALCHOW RAMON
307.SANDOVAL VASQUEZEDDY MANUEL
308 SERRANQ GOMEZ ADOLFQ ANTONIO
309 SILES CHOW GERMAN

310.SILES LOPEZ RODOLFQ JOSE
311.SILVALEIVANERY ALBERTO

312.SIRIAS PERNUDIS FREDDY GUADALUPE
313.50ZAGONZALEZ ROSARIO

314 SOZA JARQUINFRANCISCO JOSE
315.50ZA JARQUIN JOSE MARTIN
316.SUAREZ CARLOSCLEMENTE

317. TALAVERA CORTAZ ROGER MIGUEL
318 TALA VERA HERNANDEZ JORGE ADAM
319. TALAVERA ZELEDON ALVARQO ANTONIO
320. TAYLOR GUILLHUMBERTO

321. TELLEZ GONZALES JOSE INES

322 TERCEROQ JARQUIN JOSE BAY ARDO

323 TIFFER ROJAS JOSE ADAN

324 TORRENTE SOTOHECTOR MANUEL

325. TORREZCASTILLOLILLIAM JESENIA
326, ULLOA CRUZBAYARDO RAMON

327 UMANA OSORIOQ GUILLERMO

328 URBINA CANOEULALLIO

329 URBINADELGADO PATRICIO
330.URBINA JARQUIN NESTOR ANTONIO
331.URBINA LIZANOFELICIANO

332 URBINA MENDEZ JOEL ANTONIQ
333.URBINA ROMERO LORENZQ JAVIER

334 VALDIVIA GONZALES JOSE
335.VALLEMANZANAREZ DAVID

336. VANEGAS PEREZFRANCISCO JAVIER
337 VARGAS MAIRENA JANIRE

138 VASQUEZ SANDOVAL EUSTACIOFRANCISCO
339 VASQUEZ SANDOVAL TRANQUILINO
340 VASQUEZ ZAMORA MIGUEL
341.VEGAGARCIA JOSE

342 VELASQUEZ LARGAESPADA DA VID JOSE
343 VELASQUEZ VALDIVIA NEFSTALI OBEL
344 WONGRODRIGUEZMICHAEL

345. ZAMORA GARCIA ROBERTO

346, ZAPATAMENDOZ AMIGUEL ANGEL
347. ZELAYA ARAUZLUISAVENER

Arte. 2. Las autoridades competentes procederdn a dar
cumplimiente a esta Ley, debiendo poner en libertad a los
beneficiados por la misma a partir de su entrada en vigencia.

Arto. 3. La presenie Ley entrara en vigencia a partir de su
publicacién por'gualquier medio de comunicacién social
escrilo, sinperjuicio de su posterior publicacién enLa Gaceta,
Diario Oficial.

Dada en la ciudad de Managua, cn la Sala de Sesiones de la
Asamblea Nacional, alos quincedias del mes de Diciembre del

dos mil - OSCARMONCADA REYES, Presidentedela Asam-
blea Nacional. -PEDROJOAQUIN RIQOS CASTELLON, Se-
cretario de la Asambica Nacional.

Por1anto: Téngase como Ley de la Republica. Publiquese y
Ejecilese. Managua, veinte de Diciembre del afio dos mil .-
ARNOLDOQALEMANLACAYQ, Presidente de laRepublica
de Nicaragua.

37

Digitalizado por: ,ENJRINC&E.JE AB(?L'.M\!:.O%




03-01-2001 LA GACETA - DIARIO OFICIAL o 7 2
Anto.1 Sereforma el anticulo 6 del Decreto 2-95 (Creacionde la
Loteria Nacional) y su Reforma Decreto 76-98 publicados en
PRESIDENCIADELA . " |
REPUBLICADE NICARAGUA La Gaceta, Diario Oficial Nomeros 34 y 216 del 1 7 de Febrero

DECRETO No.I114-2000
ElPresidentede la Repablicade Nicaragua

En uso de las facullades que le conficre la Constitucion
Politica,

HADICTADO
Elsiguiente

DECRETO

Arto,1 Sereforma el articulo 5 del Decrelo46-94 (Creacion
de l1a Empresa Nicaraguensc de Eleciricidad) y su Reforma
Decreto 58-2000 publicados en las Gacetas No. 204 y 123
del 1 de Noviembre de 1994 y 29 de Junio de 2000,
respectivamente, el que se leeré asi:
“Arto.5 La Junta Directiva estard integrada por scis
Miembros quienes seran nombrados por ¢l Presidente de la

Republica.”

Arto.2Elpresentc Decreto entrarien vigencia a pantirde
supublicacién en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, Casa Presidencial, ¢l veinte
de Novicmbre del aflo dos mil..- ARNOLDO ALEMAN
LACAYO,Presidente dela Repiblicade Nicaragua

DECRETO No.115-2000

El Presidente de la Repablica de Nicaragua

En uso de las facultades que le confiere 1a Constitucidn
Politica,

HADICTADO
Elsiguicnie

DECRETO

38

de 1995y 12 de Noviembre de 1998 respectivamente el que se
leera asi:

“ Arto.6 LaJunta Directiva ¢s el Organo Superior de la
Empresayestariintegrada porcincomiembros.

El Presidente de Ia Junta Directiva y los otros miembros
serdn nombrados por el Presidente de |a Republica y se
requerira para tales cargos, ser persona de reconocida
trayectoria profesional, de honorabilidad notoria, destacada
responsabilidad y solvenciamoral,”

Arte.2 El presenie Decreto entrara en vigencia a partir de su
publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, Casa Presidencial, ¢l veinte

de Noviembre del afio dos mil - ARNOLDO ALEMAN
LACAYO, Presidentec dela Repablicade Nicaragua

Decreto No.128-2000

ElPresidentede la Repiblicade Nicaragua

En uso de las facultades que le conficre la Constitucién
Politica,

Hadictado

Elsiguiente

Decreto

REGLAMENTO DE LA LEY DEL SERVICIOEXTERIOR

CAPITULOI
DELPERSONAL DELSERVICIOEXTERIOR
Arto.1 El personal de carrera del Servicio Exlerior estard
integrado por:

1. El personal que ingrese de conformidad al Arto.33delaLley
del Servicio Exterior y Capilulo Il del presente Reglamento

2. Elpersonal que¢ hayasido incorporado conforme los Anos.
92y 93 de lamisma Ley del Serviclo Exterior.
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CAPITULOL
DELINGRESOALSERVICIOEXTERIOR

Arto.2 LaComisién de Personal dentro del primer trimestre
dc cada afo, comunicard por escrito al Ministro de
Relaciones Exteriores de las vacantes dePrimer Secretario,
Agregado Diplomatico 6 Consular, asi como landminade
funcionarios que se encuentren cn dicho afie cn
condiciones de ascender. Si el Ministro de Relaciones
Exteriorcs cstima que, por las necesidades del Servicioy cl
nomero de vacantes que cxistan, se debe organizar un
concurso por oposicién para cubrirlas, lo convocard y
procedera a designar una Comision dec Ingreso Ad-hoc
encargada de organizarloy calificarlo.

Arto.3 El Ministro de Relaciones Exteriores, integrarala
Comisién dc Ingreso Ad-hoc, con cinco miembros que
podran ser funcionarios del Ministcrio, pudiendo solicitar,
a las instituciones de educacién superior legalmente
reconocidas v quc lengan la carrera de diplomacia o de
relaciones internacionales, que presenten candidatos para
que en representacién de su Institucién integren dicha
Comision

Elnimero delas instituciones represcniadas cn fa Comisién
de Ingreso Ad-hoc quedard a criterio del Ministcrio de
Relaciones Exteriores.

Arto.4 Los representanies de inslituciones deberin
abstencrse de integrar la Comisién de Ingreso Ad-hoc si
hubicren realizado tareas de preparacién de aspiranies cn
los dos afios anteriores a la publicacidn de la convocateria.

Arto.5LaComisién de Ingreso Ad-hoc podradisponcrla
incorporacién de ascsores especializados para los
examenes que estime pertinente, timitdndose éstos a prestar
su colaboracién en sus especialidades técnicas. La
designacion de (ales asesores deberd comunicarsc y ser
aprobada por ¢l Ministerio de Relaciones Exteriores.

Arto.6 El Presidente de 1a Comisién de Ingreso Ad-hoc
dcberd serun funcionario de alta categoria del Minislerio
de Relaciones Exicriores y el Secretario el Directorde la
Academia Diplomidlica “José de Marcoleta”.

Arto.7LaComision de Ingreso Ad-hoc, que lendrasusede
en la Academia Diplomatica “José de Marcolewa™, para
actuar validamenle, habri dec conlar con [a presencia del
Presidente y ¢l Secretario

Arto.¥ Laconvocatoriaal concurso dc oposicién que hara
cl Ministcrio de Relaciones Exteriores serd publica, y deberd
contencr ¢l cupode ingresoala Academia Diplomatica y el
lextodelos articulos 32, 33,36,37,40,41,42, y43delaley,
¥y serd publicada, noventa dias antes dela primera etapa del
concurso, cn los medios de comunicacién que se estimen

pertinentes. También se colgcara el anuncio en la Academia
Diplomatica “josé de Marcoleta”. En la convocatoria se
considcra un plazo de setenta dias para que tas personas que
deseen inscribirse cn el concurso cumplan con lo dispuesto
enlos articulos 9, 10 y 13 del reglamento.

Arto.% Los candidatos a participar en el Concurso Piblico de
Ingreso al Servicio Exterior, deberan acreditar el cumplimicnto
de los requisitos del caso mcdiante la presentacion a la
Academia Diplomatica“José de Marcoleta™ de sus solicitudes
dcinscripcién, en formulario que sera facilitade porla misma
Academiay contendrd los siguicntes dalos proporcionados
bajo promcsa de decir verdad:

1. Nombre complcto, nacionalidad, estado civil y domicitio,
2. Datos académicos y profesionales,
3 Publicaciones;

4. Declaracién de estar en pleno ejercicio de sus derechos
civilesy politicos.

Arto. 10 A las soliciwdcs mencionadas en el articulo anterior
sc anexaran los siguientes documentos:

1. Acta denacimienlo que comprucbe haber cumplido veintian
afios de edad y, en su caso, centificado de nacionalidad
nicaragiiense,

2. Folocopia de Cédula de identidad,
3. Actadec maurimonio, en su caso,
4. Dos cartas que acrediten buenos antecedentes;

5. Certificado expedide por médico o instilucién médica
1égalmente reconocidos, en donde sc haga constar el estado
general desalud del solicitante y, no padecer ni estar afcctado
por limitacién fisica o pstquica que impida ¢l ejerciciode las
funcioncs propias dcl Servicio Exterior.

6. Declaracion Jurada ante Notario Pablico de no haber sido
condenado por senlencia privativa de libertad, ni haber sido
scparado mediante cxpedicnte disciplinario del servicio de
cualesquiera otras ramas d¢ la Administracién Publica, ni
hallarse inhabilitado para cl desempeiio de funciones piblicas;

7. Copia dcl titulo profesional, expedido por instilucién de
ensedanza superior debidamentereconocida, que acredite la
terminacién de estudios de licenciatura o maestrias en
disciplinas de relacioncs internacionales, ciencias politicas o
sociales, derecho, economia, historia, letras u otras afincs
que scran sciialadas en la convocaloria. Los tilulos
extranjeros, debidamente traducidos, deberdn hallarsc
debidamente convalidados en 1a fecha de inalizacién del
plazo de presentacion de las solicitudes.
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8 Pagosdelos derechos de examen.

En casos debidamente justificados el Ministerie podra
conceder un plazo adicional de 15 dias al cstablecidoen la
convocaloria, para quc ¢l interesado complete la
documentacién a que serefiere ¢l presente articulo.

Arto.11 También podran scr admitidos al concurso de
oposicidén los aspirantes de nacionalidad nicaraglicnse
que tengan la condicién de funcionarios internacionales
en Organizaciones de las que Nicaragua forme parte.

Arto.12 Las solicitudes de los nicaragiienses en el
extranjero podrin cursarse, en el plazo sefialado para la
presenlacion, a través de las misiones diplomiticas u
oficinas consulares nicaragiienses, las cuales serdn
remitidas ala AcademiaDiplomatica “José de Marcoleta™.

Arto.13 Los derechos de examen seran US $ 100.00 {cien
dolares), no reembolsables, y se enteraran cn una sola
cuota en la Tesoreria de! Ministerio de Relaciones
Exteriorcs.

Arto.14 Las solicitudes dc inscripcidn recibidas por la
Academia Diplomiiica “José de Marcoleta™ seran
sometidas alaComision de Ingreso Ad-hocpara queesta
verifique el cumplimicnto de los requisitos establecidos en
elarticulo 36 delaley.

Arto.15 Ladecision de la Comision de Ingreso Ad-hocsera
notificada a los intercsados cuando menos quince dias
habiles antes dc la fecha fijada para la celebracién del
concurso publico ¢n la Academia Diplomdtica “José de
Marcoleta”.

Art0.16 Los aspirantes deberan concurrir acadauna de las
pruebas provistos de su cédula dc identidad y podran, en
cualquicr momento, serrequerido por miembros del Tribunal
a acreditar su identidad.

Arto.l 7 Corresponderd ala Comision de Ingreso Ad-hoc:

1. Practicar ¢l concurso publico basado cn un cuestionario
escrito de pregunlas concrctas, mediante el cual los
candidatos comprobaran tenerun grado adecuado de cultura
gencral orientada a las relaciones internacionales.

2. Calificar cl concurso mencionado emiticndo unfallo que
scré inapelable.

Arto.18 La Comisién de Ingreso Ad-hoc, fijard las
modalidades y contenido del examen previsto en la ley,
sujetandose a las siguientes bases:

1.Quc los candidatos prescnten los mismos exdmenes en
igualdad de condiciones.

2. Entodo caso el examen serd oral y escrito. El examen escrito
se realizara cn condiciones tales quela Comisionno conozca
laidentidad del examinado.

Arto, 19 La comprobacion del dominio de lenguas extranjeras
sc¢ hard como sigue:

1.La primera lengua scra obligatoria inglés o francés, a
scleccion del susientante, quien deberd comprobar aptitud
paralecrla, cscribirlay hablarla.

2. Lasegundalengua, deberd serun idiomadcutilidad evidenic
en elservicio exterior, y serd propucsta por cada sustentante,
quien deberd demostrar, sy capacidad para lecrlay traducirla
al espaiiol.

Arto.20 La Comision dc Ingreso Ad-hoc tomari todas las
medidas a su alcance para asegurar la imparcialidad de los
examencs, y sus decisiones seran tomadas por mayoria de
vo105.

Arto.21 Los aspirantes seran convocados para cada cjercicio
enllamamicnto unico, y quedaran excluidos de la oposicion
aquellos que no comparccicren, salvo circunstancias de fuerza
mayor dcbidamentc acreditada y estimada por laComisién.

Arto.22 E] examen citado en el articulo 40 dc la Ley dcl
Servicio Exterior tendri caricter climinatorio, Unicamente
serdn admitidos en la Academia Diplomdtica "José de
Marcoleta™ los candidatos que, habiendo aprobado ¢l ¢examen
hayan oblenido las mds altas calificaciones y que llenen el
nimero de plazas sciialadas cn la convocatoria

Arto.23 La aprobacién de los requisites y examenes del
concurso no creard de ningin modo un derecho adquirido a
ser incorporado a la Academia Diplomatica “José de
Marcoleta™, a l1a que accederd {inicamente €] nomero de
concursantes que, habiendo aprobado los exdmenes y de
conformidad al mérito final, resulte suficiente para cubrir ¢l
niémero de vacantes sefialadas en ]a convocatoria.

Arto.24 Los candidatos que hayan sido eliminados durante
tres examenes, no podran participar cnun cuarte examen de
ingreso.

Arto.25 En el concurso de oposicion, el Tribunal podra
resolver 1odas las dudas que pudieran surgir enla aplicacion
dc estas disposiciones, asi como las actuaciones a scguir en
los casos no previstos.

Arto.26 En los cinco dias hibilcs, dcspués de concluida la
calificacion de los examenes de admision, la Comisidn de
Ingreso Ad-hoc elevara al Ministro de Relaciones Exieriores
lalista de los aspirantes aprobados por orden de puntuacion
para su ingreso ¢n la Academia Diplomatica “José dc
Marcoleta”, y hard piblica, la lista de los aspirantes aprobados
por orden de puntuacién alcanzada, con indicacién d¢ su
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Cédulade Identidad.

Anrte.17El Ministro de Relaciones Exteriores, en vistadel
informe de ja Comisidénde Ingreso Ad-hoc, expedirdalos
candidatos aprobados que hayan alcanzado las més zllas
calificaciones, y cuyo nitmerg corresponda a las plazas
vacantes, 1a orden de ingreso en la Academia Diplomitica
“José de Marcoleta™.

Arto.28 L os candidatos admitidos para cubrir las plazas
disponibles recibirdan cursos especializados de
capacitaciéon, durante dos semestres ¢n la Academia
Diplomatica“José de Marcoleta” y unabeca en numerario
cuyo monto scrd anunciado ¢n la convocatoria

Arto.29 Durante el ticmpodc capacitacién en la Academia
Diplomitica“ José de Marcoleta®, los candidatos a ingresar
en el Servicio Exterior cursardn las materias y seminarios
quedcetermine ¢l Ministro de Relaciones Exteriores, despuds
de conocer las propucstas que presente el Director de la
Academia

Arto.30 Los candidatos admitidos en la Acadcmia
Diplomitica “José de Marcoleta™ deberian cumplir con el
Reglamenio de la Academia. En caso de incumplimiento, ¢l
Director presentard un informe a la Comisidén de Personal
para que ésta determine si ¢s de recomendar, o no, al
Ministro de Relaciones Exteriores 3 cancelacién delabeca
alinfractor y, por consiguicnte, su retiro del curso.

Artg.31 Lalista dc los aspirantes que hubicren aprobado
los cursos de la Academia Diplomdtica “José de Marcoleta™
serd remitida por su Director al Ministro d¢ Relaciones
Exteriores indicando el orden de mérito que hubicsen
alcanzado durante <l desarrollo de los cursos.

Losque no supcren cl curso de la Academia Diplomatica no
podrin ingresar al periodo de practica en el Ministerio de
Relaciones Exierioresni en ninguna Embajadao Consulado
y perderdn la condicién adquirida en ¢l concurso de
oposicion.

Ano.32 Los quc apruchen el curso de la Academia
Diplomatica*“José de Marcoleta”, recibirdinundiplomay
serdn nombrados en ¢l Ministerio de Relaciones Exteriores
en perfodo de prueba, por s¢is meses minimo, o, si fucse
posible y conveniente, en una Embajada. Representacion
Permanentcu Oficina Consular por ¢l mismo periodo.

Duranie ¢l periodo de prueba recibiran la asignacidn que
determine cl Ministerio deRelaciones Exteriores.

Arto.33 Cumplido ¢l periodo de prueba, 1a Comisién de
Pecrsonal emitird su recomendaciones sobre los resultados
de la prucba a que fue sometido cl funcionario y, si éstos
fucren satisfactorios a juicio del Ministro, sc procederd a
su inscripcién cn ¢l Escalafon con la categoria de Primer

Secretarioo Agregado, segiin el caso, abondndoles el tiempo
servido de prueba para el computo de antigiicdad.

Arto.34 El funcionario que haya realizado su prictica en ¢l
Ministerio de Relaciones Exteriores después dedos afios de
haber sido incorporado en ¢l Escalafén podrd optar a ser
trasladado a un cargo cn cl extranjero.

El funcionarioquc hayarcalizado su prictica en una Embajada,
Representacidn Permancnte ¢ Consulado y, despuésde ella
hubicre sido incorporado en el Escalafén podré ser confirmado
con cl cargode Agregado en ¢l extranjero, y después de dos
afos podrd optar a ser trasladado al Ministerio de Relaciones
Exteriores

El Ministro de Relaciones Exteriores, por circunstancias
cxcepcionales, podrd reducir los términos consignados enel
presente articulo.

A ro.35Toda inscripeidn en el Escatafén deberd ser publicado
enLaGaccta. Diario QOficial.

CAPITULOIM
DELNOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

Arto.36 El nombramiento de Embajadores, Representantes
Permanentes y Cénsules Generales se reajizara por acucrdo
ejecutivo.

Elnombramiento de los demas miembros del Servicio Exterior
serealizara poracuerdo minisierial.

Art0.37 Los fupcionarios del Servicio Exterior al tomar
posesidn de sucargo prestardn la promesa deLey en la forma
legal establecida. Copia de lapromesa se anexari al respectivo
expediente personal.

CAPITULOIV

DELAACREDITACION

Arto.38 Los Embajadorcs, Representantes Permancntes y
Cénsules Generales de libre nombramicnto por scr de la
confianza del Presidente de la Republica, al ser nombrados
deberan reunir los requisitos sefialados en ¢l articulo 31dela
Ley del Servicio Exterior y no deberdn tener residencia
permanente en el Estado en que serin acreditados ni
desempefiar funciones de Consul Honorario de pais extranjero.

Arto.3% La solicitud de benepldcito del nuevo Embajador
podrd serrealizada:

1. Porla propia mision diplomética de Nicaragua en ¢l Estado
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sede, conforme instrucciones recibidas del Ministerio, por
medio de Nota Verbal o Nota Firmada, presentando ¢l
Curriculum Vitae correspondiente.

2. PorelMinistcrio de Relaciones Exteriores de Nicaragua,
a través d¢ la Embajada de! pais sede acreditada en
Nicaragua. Esta solicitud ha de contener el Curriculum
Vitae del Embajador propuesto.

Arto.40 5i un funcionario diplomatico es acreditado en dos
o mds paises, deberd fijar su residencia cn ¢l pais que el
Ministerio de Rclaciones Exterioresle indique.

Arto.4t Cuando ¢l Embajador se ausente del Estado sede,
temporal o definitivamente por cese de sumisidn, antes de
su partida debera acreditar a2 un Encargado de Negocios
“ad inlerim” quc, en su ausencia, asumirs la jefatura témporal
dcJa misién. También se podré acreditar un Encargado de
Negocios ad interim por causa de enfermedad o
imposibilidad fisica. Laacreditacion deberd serrealizada
por Nota Verbal o por Nola Firmada dirigida al Ministerio
de Relaciones Exteriores del Estado sede, indicando nombre
y categoria del funcionario diplomatico que asumird
interinamente la jefatura de la mision.

Sipor cualquier circunstancia no lo hiciese, la acreditacion
del Encargadode Negocios “ad interim” 1a hard ¢l Ministerio
deRelaciones Exteriores de Nicaragua, por comunicacidén
a la Embajada del Estado sede acrcditada cn ¢l pais, o
directamente al Ministerio de Relaciones Exteriores del
Estado sede

Arto.42 El Encargado de Negocios “ad interim”, al
ausentarse del territorio del Estado sede, no podri designar
aotro Encargado de Negocios “ad interim”. En este caso ¢l
Ministerio dc Relaciones Exteriores de Nicaragua designara
alapersona que debe actuar en ese¢ caracter y la acreditacion
se realizari conforme a la modalidad indicada en el parrafo
segundo del articulo anterior.

Arto.43 El Encargado de Negocios “ad interim”™,
normalmente, sera ¢l funcionario diplomiticoe de la Misién
de mayor categorla. Tendrd las mismas funcioncs y
responsabilidades que ¢! Embajador. No podrd ser
acreditado como tal un miembro del personal administrative
o técnico de la Misidn, ni un funcionario consular o
Agregado Especializado. El Ministerio de Relaciones
Exteriores podrd cnviar y acreditar un funcionario
diplomditico como Encargado de Negocios™ad interim”.

Arto.44 El Encargado de Negocios “ad interim”cesari en
sus funciones al regreso del Embajador, en las ausencias
temporales, o, en caso de traslado, a la llcgada del nuevo
Embajador.

En el primer ¢caso el Embajador ha de comunicarlo por Nota
Verbal o NotaFirmadaal Ministerio de Relacioncs Exteriores

del Estado sede y de Nicaragua

Arto.45Un Embajador acreditado ¢n determinado Estado ¥
concurrente ante otro u otros Estados, podra acreditar, con
instrucciones del Ministeriode Relacioncs Exteriores, encet
otro u otros Estados un Encargadodc Negocios “ad interim™.

Arto.46 El Representante Permanente serd acreditado de
conformidad a lo establecido en ¢l Reglamento dec la
Organizacién correspondiente.

Arto.47 El Poder Ejecutivo podrd asignar categoria de
Embajador, al sole efecto del rango protocolar, a personas
ajenas al personal permanente del Servicio Exterior, para la
realizacidn de Misicnes Especiales.

Laasignacidn de categoriadiplomética enrangos inferiores
a Embajador, en los casos sehalados en ¢l inciso anterior,
podré ser efectuada por ¢l Ministro de Relaciones Extcriores

Arto,48 LaMisién Diplomatica comunicara, por Nota Verbal
o Nota Escrita al Ministerio de Relaciones Exteriores del
Estado sede, el nombramiento del jefede la Oficina Consular,
acompafiando dicha notadel Curriculum Vitac y Carta Patcate
correspondiente, solicitando autorizacion provisional para
que¢ ¢l Consul nombrado pucda iniciar cl desempefo de sus
funciones. En casode¢ no haber recibido la Carta Patente, ésla
podra ser enviada con posterioridad, limitdndosc la Misidn a
comunicar el nombramiento.

Arto.49 Encasodc vacante del jefede Oficina Consular por
ausencia, cese 0 imposibilidad de ejercer sus funciones, serd
nombrado un Jefe Interino.

ElJefe Interino podra serun funcionario consular de la misma
Oficina Consular, oun miembro del personal diplomatico de
la Misién Diplomatica, oun funcionario cnviado con ¢se fin

LaMisidndiplomaticadeberd comunicar este nombramiento
al Ministerio de Relaciones Exteriores del Estado sede

Arto.50 Los consules honorarios seran designados por el
Ministro de Relaciones Exleriores con atribuciones
especificas. No seran considerados funcionarios de carrera
del Servicio Exlerior, pcro estaran sujctos en ¢l desempefio de
sus funciones consulares a la Ley del Scrvicio Exterior,
reglamentos que sedicten, y podrin ser removidos libremente
por el Ministro de Relaciones Exteriores.

Arto.51 Losconsules honorarios deberdn reunir las siguientes
condiciones:

1. Ser mayor de edad,

2. Ser conocido por su honorabilidad y prestigio y tener
buenas relaciones con las autoridades locales;
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3. Tener una situacién social y econémica adecuada al
cargo,

4_Residir cn 1a misma localidad de su nombramicnio,
5. Noinmiscuirse en los asuntos internos del Estado sede,

6 Podran tener la nacionalidad nicaraguense, deuniercer
Estado 0 del Estado sede. En 10s dos primeros casos habrin
dc gozar de residencia permancnte en el Estado sede Es
decir, que no seran nombrados personas con residencia
temporal o sin residencia en el Estado sede.

7. Hablar y escribir ¢l idioma cspafol, asi como el del Estado
scde. Encaso denohablarel idioma espafiol comprometerse
a tomara su servicio, porcuenta propia, 3 unapersena que
hablc y escriba correctamente ¢l idioma espaiol.

Aro.52 LaMisién Diplomdtica por Nota Verbal o Escrita,
propondra al Ministerio de Relacioncs Exteriores del Estado
sede a la persona que se proyecta nombrar como Jefc
Honorario de una Oficina Consular

En 1a nota indicara nombre, nacionalidad. profesion,
domicilio y calegoria consular.

Asi mismo. cn el caso de no poseer la nacionalidad del
Estado sede habri de adjuntar su “Curriculum Vitae" y
datos contenidos en su permiso de residencia permancnte
en el Estado sedc.

Arto.53 Recibida 1a aceptacién de la propuesia de
nombramiento del Consul Honorario, la Misién Diplomatica
cnviard al Ministerio de Relaciones Extcriores sedelaCarta
Patente correspondiente.

Arto.54 En los casos de vacanie del Jefc Honorario de una
Oficina Consular por ausencia, por enfermedado cese, esta
jefatura podra scr ¢jercida con caricter temporal, por un
funcionario consular honorario de la misma Oficina
Consular, por un enviado “ad-hoc”™ o por un micmbro del
personal diplomitico de la Mision

Estenombramiento interino habrade ser comunicado, por
anticipado, al Ministerio de Relaciones Exteriores del Estado
sede.

CAPITULOYV
DELOSAGREGADOS ESPECIALIZADOS.

Arto.55 El Scrvicio Exterior seintegrara conlos agregados
militares, aéreos 0 navales y conlos consejeros y agregados
técnicos procedenics de otras dependencias o entidades
de la Administracion Publica que s¢an acreditados porel
Ministeriodc Relaciones Exteriores.

Arto.56 E! Ministerio de Relaciones Exieriores cstudiard las
solicitudes que las dependcencias o catidades de ia
Administracidn Piblica estimen oportuno promover para la
acreditacion de un consejero o agregado especializado a
determinada Mision Diplomdtica, Representacion Permanente
u Oficina Consular, y decidir4, tanto por 10 quc atafic a la
persona como por la conveniencia de tal acreditacion.

Arto.57Estepersonal dependera del Jefe de Misidn y scguird
sus instrucciones cn todo loque atafic a la politica exteriory
alos usosy costumbres iocales en loque serefierea actividades
de caricter piblico o social, sin perjuicio de que ¢n los
aspeclos técnicos se que por las instrucciones especificas
quc reciba de 1a Dependencia de la Administracidon Pablica
que haya propuesto su nombramiento.

Arto.58 Los Agregados Militar, Naval o Adreo, y los
Agregados Técnicos no podran ausentarse de 1a ciudad sede
dc la mision sin previa autorizacién del Jefe de la Oficina
correspondiente.

Arto.59 Si conforme a la prictica de un pais corresponde
solicitar beneplicito para la designaciéon de un Agregado
Militar, Naval o Aéreo, cl Jefe de Misidén Diploméiica, al tener
conocimienio del nombramicnto, procederda cumplir con ese
requisito ajustado a los procedimientos que sefialen las
reglamentaciones del Estado sede.

Arto.60 Los Agregados Espccializados deben cumplir las
orientaciones del Jefe de Mision, enterarlo delas instrucciones
que reciben y de los informes que remiten a sus respeclivos
Ministerios.

Ano.61 Los Agregados Especializados, antes de asumir sus
funcioncs, debergn recibir un curso de capacitacién en Ia
Academia Diplomatica “José de Marcoleta™.

Arto.62Los Agregados Especializados estaran sujetos a las
obligaciones establecidas poriaLey del Servicio Exterior, el
presente Reglamento y demis reglamentos quc pudicran
dictarse para ¢l personal del Servicio Exterior.

CAPITULOVI
DE LA ORGANIZACION

Art0.63 El Ministeriode Relaciones Exteriores someterdala
consideracidndel Presidente de laRepublica la conveniencia
de establecer nucvas Misiones Diplomialicas,
Represcentaciones Permanentes u Oficinas Consulares, o
clausurarias después de realizar los c¢studios
correspondientes; en los que s¢ deberdn tener en cucnta: el
interéspolitico, las posibilidades deintercambios econémicos,
culturales, wristicos, tecnoldgicos, disponibilidades
presupuestarias y demas elementos que lo justifiquen.
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Arto.64 En la determinacidén de la sede, calegoria v
circunscripcién o clausura de una Oficina Consular, el
Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara informesala
Misién Diplomaticade Nicaragua en el pais de que sc trate
y, de haber, al Consulado General correspondiente.

Para la modificacién de una circunscripcidn consular, ¢l
Ministerio considerara adcmas la opinidn de la oficina
consular de que se trate.

Arto.65Paralaapenurade una Oficina Consular, la fijacién
dcsusede, su clascy sucircunscripcion, y la modificacion
de una Oficina Consular ya existente.

Serinde obligade cumplimienio los requisitos siguientes.

I.LaMisién Diplomdtica, cn Nota Verbal 0 Nota Escrila,
solicitard awravés del Ministerio de Relaciones Exteriores,
el consentimicnio del Esiado scde para la apertura de la
Oficina Consularo su modificacién.

2. En dicha Nota Verbal o Nota Escrila ha de indicar la
ciudad sede de 1aOficina Consular y su circunscripcion. Se
procurara que la circunscripcién consular coincida con la
divisién territorial del Estado sede.

3. Encaso de modificacion dela sedc de la Oficina Consular
o de su circunscripcién, ambas habran de ser claramente
indicadas en la Nota Verbal o Nota Escrita.

Are.66 Antes de recibirrespuesta ala Nota solicitando la
apertura o modificacién de una Oficina Consular no se
comunicari el nombramiento de! Jefe de fa Oficina.

Arto.67 Cuando se establezca una Oficina Consular se
debcrd comunicar la ubicacién su catepgoria,
circunscripcion y horario de despacho, a las auteridades
locales, oficinas consulares acreditadas en la misma sede,
alas camaras de comercio e industria, si 1as hubiese, y al
puablico cn general

Arto.68 Solo podrd establecerse una Oficina Consularen
el domicilio particular del jele de ésta, cuando lo autorice
cxpresamente el Ministerio por circunstancias
excepcionales.

Arto.69 Las Misiones Diplomdlicas, Representacioncs
Permancnies y las Oficinas Consulares dependeran
dircctamente del Ministerio de Relaciones Exteriores, y
solo a éste correspondera darles o transmitirles érdenes o
instrucciones.

Artn.70 En el cdificio de las Misiones Diplomaticas,
Representaciones Pcrmanentes y Oficinas Consulares, se
celocarden lugar visible el cscudo y banderanacionales v
la leyendacorrespondiente a la Misidn, Represenlacion o
al Consulado.

Arto.71 En el despacho del Jefe de Mision Diplomatica,
Representacion Permanente u Oficina Consular se colocara
detrdsde su escritorio, la Bandera Nacional y 1a fotografia del
Presidente de la Repilblica.

Arto.72 En la residencia del Jefe de Misién Diplomética.
Representacion Permanente y Oficina Consular, deberdn estar
colocadas la Bandcra Naciona! y el Escudo Nacional.

Art0.73 Eluso del Logoe del Escudo Nacional esid autorizado
para los Jefes de Misiones Diplomaticas, Representaciones
Permanentes y Oficinas Consulares.

Arto.74 En las Misiones Diplomiticas y Oficinas Consulares
sefijard un lewrcro con cl horario de atencion al pablico y otro
en ¢l interior con los aranceles que causen los servicios que
brinden, incluyendo la especificacidn del tipo de acto y su
importc en ddlares y en moneda local.

Arto.75 El Jefc de Mision, Representacion Permanente u
Oficina Consular elaborara, conforme a las directrices y
normas generales del Minisicrio de Relaciones Exteriores, un
Manual interno de organizacidn que determinc la distribucién
del wrabajo por dreas de responsabilidad.

Cuando por necesidades del Servicio sean necesario realizar
cambios en el funcionamiento interno de las misiones,
representaciones voflcinas consulares, el titular deber hacer
las modificaciones del Manual de Organizacién reportande
¢éstas al Ministerio dc Relaciones Extetiores.

CAPITULOVII

DELA COORDINACIONENTRE LA
MISION DIPLOMATICA, REPRESENTACION
PERMANENTE Y OFICINA CONSULAR.

Arto.76 Los Jefes de las Misioncs Diplomaticas iendran a su
cargo la coordinacién de todos los organes de la
Administracién del Estado en ¢l Exterior, al objeto de garantizar,
de acuerdo con ¢l principio de unidad de accidn, que las
acluacioncs en el exterior scan acordces con las directrices de
politica exterior definidas por ¢l gobicrno.

Sin embargo, la Rcpresentacion Permanente no estd
subordinada a la Misién Diplomatica en el Estado sede del
organismo internacional.

Arte.77 La Mision Diplomdtica, La Represcntacidén
Permanente y las Oficinas Consulares estin obligadas a
prestarse muluamente toda la colaboracion necesaria para
una mejor gestion de fos interescs de la Nacion dentro de la
esfera de sus respeclivas funcioncs especificas y guardarse
las mayores consideraciones de cortesias.

Arto.78 A los Jefes de Misioncs Diplomalicas les corresponde
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la direccion del servicio consular ¢n el pais en que estan
acreditados y de su antoridad dependen los funcionarios
consulares de todas las categorias. Por consiguientc, lc
corresponde ejercer control sobre las actividades de los
consules acreditados cn ¢l Estado sede y padran proponer
al Ministerio de Relaciones Exteriores las medidas que
juzpuen apropiadas para ¢l mejor desempefio de las
funciones consulares en cl pais de su jurisdiccion

Arto.79 Las comunicaciones sobre asuntos de su personal
o de organizacién consuiar queuna Oficina Consular dirija
al Minisicrio de Relacioncs Exteriores, tales como creacion,
supresion o traslado de consulados de carrerau honorarios,
demarcaciones, propuestas de nombramientos o de
destituciones, recompensas, solicitudes de licencias, eic.
deberdn cursarse por conducto de larespectiva Embajada
para que ésta, al trasmitirlas al Ministerio pueda emitir su
informe. lgual procedimicnto debera observarse en los
informes sabre los ceses y lomas de posesidn de todos los
emplcados consulares, asi como lafecha enque comiencen
hacer uso de sus licencias y ¢l 1érming de las mismas

Arta.80Las oficinas consulares ajustarin sus acluaciones
alas instrucciones del Ministerio dc Relaciones Exteriores
y de 1a Misién Diplomética, en sut caso, cxcepto en ¢l
ejercicio de las funciones relativas a materias netamente
consulares, respecto a las cuales deberdn informar anica y
directamente al Ministerio de Relaciones Exteriores

Arto.81 Los consules deberan informar a la Embajada de
todos los asuntos de caricler politica, econdmico, turistico,
cientifico, cultural y sobre todos aquellos que, aunqueno
revistan ese caricter, sea preceptivo hacerlo o de utilidad
poncren su conocimiento, para que la misma csié informada
de cuanto pueda afeciar los inlereses nicaraguenses.

Arto.82 Las oficinas consulares ¢jecutardn sin dilacidn las
instrucciones que la Mision Diplomatica les trasmita y
actuardn dcacyerde con la misma

Arto.83 Losconsules recurririana suMisién Diplomdtica,
siempre que necesiien su intervencidn cerca del gobierno
del Estado sede. cuando las avtoridades locales no aticndan
sus reclamaciones, dejen de observar lo estipuladoenlos
iratados o pongan obsticulos arbitrarios al ¢jercicio dclas
funciones consulares. En todos estos casos, su pelicién
deberd iracompafiada de cuantos informes, antecedcenies
¥ documenlos sean necesarios para servir dc fundamento
aaquella intervencidn

También recurrirdn al Jefe de Mision Diplomdlica para que
les sefdale normas de conducta, enlas dudas, dificultades
o conflictos que pucdan surgir, fuera del ejercicio ordinario
de las funciones consulares, cuando la urgencia del caso
no permila dirigir l2 consulta al Ministerio o esperar su
respuesta.

Arto.84 Las Oficinas Consulares solo realizarin las
actividades politicas que cxpresamenie autorice la Mision
Diplomatica respectiva o directamente ¢l Ministerio de
Relaciones Exteriores.

CAPITULOVIH

DELASOBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS
DELSERVICHOEXTERIOR

Aro.85 Son obligaciones de Jos miembros del Servicio
Exterior:

1. Respetary cumplircon lealtad la Constitucion Politica de
Nicaragua, las Ieyes de 1a Republica, elpresente Reglamenio
y las obligaciones especificas inhcrentes a su cargo.

2. Tralar 10dos los asuntos con ¢l Ministerio de Relaciones
Exteriores y solamente por su conducto podran dirigirsc al
Presidenic de 12 Repiiblica y a las demds dependencias del
Estado, salvo que por la indole del asunto a tratar fucsen
autorizados otros procedimicntos por ¢l Minisierio de
Relaciones Exteriores.

3. Mantenerlas rclaciones mas cordiales con las autoridades
del Estado scde, con los colcgas extranjeros y conlos medios
de comunicacién social

4. Informar con la urgencia que ¢l caso requiere cualquier
hecho relacionado con los intcreses nacionales.

5. Asistir cumplidamente a su oficina y descmpefiar las
funciones que le han sido e¢ncomendadas con la lealtad,
dedicacidén y cficiencia querequiere lanaturaleza de éstas.

6. Guardar discrecion absoluta y confidencialidad acerca de
los asunlos que conozcan con motivo de su desempedo
oficial. En tal sentido los miembros del Servicio Exterior
deberd abstenersc de:

6.1 Brindar documentos originales, copias o folocopiasde los
mismos, ast como cualquier otro tipo de informacién a los
medios de informacion del Estado sede o del Estado
acreditarte, sin la debidaautorizacion del superior inmediato.

6.2 Obtenery trasladar documenios oficiales o confidenciales
fuera dela Oficina respectiva sin la debida autorizacidn del
superior inmedialo, adn cuando estuviescn a su cargo las
gestiones cormrespondientes.

La obligacién de discrecibn absoluta y confidencialidad de
los funcionarios subsistird ain después dc retirarse del
ServicioExterior, cuando s trale dc asunios cuya divulgacién
pudicsc causar perjuicio a los intereses nacionales

indcpendicniemente de las sanciones administrativas que s¢
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impongan a quiencs violaren esta obligacion, podrin ser
aplicadas las penas que establezcan otras Icyes nacionales.

7. Cumplir conlaLey de Intcgridad Moral delos Funcionarios
y Empleados Pablicos.

8. Observar una conducta personal compatible con la
dignidad dc la Representacion de laRepiblica

9. Respetar las leyes, reglamentos, usos y costumbres
oficiales y sociales del Estado sede, y no intervenir en su
politica interna

10. Hacer uso debido de los privilegios ¢ inmunidades que
se conceden por razén de la funcidn.

11. Abstencrse de presiar servicios profesionales
remunerados o no, a personas fisicas o juridicas distintas
del Estado de Nicaragua sin previa aulorizacién del
Ministerio de Relaciones Exicriores.

Iguaimenite, no podran participar direclao indirectamente
en actividades comerciales, profesionales o industriales
cn ¢l Estado sede.

12. Abstenerse de contraer deudas en nombre propio con
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras del
Estado sedc, que excedan su capacidad de pago.

13, Abstencrse de recibir obsequios cuyo valor unitario
excedalos US $250.00 dblares.

L4. Cobrar por los servicios prestados cxaclamente los
derechos establecidos por la lecy, y cxtender los
correspondientes recibos.

I5. Conservar ¢n buen estado, ¢l equipo y mobiliario de
oficina que les haya sido asignado para su trabajo. Esta
obligacidn sc hace extensiva a Jas residencias propiedad
del gobicrno de Nicaragua o de lerceras personas que
tuviesen bajo arriendo, asi como a los bienes mucbles
conlenidos en dichos locales.

16. Enningin caso, ¢l personal del servicio exterior podra
ausentarse del Estado Sede sin previa autorizacion dcl
SUPCTiOT jerarquico.

L7 Mantener un trato respctuoso entre todos los miembros
de 1a Mision, sus respectivas familias y con los colcgas
nacionales

18. Informar por c¢scrito al Jefe de Mision, en caso de
pérdida de pasaporte, para que éstc, asuvez, loinforme al
Ministerio de Relaciones Exteriores del Estado sede y al
Ministerio de Rclacienes Exteriores de Nicaragua.

19. Mantcner informado al Jefe de la Oficina respectiva
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acercade su ubicacion, cn caso de emergencia diclaminada
por cl Ministerio de Relacionces Exteriores de Nicaragua o del
Estado scde.

20 Aliérmino de sus funciones, entregarlos documentos que
lengan en su poder, asi como reportar el estado delas gestiones
a su cargo al Jefe de la Oficina respectiva.

21.Efectuar enliempo y forma la correspondiente rendicién
de cucntas de los fondos que recibiese de acucrde a los
procedimicntos contables establecidos por la Direccién
General Administrativa y Financiera del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

22. Solicitar autorizaciéon por escrito de! Ministerio de
Relaciones Exteriores para entablar acciones judiciales o
renunciar a la exencién de jurisdiccion o a los privilegios ¢
inmunidades inhcrentes a su cargo, conforme ala legislacion
interna y al Derecho Internacional.

CAPITULOIX

DELASOBLIGACIONESDE LOSJEFESDE
MISIONES DIPLOMATICAS

Arto.86 Corresponde a Jos Jefes de Misiones Diplomdticas:

1. Velar porladignidady cl buen nombrede laNaciony de su
gobierno.

2. Impulsar y coordinarla aclividad de los distinlos ér ganos
dcl Estado en el exterior de conformidad a las instrucciones
del Ministerio deR elaciones Exteriores.

3. Supervisar la actividad administraliva de todas las
dependencias que forman parte de la Mision, y vigilar que los
Cénsules de su jurisdiccién cjerzan debidameme sus
funciones

4. Descempeidiar funciones gonsulares en ausencia del Jefede
ta Oficina Consular, sicmpre que no haya una Seccién Consular
en laEmbajada, en cuyo caso correspondera al Encargado de
la Seccidén Consular las funcioncs expresadas.

5. Normar sus actuaciones de conformidad alas instrucciones
quereciba del Minisierio de Relaciones Exteriores, y atender,
despachar o ncgociar, en su caso, los asuntos que sc
desprenden de las funciones que son propias del Servicio
Exicrior, manteniendo debidamente informado al Ministcrio.

6. Fomentarlasrelaciones politicas, econdémicas, comercialcs,
culturalcs, turisticas y cientificas con ¢l Estado sedc.

7. Promover ci conocimicnto de la culturanicaraguense y la
difusién de noticias nacionales que promuevan una imagen
positivadel pais, asi como intensificar la cooperacién cultural
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cntre Nicaragua y el pais en que se encuentren acreditados.
8. Promover hermanamientos municipales.

9. Mantener al Ministerio de Relaciones Exteriores
infirmado, de conformidad a las instrucciones recibidas,
sobrc los principales aspectos de ia vida politica,
ccondmica, social. wristica, cientificay cultural dcl Estado
sede.

Esteinforme debera elaborarse con laperiodicidad y forma
determinadas en ¢l instructivo corrcspondiente.

10. Efccluaroportunamente la correspondiente rendicion
de cuentas de los fondos que recibiere, de acuerdo a los
procedimientos cstablecidos por la Direccion General
Administrativay Financiera.

11 Recaudar, cuando fucre el caso, los dercchos consulares
de acuerdo a fos aranceles establecidos porlalcy y extender
los correspondientes recibos,

12. Velar por la ficl observancia de los tratados vigentes,
comunicando inmedialamenteal Minisicrio de Relaciones
Extcriores sobre cualquicr violacion que se realizare o se
prelcndiercrealizar.

13. Reclamar afavor del gobiemno de Nicaragua y para sus
funcionarios diplomaticos y consulares las mismas
prerrogativas otorgadas sin compensacion, por ¢l gobiemo
sede a cualquicr otro gobicrno o a sus representantes. En
caso de que cllas fueren concedidas a base de reciprocidad
no iniciar las geslioncs conducentes a ofrecer traio
reciproco sin la previa autorizacién del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

14. Reclamar cuando proceda, las inmunidades,
prerrogativas, franquicias, y corlesia que corresponda a
los funcionarios dipiomaticos y consulares nicaragienses
conformca lareciprocidad y a los (ratados inicrnacionales

Solamente el Ministerio de Relaciones Exteriores podra
renunciar ala inmunidad de jurisdiccion dc que gozan los
funcionarios diplomaticos nicaragucnses en el extranjero.

15. Conceder asilo en los casos y ¢n laforma determinada
por el Derecho Intemacional y las Convencioncs sobre el
particular suscritas y ratificadas por Nicaragua.

16. Respetarlas leyes y reglamentos del Estado ante cuyo
Gobierno estén acreditados, haciendo las reclamaciones
pertinentes cuando la aplicacion de esos ordenamicnitos
signifiquen una vielacién del derecho internacional y de
las obligaciones convencionales que ¢l Gobiemo de esc
Estado haya asumido con nucstro Gobicmao,

17. Solicitar la autorizacién del Ministerio de Relaciones
Exteriores para hacerse cargo de la representacion

diplomatica o consular de otro Estado.

18. Solicitar autorizacién previadel Ministerio de Relaciones
Exteriores, para formar parte de comisiones que tengan el
propésitode asumir una posicidn colectiva ante ¢l Gobicrno
en que estén acreditados.

19. Custodiar debidamenite los archivos, las propiedades, la
clave ylos seilos oficiales que se les confien, aun después de
cesar en sus funciones hasta tanto no los entreguen a su
sucesor o a quien el Ministcrio dc Relaciones Exteriores le
indique.

20. No trasladar fuera de 1a oficina, sin previa autorizacion del
Ministerio de R elaciones Exteriores materiales o equipos de
oficina, y velar por que no se utilice parafines ilicitos cualquier
medio de comunicacién existenie con el Ministerio de
Relaciones Exleriores. Sin embargo, previaautorizacién, podra
hacerse uso de dichos medios dc comunicacién para fines
personales siempre que no contravengan la prescntc
disposicion.

21 Informar al Ministerio de Relaciones Exteriores ladireccion
de laOficina de la Mision, la suyapropia y 1a dclos miembros
delaMisién, asi como el respectivonumero de sus tcléfonos
y los cambios que pucdan operarse

22 Dirigir los trabajos de laoficina a su cargo y velar por su
satisfacloria organizacidn y la cficiencia del personal adscrito
alamisma, efectuando una evaluacion en laprimera quincena
dec octubre, sobre el comportamiento oficial y personal de los
funcionarios de su Oficina, ¢ informar delamisma a La Direccidn
General Administrativay Financiera.

CAPITULOX

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS
REPRESENTANTES PERMANENTES

A rto.87Los Representantes Permancnics, ademas de cumplir
con las obiigaciones sefialadas para los jefes de Misiones
Diplomiticas y para los micmbros del Scrvicio Exteriorenlos
que les fuere aplicable, dcberan:

1. Participar activamente, de acuerdo con las oricntaciones
impartidas por ¢l Ministerio de Relaciones Exteriores y los
lineamientos generales de la politica exterior de Nicaragua, en
las actividades dc la organizacién,

2. Presentar sugcerencias al Minislerio de Relaciones Exteriores
sobre politicas a desarrollar respecto a los diferentes temas
concernientes a la competencia dcla organizacion,

3 Informar oportunay debidamentcal Ministcrio de Relaciones
Exteriores acerca de las actividades de la Organizacion,
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solicitando las instrucciones oportunas para las debidas
gestiones a realizar o la participacidn adecuada en las
sesiones pertinentcs.

CAPITULOXI

DE LACOMPETENCIA DE LAS OFICINAS
CONSULARES

Arto.88 Las funciones consulares scran desempefiadas
por las Oficinas Consularcs (consistiendo éstas en
Consulados Generales y Consulados), 1a Seccidn Consular
dc las Misiones Diplomédlicas y los Consulados Honorarios.
En casos especiales, podran acrcditarse Agencias
Consulares bajo la dependencia de un Consulado General
o d¢ un Consulado.

Art0.89 Corrcsponde al Consulado General:

1. Ejercer dentro de su circunscripcién particular las
funciones consulares correspondientes;

2. Supervisar ¢l funcionamiento de las Oficinas Consulares
quc estén establecidas dentro de su circunscripcion
general, a fin de comunicar cl resultado de la supervisiéon
al Ministerio de Relaciones Exteriores y a la Mision
Diplomitica correspondiente con las observaciones del
caso,

3. Comunicar a las Oficinas Consulares de la circunscripcién
general las instrucciones que reciba de la Direccién General
Consular del Ministerio de Relaciones Exicriores o d¢ la
Mision Diplomdtica correspondiente;

4. Informar a la Misién Diplomatica de la que dependa,
cuando le sea requerido, acerca de lasituacién econdmica,
politica, cultural, turistica, cientifica y social qucprive en
su circunscripcion.

5. Promover el hermanamiento de ciudadcs,

6. Tratar dircctamente con los demds Consulados Generales
los asuntos de su comgpcicncia que asi lo requieran,
informando al2 Direccién General Consular del Ministerio
de Relaciones Exteriores y a la Mision Diplomadiica
“respectiva; y”

1. Las demds que determine del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

Arte.90 Corresponde a los Consulados:

1. Ejercer dentro de su circunscripcién las funciones
consulares correspondientes,

2. Tratar dircctamente con ¢l Consulado General del que
dependa tos asuntos cuya indole lo requiera,

3. Supervisar el funcionamiento de los consulados honorarios
que estén dentro de su circunscripciébn, y comunicar cl
resuliado dela supervisidnal Consulado General, alaMision
Diplomatica, y al Ministerio de Relaciones Exteriores con las
observaciones del caso,

4. Comunicar a los Consulados Honorarios de la
circunscripcion las instrucciones que reciban de 1a Direccion
Gencral Consulardel Ministerio de Relaciones Exieriores, de
la Misién Diplomatica o del Consulado General que sean de
interés de esas oficinas;

5. Informar, cuando le sea requerido, a Ja misién diplomatica
dela que dependa acerca de la situacion ccondmica, politica,
cultural, turistica, cientifica y social ensu circunscripcidn,

6. Tralar directamente con los demas Consulados los asuntos
que asi lo requicran, informando al Consulado General
respeclivo;

7. Promover el bermanamicnto de ciudades;

8 Aquellas otras que determine ¢l Ministerio de Relaciones
Exteriores.

Arto.91 LasOficinas Consulares podrin dinigirse directamente
alas autoridades locales competentes de su circunscripeion,
para tratar los asunlos ¢n que intervengan.

Art0,92 La Seccién Consular formard parte de 1a Misién
Diplomitica, correspondiendo el ejercicio de las funciones
consulares al Jefe de 1a Mision, quicn serd el responsable de
su funcionramiento.

Con autorizacion del Ministeriq de Rclaciones Exteriores, ¢l
Jefe de la Misién podrd encargar la atencién y despacho de
los asuntos consulares a alginmiembro de esta, sin perderla
facultad de despacharlos directamente y sin eximirlo de su
responsabilidad en el buen funcionamiento de la seccion
consular.

Art0.93 Si a un agente diplomitico se¢ l¢ encomiendan
funciones consulares, éstas serin independicntes de las
diplomdticas y se observardn respecio de aquellas las
disposiciones del Reglamento Consular, ademas delas lcyes
¢ instructivos sobre lz materia, debiendo tlevar la
correspondencia y archivos separados.

Atto.94 El Agente diplomatico encargado de la Seccion
Consular se relacionara directamente con ¢l Ministerio de
Relaciones Exteriores del Estado scde cnmalcrias nclamente
consulares.

Arto.95 Los Consulados Honorarios tendran las ainibuciones
contenidas en ¢t manual de funciones correspondicntes a
ellos.
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Art0.96 Las Agencias Consulares podran ser cstablecidas
para auxiliar a las Oficinas Consulares en lugares dentro de
su circunscripcion y slo podran cjercer aquellas funciones
que cspecificamente le fueren asignadas

Art0.97 El establecimiento y clausura de Agencias
Consularcs quedaa critcrio de cada Cénsul en vistade las
necesidades que Icnga en su circunscripcion consulfar
previa aprobacién del Ministro de Relaciones Exteriores.

Arto.98 Aldesignar al agente consular deberan mencionar
¢l Consulado del que dependerd su adscripcion. Esia
adscripcidn permitird al Agente Consulartralar en nombre
del Cansul correspondiente con las autoridades locales

La designacion de un Agente Consular deberd scr
comunicada por la Embajada al Ministerio de Relaciones
Extcriores del Estado sede.

Los Agentes Consulares, no serdn considerados
funcionarios de carrera del Servicio Exterior, podranser de
nacionalidadnicaragiicnse, del Estado sede o de un tercer
pais. En los dltimos dos casos debern poseer residencia
permanente en ¢l Estado sede

El Agente Consular solo podra tratar con el Consulado del
que dependa y con las autoridades locales. en los casos y
en la forma en que dicho Consulado le autorice y ajustindosc
a sus instrucciones

Art0.99 Enlas agencias consulares se colocara solamenlte
una placa con la inscripcién de “Agencia Consular de
Nicaragua®, pero no podran colocar ni el escudo ni la
bandera de Nicaragua

CAPITULOXII

DELASFUNCIONES CONSULARES

Arto.100 Proteger, cn sus respeclivas circunscripciones
consulares, dentro de los limites permitidos por el Derecho
Inicrnacional, los interescs de Nicaraguay los derechos de
sus nacionales, sean personas naturales o juridicas.

Arto.10) Mantener informado a la Dircccion General
Consular del Ministerio de Relaciones Exicriores de las
condiciones en que se¢ cncuentren los nacionales
nicaragucnses, particularmente en [0s casos en queproceda
una proteccion especial

Arto.102 Prestar asistencia a los ciudadanos nicaragiienses
quepresentcnreclamos en contra de las autoridades locales
por violacion a sus derechos, de conformidad con el
Derecho del Estado sede y el Derecho Internacional

Arto.103 Presentar ante las autoridades locales prolesias
respetuosas por los dafios y perjuicios que eventvalmente
causen a los intereses nicaragiienses, los aclos, providencias
o medidas dictadas por estas.

Arto.104 Informar a laauteridad inmediaiade la cual depende,
cuando cl caso lo amerite, de Jas gestioncs cfectuadas anic las
autoridades locales del Estado sede, cop molivo de la
prescniacion de la protesta referida con el Arto. precedente.

Arto,105 Presiar auxilio y consejo a sus connacionales sobre
las pestiones administrativas y/o legales que éstos efecticn
ante ias auloridades locales para el goce cfectivo de sus
derechos, informandoles de lalibertad que ticnen de estaren
contacto con laOficina Consular; igualmente les hara conocer
dclderecho de solicitar alas avtoridades locales de dar aviso
a la Oficina Consular en caso de scr dctenido o arrestado.

Arto.106 Prestar asistencia a los nicaragbenscs indigentes,
enfermos, o menores desprotegidos para quesean admitidos
en los Establecimientos Pablicos de Bencficencia y gestionar
cualquier forma de asistencia particular para éstos.

En casos extremos y conforme a las instrucciones que les
impartiese cl Ministerio de Relaciones Exteriores, deberan
conceder la asistencia indispensable con cargo al Estado,
previa autorizacion de la Direccién General Consular.

Arto. 107 Facilitar, ¢n cuanto dependa de su inlervencion o
apoyo, la repatriacién dec los nicaragienses que se
cnconirasen en su circunscripcion.

Arto.108 Procurar que les notifiquen todos los casos policiales
y judiciales en que se vcan envueltos los nicaraguenses que
residan ep su circunscripcién a fin de cooperar u orientar
sobre la coopera:':ién legal que necesiten, y velarporque las
auloridades intcrprelen ficlmente las declaraciones del
acusado cuando éste’'no domine ¢l idioma del pais.

Arto. 109 Visilar frecuentcmenic a nicaraguenscs que se
encuentren detenidos, presos, hospilalizados o de oira mancra
en desgracia, para conocer sus nccesidades y actuar en
consecuencia, informando a la Direccién Generai Consular
del Ministerio de Relacioncs Exieriores sobre las visitas que
realizan

Arto.110 Si cl Cénsul tiene conocimicnto de quc algin
nicaragiicnsc domiciliado fuera de su circunscripcion, requicra
de la proleccion y no existiera ninguna Oficina Consular de
Nicaragua cn su domicilio, deberd informar de inmcdiato los
hechos a su supcrior jerdrquico, y en caso de imposibilidad,
ala Direcciéon General Consular.

Arto.111 Ep relacidn con las propicdades o intereses de
nicaragiicnses declarados auscnics, los funcionarios
consulares velaran para que sc respeten los derechos de
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¢stos y gjecutaran todos los actos permitidos, encaminados
a conscrvar sus bienes y evitarles cualquier perjuicio.
Procurarin, en consecucencia, hacer valer los derechos de
los ausentes ante las auteridades que corresponda y
suministraran a los funcionarios intervinicntes, todos los
datos y antecedentes que les fucrc posible y que sean
conducentces.

Incluso podran, nombrarles procuradores o defensorcs cn
juicio y obrar como sus legitimes representantcs, si las
Icyes y procedimientos legales del Estado sede lo
permiliesen o los Tratados les dan facultades para ello.

Arto,112 Cuando se trale de derechos hereditarios de un
nicaragiiense auscnte, menor de edad o incapacitado,
correspondcra a los funcionarios consulares, si las leyes y
reglamentos del Estado sede o los Tratados e permitiesen,
representar al heredero, procurando por todos los medios
legales, velar por la seguridad de los bicnes hereditarios,
a cuyo fin cuidarin de que se conlic su manejo y
administracién a personas de todaconfianza. La aparicién
delheredero o de suteprescnlante o apodcrado hara cesar
la intervencion consular en eslos casos.

Arto.113 Encasodefallecer intestado algiin nicaragiicnse
sin familiares o herederos conocides, corresponders al
funcionario consular cn cuyajurisdiccidn hayaocurrido el
fallecimiento, practicar sin demora todos los acles que
exijan la conservacion y seguridad de losbienes en favor
de lesque pucdan tener interés en la succsién, e informar
al Jele de Mision Diplomadtica, sila hubiese, indicando su
filiacién y caracteristicas, para los cfeclos que corresponda

Arto.114 Velar, dentre de los limites que impongan las
leyes y reglamentos del Estado sede, las leyes
nicaragiienses, y los Tratados y Convenciones aplicables,
por los intereses de los menores y de otras personas que
carczcan de capacidad plena y que sean de nacionalidad
nicaragiicnse, en particular cuando se requiera instituir
para ellos una guarda.

Arto.115 Los Jefes de 1as Misiones Diplomdticas o las
Oficinas Consularcs, cjerceran funciones de auxilio judicial
y realizarin las diligencias que les soliciten los tribunales
nicaragiienses y, en, su caso, scrvirdn de conducto para
trasladar a las autoridades competentes exlranjeras las
cartas rogatorias o exhortos que les dirijan las autoridades
nicaragiienses. Para tales propdsitos deberin guiarse por
las instrucciones que al respecto les imparta el Ministerio
de Relaciones Exteriores, deatro de los limites séialados
por el Dcrecho Internacional sin perjuicio de lo que
dispongan las leves del Estado sedc.

Arto.116 En todas las oficinas Consularcs debe llevarse:
1. Un REGISTRO DE NICARAGUENSES, en ¢l cual se
inscribiran los nicaragicnses residentes en la respectiva
Circunscripcién Consular.

Los funcionarios consulares precurarinpor todos los medios
a su alcance que todoes los nicaragitenses residentes en su
circunscripcién se inscriban ¢n su oficina, e informarin
periddicamente a la Direccién General Consular los medios
que han pucste ¢n practica para invitar a sus nacionales a
inscribirse y los resultados obtenidos.

El funcionario consular debe exigir, para toda inscripcién en
el Registrode Nicaragiienses, que se comprucbhe previamente
por el interesado su nacionalidad con documentos fehacientes.
A falta de éstos, podra demostrar su nacionalidad mediante
presentacidon de una declaracién jurada suscrita por dos
testigos idoneos y de nacionalidad nicaragiicnse d mediante
entrevista personal ante el funcionario Consular competente.

Encsainscripcidn, deberd expresarse elnombrey apellido del
inscrito, cdad, lugar y fecha de nacimiento, estado civil,
profesidnu oficio, y scincluird una fotografia del inscrito.

Si el solicitante es nicaragiiense por nacionalizacién, debera
anotarse lafecha y numero del documento que le concedié la
nacionalizacién.

Seexpresaran también las pruebas en virtud de las cuales s¢
hubiese justificade 1a nacionalidad de 1a persona inscrita.

Elacto de inscripcion llevard la fecha y el nimero de orden
correspondiente y serd firmado por el funcionario consular y
elinteresado, sisupiere, o por unapersonaa su ruego, ¢n caso
de no saber o de no poder firmar.

2. Elfuncionario quehicierelainscripcion serd responsable
de las consecuencias que se originaren si no hubiese probado
plenamente que ¢l inscrito eranicaragiense.

3. Lainscripcién, no causard ningin derecho consular, pero
si lacertificacion que se expidicra.

Arto.117 Los funcionarios consulares que seilalala Ley de
Identificacion Ciudadana serin los competentes para tramitar.

1. Laextensionde las Cédulas deldentidad Ciudadana quele
fuercn soliciladas por nicaragiicnses residenies en su
circunscripcién que hayan cumplido los dieciséis afos.

2. Parasolicitar Cédulade 1dentidad Ciudadana enelextranjero,
el interesado debera ilenar el formivlario disciiado por el
Consejo Supremo Electoral de Nicaragua y lo presentard
persenalmente a la Oficina Consular de su circunscripcién,
acompafiada dc dos fotografias, supartida de nacimiento, su
pasaporte valido, con fotocopias para que lcs sean devueltos
los originales, asi mismo acompaiara el valor que determine
clarancel correspondiente.
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3. Elfuncionario consular respectivo, recibidala solicitud
y documentos que la acompafian, procederd arevisarlay si
llenalos requisitos de Ley emitird una centificacién donde
haga constar que la examind debidamente y que cnviara cl
expedienteal Conscjo Supremo Electoral deNicaragua, a
través del Ministerio de Relactones Exteriores.

LaDireccién General de Cedulacidon autorizard la expedicion
de la Cédula conforme el procedimiento que establece la
Ley de Identificacién Ciudadana

El Consejo Supremo Elcctoral a través del Ministerio de
Relacioncs Exteriores enviara a la Oficina Consular que
corresponda la Cédula de ldentidad solicitada, o la
certificacion de la resolucién negativa en su caso, para que
la entreguc al intercsado mediante recibo cuya copia
devolverdal Consejo Supremo Electoral porlamisma via.

Arto.118 Los funcionarios consularcs Jlevaran un registro
de los nacimientos, matrimonios y defunciones de los
nicaragtienses residentcs o transeuntes en el territorio de
su jurisdiccion

1. Estos registros deben llevarse ¢n conformidad con lo
eslablecido por el Cédigo Civil.

Para asentar una partida en ¢ Registro Civil, les serviride
basc los documentos lcgales expedidos por las auloridades
respectivas que funcionan en su jurisdiccidn consular. De
dichos documentos habré de dejarse constancia precisa en
el asiento que se verifique

Los funcionarios consulares de acuerdo a disposiciones
del Registro Civil de Nicaragua, no pucden hacer
modificaciones enla inscripcion de Nacimientos lales como
rcconocimientos, legitimaciones, ésias deberdn haccrlas
los interesados ante Notario Publico Nicaragiensc en el
Registro Civil respectivo. Tampoce pueden inscribir
divorcios ni adopcioncs.

2. Los Servicios Consulares deberancobrarse, de acuerdo
alaLleyde Aranccles Consulares

3. Por toda partida de Registro Civil que asiente el
Funcionario Consular, expedird el correspondiente
Centificado Consular. Este Certificado Consular, deberd asi
mismo, ser inscrito en Nicaragua, debiéndose observar
para su tramitacion, cualquiera de los siguientes
procedimicntos:

3.1 Secntregaalinteresado dicha Certificacion y éste por
sus medios, y de conformidad a los procedimientos
establecidos por lalegislacién de Nicaragua, lainscribe en
¢l Registro Central y/o Civil de las personas en Nicaragua,
previa autenticacién por la Direccién General Consular del
Ministcrio de Relaciones Exteriores.

3.2. El Funcionario Consular, remite por valijadiplomatica

dicha certificacion a la Direccién General Consular para su
autenticacién y correspondiente inscripcién en el Registro
Central y/o Civil dc las Personas de Nicaragua. Una vez
inscrita, el Registro Central y/o Civil de las Personas expide
lapartidade Registro que corresponde, la cual se hace llegar
porlamisma viaal Consulado solicitante para ser entregado
al interesado.

Arte.119 Los funcionarios consulares, o diplomdticos, cn su
€aso:

1. Legalizarin documentos exiranjcros expedidos por
autoridades residentes en sus respectivas circunscripciones
consulares. Asi mismo, legalizarin los documecntos
debidamentc autenticados provenicnies de las autoridadcs
nicaraguenscs.

Lalegalizacién consistird en certificar que la firma autografa
que conste en un documento expedido cn ¢l extranjero, s Ja
misma quc usa en sus actuaciones ¢! funcionario que lo baya
autorizado y que dichofuncionario desempefia 0 desempediaba
elcargo, al momento de su firma.

Al efecto, las Oficinas Consulares tendran registradas las
firmas y los scllos que usen los funcionarios que actiuen
dentro del dmbito de su competencia en su circunscripcion.

La legalizacién no prejuzga la validez del contenido del
documento y en consccuencia el cdnsul o el funcionario
diplomatico, ¢n su caso, deberd advertirio a los intercsados.

2. La legalizacién sdlo s¢ hard tratdndose de documentos
originales o de copias con firma aulégrafa expedida por
funcionarios autorizados legalmentc.

3. Las legalizdciones efcciuadas por los Jefes de Mision
Diplomatica u Oficina Consular, surtirdn sus cfectos en
Nicaragua una vez que sean lcgalizadas por cl Ministerio de
Relaciones Exteriores.

4_El jefe de 1a Oficina Consular puede autorizar escrituras
publicas, quc se celebren deatro del imbito de su
competencia, €n que consten aclos o contraios cnire
nicaragiienses o entre nicaragiicnses y cxtranjeros, siempre
que en cllos sc comprometan intereses nicaraguenses o deban
surtir sus efcctos en Nicaragua.

También autorizardn, de conformidad con las lcyes
nicaragiienses y cuando las leyes y reglamentos del Estado
scde lo permitiesen, o los Tratados y Convenciones lo
autorizaren, las actas de matrimonio contraido por un
nicaragiiensc con un nacional del Estado sede.

5. En el gjercicio de funciones notariales los jefes de Misién
Diplomatica y de Oficina Consular, se ajustardn alo dispuesto
por laLey del Notariado de Nicaragua.
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Deigual forma, los libros de protocolo que utilicen seran
llevados en los términos de la misma Ley del Notariado.

Arte.120 Las Oficinas Consulares y las Misiones
Diplemaéticas, c¢n su caso:

1. Deconformidad a las disposiciones migratorias, admitiran
y tramitardn las solicitudes de pasapones ordinarios que
formulennacionalcs nicaragienses.

Los Consules podran cxtender pasapories provisionales
de conformidad a las instrucciones rccibidas sobre csla
materia

2. Recibiran, wramitaran y expedirdn visas a ciudadanos
extranjeros de conformidad a las leyes pertinentes y los
procedimientos establecidos porla Direccién General de
Migraciény Extranjeria.

Anto.121Seexcepiiadelaobligaciondel requisitode visa
de cntrada a los ciudadanos de paises con los que la
Republica de Nicaragua haya suscrito convenios de libre
visado, conforme a los (érminos y condiciones ¢xpresadas
en dichos instrumentos, asi como a los cindadanos de
otros paises que hayan sido exceptuados de esa obligacion
por disposiciones legalcs nacionales.

Arto.122 1. Son funciones de las Oficinas Consulares, las
siguicnles:

1.1 Legalizacién delas facturas comerciales enoriginal ¥
dos copias.

1.2 Legalizacién de conocimicnto dc Embarque en original
y dos copias

1.3 Legalizacidn del Manifiesto de Carga, Manifiesto de
Lastre, Manifiesto de Carga Adicional, Manifiesio cn
Transito y Manifiesto de Recmbarque.

1.4 Legalizacidn de Canas de Correccion.

1.5 Legalizacién de Listas de Pasajeros, Listas de
Tripulantes y Listas de Rancho y Almacén.

1.6 Legalizaciénde Cenificados de Origen, Certificados de
Analisis, Centificados de Control y Calidad, centificados dc
Sanidad animal y de Productosan  les.

Lalegalizacion d¢ estos documentos debe hacerse conla
firma y el sello correspondiente. En la faciura comercial
debeindicarse adicionalmente, ¢l monto de los Aranceles
Consulares percibidos y ¢l nhmero del reciboenel cual se
anolé el cobro, scgun el arancel establecido por la lcy.

La legalizacion dc los documentos de cmbarque, amparado
cn una sola tarifa, comprende los puntos 1.1 y 1.2 ¥ se

realizan por juego.

2. Los funcionarios consulares no legalizardin FACTURAS
COMERCIALES, CONOCIMIENTOS DE EMBARQUE,
CERTIFICADOS DEORIGEN y otros documentos que deban
surtir cfectos en lasadvanas de la Republica, con correcciones
enire lincas, tachas, enmiendas o raspaduras, a menos que ¢l
remitente las haya salvado al piede los mismos documentos.

En 1al caso los funcionarios consulares haran constar las
alicracioncs a conlinuacion dc lo salvado. Podrin obviar
aqucllas correcciones que no afecten paries csenciales del
documcnto.

3. Enningin caso legalizarin los funcionarios consulares los
documentos a que serefiere el numeral anterior si enellos se
consignare la cxpedicion de armamentos, pdlvora, dinamitau
otros explosivos deigual o mayor poiencia, 6 de drogas y de
subslancias 16xicas de accién narcdlica, como opio en todo
sus géneros, morfina, narcotina, heroina, peronina, hojas de
coca, etc., sin ¢l debido permiso para importarlas a Nicaragua.

4. En ¢l documento que s¢ requiere para 1a imponacién de
animales a Nicaragua debe constar que durante los scis meses
anteriores a la fecha de exportacidn, no se regisiré ninguna
enfermedad infectoconiagiosa en laregion.

5. En ¢l documenio requerido para importar a Nicaragua
productos de origen animal sc hard constar 1a sanidad d¢
dichos productos.

6. En cada embarque dc vegctales y frutas destinado a
Nicaragua los funcionarios Consulares, al visar la
documentaci6n pertinenie, exigirdn que los cmbarcadores les
presenten un CERTIFICADO DE INSPECCION DE
VEGETALES Y FRUTAS extendido por la autoridad
compelente del lugar, en ¢l que consie que las frutas que se
cnvian estin en las condiciones angtadas cn el respectivo
CONQCIMIENTO DE EMBARQUE, y queacrcdita que los
vegetales, frutas y sus derivados estin excnlos de plagas

7. Controlarin que ¢f precio declarado en factura es correcto
¥ evitardn actiludes quc perjudiqucen al fisco.

¥ Podran solicitar al Exportador, ¢l suministro de 1a Lista de
precios FOB de los productos que fabrica 6 distribuye y que
venda a nucstro pais, en caso que no pueda suministrar ¢l
precio FOB, puede conseguirse en basc CIF.

El objetivo dc esto es verificar que ¢l valor declarado en
factura cs el mismo que ¢stablecc la Lista de Precios y que este
precio cs otorgado a cualquier imponador nicaragiiense.

9. Enlamedida de sus posibilidadcs, verificard que ¢l precio
declarado en factura es correcto, esto se pucde hacer mediante
copias dc facluras anteriores que obren cn 5u poder, &
fermando un archive de facturas 6 de importacioncs del
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mismo producto para futuras comprobaciones, ¢ bien analogas,

mediante averiguaciones de precios internacionales de
exportacionde las mercancias cn cuestion.

10. Lacertificacion deprecios serd posterior ala legalizacion
defacturay a peticion de 1aDireccion General de Aduanas
cuando exista duda sobre el precio declarado. Podran
averiguar al respecto ¢ investigar sobre cl valor de dicha
mcrcancia y posteriormente ratificar el precio emitiendo
una carta de certificacion del nuevo precio a la Direccion
Gencral de Aduanas.

11. Si en el pucrio 6 lugar de donde se remilen las
mercaderias hubiesc Cénsul dc Carrera y también Cénsul
Honorario acreditados por Nicaragua, corresponderd
solamenteal primero visar los documentos de embarque a
que sereficre el presente Reglamento; pero en caso de que
falte el funcionario de Carrcra, los visard ¢l Consul

Honorario cuando se le hubiescn conferido facullades para

ello.

12. Informarin al Ministerio de Relaciones Exteriores de
todas las leyes, rcglamentos y decretos que se dicten en el
Estado en que residan y que puedan interesar favorablc 6
desfavorablcmente al comercio, agricultura y demas ramos
de la riqueza nacional, remiticndo cjemplares o copias de
esas disposiciones.

13. Dirigirse inmediatamente a los Ministcrios de Relaciones
Extcriores y de Economiay también ala Aduana respectiva
de laRepiblica, sicmpre que tenga noticias 6 sospechasde
que se trata de algin contrabando 6 introduccion de
articulos de importacion prohibida, dando los mayores
detallcs posibies a fin de descubrir ¢ impedir el fraude

14. Informar ai Ministerio de Relaciones Exteriores, del
progreso o decadencia del comcrcio entre Nicaraguay el
pais enqueresiden, indicando la direccion y garantia que,
asujuicio, debadarse alas especulaciones nacionales para
laprosperidad ¢ incremento del comercio.

CAPITULOXIII

DELTRANSPORTE INTERNACIONAL
DE CADAVERES

Arto.123 Se entiende por transportc inernacional de
cadaveres cl que se cfectia desde el pais donde ocurrid el
fallecimiento, al de su destino final después de ladefuncion
o de la exhumacion.

Arto.124 Para elransporte internacional de un cadaverlos
Consunles legalizardn los siguientes documentos:

1. Un cenificado oficial de causa de defuncion, expedido
por el registro local de defunciones, u otras avtoridades

2. Unadeclaraciin, depersona autorizadaa preparar el cadaver,
¢n la que conste la forma y mélodo en que se licvéd a cabo la
preparacion, certificada por autoridad competente, y que el
atadd contienc sdlo ¢l caddver cn cuestion, ¢l empaque y las
ropas necesarias,

3. Unpermiso de transito en el que conste el nombre, apellido
y edad delfallecido, expedido por la autoridad compelente del
lugar en que ocurrid ¢l fallecimiento, o el de la scpulturaen
¢aso dc que se trate de restos mortales exhumados

Arto.125 Eltraslado de un caddver ird acompaniado de copias
de ladocumentacién indicada en los numerales 1) 2), y 3) del
articulo anlerior, ¢l atand ird identificado exteriormente
mediante una placa inamovible o por cualquicr otro medio en
un lugar visible en ¢l que conste nombre, edad, scxo y lugar
dedestino final.

Arto.126 El traslado de los restos extraidos de las fosas
dcspués dehaber cumplido el plazo fijado por la disposiciones
vigentes y ¢l de las cenizas no estard sujeto a mcdidas
sanitarias u otras especiales

CAPITULOXIV
DELAREMISION DEINFORMES FINANCIEROS

Ar0.127Los Jefes deOficinas Consulares deberan depositar
diariamente, o cuando los ingresos consulares percibidos
asciendan a USS 250.00 délarcs americanos, ¢n una cucnta
bancaria especial, las rccaudaciones efeciuadas por
prestacion de sprvicios, debiendo procedcr en conformidad
con la Normativa establccida al respecto por la Direccion
General Administrativay Financiera. El retraso, manifiestoy
repetido por mis de dos ocasiones, en un mismo afo, €n
remitir los informes financicros intermos de acucrdo a las
instrucciones impartidas por el Ministerio dc Relaciones
Exteriores, salvo por causas de fuerza mayor debidamente
comprobadas, serd considerado como morosidad y descuido
manificstos de las obligaciones oficiales de los Jefes de
Oficina.

Arto.]128 Lamalversaciono disposicion de 1as recaudaciones
consularcs con fines no autorizados serd considerada
descuido manifiesto cn el desempeilo de las obligaciones
oficiales, sin perjuicio de Ja aplicacion deotras disposiciones
de las leyes penales aplicablcs.

CAPITULOXY

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS
CONSULES HONORARIOS
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Arto.129 Corresponders a los consulados honorarios:

1. Acatarlas instrucciones del Jefede 1a Oficina Consular,
a la que estén subordinados.

2. Promover en coordinacién con la Oficina Consular ala
que estén subordinados los intcreses econdmicos,
culturales, turisticos y cicntificos de Nicaragua

Y Proteger los derechos de los nicaragiicnses que s¢
encucniren en sus respectivas circunscripciones.

4. Colaborar con las diversas entidades de la Administracion
Publicade Nicaragua, en los casos previstos por las leyes
y en los que el Ministerio de Relacioncs Exteriores, el Jefc
de la Misién Diplomitica o el Cénsul General les
encomiende.

Arto.130 Los Consuvles Honorarios, cuando las
circunstancias lo ameriten, podrén scrautorizados para los
siguicntes actos:

1. Legalizar documentos publicos extranjeros;

2. Documentar luristas y transmigrantes cn los casos
expresamente scitalados por tas disposiciones aplicables
cn maletia de migracion;

3. Recaudar las cuotas fiscales que correspondan por la
prestacion de los servicios que otorgue;

4_Llevar Registro de Ciudadanos nicaragilenses,

CAPITULOXVI
DELESCALAFON

Arto.131 El Escalafén del Servicio Exteriores el mediode
registroy de prueba de lasitvacion, la categoria, el mérito
y la antigiicdad de los funcionarios de carrera de dicho
servicio.

Arto.132 Scraninscritos cnh el Escalafon:

1. Las personas que ingresen al Servicio Exterior por haber
sido seleccionados en el concurso de oposicién convocado
por el Ministerio deRclaciones Exteriores, haber aprobado
loscursos dela Academia Diplomatica “José de Marcoleta”
y haber realizado de forma satisfactoria ¢! periodo de
practicaquesefiala elarto 44 de laL ey del Servicio Exterior;

2. Las personas que se desempefien como funcionarios del
Servicio Exterior, al cnirar en vigencia {a Ley del Servicio
Exterior, y que sean incorporadas en el Escalafon dc
conformidad a lo dispuesto en los ar1os. 92 y 93 dc dicha
ley.

—

Arto.133 La confeccidon del Escalafén anual del Servicio
Exterior corresponderd ala Direccion de Recursos Humanos,
conforme a los antecedentes de mérito que resulien de los
procesos cvalvadores, que serdn regulados por dicha
Direccidon enbase alaLey dcl Servicio Exterior y ¢l presente
Reglamento. E1 Escalafon serdimpreso y distribuidoatodo el
personal y regird desde ¢l primero de cnero de cada afo.

Arto. 134 En 2l escalaldn figurarin, por orden de calcgoria:

Nombres y apellidos de todos los micmbros del servicio, el
lugar v fecha de su nacimicnto:

Estado civil. En caso de ser casado, nombre y apeilidos del
conyuge y de los hijos;

Numcro de Cédula de ldentidad,
Estudios realizados, grados, titulos o certificados obtenidos:
Traslados, ascensos y destino en que se encuentra acreditado,

Actos meritorios que se hubiercn ordenado inscribir en su
Hojade Servicio;

Medidas disciplinarias que s¢ hayan aplicado;
Antigiicdad en el servicio,

Resumen de las evaluaciones que sc hayan recibido;
Condecoraciones:

Obras publicadas.

Arto.135 La antigiledad de lof miembros del personal de
carrera se computara de Ja siguiente manera:

1. Antiguedad absoluta, por tiempo de servicios efectivos
prestados a partir de la fecha ¢n quc obtuvo el primer
nombramicnto en el Ministerio de Relaciones Exteriores;

2. Antigucdad rclativa, a partir de la fecha cn la que obtuvo
nombramiento o ascenso en la categoria actual
correspondientec a su cargo.

Arto.136 Cuando se haya producido igualdad enlaubicacién
de dos o mas funcionarios, estos se ubicarin segun su
antigibedad en la categoria. En caso de coincidir en este
aspccto, primara {a antigiiedad en su incorporacién en el
Servicio Exterior.

CAPITULOXVII

DELAEVALUACION
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Arto.137 LaDireccion de Recursos Humanos establecera
un $istema para evaluar anualmente a los funcionarios del
Servicio Exterior de acuerdo a los méritos y de conformidad
alaleyy al presente Reglamento.

Los resuliados de las evaluaciones se¢ incluirin en el
expediente personal del funcionario.

Ar10.138 Es rcsponsabilidad de la Dircccibn General
Administrativa y Financiera, hacer cumplir los programas
de evaluacidn por paric del Jefe de las Misiones
Diplomdticas, Represcntacion Permanente, Oficina
Consular, Dircctores Generales y Direciores del Ministerio
deRelaciones Exteriores, y asesorarles acerca del Sistema
de Evaluvacidn establecido.

Arto.139 L os funcionarios seran calificados anualmente, o
cuando ¢l funcionario sca rolado o trasladado, con el
objeto de¢ evaluar su capacidad, preparacion, desempefio
funcionario, cualidades personales y demds condicioncs
que sc eslimen necesarias para el cumplimiento de las
obligaciones que impone ¢l Servicio.

No serancalificadosaquellos funcionarios cuyo desempefio
en su catcgoria seca inferior a tres mcses, durante el
correspondienie periodo calificatorio.

Arto. 140 El proceso calificatorio abarcara el periodo de
trabajo comprendido entre el I° de ociubre de un afio y el
30 de scptiembre del ado siguientc y se referird
exclusivamente a las aclividades desarrolladas en dicho
lapso.

Arto.141 El personal de acuerdo con ¢l puntaje que se le
asigne, serd ubicado cn una de las siguientes listas:

ListaN®l .......... Mérito
ListaN°2. ... ... Buena
ListaN°3 ... .. Regular
ListaN°4. . . Mala

Ano.142El funcionario que fucre calificado en la lista 3, no
podra ascender mientras permanezca en clla y, si sc
enconirare adscrito enel Ministerio, en ningan casopodra
ser destinado al extranjcro hasta después de dos afios,
contados desde la fecha de tal calificacidén.

Sisec encontrare presiando servicios en el exterior, deberd
ser adscrito al Ministerio dentro del plazo de treinta dias,
contados desde la fecha en que sca notificado de la
resolucidn firme que se¢ dicte.

Arto. 143 El funcionario que fuere calificado cn la lista 4
sera rctirado del Servicio.

Arto.144 Los informes d¢ las ¢valuaciones de personal
serin remitidos por el Jefc de la Mision Diplomitica,

Representacion Permanente, Oficina Consular, Dirccciones
Generales y Dircctores del Ministerio de Relaciones Exteriores
a la Direccién de Recursos Humanos, para su respectivo
analisis ¢ informacion a la Comisioén de Personal.

CAPITULOXVIIL
DELOS ASCENSOS

Arto. 145 Los ascensos en el Servicio Exterior, serén acordados
por ¢l Ministro de Relacioncs Exteriores, previa
recomendacién de la Comision de Personal basada en ¢l
informe recibido dela Dircecidn de Recursos Humanos, salvo
en el caso de ascenso a la categoria de Embajador,
Representante Permanente o Cénsul General que serd acordado
por el Presidente de la Repiblica.

Art0.146 Se recomendardn los ascensos de acuerdo a las
siguientes prioridades:

L. Mérito y eficiencia demostrada en ¢l desempefio de sus
cargos, tomando en cuenta su importancia y el grado de
responsabilidad requerida

2. Obras o trabajos publicados, estudios realizados y Litulos
académicos obtenidos con posterioridad al ingreso.

3. Antiguedad en la categoria y cn el servicio.

Anro.147 La Academia Diplomatica “José de Marcolela”
determinard el programa bdsico de las materias sobre las
cuales se haran las prucbas para los ascenses a Ministro
Consejero.

CAPITULO XIX
ROTACION Y TRASLADOS

Arto.l48 Todos los funcionarios de carrera del Scrvicio
Extcrior esiaran sujetos a rotacién o trasiados.

Arto.149 Sc enliende por rotacién, el intercambio de
funcionarios de una misma catcgoria entrc las dos ramas que
componen el Servicio Exterior o el intercambio de [uncionarios
que sc cncuentran destinados cn el extcrior al Ministerio de
Relaciones Exteriores 0 a otra dependencia administrativao
viceversa.

Arto.150 Seentiendc por traslado el cambio deun funcionario
de una sede a otra. dentro de la misma rama del Servicio
Exterior.

Arto.151 Para larotacidn o traslado dc los funcionarios del
Servicio Exicrior setendrd ¢n cuenta antetodo las necesidades
del Servicio y las posibilidades presupuestarias.
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Supletoriamente, se tomaran en consideracién las
circunstancias que contribuyan a la completa formacién y
eventuat espccializacién del funcionario.

Arto.152 Cuando un funcionario hubiese permanecido por
cuatro anos en el extranjero, su rolacién al Ministerio de
Retaciones Exicriores o a otradependencia administrativa
dci Estado, sera obligatoria por un periodo minimo de dos
afios, durante cl cwal desempefard un cargo
correspondiente a su categoria. Ef Ministro de Relaciones
Exteriores podrd decidir tas exccpciones que estime
convenicnics.

Arte.153 Por circunstancias excepcionales el 1érmino
maximo de cuatro afios de permanencia en e} extranjero
podra ser prorrogado hasta por dos aflos

Arto.154 Los funcionarios de carrera no podran permanceer
mas de cuatro afios consecutivos sirviendo en el Ministcrio
de Relaciones Exteriores, salvo circunstancias especiales
en que el término miximo de permanencia podra ser
prorrogado hasta por dos afos.

Arto.155Larotacion o el traslado lambién podra acordarse
a peticién del funcionario cuando hubicre una razén que
justifique su solicitud.

Arto.156 El Minisierio dc Relaciones Exteriores velard
porquc ia adscripcién en ¢l extranjero y en Nicaragua del
personal de carrera se ajuste a los t(érminos establecidos,
precurando que ningin miembro del Servicio permanezca
fuera o dentro del pais por mis de seis aflos

Cumplido ¢l maximo de seis aflos de adscripcién ¢n
Nicaragua o ¢n el exiranjero, la Comisién de Personal
recomendara al Ministro de! Relaciones Exteriores las
movilizaciones necesarias para ascgurar la rotacion o
iraslado.

Arnoe.187  El Ministro de Relaciones Exteriorcs no
autorizard la adscripcidn cnuna misma Misién Diplomatica,
Represcentacion Permanente u Oficina Consular de
funcionarios dcl Servicio que tengan parentesco hasta ¢l
scgunde grado de afinidad o de consanguinidad, asi como
cuando sean conyuges.

Ladisposicion del parrafo anterior no serd aplicada cuando
unade las personas esté adscritoen la Misién Diplomética
¥ la otra en la Representacién Permancnte u Oficina
Consular.

Art0,158 Los funcionarios del Servicio Extcrior casados
cuyo conyuges fueren extranjeros no podran lencr destino
cnlos paiscs de nacionalidad, de origen o adquirida, delos
mismos.

Arto.159 La Comisidn de Personal determinara los lugares

de adscripcién que deban ser considerados como de
condiciones de vida dificil y recomendard, en cada caso, las
medidas para que el personal en esos lugares pueda
desempeniar sus funciones cn las mejores condiciones posible.
Siempre quc las necesidades det servicio lo permitan, dicho
personal podra disfrutar, en forma especial de vacaciones con
salidas regulares.

Cuando la Misién Diplomdtica o la Oficina Consular esté
ubicada en paises donde cxistan confliclos armados o
situaciones de befigerancia que pudicran poner en peligroal
personal adscrito en esos lugares, cl Ministerio dispondra la
rotacion mds frecuente del personal y, en su caso, la oportuna
cvacuacion desus familiares.

Arto.160 La Direccion dc Rccursos Humanos clevara
periddicamente alaComision de Personal un informe de los
funcionarios que se encuentrén ca condiciones de ser
trasladades o rotados.

Elfuncionariodestinado aser rotado o irasladado debera ser
informado por escrito con dos meses deanticipacion. Durante
¢l uftimo mes tendra derecho a ausentarse de la oficina, con
autorizacién de sy Superior, para Jarcalizacién delos tramites
atinenles a su traslado.

Arto.161 Larotacion o traslado sc dispondra ensesenta dias
antes de finalizar cada afo, salvo razones de servicio que
justifiquen hacerio en otra época.

Al comicnzo de dicho periodo se determinara a rotacién o
traslado de los funcionarios. Lucgo, la Direccién de Recursos
Humanos procedera a dar a publicidad los puestos a cubrir,
y dard un lapso de quince dias para que los funcionarios, en
forma escrita, opten por uno o varios dc cllos. Luego, se
procederidalaasignaciénderolaciones y traslados, tomando
en cucnta las preferencias expresadas, la ubicacién de los
funcionarios postulantes en el escalafén y las necesidades
del servicio, en concordancia con lo dispuesto en la Ley del
Servicio Exteriory en este Reglamemo

Arto.162 LaDircccion de Recursos Humanos, siguiendo los
lincamicntos que fije 1a Comisién de Personal, vigilara el
cumplimicnto del sistema de rotacion y traslados instituido
por la Ley, haciendo que los funcienarios alternen su
permanencia en las distintas drcas geograficas en que sc
tengan acreditadas Misiones Diplomaticas, Representaciones
Permanentes u Oftcinas Consulares.

Arto.163 Cuandoun funcionario sea lrasladado al pais, scle
asignaran funciones diferentes a las de suasignacion anterior
y $¢ procurara que, por lo menos una vez, cumplan funcioncs
de naturaleza consular o protocolaria.

Ningon funcionario que haya prestado servicios en un pais
considerado de condiciones de vida dificil podrd ser
destinado, contra su voluntad, a otro puesto en un pais
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considerado de 1a misma clase.

Arto.164 La Direccion de Recursos Humanos mantendra
actualizada una lista detodos los destinos, clasiflicindolos
de acuerdo a las posibilidades profesionales quc ofrecen,
las caracteristicas ambicntales, las condiciones y calidad
de vida, la seguridad v salubridad impcrantes y las
posibilidades culturales para el diplomatico y su familia.
Dichalista tendrd caricter confidencial.

Arto. 165 La Lista a que se refiere el aniculo anterior
clasificard a los paises en tres calegorias. 1), 2) y 3).

Se incluird en la catcgoria 1) aquellos destinos cuyas
posibilidades profesionales, caracteristicas ambientales,
condicicnes y calidad de¢ vida y posibilidades cullurales
para el funcionario y su familia scan sobresalientes.

En la categoria 2) aquellos destinos que en virtud de sus
caracteristicas ambientales, condiciones y calidad de vida,
laseguridady salubridad imperanics, involucren un riesgo
ciertoparala integridad fisicao psiquica del funcionario,
© que pof cualquier otra razon imputable al medio impongan
al funcionario o a su familia condiciones de vida
particularmente dificiles

Enla calegoria 3) todos aquellos destinos que no estuvicren
incluidos en ninguna dc las otras dos calegorias
mencionadas.

Anro.166 El funcicnario que durante la prestacion de
servicios en un pais de régimen especial (categoria 3)
contrajcre una enfermedad endémica, tendrd derechoa ser
inmediatamente trasladado a Nicaragua o a otro destino
cuando ello resulte convenienie para la recuperacién del
enfermio. Si quien contrajerela enfermedad endémica fucre
un familiar, ¢! funcionario podra pedir su traslado o solicitar
los fondos necesaries para el envio dcl familiar enferme a
un lugar convenicnte.

El padecimiento de cnfermedad endémica se acreditara
mediante un certificado médico expedido porun profesional
recenocide por 1a Mision Diplomaitica, Representacién
Permanente u Oficina Consular, traducido al espafiol si
{uere necesarie y autenticado por el Jefe de Misién
Diplomatica u Oficina Consular, independientemente de
cualquier otra medida que la Cancilleria estime que
corresponda al case particular.

Ar10.167Cuando un funcionanio sca trastadado aundestino
derégimen especial (caregoria 3) y considcrare quepor su
edad o condicioncs fisicas propias o de algin familiar
puede peligrar su salud o la del famitiar, el funcionario
deberd proveer todes los antccedentes que posea a la
Direccion de Recursos Humanos la que procedera a
cvaluarlos y elevarlos a la Comision de Personal con su
opinibn para la decision final del Ministro de Relaciones

Exteriores.

Previo alapartida, todos aqucllos funcionarios destinados a
paises de“régimen especial” (categoria 3) dcberdn somcterse
a un examen psicofisice, orientado cspecialmente a las
condiciones ambicntales, sanitarias y de vida cn ¢l lugar de
destino. Dicho examen serd obligalorio Lambién para los
micmbros de! grupo familiar.

Arto.168 Los funcionarios trasladados a destinos de “régimen
especial” (categoria 3) tendran los siguientes derechos:

1. No permanecer més de dos afios cn dichos destinos. Enla
resolucién por la que se disponga su traslado constari la
fecha de finalizacién de sus funciones

2. Completar, en su caso, el resto de su periodo enel exterior
en un destino que no sea de “régimen especial” (categoria ).

Arto, 169 Cuando la siwacién en el pais de destino adquicra
una gravedad Lal que ponga en peligro eminente la integridad
fisica del funcionariec o sus familiares, laCancillcria debera
adoptar las medidas presupuestarias que sean necesarias
para su inmediata evacuacién; suministrandole les pasajes y
los medios necesarios para su desplazamiento urgente. A tal
finse creara una partida presupucstaria destinada a atender
1ales crogaciones

CAPITULOXX
DELA DISPONIBILIDAD

Arto.170 La situacidén de Disponibilidad comprende a los
funcionarios gue cn forma transitoria dejan de prestar
funciones, por su propia voluntad, en ¢l Servicio Exterior, por
disposicion del Ministerio de Relaciones Exleriores y por
falias comciidas én ¢l desempetio de sus funciones

Art0.171 Entedos los casos al ser declarado en Disponibilidad
un funciomario se determinard el término de lamisma y el plazo
comenzard a contar desde la fecha que fije 1a resolucion
pertinente.

Ladeclaracién de Disponibilidad a solicitud del funcienario
interesado no podrd acordarse cuando ocasionc gaslos a
cargo del Ministerio

LaDisponibilidad voluniaria o por disposicion del Ministerio
de Relaciones Exteriores, podra dejarse sin cfccle cuando
razones de interds nacional o de servicio hagan necesario, a
juicio del Ministerio, el reintegro dc los funcionarios.

Elfuncionario quedcsce acogerse alaDisponibilidad deberd
elevar lasolicitud al Ministro de Relaciones Exteriores porla
via jerarquica, indicando el plazo por cl cual desea ser
declarado en Disponibilidad, dentro del maximo de wres afios.
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Arte,172 Elfuncionario podrd renunciar ala Disponibilidad,
en cualquier momento, dcbiendo hacer la oportuna
comunicacién con Itres meses de anticipacién para su
dcbido reintegro.

Ar10.173 El funcionario presemard a la Dircccitn de
Recursos Humanos con dicz dias de anticipacidn al
vencimiento del plazo de la Disponibilidad concedida, la
solicilud de reincorperacién o prérroga, si hubicre sido
solicitada por un periodo menor de tres afios l1a que sera
dispuesta por resolucidn ministerial. Si ¢l funcionario no
solicitara su reincorporacién al iérmino del plazo miximo de
la Disponibilidad, sc decretard su separacidndel Scrvicio,
quedando asalvo sus derechos aacogerse alos beneficios
otorgados por la seguridad social.

Arto.174 El pase a la situacion de Disponibilidad scra
acordada, en todo los casos por ¢l Ministerio de Relaciones
Exteriores con expresién de causa.

CAPITULOXXI
DELA COMISION DE PERSONAL

Arto. 175 Para el mcjor cumplimicnto de las funciones y
fines del Servicio Exterior, s¢ establecerd en ¢l Ministerio
de Relaciones Exteriores 1a Comision de Personal del
Servicio Exterior, la cual estard presidida porel Viceminisuro
¢ integrada por el Secrelario Generaly el Director General
de Politica Exterior.

Arto.176 La Comisién de Personal formulara
recomendaciones sobre diferentes aspectos relacionados
con la aplicacién de ia presente Ley y su Reglamenio.
Dichas recomendaciones tendran caricter considerativo y
scran presentadas parasu debida resolucién al Ministrode
Relaciones Exteriores

Arto.177 LaComisién de Personal del Servicio Exterior,
dentro del primer trimestre de cada afio, comunicard al
Ministro de Relaciones Exteriores, las vacanics existentes
en las categorias de Primer Secretario y Agregado, paraque
de ser posible convoque a un concurso piblico de oposicién
paracubrirlasy proceda adesignarunaComisiénde Ingreso
Ad-hocencargada dcorganizar y calificar dicho concurso.

La Comision de Personal podra ampliar el informe sobre
vacantes, cuando surja esa necesidad despuéds de la
comunicacién a que se refiere el parrafo anterior y antes de
iniciarse el concurso publico de oposicién.

Arto.178 La Comision de Personal en base a las
evaluaciones que eleve a suconocimiento laDireccidén de
Recursos Humanos, a la Ley y al presente Reglamento,
recomendard al Ministro los ascensos pertinentes de los
funcionarios del Servicio Exterier

Arto. 179 Cuando un funcionario de carrera, encl desempefio
de sus funcienes, excede en un limite prudente el periodo de
cuatro afios ¢n el mismo rango sin que se le otorgue ascenso,
la Comision de Personal determinard si ¢ste no ha sido
concedido por insuficiencia de plazas en la categoria
correspondiente o por falta de méritos y cficiencia para ser
ascendido & la nueva catcgoria,

La Comisién, en uno u otro caso, prescntard un informe
especial para ladecisidn del Ministro de Relaciones Exteriores,
haciendo las recomendacionces pertinentes.

Art0.180 Cuando un funcionario de carrcra se considere
Icsionado en sus derechos, podrd presentar su reclamo anie
la Comisién de Personal, en un plazo que no excederd los
sesenta dias hibiles, a partir de l2 fecha que tuvicra
conocimiento del hecho que motive su reclamo, y acompafiard
su prescniacién con las comrespondientes pruebas.

La Comisidn de Personal podrd formular sus recomendacioncs
al Ministro de Relaciones Exteriores, quien determinaré lo que
considere mas adecuado conforme a las circunsiancias, ala
Leyyalpresente Reglamento.

Arto, 18] La Comisidndc Personal conocerd dc los informes
que presente ¢l Director de la Academia Diplomitica sobre
estudiantes que no cumplan con los reglamentos de la
Academia, y previa aprobacién del Ministro, recomendard, o
no, lacancelacionde labecaal infractor, y, por consiguiente,
su separacién del curso.

Arto.182 La Comisiéndc Personal examinara si se justifican
las razones que invoque un funcionario para excusarse dc
accptarun cargo para el cual hayasido designado y somcterd
sus consideraciones al Minisifo para su debida reselucién.

Ar10.183 LaComisidn dc Personal examinardlas infracciones
comelidas por los micmbros del Servicio Exteriorque hayan
sido clevadas a conocimiento del Secretario General y, una
vez cstudiado el caso, someterd su informe con las pertinentes
recomendaciones al Ministro de R ctacioncs Exieriorcs para lo
que lenga a bien resolver.

Art0.184 La Comisidénde Personal se reunird por convocatoria
del Secretario General, enforma ordinaria, cada dos meses y
¢n forma cxiraordinaria, en cualquier fecha, a peticién de
cualquiera de sus miembros.

Arto.185 La Comision de Personal formulard su propio
Reglamento Interno, ¢l que deberd scr aprobado por el Ministro
dcRelaciones Exteriores.

CAPITULO XX1I

DE LOS PASAPORTES
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Arto. 186 Gozaran de Pasaporte Diplomatico, conforme a
las disposiciones sobre lamateria, los miembros del Servicio
Exterior, sus cényuges e hijos ccondémicamente
dependientes que vivan con él, asi como los padrcs del
agenicdiplomatico y/o del conyuge que vivan permanente
con ellos.

CAPITULOXXIII
DELOSGASTOSDE TRASLADO

Arto. 187 Los gastos de traslado comprenden: gastos de
transportacion del menajc de casa y los bolelos de viaje
que correspondan de conformidad a lo establecido en la
Ley del Servicio Exteriory el presente Reglamento,

Arto. 188 El personal det Servicio Exterior de Nicaragua
tendra derechoa los costos dc transportacién de su menaje
dc casa de conformidad con ¢l Instructivo especifico que
sobre la materia establezca la Direccién General
Administrativay Financiera.

Arto.189El Ministerio de Relaciones Exteriores financiara
los gastos de pasaje de los miembros del Scrvicio Exterior
que sean nombrados paraocupar un cargo ¢n el extranjero,
Irasladados a un nucve deslino, 0 que regresen
definitivamente al pais Los gaslos de pasaje incluyena su
conyuge ¢ hijos menores de edad, quc vivan con ¢l en ¢l
lugar de destino. A los mayores sin superar la edad de
veinticinco afios, se les reconocerd ¢l pasaje siempre y
cuando el funcionario comprucbe que han dependido
ccondémicamente de é] duranie los tres dltimaos aftos.

Arto.190 El Ministcrio de Relaciones Exteriores pagard
pasajes y vidticos a los funcionarios que llame al pais, en
asuntos propios del servicio y a los que deban cumplir
misiones especificas fucra del Estado sede.

Arto.191 Los funcionarios del Servicio Exierior, que
estuvicren acredilados ante varios Gobiernos, gozarande
una asignacién destinada a tos gastos que le ocasionare el
desempeiio de sus funciones concurrentes. Asi mismo, s¢
le otorgarn los pasajes correspondicnies, cada vez que
las neccsidades del Servicio le requicran viajar El
funcionario, provia autorizacion escrita del Ministeriode
Relacioncs Exteriores, podra viajar acompaiado de su
cényugc, si razones protocolarias asi lo justifican.

Arto.192 Cuando un funcionario falleciera en el exierior, el
Ministerio d¢ Relaciones Extcriores sufragara los gaslos
de embalsamamicnto o incineracién del cadavery los desu
Irasladoa Nicaragua, y entregard al conyugc o alos hijos,
segin ¢l caso, las remuncraciones y derechos que le
correspondiercn conformcalaley.

ElMinisterio de Relaciones Exteriores también sufragari
los gastos de traslado de los micmbros de su familia,

mencionados ¢n ¢l Articulo63 numeral 6 dela Ley del Servicio
Exterior

Si el faliecimiento fucre de alguno de los micmbros de su
familia, aque schahecho referencia, ¢l Ministerio de Relaciones
Exteriorcs sufragara los gastos a que se refiere el pamafo
primero deeste Articulo.

Arto.193 No sc ordenari cl pago de embalaje, transponte y
seguro de menaje, ni pasajes, al funcionario que,
encontrindose acreditado en ¢l extranjero, sc retire def Servicio
por su propia volumtad, antes de un afio de haber sido
acreditado.

Arto.194 Cuandoun miembro det Servicio Exterioral término
de sumisidn, reselviera residir permanentemente en el lugar
donde ejercia sus funciones, no tendra derecho a transponte,
seguro de menaje, ni pasajes ni ninguna otra asignacién que
pudiera corresponder a los funcionarios que regresen al pais.
Esladecision deberd sercomunicada por escrite alaDireccidn
General Administrativay Financieraenun plazo no mayora
60 dias contados a partir de la fecha de notificacion del cese
de sus funciones. Si transcurren los 60 dias sin hacer la
referida notificacién y el funcionario aiin permanece en ¢l
Estado donde ejerciz sus funcioncs s¢ considcrara que ha
resuclto residir en dicho Estado

CAPITULOXXIV
DELOSGASTOS DEINSTALACION

Art0.195 Se entendera por gastos de instalacidn: los gasios
dcalojamicalo provisional, asi como la ayuda econdémica que
facilite la instalacion del funcionario en el pais de deslino.

CAPITULO XXV
DELHORARIO DE OFICINA

Art. 196 El horario de desempefio de funciones serd de lunes
aviernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m., pero habrd quc tomar cn
consideracion los usos y costumbres del Estado sede.

Art. 197 Los problemas en ¢l horaric de desempeio de
funcioncs que sc suscilen entre los micmbros del Servicio
Exterior deberan ser expuestos por escrilo at Jefe de Mision,
Representacion Permanenle uOficina Consularquicn aplicard
las medidas disciplinarias que correspondan. Si ¢l caso lo
amerila, el Jefe de Misién, Representacién Permanente u
Oficina Consular dard traslado a la Direccidn General
Administrativa y Financiera de! Ministerio de Relaciones
Exteriores para lo quc e! Ministerio tenga a bicnresolver.

Serd responsabilidad direcla del Jefe de Mision,
Representacion Permanente uOficina Consular hacer cumplir
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¢l horario de oficina cn los términos establecidos en cl
articulo antcrior.

Art. 198 Los Miembros del Servicio Exteriorestan obligados;

1. Asistir camplidamcnte a su oficina. Corresponders at
Jefe de Misidn, Represemacidén Permanenle u Oficina
Consular establecer los controles para garantizar el
cumplimiento del horario establecido.

2. Abrir un libro ¢n cada Misida para el control de Entrada
y Salida de sus miembros.

Estos, alausentarse dela oficina, consignaran ¢n el mismo
libro ¢l motivo de susalida.

Estarin exentos de la obligacion seflalada en ¢l presente
anticulo, los funcionarios que, por razones especiales, sean
autorizados para tal proceder por el Jefe de la Mision,
Representacion Permancnte u Oficina Consular.

3. Scconsideran llegadas 1ardcs, el ingreso alaMision 15
minutos después de 1a hora cstablecida sin causa justifi-
cada, laque deberd ser acumulado al término de cada mes
para los efectos de aplicacion de medidas disciplinarias

4. Con el permiso del Jefe de Mision, Representacion
Permanente u Oficina Consular respectiva, podran
ausentarse de la oficina duranic las horas laborales.

5.Ladisciplina en el cumplimicnio del horario establecido
scré factor importanie para la toma de decisiones sobre
traslados, ascensos y estimulos.

6. El Jefe de la Mision, Representacion Permanenie u
Oficina Consular remitird a la Dircccién General
Administrativa y Financiera un informe mensual sobre el
cumplimiento del horario de desempeno de funciones de
las personas a su cargo, y sanciones que haya impuesiocn
los casos de incumplimiento. Dicho informe dcbera ser
remitido enlamisma fechaque se envia ¢l Informe Financicroe,
que scra durante los primeros quince dias del siguicnic
mes.

Arto.199 Scpodra autorizar permiso o ausencia:

|. Porun periododeierminado, al personal bajo su cargo.
Estos permisos deberin ser comunicados a 1a Direccion
General Administrativay Financieray scrin concedidos a
cuenta de vacaciones

2. Los permisos o licencias por motivo de enfermedad no
scran concedidos a cucnta de vacaciones. Para tales
efectos, debera presentarse un certificado médico al Jele
deMision, Representacion Permanente u Qficina Consular
dentro de las 24 horas siguicntes a su reintcgro. Estos

permisos se¢ concederan con goce de la asignacidn
correspondiente.

3 Las mujeresque perlenezcan al Scrvicio Exterior, en caso de
embarazo, se lcs concedcera tres meses de licencia con goce
integro de sus asignacioncs

4. 8i un funcionario por causa d¢ accidenie o enfermedad,
qucdare permaneniemente incapacitade para continuar en
servicio, sera considerado en retiro paralos efectos del goce
de la pension correspondiente, conforme la legistacion
nicaragicnsc

5. El funcionario que por cualquier causa no asista ala oficina,
est4 en la obligacion de notificar, por cualquier medio, ¢l
molivo de su ausencia en un plazo no mayor de 12 horas

6. Elluncionarioa) reinicgrarse a la oficina deberd confirmar
por escrito el motivo de su auscacia en un lapso nomayor de
24 horas. En sudefecto, ¢l periodo de ausencia serd descontado
de su asignacién. El Jefe de Misién, Rcpresentacion
Permanente u Oficina Consular podrd aceplar o no las
justificaciones presentadas; cn ¢aso de ser rechazadas, el
periodo de ausencia sera deducido de su asignacion.

7. El Jefe de Misién, Representacion Pormancntc u Oficina
Consular podrd conceder a los micmbros del personal de su
Misién, con goce de su asignacién, cuando éstos lo soliciten,
los pcrmisos siguicntes:

7.1 Discrecionalmente de uno (1) a seis (6) dias laborales en
elafio.

7.2 Cinco (5)dias con motivo de contraer matrimonio.
7.3 Dcuno(1) a cinco (5) dias por nacimiento de un hijo.

7.4 De uno (1) a diez (10) dias cuando ¢l funcionario o
emplcado deba visitar Nicaragua por causa de fallecimiento
del padre, 1a madre, hijos, conyuge o suegros.

7.5 5ilamuertede los parientes, mencionados en el numeral
anterior, tiene lugar en Nicaraguay el funcionario no optapor
viajar al pais, s¢ le podria conceder deuno (1) atres (3)dias
depermiso.

7.6 Cuando la muertedelos referidos parientes tiene lugar en
clpais sedey en ese mismo lugar severifica el sepelio, tendrd
cinco (5) dias de permiso.

8. Todos los permisos deberdn ser comunicados al Arca
corrcspondiente y a la Direccidn General Administrativa y
Financicradel Ministerio de Relaciones Exieriores, unavez
que hayan sido autorizados.

9. En casos especiales, el funcionario podra solicitar, conla
dcbida anticipacion, permiso sin goce de sueldo, explicando
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los malivos, la fecha en que pretende iniciar el permiso
solicitado y su duracidn, con objeto de que el Ministerio
esté en capacidad de esludiar la concesién o negativa del
permiso de conformidad a las necesidades del servicio.

3. Owros permisos no contemplados en el presente capituto
s6lo podran ser concedidos con la autorizacion de la
Direccién Gencral Administrativay Financiera en consulia
con el Director del drea correspondicote.

Arto.200 Los permises solicitados, de conformidad alo
estipulado ¢n el presente capitulo, en loque conciernaalos
funcionarios adscritos al Ministerio de Relaciones
Exteriores dcberin ser concedidos por la Direccion General
Administrativa ¥ Financiera, previo ¢l visto bucno del
Direcror General del drca correspondientc.

Arto.201 Los miembros del Servicio Exterior gozarinde
vacaciones

1. Treima dias al afo, mas los dias feriados nacionales y
sufragardn 10dos los gastos que ocasionen sus vacaciones.

2. Lasvacacionesdeberan ser planificadasporet Jefedela
Misién, Representacién Permanente v Oficina Consular y
aprobadas por el Ministerio de Relaciones Exteriores a
través de la Dircccion General Administrativa y Financiera.
Dicha planificacién no debera afectar ni interrumpir el
trabajo de la Misidn, Represcntacion Permanenteu Oficina
Consular.

10. Todas las Misiones, Representaciones Permanentes y
Oficinas Consulares deberan enviar sus planes de
vacaciones a la Direccién General Administrativa y
Financiera durante ¢l mes de Diciembre de cada afio para su
andlisis con las Direcciones de Politica Exterior
corrcspondientes. Estos planes serin devueltos ¢n Enero
del afio siguiente, con las aprobaciones 0 modificaciones
que correspondan

Elplandevacacioncs de los Jefes de Mision, Representacion
Permanente u Oficina Consular debera serremitide para su
aprobaei6n, previa consulia con ¢l drea correspondiente,
alaDireecitén General Administrativa y Financiera, en las
mismas fechas establecidas en ¢l parrafo precedente.

El plan d¢ vacaciones de los funcionarios adscritos al
Ministerio de Relaciones Exteriores deberd ser presentado
por la correspondicnte Direccion General a 1a Direccitn
Gencral Administrativa y Financiera en los términos
expresados.

4. Las vacaciones podran ser interrumpidas por el Ministerio
deRelaciones Exteriores o ¢l Jefe deMision, Representacion
Permanente v Oficina Consular correspondiente, cuando
las necesidades del servicio asi lo exijan, debiendo ser
reprogramadas de acuerdo al procedimiento establecido
anteriormente.

5. Paralos efectos de cdlculo de vacaciones se tendrd como
fecha inicial, el diasiguiente al cese efcctivo de funciones.

6. Es obligacion de1odos 1os miembros del servicio exterior
que ingresen a Nicaragua, informar ala Direccién Genceralde
Ceremonial y Protoeolo del Estado, ala Direccién de Politica
Exterior respectiva, y ala Direccidn de Recursos Humanos, en
el plazo de 48 horas habiles después de su ingreso al pais. la
direccidny teléfonoen que podrinser localizados durante el
periodo de sus vacaciones.

7. Los dias leriados nacionales dcl pais scdc no seran asucto
para los miembros del personat de la Misién, salvo que se
conceda, por las caracteristicas del pais sede. de asucto a
cuenlade vacaciones, quedando a criterio del Jefedc Misién,
conforme a las nccesidades del servicio,

8 Los periodos dc vacaciones, salvo eircunstancias
excepcionales, deberdn sertomados en el periode previamente
sefialadopara tal efcc10. La autorizacion paratomar vacaciones
se considerara canceladasino scinician dentro de10s quince
diassiguientes a la fecha en que se autoriza su inicio, en este
caso cl intcresado debera solicitar una nueva avtorizacién

9. E] personal, acreditado ¢n el extranjero o adscrito en el
Ministcrio, que desec tomar vacacioncs fucra del Estado sede
© de Nicaragua debera explicarlo al solicitar avtorizacion,
expresando ciudad, dircccién y teléfono en quc podria ser
localizado en caso de emergencia,

10. Las vacaciones y permisos de los Agregados
Especializados seran concedidos por el Ministerio de
Relaciones Exteriores, previa aprobacién del Ministerio de
quc dependan

CAPITULOXXVI
DELASASIGNACIONES

Art0.202 Los miembros det Servicio Exterior teadrdn las
asignaciones que {ijccl Presupucsto General de laRepublica,
cntrelas quedeberdn serincluidas clpago del Décimo Tercer
mes

I. El Ministerio de Relaciones Exteriores pagard a los
funcionarios del Servicio Exterior destinados al extranjero
sus asignaciones en moneda dblar americano, y a los
destinados en Nicaragua en moneda nacional.

Elrégimen de pago que se establczca serd el apropiado alas
{inanzas nacionales.

2. Las asignaciones del Servicio Exterior las dctermina cada
afio el Ministerio de Relaciones Exteriores, tomando en cuenta
lapolitica presupucstaria nacional y el presupucsto asignado
al Ministerio de Relaciones Exteriores.
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3. E)Ministerio de Relaciones Exieriores pagard en moneda
nacional las asignaciones de los funcionarios que se¢
encueniren en Nicaragua pendientes de traslado. Estc
pago se hard de conformidad con latabla de asngnac:oncs
gueestablezca la Direccion Superior.

4. El Ministerio de Relaciones Exteriores pagara en moncda
dolar americano la asignacién de los miembros del Servicio
Exterior apartir de su traslado efectivo al Estado sede, de
acucrdo a las siguicnies disposiciones:

4.1Siclirasladoserealiza enla primera semana del mes,
se cancelard 1a asignacién en un 100%;

4.2 Sieliraslado se produce posteriormentc, se cancelara
la asignacion en base a los dias restanies.

5. Cuando un miembro del Servicio Exterior, autorice ai
Ministeriode Relaciones Exteriores arcalizar deducciones
desv asignacion, con el fin de entregarlas a sus familiarcs
v otros beneficiarios, estas dcducciones podrin ser
eniregadas en moneda délaramericano.

6. Los Cénsules Honorarios no percibirdn asignaciones
por particdel Gobicmode Nicaragua. Cubriran de su propio
peculio los gastos que origine ¢l establecimiento y
mantenimiento del Consulado honorario. Sinembargo, en
casos especiales, se podrd autorizar alguna asignacién
para gastos de oficina.

CAPITULOXXVII
DELOSFONDOS ASIGNADOSALEXTERIOR

Arto.203 El correcto uso y manejo d¢ fos fondos asignados
al exterior, son responsabilidad de los Jefes de Mision,
Representacién Permancnte u Oficina Consular, quienes
deberdnasistirse deun Responsable Administrativo, para
laadministracién y contabilidad de los mismos.

Esta asistencia no excluye laresponsabilidad dc los Jefes
dc estas entidades por el uso y rcporte correcto de los
fondos que reciban.

Arto.204 La seleccion del Responsabie Administralivo
deberd recaer sobre una persona con antecedenties
profesionales idéneos para desempefar tal funcién. La
seleecién podrd ser propuesta por ¢l Jefe de Mision,
Representacion Permanente u Oficina Consular debicndo
scr aprobada por 1a Direccidén General Administrativa y
Financicra. Cualquier modificacién, permanentc o temporal,
quesignifique el raspaso de Jas funciones de Responsable
Administrativo debera ser previamente autorizado por la
Direccién General mencionada, quien deberd llevar un
listado de los Responsables Administratives de cada
Mision Diplomatica, Represcntacién Permanente u Oficina

Consular.

Arto.205 E] manejo de los fondos asignados al exterior, s¢
rigc de conformidad con ¢l Manual de Normas ¥
Procedimicnlos para ¢l Uso de Fondos ¢n el Exterior, de
estricto cumplimiento. Cualquicr situacién no contemplada
¢n tal instrumento y que requicre de una decisién sobre el
particular, deberd ser autorizada por la Direccion General
Adminisirativa y Financiera, quien ¢n ¢aso de ser necesario
consultard con la Direccion Superior.

Arto.206 Los gastos de representacion corresponden al Jefe
de la Misién Diplomatica, Represcntacién Permancnte u
Oficina Consular, quicnes deberan dar cuenta de las
erogaciones efectuadas cn los términos que determine la
Direccion Genera)l Administrativay Financiera

Arto.207 Elmolivo de ausencia prolongada del Jefe de Mision
Diplomatica, Represcntacion Permanente v Oficina Consular,
quede a cargo d¢ la oficina , podréd hacer uso de los gastos,
alquilerde casay oficinay otros que hayansido debidamente
asignados cn cl Presupuesto para la Mision Diplomdtica,
Representacion Pcrmancnie uOficina Consularrespectivade
acucrdo a lo quc dispongan sobre el particular las
disposiciones del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Ar10.208 S6lo con la aulorizacién expresa de la Direccién
General Administrativa y Financicra, el Jefe de la Mision
Diplomitica, Representacion Permanente uQficina Consular,
podra realizar coniratos de adquisicion o arrendamiento de
biencs muebles o inmucbles.

Lamisma obligacion existird parala coniratacion de servicios
personales o de otro lipo que impliquen erogacionces
adicionales al presupuesto, aprobado para la Mision
Diplomatica, Representacién Permanente u Oficina Consular.

Art0.209 El uso indebido de los fondos asignados al exterior,
constituird violacion a este reglamento, sin prejuicio de las
responsabilidades civiles o penales que determinare la
Contraloria General de la Republica.

CAPITULOXXVIHI
DELALIQUIDACION DELAS PRESTACIONES

Arto.210 El proceso de liquidacion de prestaciones de los
micmbros del Servicio Exteriorse hard enmoneda nacional y
de conformidad a lo que establece laLey del Servicio Exterior
y ¢l presente Reglamento.

Arto.211 LaDircecion General Administrativa y Financiera,
através dcla Direecidn de Recursos Humanos, ¢stara a cargo
delos tramites pertinentes para la entrega de las asignaciones
correspondicnte a los funcionarios que son trasladados o
rotados.

CAPITULOXXIX
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DELMENAJEDE CASA,EFECTOS
PERSONALES Y VEHICULOS

Art0.212 Los micmbros dck Servicio Exterior al ser rotados
al Ministerio de Relacioncs Exteriores, aotra dependencia
administrativa, o al regresar a Nicaragua por haber finalizado
sus funciones dentro del Servicio Exterior, tendran derecho
aintroducir al pais, librede impucsto y de gravamencs, su
menaje de casa y ¢clectos personales, en conformidad con
las disposiciones establccidas

lgualmente, podrin introducir un vehiculo, libre de
impucstoy gravamenes conforme a fo ¢stabjecido enla Ley
de) Servicio Exterior Arto. 63 numeral 7.

Arto.213Los miembros del Servicio Exierior para haceruso
de las franquicias aduaneras y de las exenciones fiscales,
dcberan cumplir con los siguicntes requisitos

1 Presentar la solicitud de introduccién del menaje de casa,
¥y efectos personales, detallados en una listapormenorizada,
incluyendo el vehiculo y sus detalles, a la Dircccidn de
Recursos Humanos, para quc dicha Direccidnde cursoala
ramitacion de la franquicia de importacioén, ante las
auloridades correspondienics, a través de la Direccidén
General de Ceremonial y Protocolo det Estado.

2. Adjuntar a la mencionada solicitud, original y copiade
la Guia de Embarque aéreao maritima, en que sc especifique
¢l nimero de bullos con su peso en kilogramos.

3.Encaso de introducciénde vehiculo, sc debera presentar
original y copiadclapélizarespectiva y ladocumentacién
que acredita ¢l derecho de dominioy posesitn del mismo.

4 Presentar suPasaporic Diplomatico.

Arto.214 El miembro de! Servicio Exteriorde Nicaragua,
queanies deun afo de sunombramicnto hayasido relevado
de su cargo por falias imputables a su Persona, perdera ¢l
dcrecho a la libre introduccion de su vehiculo.

Si ¢s retirado por causas de olra indole, necesitar el
minimo de s¢is mescs de permanencia en el extranjero cn
forma permanenic para obtener este derecho.

Art0.215 No tendran derecho a introducir en forma
permanente menaje de casa, ni vehiculo, libre deimpuestos
y gravimenes aquellos micmbros del Servicio Exterior que
vengan al pais por vacaciones o por razoncs dc trabajo o
sean liamados en consulia.

CAPITULOXXX

DELINVENTARIO
Arto.216 Cuando tenga lugar un cambio de Jefe en una

Misién Diplomatica, Representacién Permancnte u Gficina
Consular, el funcionario saliente formular ¢l acta de entrega
corrcspondiente de conformidad con las instrucciones de la
Direccidn General Administrativay Financiera.

El acta dc cnirega scrd acompahada de un informe de los
asuntos que st cncucniran cn lramite.

El funcionario entrante debera cerciorarsc a su plcna
satisfaccidn del contenido del acta de entrega, ya que a partir
dc] momento ¢n que reciba la Misién Diplomatica,
Representacion Permancnte v Oficina Consular, serd
responsable del uso de fondos, bienes mucbles ¢ inmuebles
delamisma.

Elfuncionario que seretiradel cargoy clquerecibe dispondran
de 15 dias hdbiles para comunicaral Ministcrio de Relaciones
Exteriores las obscrvaciones que esiimen pertinentes sobre ¢l
actadc cntrega

El Encargado !Interino de la Misiéon Diplomatica,
Representacion Permancnte u Oficina Consular, tendra la
obligaciénderecibir dc partc del funcionario quc es trastadado,
rotado o que cesa, los activos de la Mision, Representacion
Permancnte u Oficina Consular y Ja responsabilidad de
extender nucva acia de cntrega cuando arribeel nueve iefeen
propiedad designado.

Arto.217 Encl acta de entregaintervendran.

1 Eltitular de la oficina que cesa en ¢l cargo,

2 El encargadointerino dela oficina,

3 Dosfuncionarios o cmpleados delamismaoficina que
fungirdn como testigos.

Art0.218 Cuando se clausure una Misiéon Diplomatica,
Representacion Permanente u Oficina Consular, ef Jefedela
misma formulara los cories financieros respectivos y los
inventarios de los bienes muebles, conforme a las
instrucciones que sobre ¢l particular dicte ¢l Ministerio de
Relaciones Exteriores, especificando cl destino que se les
dard a los bicnes mucbles. Enlos Consulados Honorarios ¢l
titular hard legar a la Misién Diplomatica u Oficina Consular
de que dependan, los bienes que sc le hayan asignado para
el gjercicio de sus funcioncs.

Arto.219 Cuando tenga lugar ¢l cambio de un Agregado
Especializado la entregadc Oficina o archivos asucargo, se
realizard con lapresenciadgel Jefede la Misién Diplomitica,
dclaRepresentacion Permanente o de ia Oficina Consular. Si
¢l cargo se suprimicre seenviaran los mucbles y archivosala
Dependencia correspondicntc por intermedio del Ministerio
de R clactones Exteriores, o s¢ les dard ci destino que instruyere
la correspondiente dependencia

CAPITULO XXXI

DELREGIMEN DISCIPLINARIO
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Art0.220 E! funcionario que infringiere las obligaciones
del Servicio Exterior, sera sujeto de sanciones.

Arto.221 Es obligacién de los Jefes de Misién,
Rcpresentacién Permanente, Oficina Consular y Direccién
General, aplicar o proponer 1a aplicacién de las medidas
disciplinarias que correspondan, tan pronto como
comprobaren que uno de los funcionarios ba incurrido en
alguna infraccién u omisién en ¢l cumplimiento de sus
obligaciones.

Arto.222 Incurricd en responsabilidad disciplinaria el
supcrior jerarquico que fugre remiso en exigir & sus
subordinados ¢l cumplimiento de sus obligaciones.

Arto.223La medidadisciplinaria son.

§. Laamoncstacién verbal serd privada, y deella nose deja
constancia cn la hoja de servicio.

2.Laamonestacién escrita consistird cnuna comunicacién
formal dirigida al infractor.

3.Laprolongacidn del periodo ordinario parapropuestade
ascenso consistird cn que no serd incluido, en ¢clafio dela
sancién, cnla lista de miembros del Servicio Exterior que
han hecho méritos suficientes para ser ascendidos a la
categoriainmediata superior.

4 La suspension del Servicio, consistird en la privacién
temporal del cargo sin goce de sucldo.

5. El trastado consistira en ta ubicacién de un destino de
mcnor importancia.

6. La pelicién de renuncia consistird en la notificacién
escrita para presentarla dentro del plazo que se le seflale.

7. Ladestitucion es el aclo que pone término a las funciones
del afectado, privindolo de todos los derecho ¥
prerrogativas de 1a funcién o empleo que desempefiaba

Arto.224 Cuando cl miembro del Servicio Exterior sea
sancionado por ser rcincidente, s¢ le aplicard la sancién
inmediala superior, si procediere

Arto.225Lasancién esindependiente de la responsabilidad
civil o penal, que cstablezcan las autoridadces
correspondicnies.

Arto.226 El Jefe delaMisién, Represcntacién Permanente,
Oficina Consulary Direccién General aplicard las siguientes
medidas disciplinarias:

Amonestacién verbal,

Amonesiacion escrita.

La amoneslacién escrita impuesta por el Jefe de 1a Misién,
Representacién Permanente, Oficina Consular o Direccién
General, deberd scr comunicada por escrito a la Direccion
General Administrativa y Financicra

Las medidas disciplinarias aplicadas por ¢! Jefe de la Misién
Diplomdtica, Represcntacion Permanente, Oficina Consular o
Direccién General seran revisadas por 1a Dircccién General
Administrativa y Financiera, 1a cual podrd confirmarlas o
desecharlas, previa consulta con el Secretario General.

Arto.227ElMinistcrio dc Relaciones Exteriores, airavés de
la Secretaria General, podrd aplicar las siguicntes medidas
disciplinarias:

Amonestacién verbal,
Amonestacion cscrita,
Prolongacion del periodo ordinario de ascenso,

Suspensidn del servicio hasta por un mes sin
goce de sueldo,

Traslado;
Pclicién de renuncia,
Destitucion

Arto.228 Los miembrosdel Servicio Extcrior querenuncien,
deberanhacerlo por escrito y no podran abandonar su pucsto
hasta que no reciban, enun plazo que no excederd de 30 dias,
notificacién dela Scerctaria General sobre lafechacnque les
haya sido aceptada su renuncia.

Arto.229 La peticion de renuncia o destitucién dc un
Embajador, Represcntante Permanentie o Consul General, serd
somctida por ¢l Ministro dc Relaciones Exteriores, con sus
observaciones, a la consideracién del Presidente dc la
Repiblica, quien acordara lo que estime pertinente.

Arto.239 Las sancioncs s¢ aplicaran con ccudnime severidad
por los funcionarios correspondicnics tomando en
consideracion !a naturaleza y la trascendencia de la falta
cometida, los méviles que hayan influido y las causas
agravantes y atenuantes que hayan intervenido en la accién
u omisién, asi comola calegoria, antecedentes y posicién del
funcionario.

Arto,231 Ladefensadel funcionario acusado sc garantizara
mediante &l reconocimicnto a su derccho de seroido, ofrecer
y presentar prucbas en su descargo, alegar sobrc su méritoy
recurrir contra cualquier decisién que lo afecte pudiendo a
tales cfeclos contar con un representante legal.

Arto.232El funcionario, con excepcién de la amonestacién
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verbal, recibird notificacion cscrita en que se seilale, con
precisidn la infraccién que selec atribuye, y podra formular
sus descargos, también por escrito, acompanando las
prucbas que a su juicio lo eximan de responsabilidad.

Arto.233 Una vez que cl Jefe de Misidn, Represcntante
Pcrmanente u Oficina Consular levante ¢! informe
correspondiente sobreuna infraccion, irasladara clcasoa
la Secretaria General del Ministerio de Relaciones Exteriores,
la cual lahari del conocimiento de la Comisién de Personal.

Arto.234 LaComision de Personal se reunird en el Ministerio
de Relaciones Exteriores, pero si fuere preciso que sus
micmbros se trasladaran al lugar de los hechos objelo de la
investigacion, tcndran derecho al pago de los gastos de
viaje, incluyendo los viaticos correspondientes

Arto.235LaComisién dePersonal se reunird. en cada caso,
conel Director General del drea del funcionario inculpado
para cstudiar cl caso y elaborar ¢l dictamen procedenic
para que <l Ministro resuclva lo conducente.

Arto.236 La Comisién de Personal procurard que por iguales
infracciones, en “circunstancias andlogas recomendar™ s¢
apliquen las mismas sanciones

Ato. 237 Cuando la Comision de Personal examine las faltas
enqueincurman los miembros det Servicio Exteriorque haya
conocido por denunciao informerecibido por la Secretaria
General, antes de recomendar si procede, o no, alguna
sancion, deberd conceder al interesado un plazo de quince
dias si cstd adscrito en Nicaragua, o de treinta dias si esta
destinado en el exicrior. El plazo se contara desdelafecha
en quec se le notifique por escrito los hechos que
constituyan la falla que se le airibuya, para que manificste
¢n su defensa, lo que tuvicre a bien cxponer.

Arto.238 Unavezoido el inculpado, recibidas las prucbas
ofrecidas y cvacuado el tiempo, 1a Comisién claborari su
informe y lo comunicara al Ministro dc Rclaciones
Exteriores.

A rt0.239 Cuando la gravedad de laimputaciin lo requicra
¢l Secrciario General lomari las medidas precautorias que
estime 0portunas.

Arto.240Conltra las resoluciones que dicic ¢ Ministro de
Relaciones Exteriores no cabrd mas rccurso que ¢ de
revision que s¢ interpondra ante éste, dentro del término de
quince o reinta dias, respectivamente si el funcionario
estd adscrilo en Nicaragua o destinado en el exterior. Dicho
plazo s¢ contard a partir del dia sigviente hdbil cn que el
funcionario reciba la notificacion dela resolucion.

Arto.241 Para conocer y ramilar el recurso de revision, el
Ministro de R clacioncs Exteriores designara en cada caso,
una Comisién presididapor el Asesor Juridico e integrada
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ademas por dos micmbros de la carrera del Servicio Exterior
adscritos en el Ministerioy queno formen pane dela Comisién
dePersonal. Estos nombramicntos son irrenunciables y han
de desempeilarse forzosamente considerando su desempeilo
como actos de servicio.

Podré estimarsc la excusa del clegido que s¢ funde en cualquicra
de las causas que sirvan para la recusacién: parentesco,
amistad intima, cnecmistad manifiesta o interés personal. Sino
resultare comprobada Ja excusa alegada dard lugar a
correccion disciplinariapor comisidn de falta grave.

Art0.242 Nombrada la Comision cmpezard aactuar en ei plazo
dccincodias hibiles siguientes ala clecciénde sus miembros.

Arto.243 El tramite del recurso de revision se spjclard al
siguicnicprocedimicnto:

1. Scinterpondrapor escrito debidamentc finnado, dentro del
término establecido en ¢l anticulo 240, precisando ¢l conicnido
de 1a resolucion respecto a la que interpone recurso de
revision y se ofreceran 1as pruebas que deberan ser rendidas
¢n cl plazo de 8 dias contados a parlir de su propuesta. Estas
prucbas serdn desechadas si no s¢ relacionan con cada uaa
de los hechos controvertido,

2. Laprucbadocumental setendrd por ofrecida sial interponer
¢l recurso se acompailan 10s documentos que lo fundamenten.
Laprucba documcental en ningln caso serin recabadas por el
Ministerio, salvoque obren encl cxpediente que haya originado
laresolucion,

3. La prucba testimonial se tendra por ofrccida mediante la
manifestacién del recorrente, en ¢l escrito de interposicion
del recurso, del nombre de los tesiigos gue propone, que en
ningan caso serin mas de dos.

4. 8i fuese necesaria una prueba pericial tendrd que ser
ofrecida por el recurrente, al interponer el recurso, expresando
el nombre del perito, quién deberd presentar ¢l dictamen
pericial respectivp, y

5. La Comisién quc conozca del recurso determinara lo
procedente sobre la admisién de las prucbas ofrecidas y
ordenard su prescnlacion dentro de un plazo improrrogable
decinco dias habiles, sinperjuicio de la facultad de practicar
o aceptar todas aquellas prucbas quc de una manera u otra
aparczcan como Utiles para aclarar los hechos imputados.

Arto.244 Transcurrido ¢l (érmino para la presenlacion de
prucbas, la Comisién presentard sus recomendaciones al
Ministro quien resolvera en definitiva y en un plazo que no
exceda de 30 dias habiles. Dicha resolucidn solo podra ser
revisada si aparccieren nucevos elemenios dc prueba quc a
juicio de la Comisidn de Personal pudieran influir dc modo
decisivo cn la resolucién tomada.
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Ar10.245 La Direccion de Recursos Humanos deberd ser
notificada de toda sancibn que s¢ aplique alos funcionarios
para su inclusion en los respectivos expcdicntes.

CAPITULO XxXXxXIil
DISPOSICIONES GENERALES

Arto.246 Los Embajadores, Represcnilantes Permancntes
y Consules Generales de libre designacion, antes de asumir
sus lunciones, deberan seguir un curso de capacitacioén en
la AcademiaDiplomaitica “}osé de Marcoleta™.

Art0.247 Los funcionarios de carrera al separarse del
servicio, siempre quc no sea por sancién, conservarin la
calcgoria y las prcrrogativas correspondientes al ultimo
cargo que hayan desempefiado.

Arto.248 Todoretiro de la carrera se dispondra por acucrdo
motivado que serd publicado en La Gaceta “Diario Oficial”.

Arto.249 Las personas que s¢ cncuentren desempeflando
funciones en ¢l Ministerio de Relaciones Exieriores y que
no fuesen incorporados en el Escalafén, por no reunir los
méritos requeridos por ¢l Comité Especial Calificador,
continuaran en sus cargos hasta que sean sustituidos por
funcionarios de carrcra o el Ministro disponga libremente
suremocion,

Ar10.250 Se aplicari a los funcionarios del Servicio Exterior
encasode falta de normas especiales en laLey del Servicio
Exterior y en el presente Reglamento, lo que disponga la
Ley del Servicio Civil y de la Carrera Administrativa.

Arto.251El prescnie Decreto entrard envigencla a partir
de supublicacién en La Gaceta, Diario Oficial

Dado enlaciudad de Managua, Casa Presidencial, el cuatro
de Diciembre del afto dos mil.- ARNOLDO ALEMAN
LACAYO, Presidente de la Repiblica de Nicaragua.-
FRANCISCOAGUIRRE SACASA, Ministrode Relaciones
Extcriores.

ACUERDOPRESIDENCIAL No. 567-2000

El Presidente de la Republicade Nicaragua,

En uso d¢ las facultades que le confiere la
Constitucion Politica,

ACUERDA

Arto.1 Autorizar a la Ministra de Salud, Licenciada
Mariangeles Arguelle Robelo, para que en nombre y
representacion del Gobierno de Nicaragua, pueda suscribir
Conitrate de Convenio de Donacidn para la cjecucion del
“Programadc Apoyopara ¢l fortalecimiento de 1a Prestacion
Privada de Serviciosde Salud® ATN/ME-7158-Nly ATN/MT-
7159-Nlcon et Banco Interamericano de Desarrollo

Arto.2 El presente Acuerdo surte sus efectos, a partir de esta
fecha. publiquesc cn La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, CasaPresidencial, eldiaurece
dc Diciembre del afio dos mil.- ARNOLDO ALEMAN
LACAYO, Presidenicdela Republicade Nicaragua.

ACUERDOPRESIDENCIAL No. 569-2000

ElPresidente de la Repiblicade Nicaragua,

En uso dc las facultades que le confiere la
Constitucion Politica,

ACUERDA

Arto.1 Nombrarai Ing. Carlos Morice, Ministro de Transporte
cInfraestructura, Miembro del Conscjo Nacional de Transporte
Terrestre en suslitucion del Ing, David Robleto Lang

Arto.2 El presente Acuerdo surtc sus efectos, a partir de csta
fecha. publiquesc en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado enla ciudad de Managua, Casa Presidencial, el quince

de Diciembre del afo dos mil.- ARNOLDO ALEMAN
LACAYQ, Presidentedela Republicade Nicaragua.

ACUERDOPRESIDENCIAL No. 571-2000-A

ElPresidenic de la Republica de Nicaragua.
CONSIDERANDO
1

Queel diadocede Dicicmbre del aio dos mil, el Presidente de
la Republicade Nicaragua, realizando acciones propiasdesu
cargo, viajaba enhelicoptero con su comiliva sobrelazonade
CUTUCO, Repiiblicade El Salvador, prescntando laacronave
quelos transporiaba desperfcclos mecanicos, lo que ocasiond
su precipitacidn sobre aguas del Golfo de Fonseca.

66

ENRI

Digitalizado por: &

QUE BOLANOS
N D A C 1 ] N



03-01-2001

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 2

Que ¢l Coronel Pedro Leonel Martinez Mejia, Jefe de la
Fucrza Aérea demostré valory correcta direccidn antc tan
dificil situacion.

m

Que la alta pericia y accién valicnte de los Micmbros del
Ejército Nacional Tenicnte Coroncl Manuel Antonio Lépez
Garcia, Jefe de la Nave, Capitin Jairo José Balmaceda
Romero, Copiloto, Teniente Primero Ronny Enriquc Laguna
Rodrigucz, Técnico de Vuelo, con la Ayuda de Dios lograron
controlar laacronave y regresar a tierra firme, evitando una
situacién catastréfica

v

Quc la oportuna y valiosa accién de los Micmbros de la
Policia Nacional, Comisionado Mayor Horacio Sebastidn
Rocha Lépez y Capitan Olivio Salgucra Herndndez,
contribuyé a preservar la vida ¢ integridad fisica de la
Comitiva Presidencial.

En uso de las facultades gue le confiere la Constitucién
Politica.

ACUERDA
Arto.1 Otorgar Medalla "Presidente de la Repiblica®.

1= AlosOficiales del Ejército Nacional

Coroncl Pedro L.eoncl Martinez Mgjia, Jefe de la Fuerza
Adrea

Teniente Coronel Manuel Antorio Lépez Garcia, Jefe de
Nave.

Capitan Jaire José Balmaccda Romero, Copiloto.
Teniente Primero Ronny Enrique Laguna Rodriguez,
Técnicode Vuelo.

2-  Alos miembros de 1a Policia Nacional
Comisionado Mayor Horacio Scbastiian Rocha Lépez, Jefe
de la Direccidn de Seguridad Personal,

Capitin Olivio Salguera Hemnandez, Scgundo Jefe de Escolta
Presidencial.

Arto.2 Comunicar este Acuerdo a los Micmbros del Ejército
y de la Policia mencionados en el Articulo anterior,

Arto.3 El presenic Acuerdo surte sus efectos, a partir de
estafecha. publiquese cnLa Gaceta, Diario Oficial.

Dado ¢n la ciudad dc Managua, Casa Presidencial, ci
diecinueve de Diciembre del afto dos mil.- ARNOLDO
ALEMAN LACAYQ, Presidentc de la Repablica de
Ntcaragua.

UNIVERSIDADES

TITULOS PROFESIONALES
Reg 9233- M. 209533 - Valor C$60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directorade la Direccién de Registrodela UNAN,
certificaque alaPagina 625, Tomo Il del Libro de Registro de
Titulo del Centro Regional de Carazoque csta Direccidn fleva
a su cargo, se¢ inscribid el Titulo gue dice’ «La Universidad
Nacional Auténomade Nicaraguaw PORCUANTO:

CESAR EDUARDO MELENDEZ MOLINA,hacumplido
con todos los requisitos cstablecidos por ¢l Centro
Universitario Regional deCarazo. PORTANTO: Le exticnde
¢l Titulo de Licenciadoen Cicncias de la Computacion, para
que goce de los derechos y premogativas que Icgalmcente se
le conceden.

Dado en lacivdad de Mana gua, Republica de Nicaragua, a los
dos dias del mes de Octubre del dos mil.- El Rector de la
Universidad, Francisco Guzméin P - El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 02 dc Ociubre del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora.

Reg.9232- M. 209542 - Valor C$60.00
CERTIFICACION

LaSuscrita Directora de la Direccion de Registrode laUNAN,
certificaquealaPigina617, Tomo I1dcl Libro de Registro de
Titulo del Centro Regional de CarazoqueestaDireccidn Lleva
asu cargo, se inscribid ¢l Titulo que dice: «La Universidad
Nacional AuténomadeNicaraguan PORCUANTO:

KAREN ELIZABETH CASTILLO SERRANOQ,ha
cumplido con todos los requisitos csiablecidos por el Centro
Universitario Regional de Carazo. PORTANTO: Leexticnde
el Titulo de Licenciada en Ciencias dela Computacién,para
que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se
le conceden. :

Dadocn laciudad de Managua, Repiblicade Nicaragua, a los
dos dias del mes de Octubre del dos mil.- El Rector de la
Universidad, Francisco Guzmdan P .- El Secretario General,
Jorge Quintana Garcfa .

Es conforme. Managua, 02 de Octubre del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora.
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Reg. 9242- M. 209540 - Valor C$ 60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Dircclora de la Direccién de Registro de la

UNAN, cenificaqueala PAgina619, Tomo [1del Libro de
Registro de Tlulo del Centro Regional de Carazo que esta

Direccion lleva a su cargo, sc inscribid el Titulo quedice:

«La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua» POR
CUANTO:

MARTHA [IRENE ESPINOZA BERMUDEZ, ha
cumplido con lodos los requisitos eslablecidos por el
Centro Universilario Regional de Carazo. PORTANTO: Le
exticnde ¢l Tilo de Licenciada en Ciencizs de Iz
Computacién,para que goce de los derechos y prermogativas
que legalmente sc le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Repiblica de Nicaragua, a
los dos dias del mes de Octubre del dos mil.- ElReclorde
laUniversidad, Francisco Guzman P - El Secretario Gencral,
Jorge Quintana Garcia

Esconforme. Managua, 02d¢ Octubre del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Dircctora.

Reg 9238- M. 209537 - ValorC$ 60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Dircccion de Registro de la
UNAN, centificaque ala Pégina617, Tomo Il del Libro de
Registro de Titulo del Centro Regional de Carazo que ¢sta
Direccién lleva a su cargo. se inscribid el Titulo que dice:

«La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua» POR
CUANTO:

SANDRA VANESSA CORTES FLORES,hacumplido
con lodos los requisitos establecidos por el Ceniro
Universitario Regionalde Carazo. POR TANTQ: Leextiende
¢l Titulo de Licenciada en Ciencias de la Computacién,
para que goce de los derechos y prerrogalivas que
legalmente sc le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Repiblica deNicaragua, a
los dos dias del mes de Octubre del dos mil.- El Reclor de
laUniversidad, Francisco Guzmdn P - El SecretarioGeneral,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 02 d¢ Qctubre del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora.

Reg. 9239- M. 209538 - ValorC$60.00

CERTIiFICACION

LaSuscrita Directora de la Direccién deRegistro de la UNAN,
certificaque alaPagina 626, Tomo 11 del Libro de Registro de
Titulo dcl Centro Regional de Carazo que esta Direccidn lleva
asu cargo, sc inscribid el Titulo que dice: «La Universidad
Nacional Auténoma de Nicaragua» PORCUANTO:

AZUCENA DEL CARMEN MOLINA CHAVEZ,ha
cumplido con todos los requisites establecidos por el Centro

Universitario Regional de Carazo. PORTANTO: Lecxtiende

¢l Titulo de Licenciadacn Cicncias de la Computacién,para
que goce de Jos derechos y prerrogativas que legalmente se

l¢c conceden,

Dadocn laciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
dos dias def mes de Octubre del dos mil.- El Rector de la
Universidad, Francisco Guzméan P.- El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 02 de Oclubre del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora.

Reg. 9187- M. 023810 - ValorC$60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de laDireccion de Registro dela UNAN,

certificaque alaPagina843, Tomo VIdel Libro deRegisiro de

Tlulo de la Facultad de Cicncias Econdmicas que esla

Direccion lleva a su cargo, seinscribié el Titulo quedice: «La

Universidad Nacional Auténema de Nicaragua» POR
CUANTO:

ALEIDA MOLINA MANZANAREZ,hacumplide con todos
los requisitos establecidos por la Facullad dc Ciencias
Econémicas. PORTANTO: Leexticndecl Titulo de Licenciada
en Economia, para que goce de los derechos y prerrogativas
que legalmente se fe conceden.

Dado en laciudad de Managua, Repuablica de Nicaragua, a los
dos dias del mes de Octubre del dos mil.- El Rectlor de la
Universidad. Francisco Guzmin P.- E] Secrelario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 02 de Octubre def 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora

Reg. 9225- M. 299860 - Valor C$ 60.00
CERTIFICACION

La Suscriva Directorade la Direccién de RegistrodelaUN AN,
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certifica quealaPagina 838, Tomo VI del Libro de Registro
de Titulo de 12 Facultad de Cicncias Econdmicas quc csta
Direccibn lcva asu cargo, seinscribié ¢l Titulo que dice:
«La Universidad Nacional Auténoma dc Nicaragua» POR
CUANTO:

KARLA JOSE MEJIA SALGADO,hacumplido con
todos los requisitos cstablecidos por la Facultad de
Cicncias Econdmicas POR TANTO: Le extiendeel Tiwlo
dc Licenciadaen Administracién de Empresas,para que
gocedelos derechos y prerrogativas queclegalmente se le
conceden.

Dado ¢n la ciudad de Managua, Repiiblica de Nicaragua, a
los dos dias det mesde Octubre del dos mil « El Rector de
1aUniversidad, Francisco Guzmdn P - El Secretario General,
Jorge Quimana Garcia

Es conforme. Managua, 02 de Octubre del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora

Reg. 9240- M. 591163 - ValorC$60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de fa Direccién de Registro de la
UNAN. certificaque ala Pigina 830, Tomo Vldel Libro de
Registro de Titulo de la Facultad de Ciencias Econémicas
que esta Direccién lleva a sy cargo, se inseribié el Titulo
que dicc. «La Universidad Nacional Auténoma de
Nicaraguar PORCUANTO:

FERNANDO DOMINGO DOMINGUEZ DORA,ha
cumplido con 1odos los requisitos establecidos por la
Facultad de Ciencias Econémicas. POR TANTO: Le
cxtiende el Titulo de Liceaciade en Ecoaomia, para que

gocc de los derechos y prerrogalivas que legalmente sele
conceden

Dado en la ciudadde Managua, Repibiica de Nicaragua, a
los veintiin dias det mes de Agostodel dos mil .- Ef Rector
de la Universidad, Francisco Guzmin P.- El Secretario
General, Jorge Quintana Garcia.

Es conforme. Managua, 21 dc Agoslo del 2000.- Rosario
Gutiésrez, Directora.

Rcg. 9241 - M. 591152 - Valor C$60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de 1a Direccién dc Registro de la
UNAN, certificaque alaPagina 829, Tomo Vi del Libro de

Registro de Titulo delaFacultad dec Cicncias Econémicas que

esta Direccién llevaa su cargo, seinscribié el Titulo que dice:

«La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua» POR
CUANTO:

SILS MARIA ABURTQO TRARA,hacumplido contodos
los requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias
Econdémicas. POR TANTO:Leextiende el Titlo de Licenciada
cn Ecopomia, para que goce de los derechos y prerrogativas
que legalmenic se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Repiblica de Nicaragua, alos
veintiin dias del mesde Agosto deldos mil - ElRectordefa
Universidad, Francisco Guzmin P .- El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 2) de Agosto del 2000.- Rosario
Gultiérrez, Dircctora.

Reg 9198- M. 209511 - ValorC$60.00
CERTIFICACION

LaSuscrita Directorade 1a Direccitn de Registrodela UNAN,
certificaquea la Pigina 183, Tomo VLI del Libro deRegisiro
de Titulo de la Facultad de Cicncias de la Educacién y
Humanidades que esta Direccidn lleva a su cargo, se inscribid
el Titulo quedice: «La Universidad Nacicnal Auténomade
Nicaragua» PORCUANTOQ:

VIOLETA CARMINA LOURDES WEIMAR, hacumplido
con lodos los requisitos establecidos por la Facultad de
Cicncias dela Educacién y Humanidades. POR TANTO: Le
extiende ¢l Titnlo de Licenciada en de 1a Educacién e la
Especialidad de Ciencias Sociales, para que goce de los
derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dadoen laciudad de Managua, Repiblica de Nicaragua, 2 los
dicciocho dias del mes de Octubre del dos mil - El Rectorde
Ia Universidad, Francisco Guzman P.- El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 18 de Octubre del 2000.- Rosario
Gutiésrez, Directora.

Reg. 9200- M. 209699 - Valor C$ 60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de laDireccién de Registro delaUNAN,
certifica que aia Pagina 70, Tomo VI det Libro deRegistro de
Titulo de ia Facultad de Ciencias de la Educacion y
Humanidadcs que esta Dircecidn Ileva a su cargo, se inscribid
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el Titulogquedice: «L.a Universidad Nacional Auténoma de
Nicaragua» PORCUANTO:

VICTOR MANUEL GUTIERREZ GUTIERREZ,ha
cumplido con tedos los requisitos establecidos por la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades.
POR TANTO: Le exticnde el Titulo de Licenciado en
Ciencias de la Educacién en la Especialidad de
Administracién de la Educacién, para que goce de los
dercchos y prerrogativas que legaimente se le conceden.

Dado enla ciudad de Managua, Repiblica de Nicaragua, a
los veintedias det mes de Marzo del dos mil - El Rector de
laUniversidad, Francisco Guzman P.- El Sccretario General,
Jorge Quintana Garcia.

Esconforme. Managua, 20 de Marzo del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Dircctora

Reg. 9201 - M. 209698 - Valer C$60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Dircccién de Registro de la

UNAN, centificaque ala Pagina 69, Tomo VLI delLibro de
Registro de Titulo de laFacultad de Ciencias de la Educacién

que esta Direccién !leva a su cargo, se inscribié el Titulo

que dice: «La Universidad Nacional Autésoma de
Nicaragua» PORCUANTO:

VICTOR MANUEL GUTIERREZ GUTIERREZ,ha
cumplido con tedos los requisilos establecidos por la
Facultad de Ciencias de la Educacién. PORTANTO: Lc
extiende el Titulo de Técnico Superior en Administracion
de la Educacién, para que goce de los derechos y
prerrogativas que legalmentc se le conceden.

Dado enla ciudad de Managua, Repiblica de Nicaragua, a
losveintedias del mes de Marzo de! dos mil.- E!Reclor de
laUniversidad, Francisco Guzmén P.- El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia.

Es conforme. Managua, 20 de Marzo del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora.

Reg. 9202- M. 209502 - ValorC560.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccién de Registro de la
UNAN, certificaque alaPagina 145, Tomo VI del Libro de
Registrode Titulo de la Facultad de Ciencias de la Educacion
qQue esta Direccion lleva a su cargo, se inscribié ¢l Titulo

quedice; «La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua»
PORCUANTO:

ELENA DEL ROSARIO NAVARRETE AGUILAR,ha
cumplido con todos los requisitos establecidos per 1a Facultad

de Ciencias de laEducaciéon. POR TANTO: Le extiende el

Titulo de Licenciada en Cicncias de 1a Educacién en 1a

Especialidad de Pedagogia,para que goce de los derechos y
prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado ¢n la ciudad de Managua, Repiblicade Nicaragua, a los
veintion dias del mes de Agosto del dos mil.- ElReclordela
Universidad, Francisco Guzmdn P.- El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 21 de Agosto del 2000.- Rosaric
Gutiérrez, Directora.

Reg. 9196- M. 271894 - Valor C$ 60.00
CERTIFICACION

LaSuscrita Directorade laDireccion de Registro dela UNAN,
centificaque alaPigina 68, Tomo [ del Libro de Registro de
Titulo del Departamenito de Derecho que estaDircccionlleva
asu cargo, sc inscribié €l Tlwlo que dice: «La Universidad
Nacional Auténomade Nicaragua» PORCUANTO:

KARLA VERONICA CALDERON CHAVEZ, hacumplido
contodos los requisitos establecidos por ¢! Departamento de
Derecho. PORTANTO: Leextiendeel Titulo de Licenciada
en Derecho, para que goce de los derechos y prerrogativas
que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
vcintitin dias del mes de Agosto del dos mil.- ElRectordela
Universidad, Francisco Guzman P.- El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 21 de Agosto del 2000.- Rosario
Gutiérrez, Directora.

Reg. 9235- M. 614348 - Valor C$60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccién de RegistrodelaUNAN,
certificaquealaPdgina664, Tomo Il del Libro de Regisiro de
Titulo del Instituto Politécnico de laSalud que esta Direccién
lleva asu cargo, seinscribié el Titulo que dice «La Universidad
Nacional Auténomade Nicaraguan PORCUANTO:

FATIMA DE JESUS CORDERO GUTIERREZ,ha
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cumplido con todos los requisitos cstablecidos por cl
Instituto Politéchico de Ja Salud. POR TANTO: Leexticnde
¢l Tituiode Enfermera Profesional, para qucgocedelos
dercchos y prerrogativas que legatmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Reptblica de Nicaragua, a
los dicciocho dias dcl mes de Octubre del dos mil.- El
Rector de laUniversidad, Francisco Guzman P.- El Secretario
General, Jorge Quintana Garcia .

Esconforme. Managua, 18de Octubre dcl 2000.- Rosario
Guiliérrez, Direclora

Reg. 9195- M. 209507 - Valor C$60.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la
UNAN, certificaque ala Pagina 640, Tomo It del Libro de
Registro de Tiwlo del Titlo del Ceatro Universitario
Regional dcl Norte que esta Direccion Hleva a su cargo, se
inscribi¢ ¢l Titulo que dice: «La Universidad Nacional
Auténoma de Nicaraguas PORCUANTO:

EDDY SEBASTIAN CRUZ CASTILLO,hacumplido
con todos los requisitos establecidos por el Centro
Universitario Regional deINorte. POR TANTO: Le extiende
el Titulo de Licenciado en Administracién de Empresas,
para que goce dc los derechos y prerrogativas que
legalmente se le conceden

Dado en la ciudad de Managua, Rcpublica de Nicaragua a
los dos dias del mes de Octubre del dos mil.- El Rector de
laUniversidad, Francisco Gusman P - El Secretario General,
Jorge Quintana Garcia .

Es conforme. Managua, 2de Octubre del 2000.- Rosario
Gutidrrez, Directora.

Reg. 9611- M. 209747 - Valor C$ 60.00
CERTIFICACION

ElSuscrito DirectordelaOficina de Regisiro de la UNAN-

Ledn, certifica que ala Pégina 136, Tomo 1V del Librode

Registro de Titulos deta Facultad de Odontologiaque esta

Oficina lleva a sucargo, scinscribié ¢l Titulo quedice: «La

Universidad Nacional Autdooma de Nicaragua» POR
CUANTO:

LUCRECIA ARGENTINA QUIROZ MEDINA, hacumplido
con todos los requisitos establecidos por la Facullad de

Odontologia. POR TANTO: Le extiende el Titule de Cirujano
Deatista, para que goce de los derechos y prerrogativas que
legalmenie se le conceden.

Dado en laciudad deLedn, Republica de Nicaragua, alos siete
dias del mes dc Agosto del afo dos mil.- El Rector de 12
Universidad, Emesto Medina § - El Secretario General, Luis
HemandezLeébn .

Es conforme. Leédn, 7dc Agosto del 2000.-Lic. Sonia Ruizde
Ledn, Dircctorde Registro

Reg. 9056- M. 54645 - Valor C$60.00
CERTIFICACION

La Direccién dc Registro ¥y Control Académico de la
Universidad Catdlica Redemptoris Mater®, certifica que bajo

el numero 1039, Pagina 119, Tomo [1 dei Libro de Registro de
Titulos que esta Oficina lleva a su cargo, s¢ inscribi6 ¢l Titulo

quedice: LaUpiversidad Catélica *Redemptoris Mater .-
PORCUANTO:

ROSANA BARILLAS RODRIGUEZ, hacumplido con lodos
los requisitos establecidos por la Facultad de Ingenieria y

Arquitectura POR TANTO: Leextiende el Titulo dcIngenicro

Industrial, para que goce de los derechos y prerrogativas que
legalmente se le conceden.

Dadoen laciudaddeManagua, Republicade Nicaragua, alos
dieciocho dias dct mes de Agosio dedos mil - El Presidente
Fundador: Cardenal Mjiguel Obando Brave - Et Rector dela
Universidad: Pablo Antbnio Cuadra.- El Secretario General:
Felipe Sanchcz Sénchez.

Es conforme con su original con ¢l que fue debidamente
cotejado. Managua, dieciocho de Agosto de dos mil .- Juana
Francisca Real Quintana, Direccién de Registro y Control
Académico.

SECCION JUDICIAL

Reg. No. 10901 - M. 204864 - Valor C$60.00
CITACION

Con instrucciones de la Junia Directiva del Primer Banco
Inmobiliario citase a Asamblea General Extraordinaria de
Accionistasa celebrarse el dia 29 de Enero del afia 2001 alas
10:00 a.m, dc la mafiana cnla siguicnic Dircccidn: Pizza Hat
Villa Fontana l¢c. abajo 1¢. allago, 1¢. abajo.
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AGENDA

1°  Lecturadel acta anicrior

2° Solicitar Disolucién de PriBanco
3 Informe de Audiloria

4° Puntos Varios

Managua, 15 de Diciembre del 2000.- Guillermo Areas
Cabrera, Sccretario Junta Directiva
1

Reg. No. 10466-M. 209422 - Valor C$ 60.00

CITACIONASOCIOSDE

INDUSTRIAS QUIMICAS DENICARAGUA, S.A.
INDUQUINISA

Con instrucciones de 1a Junia Directiva de la Socicdad
INDUSTRIAS QUIMICAS DE NICARAGUA, 5.A.
(INDUQUINISA), cito alos Accionistas de lamismaala
Asamblea General Ordinaria que se llevard a ¢fectoa las
10:00 A.M. deldia 27 de Enero del ado 2001, encl Centro
de Capacitacién Olof Palme, frente al Colegio Americano,
en Lomas de Monserrat.

AGENDA:
L Lectura del Actaanterior
2 Informe de la Presidencia
3 Situaciéon Econdmicade la Empresa, por lalng. Esther
Estrada.
4 Informe del Fiscal
5. Varios

NOTA: Se solicita a los socios llevar sus poderes bien
lepalizados para acredilar su representacion.

Managua, | de Diciembre d¢ 2000 - Dr. Julio César Aviles
A., Secretario Junta Directiva.
1

Reg No. 10590 -M. 300666 - Valor C§ 45,00
CONVOCATORIA

LaJunta Dircctivade la Asociacién ADELPANAMCO DE
NICARAGUA, convocaa los asociados d¢la misma, auna
Asamblea General Ordinariade Asociados, aefectuarsca
l239:00a.m. del 28 de Enero del 2001, en las instalaciones
dela Empresalndustrial PANAMCONICARAGUA, S A

que sita, en ¢l kilometro 4 172 carretera norte de esta ciudad
siendo la agenda a ralar la siguicnic:

l-  Informede gestién de la Junta Directiva.

Carlos Rayo Chevez, Secretario Junta Directiva.- ADEL
PANAMCODE NICARAGUA.

Managua, 07 de Diciembre del 2000.

Reg. No. 128 -M. 059477 - Valor C$ 60.00

CONVOCATORIA
A los Accionistas de
"HOTELES DEGRANADA,S.A"
A Junta General Ordinaria de Accionistas

Con instrucciones de¢ la Junta Directiva de la Sociedad
HOTELESDE GRANADA_ S A citoa lossefiores Accionistas
dedicha sociedad para la Sesion Ordinaria Anual de la Junta
Genceral de Accionistas, que de conformidad con la Escritura
Social y los Estawt0s, se verificarda las cinco de La tarde del
dia veintitrés de Enero del alio dos mil uno,en el Salin del
Hotel Alhambra deestaciudad.

Granada, veintisicle de Diciembre del ado dos mil.- Dr.
Narciso Arévalo Lacayo, Sccretario. HOTELES DE
GRANADA, S A,

|

FE DE ERRATAS

En Gaceta No. 241 del 20-12-00, aparece publicado ¢l T.iulo
Profesional Reg No. 9159 - En Por Cuanto: deberd leerse:
FRYDA ALEXANDRA BLANDON PEREZ.

EnGaceta No. 239 del [8-12-00, aparece publicado ¢l Titulo
Profesional Reg. No. 8835.- En Por Cuanto: deberd leersc:
HILDA ROSA SCOTT HERNANDELZ.

En Gaceta No. 241 del 20-12-00, aparece publicado ¢l Tiulo
Profcsional Reg. No. 9121 - En Por Cuanto deberd leerse EL
SENOR FRANCISCO ROMAN CARCAMO NOVOA.

EnGaceta No. 233 del 07-12-00, aparece publicado ¢l Registro
Sanitario No. 9541.-dondese lee: INSECTICIDA, debera
leerse: FERTILIZANTE.
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