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CASA DE GOBIERNO

Gobierno de Reconciliación y Unidad Nacional
Unida Nicaragua Triunfa

DECRETO No 3-2010

El Presidente de la República

En uso de las facultades que le confiere la Constitución Política

CONSIDERANDO
I

Que el Estado de la República de Nicaragua es un país democrático,
independiente, participativo y representativo, cuyos órganos de gobierno
son el Poder Legislativo, el Poder Ejecutivo, el Poder Judicial y el Poder
Electoral, todos coordinados entre sí y subordinados únicamente al
Principio de Prelación de los Intereses Supremos de la Nación y a lo
establecido en la Constitución Política de la República de Nicaragua,
conforme los artículos 7, 129, 131, 132, 138, 144, 150, 158, 164, 168 y
173 Cn.

II

Que en mi calidad de Jefe de Estado y Jefe de Gobierno, la Constitución
Política me hace responsable de la coordinación armónica de los Órganos
e Instituciones del Estado de Nicaragua, y ante el vacío de poder creado
por la Asamblea Nacional al no nombrar, ni haber convocado para nombrar
autoridades de Órganos e Instituciones de Estado señaladas en los
numerales 7, 8 y 9 del artículo 138 de la Constitución Política de la
República de Nicaragua, es mi deber evitar la inseguridad y la inestabilidad
jurídica, política, económica y social en la Nación.

III

Que los funcionarios que integran los Poderes Judicial, Electoral, y demás
Órganos e Instituciones de creación Constitucional, deben ser electos por
la Asamblea Nacional en el tiempo estipulado a fin de garantizar el respeto,
la vigencia real y material de la Supremacía de la Constitución Política, y
por tanto los Derechos y Garantías Fundamentales del Pueblo
Nicaragüense.

IV

Que de conformidad a la Ley Orgánica del Poder Legislativo ya han
transcurrido más de cuarenta y cinco días para que se convoque al
nombramiento de las autoridades mencionadas. El Pueblo de Nicaragua
se encuentra desde el pasado 10 de diciembre de 2009, sin Procurador para
la Defensa de lo Derechos Humanos; y en los meses subsiguiente quedarán
incompletas en sus integración de manera parcial y en algunos casos de
manera total los Poderes del Estado e Instituciones de creación
Constitucional que constituyen los pilares que sostienen la gobernabilidad
de la nación del Pueblo de Nicaragua, como son el Poder Electoral, el Poder
Judicial, la Contraloría General de la República, la Superintendencia de
Bancos, entre otras Instituciones, poniendo en riesgo por falta de
voluntad política el desarrollo económico y social de la nación.

V

Que el 2 de febrero de 2010 se vence el período de  Magistrados del Consejo
Supremo Electoral y el 7 de marzo del corriente año, se celebrarán las
Elecciones Regionales en la Costa Caribe de la República de Nicaragua;
sin embargo la Asamblea Nacional no ha convocado a la elección
correspondiente para esos cargos, lo cual dificultaría la proclamación de

los ciudadanos electos en las justas electorales a efectuarse en el Caribe
Norte y Caribe Sur de la Nación. El Poder Electoral, además, quedaría
totalmente acéfalo el primero de Junio del presente año, en vísperas del
proceso electoral de las elecciones nacionales de 2011.

VI

Que el 14 de febrero del 2010 se vence el periodo de todos los Contralores
Colegiados, cinco propietarios y tres suplentes, quienes integran el
Consejo Superior de la Contraloría General de la Republica, siendo ésta
una Institución fundamental para garantizar el correcto manejo de los
bienes y recursos del Estado, incluyendo los recursos provenientes de la
cooperación internacional, tanto de los organismos financieros
multilaterales como el Banco Mundial y el BID y la comunidad de países
cooperantes que comprende el grupo de apoyo presupuestario;
instituciones y países que exigen que la Contraloría General de la
Republica extienda certificación y autorización sobre el manejo de dichos
fondos a fin de poder desembolsar los mismos. De no elegirse estas
autoridades, el País corre el grave riesgo de un colapso económico y social.

VII

Que existe una iniciativa de ley en la Asamblea Nacional que violando la
Constitución Política intenta nombrar de manera inconstitucional en
varios órganos e instituciones de Estado un Consejo que los Administre,
lo que evidencia su falta de voluntad política de elegir y por tanto de
cumplir con la Constitución Política.

VIII

Tomando en cuenta que en el pasado inmediato ante el incumplimiento
de la obligación constitucional de elegir autoridades, las propias
instituciones han recurrido a sus normativas y reglamentos que establecen
la continuidad de sus integrantes hasta tanto el órgano correspondiente
elija o ratifique a los nuevos funcionarios, tal como sucedió en la Corte
Centroamericana de Justicia y en la misma Ley de la Superintendencia de
Bancos y Otras Instituciones Financieras.

IX

En mi calidad de Jefe Estado y Jefe de Gobierno, ratifico que como
responsable constitucional de la coordinación armónica de todos  los
Poderes, e invocando el mandato que me otorga la Constitución Política
de la República de cumplir y hacer que se cumpla la misma, y de que todos
los funcionarios también lo hagan, conforme los artículos 150 Cn., y 129
Cn., último que subordina a todos los Poderes y Órganos de Estado al
Principio de Prelación y Subordinación a los Intereses Supremos de la
Nación, y en base a todo lo antes referido me veo en la imperiosa necesidad
de dictar el siguiente Decreto:

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO

Artículo 1.- Es obligación de la Asamblea Nacional realizar en el debido
tiempo las elecciones y nombramientos de los cargos establecidos en el
Artículo 138 numerales 7, 8 y 9 de la Constitución Política de la República
de Nicaragua, bajo los apercibimientos de una Inconstitucionalidad por
Omisión Legislativa y Delito contra la misma Constitución Política de la
República de Nicaragua.

Artículo 2.- Ante la omisión de dichos nombramientos se crea un vacío
de Poder en los Órganos e Instituciones de Estado que obstaculizan el libre
funcionamiento y el correcto desempeño de éstos. En virtud de lo anterior
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y para evitar un vacío de poder, se ratifican y prorrogan en sus cargos a
todos las Autoridades de los Poderes e Instituciones del Estado
mencionados en el artículo anterior a quienes se les venza el período en
el futuro inmediato, hasta tanto la Asamblea Nacional no nombre a nuevos
funcionarios o ratifique a los actuales.

Artículo 3. El presente Decreto  entrará en vigencia a partir de su
publicación en cualquier medio de circulación nacional, sin perjuicio de
su posterior publicación en la Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, a los nueve días del
mes de enero del año 2010. Daniel Ortega Saavedra, Presidente de la
República de Nicaragua.  Paul Oquist Kelley, Secretario Privado para
Políticas Nacionales.

MINISTERIO DE GOBERNACION

ESTATUTOS ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO EL DESCANSO

Reg No.  16517 - M.  4168265 - Valor C$ 1,835.00

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernación,  de  la  República  de
Nicaragua.  HACE CONSTAR: Que bajo el número perpetuo cuatro mil
cuatrocientos ochenta  (4480), del folio número dos mil ochocientos
cincuenta y nueve al folio número dos mil ochocientos setenta (2859 -
2870), Tomo II; Libro: ONCEAVO  (11º), que este Departamento lleva
a su cargo, se inscribió la entidad nacional denominada:  ́ ´ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO EL DESCANSO´´
Conforme autorización de Resolución del  seis de Noviembre del año dos
mil nueve. Dado en la ciudad de Managua, el día  seis de Noviembre del
año dos mil nueve. Deberán  Publicar  en  la Gaceta Diario Oficial, los
estatutos insertos en la escritura número Doce (12), Autenticado por el
Licenciado José Benito Suazo Montenegro, el día  doce  de Junio del año
dos mil nueve.  DR.  GUSTAVO A SIRIAS  Q., Director.

DECIMO: APROBACION  DE ESTATUTO:   En este estado  los
comparecientes  deciden  constituirse  en  Asamblea  General  de  asociados,
para  conocer, discutir  y  aprobar  el  presente Estatuto que por
unanimidad ha sido aprobado en los siguientes términos y los que se leerán
así: ESTATUTO DE LA  ASOCIACION PARA  EL DESARROLLO
COMUNITARIO EL   DESCANSO.   CAPITULO   UNO:
DENOMINACION,   DOMICILIO   Y  DURACION. Arto. 1:
DENOMINACION: Se denomina ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO EL DESCANSO, es una
organización legal, capaz de ejercer derechos, contraer obligaciones,
actuar judicial y extrajudicial por si misma o por medio de apoderados,
que se regirá  por el  presente  estatuto  y el reglamento interno. Arto. 2:
DOMICILIO:  La  Asociación tendrá como domicilio la comunidad El
Descanso, jurisdicción del municipio de Belén, Departamento de Rivas,
pudiendo  establecer  oficinas,  centros  de  capacitación,  así mismo  podrá
sesionar  dentro  y  fuera  de  la  República  y  sus  acuerdos  serán  válidos
y de  fiel cumplimiento, siempre  y  cuando  sean  acordados  conforme
a  este   Estatuto,  el  Acta  de  Constitución,  el  Reglamento  Interno. Arto.3:
DURACION: La duración  de  la  Asociación, es indefinida  conforme  la
ley de la República de Nicaragua, en la materia. CAPITULO  DOS.-
NATURALEZA,  FINES  Y  OBJETIVOS:  Arto.4: La Asociación es
de carácter civil  sin  fines de lucro, no partidista, no Gubernamental, no
sectaria, no discriminatoria.  Arto. 5:  Dentro  de  los  fines que  persigue
la  Asociación  es  contribuir  a que los  actuales  estados de  pobreza

extrema  que vive  el  país,  sean  reinvertido  a  corto  y  mediano  plazo,
comprometidos  con  el  futuro  de  los  sectores  más  empobrecidos,
poniendo  para  ello  toda  la  capacidad  humana  para  lograrlo.  Arto.6:
Los  Objetivos  Fundamentales  son  los  siguientes:  1) Propiciar espacios
de participación de las mujeres  en  el desarrollo integral y sostenible desde
una perspectiva de género;  2) Contribuir al desarrollo apoyando con
asistencia técnica, en agricultura,  microempresas, artesanos, salud,
nutrición, seguridad alimentaria, educación, alfabetización y educación de
adultos,  medio ambiente, juventud, cultura, deportes  y  todas  aquellas
áreas  de  desarrollo  que  permitan un despegue integral de la economía
campesina y urbana. 3) Fortalecer la economía rural y urbana con
alternativas sociales y económicas que conduzcan a mejorar las condiciones
de vida de los sectores que viven en extrema pobreza. 4) Incentivar  la
producción  y  explotación  de productos no tradicionales, como
alternativas de diversificación socio-económica,  para  los  sectores  más
vulnerables, mediante proyectos  concretos  en  el  Municipio  y  las
comunidades  rurales  y  urbanas  que  conforman  el  universo  de  acción
de  la  asociación;. 5) Coordinar e intercambiar experiencias con otros
organismos no gubernamentales que identificados en una causa común nos
faciliten la conducción y realización de nuestro trabajo. 6)  Impulsar a nivel
nacional e internacional toda la capacidad de gestión de la asociación para
lograr financiamiento económico y técnico de los organismos de
cooperación. 7) Apoyar la creación de capacidad técnica para la
identificación, organización y selección de variables que respondan de
manera efectiva a la solución de las problemáticas en las comunidades de
lo social y productivo.-  8) Implementar y ejecutar proyectos de
viviendas, escuelas, centros de salud, que beneficien a las comunidades
de manera integral.- A fin de cumplir la Asociación podrá establecer
convenios de cooperación con organismos Nacionales o Internacionales
en las áreas de desarrollo, siempre y cuando estos no contravengan los
principios y fines de la Asociación y las leyes de la República en la materia
todo los planes y programa de la Asociación estarán orientado al
fortalecimiento del desarrollo por lo cual se regirán sobre las políticas que
cada institución Estatal implemente según su  área. Arto. 7.  Podrá  efectuar
operaciones  en  consignación,  celebrar  contratos  de  arrendamiento,
tomando  y  dando  bienes  muebles  e  inmuebles,  bajo  esa  figura  Jurídica,
hacer préstamos con intereses y garantías  que  requiere  el  acreedor  en
la  relación  jurídica  con  las  instituciones  públicas o  privadas,  nacionales
o extranjeras. Arto. 8:  Podrá  operar  con  empleados y obreros  mediante
contratos  de  acuerdo  al  Código  del  Trabajo  y  sus  formas  actuales
y  futuras.  Arto.9: Podrá operar centros de capacitación y entrenamiento,
clínicas urbanas y rurales, escuelas técnicas vocacionales.- Arto. 10:
Todos los objetos y fines aquí establecidos son  meramente enunciativos
y  de ninguna manera taxativos.- CAPITULO  TRES.-  ORGANIZACION
DE   LOS   MIEMBROS.  Arto.11: LA  MEMBRESIA  DE LA
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO EL
DESCANSO,  está constituida por tres  categorías  de  Miembros:
Miembros  Fundadores,  Miembros  y  Miembros  Honorarios.  a)
Miembros  Fundadores  los  que  figuran  en  la  escritura  de  constitución
y  de  aprobación  del  presente estatuto;  b)  Miembros  Activos:  Son
los  miembros  fundadores y  los  que  ingresen  posteriormente a la fecha
de la asociación, permanezcan  en  la  misma y cumplan  fielmente  este
estatuto,  reglamentos y el acta de constitución; c) Son Miembros
Honorarios de LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO  EL  DESCANSO, las Personas Naturales  o Jurídicas,
Nacionales o Extranjeras, que por sus méritos y su contribución logren
el engrandecimiento de la Asociación  y  por  ese  mérito  se  hagan
merecedores  de  esa  alta  designación  de  parte  de  la  Junta  Directiva,
la  cual  esta  facultada  por  la  Asamblea General  para otorgarla.  Arto.12:
Son  requisitos  indispensables  para  ser  miembro  de la
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO EL
DESCANSO, los siguientes:  a)  Ser mayor de dieciocho años;  b) Ser
presentado  y  avalado  por  su comunidad  a  la que pertenece;   c)  Presentar
solicitud  de  ingreso  por  escrito  a  la  Junta  Directiva,  quién  dará
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respuesta  en  el  término  de  treinta  días;  d)  Aceptar  fielmente  el  presente
estatuto  y  reglamentos  internos;  e)  Pagar  su  cuota  de  ingreso; f)  Pasar
un  período  de  prueba de  seis  meses,  colaborando  en  las  actividades
de  la  asociación  y  en  base  a  la  evaluación  será  definitivo  su  ingreso.
Arto.  13: Se  pierde  la  calidad  de  Miembro de la ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO EL DESCANSO, por
cualquiera  de  las  siguientes  razones:  a)  Por  muerte;  b) Por  Renuncia
Voluntaria  expresa  y formal  dirigida  a la Junta Directiva; c)  Por  la  perdida
de  su  capacidad  civil;  d) Por  la  reiterada falta de cumplimiento al presente
Estatuto  y/o  Reglamentos Internos  de  la  Asociación;  e) Por  el
incumplimiento  a los deberes individuales de manera comprobada;  f) Por
la  ausencia  reiterada  y  sin  justificación  a  las  Sesiones   Ordinarias  y/
o  Extraordinarias  de  Miembros  de  la  Asamblea   General,  Junta
Directiva,  o  a  las  comisiones  de  trabajo  a  las  que  este  integrado;  g)
Por  la  disolución de  la Asociación.- Arto. 14: Son Deberes de  los
Asociados:  a)  Cumplir  con  las  disposiciones  de  este  estatuto  y
reglamentos  internos;  b)  Asistir  a  las  sesiones de  Asamblea  General,
de  Junta  Directiva  y demás reuniones o actividades a  las  que sean
convocados;  c)  Desempeñar  fiel,  desinteresadamente  los  cargos  para
los  cuales  haya  sido  designados, informando  oportunamente  sobre  la
marcha  y cumplimiento  de  sus  tareas;  d)  Promulgar  iniciativas  de
desarrollo en su liderazgo;  e)  Aceptar  las  resoluciones dictadas por la
Asamblea  General y la Junta Directiva;  f)  Desarrollar  permanentemente
acciones  positivas  en  beneficio  de su  comunidad y de la  asociación,
que  contribuyan a elevar su buen  prestigio  y   engrandecimiento;  g)
Contribuir   con   su  esfuerzo  en  la  consecución  de recursos necesarios
para el crecimiento,  desarrollo  y  sostenimiento  de  Asociación;  h)
Mantener  comunicación  con  los Organos  de  Dirección  de  la  Asociación,
para  informar  de  sus  actividades,  así  como  a  la  fiscalía,  e  informar
a  la  Asamblea  General cuando  así  lo  requiera;  i)  No  dedicarse  a
actividades  contrarias  a  los objetivos  de  la  Asociación  o  las  leyes
de  la  República;  j)  Aportar  dinero  o  servicios  para  el  cumplimiento
de  los  objetivos  de  la  Asociación  y  que estén  razonablemente  a  su
alcance;  k)  Justificar  por  escrito  las  ausencias  y  rendir  cuenta  por
escrito  de  todas  las tareas  que  se  le  encomienden;  l)  Acatar  todas
las  decisiones  que  por  mayoría  de  voto  se  aprueben  en  la  Asamblea
General,  sin  derecho a  apelar  en  otras  instancias.  Arto. 15:  Son
Derechos  de  los  Asociados: a)  Participar  con  voz  y  voto en  las
Asambleas  Ordinarias  y  Extraordinarias;  b)  Elegir  y  ser  electo  para
ejercer  cargo  de  Dirección  de  la  Junta  Directiva;   c) Conocer,  debatir
y  rechazar  sobre  el  cumplimiento  y  objeto,  los  estados  financieros,
los  planes,  programas,  proyectos  en  ejecución  y  por  ejecutarse;  d)
Recibir  información  periódica  de  las  actividades  y  programas,  así  como
de  las  tareas  administrativas.  Arto. 16:  Requisitos para ser miembros
de la Junta Directiva:  a) Estar presentes en la asamblea  en que se
verifique la elección. b) saber leer y escribir. c) Tener  dos  años  como
Miembro  Activo. d) Ser  un  líder  dinámico con  visión  emprendedora.
e) Tener reconocida solvencia moral.  f) Contar con la aceptación del
candidato.- g) Procurar  el  engrandecimiento de la asociación y de su
comunidad. h) No tener parentesco en primer grado  de  consanguinidad
o  afinidad con otro miembro de la Junta Directiva  o  con el Director
ejecutivo.-  Arto.17: Son  derechos  de  los  Miembros  Honorarios:
a)  Participar  personalmente  o  a  través  de  Representación  cuando  sea
Persona   Jurídica,  con   voz  sin voto  en  la  toma  de  las  decisiones que
sobre  Planes  de  Trabajo   de   la Asociación  discuta   la   Asamblea General;
b)  Conocer  los  informes  sobre  el  Cumplimiento  de  los  Fines  y
Objetivos,  los  Estados  Financieros,  Planes, y Programas; c) Recibir
información sobre la  marcha  de  la Asociación.  Arto.18.- Los Miembros
de  Asociación, que  incumplan  sus deberes  o  violen el Estatuto y
Reglamentos Internos, quedan  sujetos a  las siguientes Resoluciones: a)
Amonestación   en  privado;  b) Amonestación  en  público o  en  presencia
de  la  Asamblea  General;  c)  Separación  Temporal del cargo  o  de  su
membresía;  d)  Separación definitivas del Cargo que ocupa y de  su
Membresía. La Junta Directiva  está facultada por  la  Asamblea  General,

para  aplicar  las  sanciones   según   su  grado  de  gravedad   del   caso.
En  el  caso  de  Separación  Definitiva,  esta  será  aplicada  por  la  Asamblea
General extraordinaria,  mediante recomendación  de  la  Junta  Directiva.
Arto.19- El  Miembro  cuya  separación haya  sido  propuesta  tendrá
derecho  en   todo  momento  a  su  defensa  y  podrá  presentar  las pruebas
que  estime  necesaria.  Una  vez  recibida  las  pruebas  y  escuchados  los
alegatos, La Asamblea General  extraordinaria, resolverá  lo pertinente  por
medio  de  voto secreto. La resolución de expulsión deberá constar en acta,
la que se  notificará   personalmente  al  Miembro  afectado. CAPITULO
CUATRO.- DE LAS  SANCIONES  E  INFRACCIONES Arto.20: Son
Infracciones  los  Actos  realizados por los asociados que quebranten lo
preceptuado en el presente  Estatuto. Dichas Infracciones serán penadas
y se dividen en Graves y  Leves.-  Arto. 21:  Son  Infracciones  Graves:
a)  Actuar  directa  o indirectamente  contra  la  existencia  y la unidad de
la  Asociación;  b)  Atacar  a  la  Asociación colocándose como un extraño
y contra parte; c) actuar directa o indirectamente contra el patrimonio  y
los  intereses  de  la  Asociación;  d) Faltar a la lealtad  de  un  Cargo o
Delegación al que ha sido electo; e) Observar Conducta Irresponsable o
Verificar un Acto escandaloso y bochornoso que transcendiendo a la
Asociación  o  contrariando  notoriamente  sus  Objetivos  perjudique
gravemente  su  Reputación;  Arto. 22:  Constituyen  FALTAS  LEVES,
todas  aquellas  acciones  u  omisiones que perjudiquen  a  la  Asociación
y  que  no  revistan  la  gravedad  de  las  primeras.  Arto. 23: Las  Infracciones
Graves  se  castigarán  con  la  destitución  del  Cargo que  se  ocupa  o
expulsión  de  la  Asociación.  Las  Infracciones  Leves  con  amonestación
y  suspensión  temporal de  sus  derechos  como  Asociados. Arto. 24:
La  Junta  Directiva esta facultada  para la  aplicación de  las Sanciones
por  Falta   Leves,  en  el  caso  de  Expulsión  por  Faltas  Graves  esta
sería  aplicada  por  la  Asamblea  General  a  solicitud  de  la  Junta  Directiva.
Arto. 25:  La  Sanción de  Expulsión  debe  aprobarse  por  la  Asamblea
General extraordinaria,  con el  Voto Secreto de las  Tres  cuartas  partes
de  los  Miembros presentes  con  derecho  a  Voz  y  Voto.  Arto. 26:  El
Miembro que dejase  de  pagar  las  cuotas  correspondiente  a  Seis  meses
quedará  excluido  de   la   Asociación,  sin  más  trámite  que  la  Constancia
de  la  mora extendida  por  el   Tesorero  y  no  podrá  gozar  de  los  beneficios
que  la  Asociación  consiguiese  para beneficiar  a  sus  asociados.  Arto.
27:  La  Exclusión de que habla el artículo anterior se dejará sin efecto
cuando el  Asociado  pague   todas las cuotas debidas, siempre que éstas
no excedan de un año, pues en este caso deberá presentar nueva Solicitud
de Admisión y pagará además  de las  cuotas  pendientes, la de nuevo
Ingreso. CAPITULO  CINCO.- DEL GOBIERNO Arto. 28: El  Gobierno
de  la  Asociación  será  ejercido por: a) La  Asamblea  General; b) La  Junta
Directiva,  c) El  Director  Ejecutivo, d) El Consejo Consultivo.-  Arto.
29:  La   Asamblea  General  es  la  Suprema  Autoridad  de  la  Asociación
y  a  ella  corresponde  la  conducción  superior  de  los  Asuntos  de  la
misma  y la  orientación  general  de  su  Política  de  Acción,   para la
realización de  sus  Objetivos. La que se reunirá Ordinariamente una vez
en  el año y Extraordinariamente, cuando la Junta Directiva  lo considere
necesario o lo soliciten  al  menos  dos  tercios  de  sus  Miembros.  Arto.
30:  En la  Sesión  Extraordinaria  de  la Asamblea  General  únicamente
serán  tratados  los  Asuntos  para  los  cuales  haya  sido  convocada.  Arto.
31:  Todas las Resoluciones  de  la Asamblea General se adoptarán por
la  mayoría de los  Miembros  Asociados  Activos, salvo para  aquellos
casos  Preceptuados  en  el presente   Estatuto  que  requieran  una mayoría
Especial.  Arto. 32: En  toda  reunión  de  la  Asamblea  General   y   antes
de  declarar abierta  la Sesión, el  Secretario deberá dar lectura a la lista de
los Miembros que  pueden participar  en  ella,  la  cual  será  suministrada
por  el   Tesorero, que  indicará  aquellos que están  al día con sus cuotas.
Arto. 33:  Los  acuerdos y  Resoluciones de la Asamblea General, quedarán
firme en la misma  Sesión  en  que  fueren  adoptados, sin  necesidad  de
ser   rectificados en la siguiente  reunión.  Arto. 34:  Las Citaciones  para
las Reuniones de la Asamblea  General se hará por Escrito o por  cualquier
Medio de Comunicación Colectiva  de Reconocida  y amplia  circulación
nacional,  por  lo  menos con  Ocho  días  de  anticipación.  Arto. 35: SON
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FUNCIONES  DE  LA  ASAMBLEA  GENERAL  ORDINARIA:  LAS
SIGUIENTES : a) Elegir  a  los  Miembros  de  la  Junta  Directiva, quienes
serán  electos por período de dos años, pudiendo ser reelecto para otros
períodos y  tomarán  posesión de sus Cargos  Inmediatamente a su
Elección y Juramentación;  b) Conocer y aprobar el plan anual de las
actividades de la asociación presentado por la Junta Directiva. c) Conocer
y aprobar el proyecto del presupuesto anual de la asociación presentado
por la Junta Directiva. d) Conocer y aprobar los estados financieros  de
la asociación. e) Aprobar o modificar la agenda de la Asamblea propuesta
por la Junta Directiva. f)   Aprobar  y  modificar el marco de las políticas
que regirá la asociación propuesta por la Junta Directivas. g) Autorizar
a la Junta Directiva para la contratación de convenios con instituciones
nacionales o  extranjeras, públicas o privadas. h) Autorizar a la Junta
Directiva para comprar, vender, o enajenar bienes muebles e inmuebles
urbanos o rurales.-   Arto. 36:  a)  Para  que  haya  Quórum  en  la  Asamblea
General Ordinaria o extraordinaria,  se  necesita  de la  Asistencia  de  la
mitad  más  uno  de  los  Miembros  Activos  de la  Asociación con  derecho
a  voz  y  voto.  b) Si  no hubiera Quórum se convocará para una semana
después, realizándolo con los miembros que  asistan. c) El sistema de
votación  para  cualquier clase  de  asamblea  podrá  ser público o secreto.-
SON  FUNCIONES  DE  LA  ASAMBLEA  GENERAL
EXTRAORDINARIA: LAS  SIGUIENTES:   Arto. 37: A)  Determinar
los  Aportes  con  que  deben  contribuir  los  Miembros  de  la  Asociación
y   determinar  el  monto  de  la Cuota  de  Ingreso;   B) Sancionar a  los
Miembros  de  la  Asociación  cuando  éstos hayan  cometido  Falta  Grave;
C)  Conocer y  Resolver sobre las  Renuncias  de  los  Miembros Directivos
o  de  los  Asociados  cuando  la   Presentasen.  D) Aprobar y  reformar
el  presente Estatuto.-  CAPITULO   SEIS .- DE  LA  JUNTA
DIRECTIVA:  Arto.38:  La  Administración, Gobierno  Interior  y  la
Representación  Exterior  de la  Asociación  estará  a  Cargo  de  la  Junta
Directiva  que Integrada  por  seis miembros  que desempeñaran  los  cargos
de: a) Presidente,  b) Vice  Presidente,  c) Secretario,  d) Tesorero,  e) Fiscal,
f) un  Vocal. Arto. 39: La  Junta  Directiva  será  electa  en  Asamblea
General,  siendo  el  Período  para  sus  funciones  el  de  dos  años,  pudiendo
ser  Reelecto  para  otros  período  consecutivo  y  se  reunirá  cada  ocho
días  o  cuando  menos  una  vez  al  mes.  Arto. 40:  FUNCIONES  DE
LA  JUNTA  DIRECTIVA.- La  Junta  Directiva  tendrá  las  atribuciones
siguientes:  a)  Convocar  y  presidir  a  través  de  su  Presidente  las
Asambleas  Generales Ordinarias  y  Extraordinarias  en  su  caso;
b)Aceptar  o  rechazar  solicitudes  de  Admisión  de  Miembros  y  también
aceptar  o  rechazar  Renuncias  de  los  Asociados  y  someterlas  a  la
Asamblea  General;  c)  Dar cumplimiento  a los   Acuerdos  y  Resoluciones
Generales;  d)  Dictar  Reglamentos  y  Disposiciones  y  en  General  Dirigir,
Administrar,  Ejecutar  y  Verificar  todas   aquellos  Actos  necesarios
para  la  Existencia   y Objetivo  de  la  Asociación;  e)  Conferir  a  cualquiera
de  sus  integrantes  o  a  terceros,  poderes  de  toda clase  para  Representar
a  la  Asociación,  con las facultades  que  tenga  a  bien otorgarles; f)  Designar
a las  Personas que  habrán de  Representar a  la  Asociación en cualquier
Evento que se  realice  dentro  o  fuera  del País;  g)  Establecer  la
Periodicidad  de  sus  Sesiones;  h)  Elaborar el Presupuesto  de  Ingreso
y  Egresos  de  la  Asociación;  i)  Presentar  a  la  Asamblea  General  en
cada sesión Ordinaria,  un  Informe detallado  de  todas sus  actividades,
durante el período inmediato anterior;  j)  Realizar  cualquier  otra  actividad
permitida  por  las  Leyes,  que  conduzcan  a  la  realización  de  los  Objetivos
que  persigue  la  Asociación.  Arto. 41: En las Sesiones  de  la  Junta
Directiva  habrá  quórum  con  la Asistencia de por  lo  menos  la  mitad
más  uno  de  sus  Miembros y  las  resoluciones  se  adoptaran por  consenso,
en  caso de  empate  en  la  votación  el  presidente  tiene  doble voto Arto.42:
Ningún directivo, deberá participar en reuniones donde se discutan,
asuntos en  los que tenga interés personal o en representación de terceras
personas.  Arto.43:  Podrá declararse vacante el cargo de un directivo si
faltara tres  veces en forma consecutiva,  sin excusa alguna a reuniones o
Asambleas a  las que  ha sido previamente  convocado.  Arto. 44:
FUNCIONES  DE  CADA  UNO  DE  LOS DIRECTIVOS: DEL

PRESIDENTE.  El  Presidente  de  la Junta Directiva  tendrá  las  siguientes
atribuciones: a)  Será el  Representante Legal de la Asociación, podrá
Demandar o absolver  posiciones, Aceptar Bienes de cualquier naturaleza,
desistir; b) Tendrá las  Facultades  de  un  Apoderado  Generalísimo,  pero
no podrá enajenar  o  gravar  los  bienes  inmuebles  de  la Asociación  sin
la  previa  autorización  de  la  Junta  Directiva; c)  Presidir  los  Actos  de
la  Asociación;  d)  Autorizar  los Egresos  y  Firmar  junto  con  el  Tesorero
el  Retiro  de  los  Fondos  en  cantidades  que  designe la  Junta  Directiva
en  pleno; e) Firmar  junto con el  Secretario, las Credenciales y los
Documentos  Oficiales  de  la  Asociación;  f)  Convocar a las Sesiones
de Asamblea  General en caso de Urgencia  cuando  no  le  sea  posible
reunirse  a  la  Junta  Directiva;  g) Cualquier  otra  facultad que  le  confiere
la  Junta  Directiva, el Estatuto  y el Reglamento interno.- Arto. 45: DEL
VICE-PRESIDENTE:   Las Atribuciones del Vice  Presidente  son  las
siguientes:  a)  Sustituir al Presidente en caso de  ausencia o  impedimento,
teniendo  en  este  caso las  mismas  atribuciones  de  aquél;  b)  En  caso
que  la  ausencia  del  Presidente  sea  mayor  de  seis meses,  el
Vicepresidente  asumirá  las  funciones  de  Presidente  y  concluirá  con
todas  atribuciones,  de  acuerdo  a  la  Escritura  de  Constitución  y  al
Estatuto;  c)  Colaborar activamente con el Presidente  para  lograr el
cumplimiento  de  los  Objetivos  de  la  Asociación;  d)  Cualquier  otra
atribución  que  le  delegue  la  Junta  Directiva. Arto. 46:  DEL
SECRETARIO  El  Secretario  es  el  encargado  de la  Comunicación  de
la  Asociación  y  llevará  los  Libros  de  Actas  de  Asambleas Generales
y  de  Junta  Directiva;  de  Registro  de  Asociados  y los  demás  que  a
juicio  de  la  Junta  Directiva  se  consideren necesario, también  es
responsabilidad y obligación:  a) Custodiar los  Libros  y  Documentos
que  estuvieren  a  su  Cargo,  levantar las Actas  y  autorizarlas  en  cada
Reunión  de  Junta  Directiva  y  de  Asamblea  General, sean Ordinarias
o Extraordinarias;  b)  Librar  Certificaciones  de  Documentos  de  la
Asociación;  c)  Coordinar  las  diferentes  actividades  de  la  Asociación;
d)  Firmar  junto  con  el  Presidente  toda  clase  de  Credenciales  y
Documentos  formales  de  la  Asociación; e)  Convocar cuando  se  le  ordene
la Junta Directiva  o  el  Presidente, a  Sesiones  de  la  Junta  Directiva
y  Asamblea  General;  f)  Citar  para  reuniones, comunicar las  decisiones,
recibir  y  contestar  la  correspondencia;  g)  Levantar las Actas de las
Sesiones de Asamblea General y de la Junta Directiva  por orden
cronológico, en  los Libros correspondientes;  h)  Las  demás  que  le
confiere  la  Junta Directiva.  Arto. 47: DEL  TESORERO.  El  Tesorero
es  el  Guardador  de Todos  los  Bienes  de  la Asociación  y  Responde
Personalmente  por  ellos  ante  la  Junta  Directiva  y  la  Asamblea  General,
también le corresponde lo siguiente: a)  Llevar  los  Libros  que  le  ordene
la  Junta  Directiva;  b)  Ser  depositarios  y  custodio  de  los  Bienes  de
la  Asociación,  debiendo  mantener  el  celo  y  actividad  necesaria  para
la  buena  conservación de  dichos Bienes;  c) Efectuar  todos  los  Pagos
que  hay  de  realizarse,  con  autorización  del Presidente. Todo  cheque
o  retiro  debe  de llevar la  Firma  del  Presidente  y  del Tesorero  o  de
quienes  quiere  Delegar  la  Junta  Directiva;   d)  Recaudar  y  Conservar
bajo  su  Responsabilidad  los   Fondos  que  Ingresen  a  la Asociación.
Depositar  en  las  Instituciones Bancarias  y  en  las Instituciones de
Ahorro  y  Prestamos que  designe  la  Junta  Directiva,  a  nombre  de  la
Asociación,  el  Dinero y los  Valores  que  recibiere;  e)  Velar  que los
Miembros de la  Asociación  paguen  cumplidamente  sus  cuotas  y  pasar
informe  mensual  al   Secretario,  de  los  Miembros  que  están  en  Mora;
f)  Llevar  el Control  de  los  Egresos  e  Ingresos,  presentados  éstos  a
la  consideración de la  Junta  Directiva cada tres meses  o  cuando  ésta
lo  requiera  y  presentar  en  asamblea  General  Ordinaria  el Estado
Financiero  de  la  Asociación;  g)  Levantar y mantener el Inventario de
los Bienes de la  Asociación.  Arto. 48:  DEL  VOCAL:  A  los  Vocales,
les  corresponde  ayudar  en  todas  las  Tareas  que  le  sean  encomendadas
y  sustituir en las Funciones por ausencia  temporal  o  definitiva  a  los
Miembros  de  la Junta  Directiva,  exceptuando al Presidente, quien es
sustituido por el Vicepresidente. Deberán asistir  con  regularidad y
puntualidad a todas las Sesiones a  las  que  sean convocados. Arto. 49:
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DEL   FISCAL:  a) El fiscal: es el encargado de velar por la fiel observación
y estricto cumplimiento de los fines y objetivos, los acuerdos y resoluciones
que se adopten en el Estatuto,  Asamblea  General  y  la  Junta  Directiva
y  dependerá  exclusivamente  de  la  Asamblea  General  quien  será
la  encargada  de  dirimir  cualquier  conflicto entre  él  y  la  Junta
Directiva; b)   Podrá  revisar  las  cuentas  de  la  Tesorería  por  iniciativa
propia  o  cuando  así  se  lo  solicitaré  algún  Asociado;  c)  Denunciar
ante  la  Junta  Directiva  cualquier procedimiento contrario  a  los
Estatutos,   así   como  cualquier  acto  o  procedimiento  de  un Asociado,
contrario  a  los  fines  de  ésta  o  contrario  a  la  moral  y  las buenas
costumbres;  d)  Deberá   además   cumplir  otra  función  propia  de
su  Cargo  o  la  que  le  imponga  la   Ley   o  el  presente Estatuto.
Arto. 50:  DEL  DIRECTOR  EJECUTIVO.-  La  Junta  Directiva de
la Asociación, podrá nombrar un Director  Ejecutivo,   el  cual  puede
ser  miembro  o  no  de  la  Junta  Directiva o de la Asociación,  fijándole
de manera  clara y  precisa, por  escrito sus funciones, obligaciones y
responsabilidades. Arto.51: FUNCIONES DEL DIRECTOR
EJECUTIVO: a) Elaborar planes estratégicos y operativos para
presentarlos a la Junta Directiva;  b)  Organizar y dirigir la
administración  de  la  Asociación  de acuerdo a  las normas dictadas
por  la  Junta  Directiva;  c)  Presentar  planes,  programas  y  proyectos
a consideración   y   aprobación  por parte de la  Junta  Directiva;
d)Velar  porque  los libros de contabilidad sean llevados al día y con
claridad de lo  cual  será  responsable  directo; e) Seleccionar  y  contratar
a  su  personal  de  apoyo,  previa  autorización  de  la  Junta  Directiva;
f) Cobrar  las sumas  adeudadas a favor de  la  Asociación  y  hacer  los
pagos correspondientes  con  el  visto bueno del tesorero, de la  Junta
Directiva y/o  el  dirigente  autorizado;  g) Asegurar  que  se  depositen
los  ingresos  recaudados  de  acuerdo  a  lo establecido en el  estatuto.
h)  Informar  mensualmente  a  la  Junta  Directiva sobre  el  estado
económico y  social  de  la  Asociación;  i)  Participar  en  las  reuniones
de  la  Junta  Directiva,  con  voz  pero  sin  voto,  cuando éste no sea
miembro de la Junta Directiva;  j)  Ejecutar  los  Planes  y  acciones
emanada  de  la  Asamblea  General  y  la  Junta  Directiva  en  el   termino
establecido.  Arto. 52.- FUNCIONES  DEL  CONSEJO
CONSULTIVO: El  Consejo  Consultivo es el órgano de Asesoría
Técnica integrado por Representantes de Instituciones, Organizaciones,
Gremios y Personalidades conocedoras e interesadas  en  la  Problemática
Comunitaria  y Social  de  la  Asociación,  Seleccionadas por la  Junta
Directiva.  Arto. 53: funciones  del  Consejo  Consultivo:  a)
Impulsar el efectivo cumplimiento de los objetivos y metas  de la
Asociación;  b)  Proponer  a la  Junta Directiva, la adaptación  de
Políticas,  planes,  programas y  proyectos  encaminados  al
cumplimiento de  los  objetivos  de  la  Asociación;  c)  Proponer  la
ejecución  de  Medidas  que  contribuyen  a  elevar   la eficacia  y
eficiencia  en el  Funcionamiento  de  la  Asociación;  d)  Proponer  el
establecimiento  de  relaciones  de  cooperación  con Organizaciones
Multilaterales,  No Gubernamentales, Instituciones Públicas  y
Privadas con el  objeto de posibilitar  una mayor captación  de  recursos
internos  e  externos   y  facilitar  el  intercambio de  experiencia  en
el  campo  de  la  Promoción  y  el   Desarrollo.  Arto. 54:  Del
Funcionamiento del  Consejo Consultivo:  a)  El  Consejo
Consultivo  sostendrá  reuniones  como  mínimo  una  vez  cada  seis
meses,  pudiéndose  efectuar  estas  con  la  presencia  de  la  mitad  más
uno de sus  miembros;  b) La convocatoria en sus reuniones se hará con
una semana de anticipación y estará  a cargo del  Secretario, elegida
entre  sus miembros;  c)  Este  será  también  el  encargado  de  levantar
y  distribuir  las  Actas   correspondiente  y  de Informar sobre  el nivel
de cumplimiento de los acuerdos a los que lleguen en cada una de las
sesiones; d) Estos acuerdos podrán ser adoptado por mayoría simple
de  votos de los miembros asistentes a las sesiones y serán  sometidos
a la  consideración de  la Junta Directiva  para su  rectificación;  Arto.
55: Todas las Actas de las Reuniones efectuadas por los Organos de
la Asociación  contendrán: a) La denominación del tipo de Reunión con

su numeración  correspondiente;  b) El  lugar, fecha y  hora de
realización; c) Nombre de los Miembros participantes;  d) Agenda a
llevar a cabo;. e)  Desarrollo de los puntos de Agenda; f) La enunciación
y enumeración de los Acuerdos, incorporándolas  a  los  responsables y
su fecha de cumplimiento; g) Nombre y Firma de quién levanta  el  acta.
CAPITULO  SIETE.-  DEL PATRIMONIO.-  Arto. 56:  El  patrimonio
de  la  Asociación  será  formado  de  los  recursos  que  aportarán  sus
miembros,  ya  sea  en  trabajo  o  dinero  en  efectivo;  los  fondos
provenientes  de  aportaciones  y/o  donaciones  de  Organismos  u
Organizaciones  nacionales  o  extranjeras;  o  de  Personas  Naturales
o  Jurídicas  interesadas  en  el  desarrollo  de  la  Asociación;  igualmente
de todos  los  bienes  que  posea  al  momento  de  su  constitución  y
los que  adquiera  en  el futuro.  Este  patrimonio  será  manejado  y
controlado  de  conformidad  a  las  normas  y  procedimientos  que
se  fijasen  en  el  estatuto.- Arto. 57: El Ejercicio económico de la
Asociación, se llevará en contabilidad, de acuerdo a  los principios
generalmente aceptados y a las leyes de la República. CAPITULO
OCHO: INVENTARIO Y  BALANCES.- Arto.58.- Cada año fiscal
se practicará inventario y balance enviándose con original al
Departamento de Registro y Control de Asociaciones del  Ministerio
de Gobernación. La contabilidad se llevará mediante libros debidamente
sellados con su nota de apertura firmada por el tesorero y el Presidente
y se  llevará conforme  al  sistema de partida doble y por cualquier otro
sistema que autoricen las leyes que fueren  aprobados por la Junta
Directiva.-  Arto.59: Los excedentes que resultaren a  final de cada
ejercicio anual serán  incorporados  al  ejercicio del año siguiente, todo
en beneficio de la Asociación.- CAPITULO NUEVE.-  REFORMA
DE ESTATUTO: Arto. 60: Para  modificar parcial  o  totalmente  el
Presente  Estatuto,  serán   requisitos indispensables  los  siguientes:
a)  Convocar  a  reunión  extraordinaria de  la  Asamblea  General
expresando  en  la  convocatoria el objeto de la misma:  b)  Distribuir
en impresos  a  los Miembros  el  Proyecto  de  Reformas  que  vaya
a  discutirse,  con quince  días  de  anticipación  a  la  Reunión  de  la
Asamblea,  por  lo  menos;  c)  Que  las  Reformas  sean  aprobadas
con  el  voto  de  las  dos  terceras  partes  de los  Miembros  con  derecho
a Voz  y  Voto.  CAPITULO DIEZ: ARBITRAMENTO:  Arto.61:
La  Asociación  no  podrá  ser  llevada a  los Tribunales de Justicia por
motivo de  liquidación  o disolución, ni por desavenencias que
surgieren  entre  los  miembros  de  la  Asociación  con  respecto  a la
administración  de  la  Asociación, o  por la interpretación  y  aplicación
de  la escritura de Constitución  o  el  Estatuto. Arto.62: Todas las
desavenencias  que surjan entre los miembros de la Asociación, con
respecto a  la administración  de  la misma o  por  la  interpretación
y aplicación de la escritura de la Asociación, del estatuto o con motivo
de la disolución y  liquidación de  la  Asociación, será dirimido y
resuelto sin recursos  alguno por  una comisión de tres miembros
imparciales que  nombre  la  Junta  Directiva  en reunión ordinaria  o
extraordinaria  y quienes  por  simple  mayoría  de  votos   resolverán
el  conflicto  planteado;  arbitraje al cual están obligados a someterse
todos  los miembros  de  la Asociación. Arto.63: Los  tres miembros
imparciales darán su fallo en un  término de quince días fatales. De no
darse el  fallo en ese término, el  Presidente o la Junta Directiva
convocará a  la  Asamblea General de  miembros  en  sesión extraordinaria
para que esta decida por  mayoría de votos el problema  planteado.
CAPITULO ONCE.-  DISOLUCION  Y  LIQUIDACION.-  Arto.
64:  La  duración  de  la  Asociación  es  por  tiempo  indefinido  y  podrá
disolverse:  a)  En  los casos  previstos  en  la  Ley  General  sobre
Personas  Jurídicas  sin  fines  de  lucro;  b)  Por  acuerdo  tomado  en
Asamblea  General  en  sesión  extraordinaria  convocada  para  tal
efecto  previa  solicitud  de  los  dos  tercios  de  los  miembros  de  la
Asociación,  la  convocatoria  debe  hacerse  por  anuncios  en  un
periódico  o  emisora  de  radio  local mediante  tres  aviso  que  deberán
publicar  con  intervalo  de  diez  días.  Arto. 65: Para  la  formación
de  la  Junta  Directiva  de  la  Asociación  que  conozca  la  disolución,
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la resolución  deberá  constar  con  la  presencia  de  las  tres  cuartas
partes  de  los  miembros  plenos  y  contar  con  el  voto  afirmativo
de  las  dos  terceras  partes  de  los  asistentes.  De  no  alcanzarse
acuerdo  de  disolución,  la  asociación  continuará  operando  y  no  podrá
realizarse  nueva  reunión  con este  mismo  propósito,  hasta después
de  transcurrido  un  año  de  la  sesión.  Arto.  66:  Resuelta  la disolución
de  la  asociación  por  las  causas  antes señaladas,  la  Asamblea
procederá  a  elegir  de  entre  su  seno  un  liquidador, el  cual  actuara
de  acuerdo  a  las  resoluciones  establecidas  en  Asamblea  General
convocada  para  este  fin.  Arto. 67:  La  liquidación  se  llevará  a  efecto
cancelando  todas  las  obligaciones  que  tenga  pendiente la Asociación.
Arto. 68: Acordada la  Disolución de la Asociación,  se  cumplirán  en
primer  término  su  compromisos  con  terceros  y  el sobrante  si  lo
hubiera  será  donado  a  la  Asociación de Beneficencia Social.
CAPITULO  DOCE: DISPOSICIONES  GENERALES  Y
FINALES.-  Arto. 69:  El Presente  Estatuto,  estará  vinculado  a
cualquier ley que reglamente  el  funcionamiento de las asociaciones
civiles sin fines de lucro.  Arto. 70:  Los Miembros de la Junta Directiva
son  Personalmente Responsables ante  la Asociación  y  ante  terceros
de los  Perjuicios que ocasionaren  con  sus  actuaciones cuando  estas
fuesen  contrarías  a lo dispuesto en el Acta  Constitutiva, en el
presente  Estatuto,  o en las Leyes de la  República.  Arto. 71:  Se faculta
a  la  Junta  Directiva  para emitir  el  Reglamento  correspondiente  a
este  Estatuto.  Los casos no previstos aquí se resolverán de acuerdo
a  las  Leyes  vigentes, a los  Principios Generales del Derecho y a  las
Normas  de  Equidad y Justicia. Arto.- 72.- La Junta Directiva de la
Asociación Constituidos en  Escritura Pública, de la cual queda
Constancia  en  el  Arto: uno del  presente,  quedando Constancia
también que en dicha Escritura se  constituyó la Primer Junta Directiva,
quedando integrada de la siguiente manera: PRESIDENTE: Segundo
Zacarías Acosta Jirón,; VICE- PRESIDENTE: Reyna Fabiola
Pérez González  SECRETARIA: Jazmina Traña;TESORERA:
Reyna Margarita García García; FISCAL: Marcia Lourdes Barrios;
VOCAL: Sonia del Carmen Cano Barrios.- Arto. 73.- Los   miembros
de la Junta Directiva  durarán  en  sus  cargos dos  años, pudiendo ser
reelectos  para  otros  períodos  consecutivos y podrán continuar en
el desempeño de sus cargos mientras no se hayan nombrados a sus
sustitutos.- Los presentes asociados, por unanimidad acuerdan conferir
plenas facultades al Licenciado José Benito Suazo Montenegro
Representante  legal de la Asociación, para que gestione ante la
Asamblea  Nacional  la  personalidad  Jurídica de  la Asociación.-  Así
se  expresaron  los  comparecientes a quienes, yo el Notario, instruí
acerca del objeto, valor y trascendencias  legales  de  éste  acto, de  las
cláusulas generales  que  aseguran su validez,  el  de  las  especiales que
envuelven  renuncias  y  estipulaciones implícitas y explícitas y las
que en concreto han hecho. Doy fe de haber leído íntegramente la
presente Escritura a los otorgantes, quienes  la  encontraron  conforme,
aprobaron,  ratificaron  y  sin  hacer  modificación alguna, firman
conmigo  que  doy  fe  de  todo  lo  relacionado: (F) Nelly Cano B.; (F)
María E. Amador T; (F) Ignacia de J. Canales Ch. (F) Segundo Z.
Acosta J.; (F) Maura I. Cano B; (F) Cándida Rosa Guido; (F)  Sonia
del Carmen Cano B; (F) Luisa Acuña Z; (F) Petrona P. Zamora M.;
(F) Rosa J. Arias G; (F) Reyna M. García G; (F) Reyna F. Pérez G;
(F) Brígida del S. Pérez B; (F) Marcia L. Barrios; (F) Jazmina Traña,
(F) Ma. Elena Amador T.; (F) J. B. Suazo M. (Notario) PASO ANTE
MI: Del frente del folio número ochenta y nueve (89), al  reverso del
folio número noventa y seis (96), de mi protocolo  número Uno, que
llevo en el presente  año y  a solicitud del señor SEGUNDO ZACARÍAS
ACOSTA JIRON; en calidad de Presidente de la Asociación, libro este
SEGUNDO  TESTIMONIO  en ocho hojas  útiles  de  papel  sellado
de ley, que firmo, sello y rubrico en la comunidad El Descanso,
jurisdicción del municipio de Belén, Departamento de Rivas, a las diez
y treinta minutos  de la mañana, del  día  treinta de abril   del año dos
mil nueve.  José Benito Suazo Montenegro, Abogado y Notario.

Reg 16515 -  M. 4168261 - Valor C$ 1,835.00

ESTATUTOS ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
DE SAN MARCOS´´

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernación  de  la  República  de
Nicaragua.  HACE CONSTAR:  Que bajo el número perpetuo cuatro mil
cuatrocientos cuarenta y nueve  (4449), del folio número dos mil
trescientos cincuenta y cuatro al folio número dos mil trescientos sesenta
y cinco (2354 - 2365), Tomo II; Libro: ONCEAVO  (11º), que este
Departamento lleva a su cargo, se inscribió la entidad nacional denominada:
´´ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE SAN MARCOS´´
Conforme autorización de Resolución del  tres de Agosto del año dos mil
nueve. Dado en la ciudad de Managua, el día  cinco de Agosto del año dos
mil nueve. Deberán  Publicar  en  la Gaceta Diario Oficial, los estatutos
insertos en la escritura número Siete (07), Autenticado por el Licenciado
José Benito Suazo Montenegro, el día  doce  de Junio del año dos mil nueve.
DR.  GUSTAVO A. SIRIAS  Q., Director

DECIMO: APROBACION   DE  ESTATUTO:    En  este  estado  los
comparecientes   deciden  constituirse  en  Asamblea  General  de
asociados, para conocer, discutir  y  aprobar el presente estatuto que por
unanimidad  ha  sido aprobado  en los siguientes términos y los que se
leerán así: ESTATUTO DE LA  ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO DE SAN MARCOS.- CAPITULO UNO:
DENOMINACION, DOMICILIO Y DURACION.- Arto. 1:
DENOMINACION: Se denomina ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO DE SAN MARCOS, es una organización legal, capaz
de ejercer derechos, contraer obligaciones, actuar judicial y extrajudicial
por si misma o por medio de apoderados, que se regirá  por el  presente
estatuto  y el reglamento interno. Arto. 2: DOMICILIO:  La  Asociación
tendrá como domicilio  la comunidad de SAN MARCOS, jurisdicción del
municipio de Belén, Departamento de Rivas, pudiendo  establecer
oficinas,  centros  de  capacitación,  así mismo  podrá  sesionar  dentro
y  fuera  de  l:la  República  y  sus  acuerdos  serán  válidos  y de  fiel
cumplimiento, siempre  y  cuando  sean  acordados  conforme  a  este
Estatuto,  el  Acta  de  Constitución,  el  Reglamento  Interno. Arto.3:
DURACION: La duración  de  la  Asociación, es indefinida  conforme  la
ley de la República de Nicaragua, en la materia. CAPITULO  DOS.-
NATURALEZA,  FINES  Y  OBJETIVOS:  Arto.4: La Asociación es
de carácter civil  sin  fines de lucro, no partidista, no Gubernamental, no
sectaria, no discriminatoria.  Arto. 5:  Dentro  de  los  fines que  persigue
la  Asociación  es  contribuir  a que los  actuales  estados de  pobreza
extrema  que vive  el  país,  sean  reinvertido  a  corto  y  mediano  plazo,
comprometidos  con  el  futuro  de  los  sectores  más  empobrecidos,
poniendo  para  ello  toda  la  capacidad  humana  para  lograrlo.  Arto.6:
Los  Objetivos  Fundamentales  son  los  siguientes:  1) Propiciar espacios
de participación de las mujeres  en  el desarrollo integral y sostenible desde
una perspectiva de género;  2) Contribuir al desarrollo apoyando con
asistencia técnica, en agricultura,  microempresas, artesanos, salud,
nutrición, seguridad alimentaria, educación, alfabetización y educación de
adultos,  medio ambiente, juventud, cultura, deportes  y  todas  aquellas
áreas  de  desarrollo  que  permitan un despegue integral de la economía
campesina y urbana. 3) Fortalecer la economía rural y urbana con
alternativas sociales y económicas que conduzcan a mejorar las condiciones
de vida de los sectores que viven en extrema pobreza. 4) Incentivar  la
producción  y  explotación  de productos no tradicionales, como
alternativas de diversificación socio-económica,  para  los  sectores  más
vulnerables, mediante proyectos  concretos  en  el  Municipio  y  las
comunidades  rurales  y  urbanas  que  conforman  el  universo  de  acción
de  la  asociación;. 5) Coordinar e intercambiar experiencias con otros
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organismos no gubernamentales que identificados en una causa común nos
faciliten la conducción y realización de nuestro trabajo. 6)  Impulsar a nivel
nacional e internacional toda la capacidad de gestión de la asociación para
lograr financiamiento económico y técnico de los organismos de
cooperación. 7) Apoyar la creación de capacidad técnica para la
identificación, organización y selección de variables que respondan de
manera efectiva a la solución de las problemáticas en las comunidades de
lo social y productivo.-  8) Implementar y ejecutar proyectos de
viviendas, escuelas, centros de salud, que beneficien a las comunidades
de manera integral.- A fin de cumplir la Asociación podrá establecer
convenios de cooperación con organismos Nacionales o Internacionales
en las áreas de desarrollo, siempre y cuando estos no contravengan los
principios y fines de la Asociación y las leyes de la República en la materia
todo los planes y programa de la Asociación estarán orientado al
fortalecimiento del desarrollo por lo cual se regirán sobre las políticas que
cada institución Estatal implemente según su  área. Arto. 7.  Podrá  efectuar
operaciones  en  consignación,  celebrar  contratos  de  arrendamiento,
tomando  y  dando  bienes  muebles  e  inmuebles,  bajo  esa  figura  Jurídica,
hacer préstamos con intereses y garantías  que  requiere  el  acreedor  en
la  relación  jurídica  con  las  instituciones  públicas o  privadas,  nacionales
o extranjeras. Arto. 8:  Podrá  operar  con  empleados y obreros  mediante
contratos  de  acuerdo  al  Código  del  Trabajo  y  sus  formas  actuales
y  futuras.  Arto.9: Podrá operar centros de capacitación y entrenamiento,
clínicas urbanas y rurales, escuelas técnicas vocacionales.- Arto. 10:
Todos los objetos y fines aquí establecidos son  meramente enunciativos
y  de ninguna manera taxativos.- CAPITULO  TRES.-  ORGANIZACION
DE   LOS   MIEMBROS.  Arto.11: LA  MEMBRESIA  DE LA
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE  SAN MARCOS,  está
constituida por tres  categorías  de  Miembros:  Miembros  Fundadores,
Miembros  y  Miembros  Honorarios.  a)  Miembros  Fundadores  los  que
figuran  en  la  escritura  de  constitución  y  de  aprobación  del  presente
estatuto;  b)  Miembros  Activos:  Son  los  miembros  fundadores y  los
que  ingresen  posteriormente a la fecha de la asociación, permanezcan  en
la  misma y cumplan  fielmente  este  estatuto,  reglamentos y el acta de
constitución;   c)   Son  Miembros  Honorarios de LA ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO  DE SAN MARCOS, las Personas Naturales
o Jurídicas, Nacionales o Extranjeras, que por sus méritos y su contribución
logren el engrandecimiento de la Asociación  y  por  ese  mérito  se  hagan
merecedores  de  esa  alta  designación  de  parte  de  la  Junta  Directiva,
la  cual  esta  facultada  por  la  Asamblea General  para  otorgarla.  Arto.12:
Son  requisitos  indispensables  para  ser  miembro  de la
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE SAN MARCOS, los
siguientes:  a)  Ser mayor de dieciocho años;  b) Ser  presentado  y  avalado
por  su comunidad  a  la que pertenece;   c)  Presentar  solicitud  de  ingreso
por  escrito  a  la  Junta  Directiva,  quién  dará  respuesta  en  el  término
de  treinta  días;  d)  Aceptar  fielmente  el  presente  estatuto  y  reglamentos
internos;  e)  Pagar  su  cuota  de  ingreso; f)  Pasar  un  período  de  prueba
de  seis  meses,  colaborando  en  las  actividades  de  la  asociación  y  en
base  a  la  evaluación  será  definitivo  su  ingreso.  Arto.  13: Se  pierde
la  calidad  de  Miembro de la ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO DE SAN MARCOS, por  cualquiera  de  las
siguientes  razones:  a)  Por  muerte;  b) Por  Renuncia  Voluntaria  expresa
y formal  dirigida  a  la  Junta  Directiva;  c)  Por  la  perdida  de  su  capacidad
civil;  d)  Por  la  reiterada  falta  de  cumplimiento  al presente  Estatuto
y/o  Reglamentos Internos  de  la  Asociación;  e) Por  el  incumplimiento
a los deberes individuales de manera comprobada;  f) Por la  ausencia
reiterada  y  sin  justificación  a  las  Sesiones  Ordinarias  y/o
Extraordinarias  de  Miembros  de  la  Asamblea  General,  Junta  Directiva,
o  a  las  comisiones  de  trabajo  a  las  que  este  integrado;  g)  Por  la  disolución
de  la Asociación.- Arto. 14: Son Deberes de  los  Asociados:  a)  Cumplir
con  las  disposiciones  de  este  estatuto  y  reglamentos  internos;  b)  Asistir
a  las  sesiones de  Asamblea  General,  de  Junta  Directiva  y demás
reuniones o actividades a  las  que sean  convocados;  c)  Desempeñar  fiel,
desinteresadamente  los  cargos  para los  cuales  haya  sido  designados,

informando  oportunamente  sobre  la  marcha  y cumplimiento  de  sus
tareas;  d)  Promulgar  iniciativas  de  desarrollo en su liderazgo;  e)  Aceptar
las  resoluciones dictadas por la Asamblea  General y la Junta Directiva;
f)  Desarrollar  permanentemente  acciones  positivas  en  beneficio  de
su  comunidad y de la  asociación,  que  contribuyan a elevar su buen
prestigio  y   engrandecimiento;  g)  Contribuir   con   su  esfuerzo  en  la
consecución  de recursos necesarios para el crecimiento,  desarrollo  y
sostenimiento  de  Asociación;  h)  Mantener  comunicación  con  los
Organos  de  Dirección  de  la  Asociación,  para  informar  de  sus
actividades,  así  como  a  la  fiscalía,  e  informar  a  la  Asamblea  General
cuando  así  lo  requiera;  i)  No  dedicarse  a  actividades  contrarias  a  los
objetivos  de  la  Asociación  o  las  leyes  de  la  República;  j)  Aportar
dinero  o  servicios  para  el  cumplimiento  de  los  objetivos  de  la
Asociación  y  que estén  razonablemente  a  su  alcance;  k)  Justificar  por
escrito  las  ausencias  y  rendir  cuenta  por  escrito  de  todas  las tareas
que  se  le  encomienden;  l)  Acatar  todas  las  decisiones  que  por  mayoría
de  voto  se  aprueben  en  la  Asamblea  General,  sin  derecho a  apelar
en  otras  instancias.  Arto. 15:  Son  Derechos  de  los  Asociados: a)
Participar  con  voz  y  voto en  las  Asambleas  Ordinarias  y
Extraordinarias;  b)  Elegir  y  ser  electo  para  ejercer  cargo  de  Dirección
de  la  Junta  Directiva;   c) Conocer,  debatir   y  rechazar  sobre  el
cumplimiento  y  objeto,  los  estados  financieros,  los  planes,  programas,
proyectos  en  ejecución  y  por  ejecutarse;  d)  Recibir  información
periódica  de  las  actividades  y  programas,  así  como  de  las  tareas
administrativas.  Arto. 16:  Requisitos para ser miembros de la Junta
Directiva:  a) Estar presentes en la asamblea  en que se verifique la
elección. b) saber leer y escribir. c) Tener  dos  años  como  Miembro
Activo. d) Ser  un  líder  dinámico con  visión  emprendedora.  e) Tener
reconocida solvencia moral.  f) Contar con la aceptación del candidato.-
g) Procurar  el  engrandecimiento de la asociación y de su comunidad. h)
No tener parentesco en primer grado  de  consanguinidad  o  afinidad con
otro miembro de la Junta Directiva  o  con el Director ejecutivo.-  Arto.17:
Son  derechos  de  los  Miembros  Honorarios:   a)  Participar
personalmente  o  a  través  de  Representación  cuando  sea  Persona
Jurídica,  con   voz  sin voto  en  la  toma  de  las  decisiones que  sobre
Planes  de  Trabajo   de   la Asociación  discuta   la   Asamblea General;
b)  Conocer  los  informes  sobre  el  Cumplimiento  de  los  Fines  y
Objetivos,  los  Estados  Financieros,  Planes, y Programas; c) Recibir
información sobre la  marcha  de  la Asociación.  Arto.18.- Los Miembros
de  Asociación, que  incumplan  sus deberes  o  violen el Estatuto y
Reglamentos Internos, quedan  sujetos a  las siguientes Resoluciones: a)
Amonestación   en  privado;  b) Amonestación  en  público o  en  presencia
de  la  Asamblea  General;  c)  Separación  Temporal del cargo  o  de  su
membresía;  d)  Separación definitivas del Cargo que ocupa y de  su
Membresía. La Junta Directiva  está facultada por  la  Asamblea  General,
para  aplicar  las  sanciones   según   su  grado  de  gravedad   del   caso.
En  el  caso  de  Separación  Definitiva,  esta  será  aplicada  por  la  Asamblea
General extraordinaria,  mediante recomendación  de  la  Junta  Directiva.
Arto.19- El  Miembro  cuya  separación haya  sido  propuesta  tendrá
derecho  en   todo  momento  a  su  defensa  y  podrá  presentar  las  pruebas
que  estime  necesaria.  Una  vez  recibida  las  pruebas  y  escuchados  los
alegatos,  La  Asamblea General  extraordinaria, resolverá  lo  pertinente
por  medio  de  voto  secreta. La  resolución  de  expulsión  deberá  constar
en  acta,  la  que  se  notificará   personalmente  al  Miembro  afectado.
CAPITULO CUATRO.- DE LAS  SANCIONES  E  INFRACCIONES
Arto.20: Son  Infracciones  los  Actos  realizados  por  los   asociados  que
quebranten  lo  preceptuado  en  el  presente  Estatuto.  Dichas   Infracciones
serán  penadas  y  se  dividen  en  Graves  y  Leves.-  Arto. 21:  Son
Infracciones  Graves:  a)  Actuar  directa  o indirectamente  contra  la
existencia  y la unidad de  la  Asociación;  b)  Atacar  a  la  Asociación
colocándose como un extraño y contra parte; c) actuar directa o
indirectamente contra el patrimonio  y  los  intereses  de  la  Asociación;
d) Faltar a la lealtad  de  un  Cargo o  Delegación al que ha sido electo; e)
Observar Conducta Irresponsable o Verificar un Acto escandaloso y
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bochornoso que transcendiendo a la Asociación  o  contrariando
notoriamente  sus  Objetivos  perjudique gravemente  su  Reputación;
Arto. 22:  Constituyen  FALTAS  LEVES, todas  aquellas  acciones  u
omisiones que perjudiquen  a  la  Asociación  y  que  no  revistan  la  gravedad
de  las  primeras.  Arto. 23: Las  Infracciones Graves  se  castigarán  con
la  destitución  del  Cargo que  se  ocupa  o  expulsión  de  la  Asociación.
Las  Infracciones  Leves  con  amonestación  y  suspensión  temporal de
sus  derechos  como  Asociados. Arto. 24:  La  Junta  Directiva esta
facultada  para la  aplicación de  las Sanciones por  Falta   Leves,  en  el
caso  de  Expulsión  por  Faltas  Graves  esta  sería  aplicada  por  la  Asamblea
General  a  solicitud  de  la  Junta  Directiva.  Arto. 25:  La  Sanción de
Expulsión  debe  aprobarse  por  la  Asamblea  General extraordinaria,  con
el  Voto Secreto de las  Tres  cuartas  partes  de  los  Miembros presentes
con  derecho  a  Voz  y  Voto.  Arto. 26:  El  Miembro que dejase  de  pagar
las  cuotas  correspondiente  a  Seis  meses quedará  excluido de la
Asociación, sin más  trámite  que  la  Constancia  de  la  mora extendida
por  el   Tesorero  y  no  podrá  gozar  de  los  beneficios  que  la  Asociación
consiguiese  para  beneficiar  a  sus  asociados.  Arto. 27:   La   Exclusión
de que habla el artículo  anterior se dejará sin efecto cuando el  Asociado
pague   todas las cuotas debidas, siempre que éstas no excedan de un  año,
pues en este caso deberá presentar nueva  Solicitud  de  Admisión  y  pagará
además de las cuotas pendientes, la de nuevo  Ingreso.   CAPITULO
CINCO.- DEL GOBIERNO Arto. 28: El  Gobierno  de  la  Asociación
será  ejercido por: a) La  Asamblea  General; b) La  Junta  Directiva,  c)
El  Director  Ejecutivo, d) El Consejo Consultivo.-  Arto. 29:  La   Asamblea
General  es  la  Suprema  Autoridad  de  la  Asociación  y  a  ella  corresponde
la  conducción  superior  de  los  Asuntos  de  la  misma  y la  orientación
general  de  su  Política  de  Acción,   para la  realización de  sus  Objetivos.
La que se reunirá Ordinariamente una vez  en  el  año  y  Extraordinariamente,
cuando la Junta Directiva  lo considere  necesario o lo soliciten  al  menos
dos  tercios  de  sus  Miembros.  Arto. 30:  En la  Sesión  Extraordinaria
de  la Asamblea  General  únicamente   serán  tratados  los  Asuntos  para
los  cuales  haya  sido  convocada.  Arto. 31:  Todas las Resoluciones  de
la Asamblea General se adoptarán por la  mayoría de los  Miembros
Asociados  Activos, salvo para  aquellos  casos  Preceptuados  en  el
presente   Estatuto  que  requieran  una mayoría Especial.  Arto. 32: En
toda  reunión  de  la  Asamblea  General   y   antes  de  declarar abierta  la
Sesión, el  Secretario deberá dar lectura a la lista de los Miembros que
pueden participar  en  ella,  la  cual  será  suministrada por el Tesorero,
que  indicará  aquellos que están  al día con sus cuotas. Arto. 33:  Los
acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General, quedarán firme en la
misma  Sesión  en  que  fueren  adoptados, sin  necesidad de  ser  rectificados
en la siguiente  reunión.  Arto. 34:  Las Citaciones  para las Reuniones de
la Asamblea  General se hará por Escrito o por  cualquier Medio de
Comunicación Colectiva  de Reconocida  y amplia  circulación  nacional,
por  lo  menos con  Ocho  días  de  anticipación.  Arto. 35: SON
FUNCIONES  DE  LA  ASAMBLEA  GENERAL  ORDINARIA:  LAS
SIGUIENTES : a) Elegir  a  los  Miembros  de  la  Junta  Directiva, quienes
serán  electos por período de dos años, pudiendo ser reelecto para otros
períodos y  tomarán  posesión de sus Cargos  Inmediatamente a su
Elección y Juramentación;  b) Conocer y aprobar el plan anual de las
actividades de la asociación presentado por la Junta Directiva. c) Conocer
y aprobar el proyecto del presupuesto anual de la asociación presentado
por la Junta Directiva. d) Conocer y aprobar los estados financieros  de
la asociación. e) Aprobar o modificar la agenda de la Asamblea propuesta
por la Junta Directiva. f)   Aprobar  y  modificar el marco de las políticas
que regirá la asociación propuesta por la Junta Directivas. g) Autorizar
a la Junta Directiva para la contratación de convenios con instituciones
nacionales o  extranjeras, públicas o privadas. h) Autorizar a la Junta
Directiva para comprar, vender, o enajenar bienes muebles e inmuebles
urbanos o rurales.-   Arto. 36:  a)  Para  que  haya  Quórum  en  la  Asamblea
General Ordinaria o extraordinaria,  se  necesita  de la  Asistencia  de  la
mitad  más  uno  de  los  Miembros  Activos  de la  Asociación con  derecho
a  voz  y  voto.  b) Si  no hubiera Quórum se convocará para una semana

después, realizándolo con los miembros que  asistan. c) El sistema de
votación  para  cualquier clase  de  asamblea  podrá  ser público o secreto.-
SON  FUNCIONES  DE  LA  ASAMBLEA  GENERAL
EXTRAORDINARIA: LAS  SIGUIENTES:   Arto. 37: A)  Determinar
los  Aportes  con  que  deben  contribuir  los  Miembros  de  la  Asociación
y   determinar  el  monto  de  la Cuota  de  Ingreso;   B) Sancionar a  los
Miembros  de  la  Asociación  cuando  éstos hayan  cometido  Falta  Grave;
C)  Conocer y  Resolver sobre las  Renuncias  de  los  Miembros Directivos
o  de  los  Asociados  cuando  la   Presentasen.  D) Aprobar y  reformar
el  presente Estatuto.-  CAPITULO SEIS .- DE LA JUNTA DIRECTIVA:
Arto.38: La Administración, Gobierno  Interior  y  la  Representación
Exterior de la Asociación estará  a  Cargo  de  la  Junta  Directiva  que
Integrada  por  seis miembros  que desempeñaran  los  cargos  de: a)
Presidente,  b) Vice  Presidente,  c) Secretario,  d) Tesorero,  e) Fiscal,  f)
un  Vocal. Arto. 39: La  Junta  Directiva  será  electa  en  Asamblea  General,
siendo  el  Período  para  sus  funciones  el  de  dos  años,  pudiendo  ser
Reelecto  para  otros  período  consecutivo  y  se  reunirá  cada  ocho  días
o  cuando  menos  una  vez  al  mes.  Arto. 40:  FUNCIONES  DE  LA
JUNTA  DIRECTIVA.- La  Junta  Directiva  tendrá  las  atribuciones
siguientes:  a)  Convocar  y  presidir  a  través  de  su  Presidente  las
Asambleas  Generales Ordinarias  y  Extraordinarias  en  su  caso;
b)Aceptar  o  rechazar  solicitudes  de  Admisión  de  Miembros  y  también
aceptar  o  rechazar  Renuncias  de  los  Asociados  y  someterlas  a  la
Asamblea  General;  c)  Dar cumplimiento  a los   Acuerdos  y  Resoluciones
Generales;  d)  Dictar  Reglamentos  y  Disposiciones  y  en  General  Dirigir,
Administrar,  Ejecutar  y  Verificar  todas   aquellos  Actos  necesarios
para  la  Existencia   y Objetivo  de  la  Asociación;  e)  Conferir  a  cualquiera
de  sus  integrantes  o  a  terceros,  poderes  de  toda clase  para  Representar
a  la  Asociación,  con las facultades  que  tenga  a  bien otorgarles; f)  Designar
a las  Personas que  habrán de  Representar a  la  Asociación en cualquier
Evento que se  realice  dentro  o  fuera  del País;  g)  Establecer  la
Periodicidad  de  sus  Sesiones;  h)  Elaborar el Presupuesto  de  Ingreso
y  Egresos  de  la  Asociación;  i)  Presentar  a  la  Asamblea  General  en
cada sesión Ordinaria,  un  Informe detallado  de  todas sus  actividades,
durante el período inmediato anterior;  j)  Realizar  cualquier  otra  actividad
permitida  por  las  Leyes,  que  conduzcan  a  la  realización  de  los  Objetivos
que  persigue  la  Asociación.  Arto. 41: En las Sesiones  de  la  Junta
Directiva  habrá  quórum  con  la Asistencia de por  lo  menos  la  mitad
más  uno  de  sus  Miembros y  las  resoluciones  se  adoptaran por  consenso,
en  caso de  empate  en  la  votación  el  presidente  tiene  doble voto Arto.42:
Ningún directivo, deberá participar en reuniones donde se discutan,
asuntos en  los que tenga interés personal o en representación de terceras
personas.  Arto.43:  Podrá declararse vacante el cargo de un directivo si
faltara  tres  veces en forma consecutiva,  sin excusa alguna a reuniones
o Asambleas  a  las que  ha  sido  previamente  convocado.  Arto. 44:
FUNCIONES  DE  CADA  UNO  DE  LOS  DIRECTIVOS:  DEL
PRESIDENTE.  El  Presidente  de  la Junta Directiva  tendrá  las  siguientes
atribuciones: a)  Será el  Representante Legal  de  la  Asociación,  podrá
Demandar  o  absolver  posiciones, Aceptar  Bienes de  cualquier
naturaleza, desistir; b) Tendrá las  Facultades  de  un  Apoderado
Generalísimo, pero no podrá enajenar  o  gravar  los  bienes  inmuebles
de  la Asociación  sin  la  previa  autorización  de  la  Junta  Directiva; c)
Presidir  los  Actos  de  la  Asociación;  d)  Autorizar  los Egresos  y  Firmar
junto  con  el  Tesorero  el  Retiro  de  los  Fondos  en  cantidades  que
designe la  Junta  Directiva  en  pleno; e) Firmar  junto con el  Secretario,
las Credenciales y los Documentos  Oficiales  de  la  Asociación;  f)
Convocar a las Sesiones de Asamblea  General en caso de Urgencia  cuando
no  le  sea  posible  reunirse  a  la  Junta  Directiva;  g) Cualquier  otra  facultad
que  le  confiere  la  Junta  Directiva, el Estatuto  y el Reglamento interno.-
Arto. 45: DEL  VICE-PRESIDENTE:   Las Atribuciones del Vice
Presidente  son  las  siguientes:  a)  Sustituir al Presidente en caso de
ausencia o  impedimento,  teniendo  en  este  caso las  mismas  atribuciones
de  aquél;  b)  En  caso que  la  ausencia  del  Presidente  sea  mayor  de
seis meses,  el  Vicepresidente  asumirá  las  funciones  de  Presidente  y
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concluirá  con  todas  atribuciones,  de  acuerdo  a  la  Escritura  de
Constitución  y  al  Estatuto;  c)  Colaborar activamente con el Presidente
para  lograr el cumplimiento  de  los  Objetivos  de  la  Asociación;  d)
Cualquier  otra  atribución  que  le  delegue  la  Junta  Directiva. Arto. 46:
DEL   SECRETARIO  El  Secretario  es  el  encargado  de la  Comunicación
de  la  Asociación  y  llevará  los  Libros  de  Actas  de  Asambleas Generales
y  de  Junta  Directiva;  de  Registro  de  Asociados  y los  demás  que  a
juicio  de  la  Junta  Directiva  se  consideren necesario, también  es
responsabilidad y obligación:  a) Custodiar los  Libros  y  Documentos
que  estuvieren  a  su  Cargo,  levantar las Actas  y  autorizarlas  en  cada
Reunión  de  Junta  Directiva  y  de  Asamblea  General, sean Ordinarias
o Extraordinarias;  b)  Librar  Certificaciones  de  Documentos  de  la
Asociación;  c)  Coordinar  las  diferentes  actividades  de  la  Asociación;
d)  Firmar  junto  con  el  Presidente  toda  clase  de  Credenciales  y
Documentos  formales  de  la  Asociación; e)  Convocar cuando  se  le  ordene
la Junta Directiva  o  el  Presidente, a  Sesiones  de  la  Junta  Directiva
y  Asamblea  General;  f)  Citar  para  reuniones, comunicar las  decisiones,
recibir  y  contestar  la  correspondencia;  g)  Levantar las Actas de las
Sesiones de Asamblea General y de la Junta Directiva  por orden
cronológico, en  los Libros correspondientes;  h)  Las  demás  que  le
confiere  la  Junta Directiva.  Arto. 47: DEL  TESORERO.  El  Tesorero
es  el  Guardador  de Todos  los  Bienes  de  la Asociación  y  Responde
Personalmente  por  ellos  ante  la  Junta  Directiva  y  la  Asamblea  General,
también le corresponde lo siguiente: a)  Llevar  los  Libros  que  le  ordene
la  Junta  Directiva;  b)  Ser  depositarios  y  custodio  de  los  Bienes  de
la  Asociación,  debiendo  mantener  el  celo  y  actividad  necesaria  para
la  buena  conservación de  dichos Bienes;  c) Efectuar  todos  los  Pagos
que  hay  de  realizarse,  con  autorización  del Presidente. Todo  cheque
o  retiro  debe  de llevar la  Firma  del  Presidente  y  del Tesorero  o  de
quienes  quiere  Delegar  la  Junta  Directiva;   d)  Recaudar  y  Conservar
bajo  su  Responsabilidad  los   Fondos  que  Ingresen  a  la Asociación.
Depositar  en  las  Instituciones Bancarias  y  en  las Instituciones de
Ahorro  y  Prestamos que  designe  la  Junta  Directiva,  a  nombre  de  la
Asociación,  el  Dinero y los  Valores  que  recibiere;  e)  Velar  que los
Miembros de la  Asociación  paguen  cumplidamente  sus  cuotas  y  pasar
informe  mensual  al   Secretario,  de  los  Miembros  que  están  en  Mora;
f)  Llevar  el Control  de  los  Egresos  e  Ingresos,  presentados  éstos  a
la  consideración de la  Junta  Directiva cada tres meses  o  cuando  ésta
lo  requiera  y  presentar  en  asamblea  General  Ordinaria  el Estado
Financiero  de  la  Asociación;  g)  Levantar y mantener el Inventario de
los Bienes de la  Asociación.  Arto. 48:  DEL  VOCAL:  A  los  Vocales,
les  corresponde  ayudar  en  todas  las  Tareas  que  le  sean  encomendadas
y  sustituir  en  las  Funciones  por  ausencia  temporal  o  definitiva  a
los  Miembros  de  la  Junta  Directiva,  exceptuando al Presidente, quién
es  sustituido  por  el  Vicepresidente.  Deberán  asistir  con  regularidad
y  puntualidad  a  todas  las  Sesiones a  las  que  sean convocados. Arto.
49: DEL   FISCAL:  a) El fiscal: es el encargado de velar por la fiel
observación y estricto   cumplimiento de los fines y objetivos, los
acuerdos y resoluciones que se adopten en el Estatuto,  Asamblea  General
y  la  Junta  Directiva  y  dependerá  exclusivamente  de  la  Asamblea
General  quien  será  la  encargada  de  dirimir  cualquier  conflicto entre
él  y  la  Junta  Directiva; b)   Podrá  revisar  las  cuentas  de  la  Tesorería
por  iniciativa  propia  o  cuando  así  se  lo  solicitaré  algún  Asociado;
c)  Denunciar  ante  la  Junta  Directiva  cualquier procedimiento contrario
a  los  Estatutos,   así   como  cualquier  acto  o  procedimiento  de  un
Asociado,  contrario  a  los  fines  de  ésta  o  contrario  a  la  moral  y  las
buenas  costumbres;  d)  Deberá   además   cumplir  otra  función  propia
de  su  Cargo  o  la  que  le  imponga  la   Ley   o  el  presente Estatuto.
Arto. 50:  DEL  DIRECTOR  EJECUTIVO.-  La  Junta  Directiva de la
Asociación, podrá nombrar un Director  Ejecutivo,   el  cual  puede  ser
miembro  o  no  de  la  Junta  Directiva o de la Asociación,  fijándole de
manera  clara y  precisa, por  escrito sus funciones, obligaciones y
responsabilidades. Arto.51: FUNCIONES DEL DIRECTOR
EJECUTIVO: a) Elaborar planes estratégicos y operativos para

presentarlos a la Junta Directiva;  b)  Organizar y dirigir la  administración
de  la  Asociación  de acuerdo a  las normas dictadas por  la  Junta  Directiva;
c)  Presentar  planes,  programas  y  proyectos  a consideración   y
aprobación  por parte de la  Junta  Directiva;   d)Velar  porque  los libros
de contabilidad sean llevados al día y con  claridad de lo  cual  será
responsable  directo; e) Seleccionar  y  contratar  a  su  personal  de  apoyo,
previa  autorización  de  la  Junta  Directiva; f) Cobrar  las sumas  adeudadas
a favor de  la  Asociación  y  hacer  los  pagos correspondientes  con  el
visto bueno  del  tesorero, de  la  Junta  Directiva y/o  el  dirigente
autorizado;  g) Asegurar que se  depositen  los  ingresos  recaudados  de
acuerdo  a  lo establecido en  el  estatuto. h)  Informar  mensualmente  a
la  Junta  Directiva  sobre  el  estado  económico y  social  de  la  Asociación;
i) Participar  en  las  reuniones  de  la  Junta  Directiva,  con  voz  pero
sin  voto,  cuando éste no sea miembro de la Junta Directiva;  j)  Ejecutar
los  Planes  y  acciones  emanada  de  la  Asamblea  General  y  la  Junta
Directiva  en  el   termino  establecido.  Arto. 52.- FUNCIONES  DEL
CONSEJO  CONSULTIVO: El  Consejo  Consultivo es el órgano de
Asesoría Técnica integrado por Representantes de Instituciones,
Organizaciones, Gremios y Personalidades conocedoras  e  interesadas  en
la  Problématica  Comunitaria  y  Social  de  la  Asociación,  Seleccionadas
por la  Junta  Directiva.  Arto. 53: funciones  del  Consejo  Consultivo:
a)  Impulsar el efectivo cumplimiento de los objetivos y metas  de la
Asociación;  b)  Proponer  a la  Junta Directiva, la adaptación  de  Políticas,
planes,  programas y  proyectos  encaminados  al  cumplimiento de  los
objetivos  de  la  Asociación;  c)  Proponer  la  ejecución  de  Medidas  que
contribuyen  a  elevar   la eficacia  y  eficiencia  en el  Funcionamiento  de
la  Asociación;  d)  Proponer  el  establecimiento  de  relaciones  de
cooperación  con Organizaciones  Multilaterales,  No Gubernamentales,
Instituciones Públicas  y  Privadas con el  objeto de posibilitar  una mayor
captación  de  recursos  internos  e  externos   y  facilitar  el  intercambio
de  experiencia  en  el  campo  de  la  Promoción  y  el   Desarrollo.  Arto.
54:  Del  Funcionamiento del  Consejo Consultivo:  a)  El  Consejo
Consultivo  sostendrá  reuniones  como  mínimo  una  vez  cada  seis  meses,
pudiéndose  efectuar  estas  con  la  presencia  de  la  mitad  más  uno de
sus  miembros;  b) La convocatoria en sus reuniones se hará con una semana
de anticipación y estará  a cargo del  Secretario, elegida entre  sus miembros;
c)  Este  será  también  el  encargado  de  levantar  y  distribuir  las  Actas
correspondiente  y  de Informar sobre  el nivel  de cumplimiento de los
acuerdos a los que lleguen en cada una de las sesiones; d) Estos acuerdos
podrán ser adoptado por mayoría simple de  votos de los miembros
asistentes a las sesiones y serán  sometidos a la  consideración de  la Junta
Directiva  para su  rectificación;  Arto. 55: Todas las Actas de las
Reuniones efectuadas por los Organos de la Asociación  contendrán: a)
La denominación del tipo de Reunión con su numeración  correspondiente;
b) El  lugar, fecha y  hora de realización; c) Nombre de los Miembros
participantes;  d) Agenda a llevar a cabo;. e)  Desarrollo de los puntos de
Agenda; f) La enunciación y enumeración de los Acuerdos, incorporándolas
a  los  responsables y su fecha de cumplimiento; g) Nombre y Firma de
quién levanta  el  acta.  CAPITULO  SIETE.-  DEL PATRIMONIO.-
Arto. 56:  El  patrimonio  de  la  Asociación  será  formado  de  los  recursos
que  aportarán  sus  miembros,  ya  sea  en  trabajo  o  dinero  en  efectivo;
los  fondos  provenientes  de  aportaciones  y/o  donaciones  de  Organismos
u  Organizaciones  nacionales  o  extranjeras;  o  de  Personas  Naturales
o  Jurídicas  interesadas  en  el  desarrollo  de  la  Asociación;  igualmente
de todos  los  bienes  que  posea  al  momento  de  su  constitución  y  los
que  adquiera  en  el futuro.  Este  patrimonio  será  manejado  y  controlado
de  conformidad  a  las  normas  y  procedimientos  que  se  fijasen  en  el
estatuto.- Arto. 57: El Ejercicio económico de la Asociación, se llevará en
contabilidad, de acuerdo a  los principios generalmente aceptados y a las
leyes de la República. CAPITULO OCHO: INVENTARIO Y
BALANCES.- Arto.58.- Cada año fiscal se practicará inventario y
balance enviándose con original al Departamento de Registro y Control
de Asociaciones del  Ministerio de Gobernación. La contabilidad se llevará
mediante libros debidamente sellados con su nota de apertura firmada por
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el tesorero y el Presidente y se  llevará conforme  al  sistema de partida
doble y por cualquier otro sistema que autoricen las leyes que fueren
aprobados por la Junta Directiva.-  Arto.59: Los excedentes que resultaren
a  final de cada ejercicio anual serán  incorporados  al  ejercicio del año
siguiente, todo en beneficio de la Asociación.- CAPITULO NUEVE.-
REFORMA  DE ESTATUTO: Arto. 60: Para  modificar parcial  o
totalmente  el  Presente  Estatuto,  serán   requisitos indispensables  los
siguientes: a)  Convocar  a  reunión  extraordinaria de  la  Asamblea  General
expresando  en  la  convocatoria el objeto de la misma:  b)  Distribuir en
impresos  a  los Miembros  el  Proyecto  de  Reformas  que  vaya a
discutirse,  con quince  días  de  anticipación  a  la  Reunión  de  la  Asamblea,
por  lo  menos;  c)  Que  las  Reformas  sean  aprobadas  con  el  voto  de
las  dos  terceras  partes  de los  Miembros  con  derecho  a Voz  y  Voto.
CAPITULO DIEZ: ARBITRAMENTO:  Arto.61: La  Asociación  no
podrá  ser  llevada a  los Tribunales de Justicia por motivo de  liquidación
o disolución, ni por desavenencias que surgieren  entre  los  miembros  de
la  Asociación  con  respecto  a la  administración  de  la  Asociación, o
por la interpretación  y  aplicación  de  la escritura de Constitución  o  el
Estatuto. Arto.62: Todas las desavenencias  que surjan entre los miembros
de la Asociación, con respecto a  la administración  de  la misma o  por
la  interpretación  y aplicación de la escritura de la Asociación, del estatuto
o con motivo de la disolución y  liquidación de  la  Asociación, será dirimido
y  resuelto sin recursos  alguno por  una comisión de tres miembros
imparciales que  nombre  la  Junta  Directiva  en reunión ordinaria  o
extraordinaria  y quienes  por  simple  mayoría  de  votos   resolverán  el
conflicto  planteado;  arbitraje al cual están obligados a someterse  todos
los miembros  de  la Asociación. Arto.63: Los  tres miembros  imparciales
darán su fallo en un  término de quince días fatales. De no darse el  fallo
en ese término, el  Presidente o la Junta Directiva  convocará a  la  Asamblea
General de  miembros  en  sesión extraordinaria para que esta decida
por  mayoría de votos el problema  planteado. CAPITULO ONCE.-
DISOLUCION  Y  LIQUIDACION.-  Arto. 64:  La  duración  de  la
Asociación  es  por  tiempo  indefinido  y  podrá  disolverse:  a)  En
los casos  previstos  en  la  Ley  General  sobre  Personas  Jurídicas
sin  fines  de  lucro;  b)  Por  acuerdo  tomado  en  Asamblea  General
en  sesión  extraordinaria  convocada  para  tal  efecto  previa  solicitud
de los dos tercios  de los miembros de  la  Asociación,  la  convocatoria
debe  hacerse  por  anuncios  en  un  periódico  o  emisora  de  radio
local mediante  tres  aviso  que deberán  publicar  con  intervalo  de  diez
días.  Arto. 65:  Para  la  formación de la Junta  Directiva  de  la
Asociación  que  conozca  la  disolución,  la resolución  deberá  constar
con  la  presencia  de  las  tres  cuartas  partes  de  los  miembros  plenos
y  contar  con  el  voto  afirmativo  de  las  dos terceras  partes  de  los
asistentes.  De  no  alcanzarse  acuerdo  de  disolución,  la  asociación
continuará  operando  y  no  podrá  realizarse  nueva  reunión  con este
mismo  propósito,  hasta después  de  transcurrido  un  año  de  la  sesión.
Arto.  66:  Resuelta  la disolución  de  la  asociación  por  las  causas  antes
señaladas,  la  Asamblea  procederá  a  elegir  de  entre  su  seno  un  liquidador,
el  cual  actuara  de  acuerdo  a  las  resoluciones  establecidas  en  Asamblea
General  convocada  para  este  fin.  Arto. 67:  La  liquidación  se  llevará
a  efecto  cancelando  todas  las  obligaciones  que  tenga  pendiente la
Asociación. Arto. 68: Acordada la  Disolución de la Asociación,  se
cumplirán  en  primer  término  su  compromisos  con  terceros  y  el sobrante
si  lo  hubiera  será  donado  a  la  Asociación de Beneficencia Social.
CAPITULO  DOCE: DISPOSICIONES  GENERALES  Y  FINALES.-
Arto. 69:  El Presente  Estatuto,  estará  vinculado  a cualquier ley que
reglamente  el  funcionamiento de las asociaciones civiles sin fines de lucro.
Arto. 70:  Los Miembros de la Junta Directiva  son  Personalmente
Responsables ante  la Asociación  y  ante  terceros  de los  Perjuicios que
ocasionaren  con  sus  actuaciones cuando  estas  fuesen  contrarías  a lo
dispuesto en el Acta  Constitutiva, en el  presente  Estatuto,  o en las Leyes
de la  República.  Arto. 71:  Se faculta a  la  Junta  Directiva  para emitir
el  Reglamento  correspondiente  a  este  Estatuto.  Los casos no
previstos aquí se resolverán de acuerdo  a  las  Leyes  vigentes, a los

Principios Generales del Derecho y a  las  Normas  de  Equidad y
Justicia. Arto.- 72.- La Junta Directiva de la Asociación Constituidos
en  Escritura Pública, de la cual queda Constancia  en  el  Arto: uno del
presente,  quedando Constancia también que en dicha Escritura se
constituyó la Primer Junta Directiva, quedando integrada de la siguiente
manera: PRESIDENTE: Elia María Gazo García; VICE-
PRESIDENTE: Nidia del Carmen Espinoza Aragón .
SECRETARIO: Edgar José Gazo Ríos; TESORERO: Joaquín de
Jesús Espinoza Peña ; FISCAL: Juan Agustin Acevedo; VOCAL:
Maria Magdalena Larios Palacios. Arto. 73.- Los   miembros de la
Junta Directiva  durarán  en  sus  cargos dos  años, pudiendo ser
reelectos  para  otros  períodos  consecutivos y podrán continuar en
el  desempeño de  sus  cargos mientras no se hayan nombrados a sus
sustitutos.- Los presentes  asociados, por unanimidad acuerdan
conferir plenas facultades al Licenciado José Benito Suazo Montenegro
Representante  legal de la Asociación, para que gestione ante la
Asamblea  Nacional  la  personalidad  Jurídica de  la Asociación.-  Así
se  expresaron  los  comparecientes  a  quienes, yo el Notario, instruí
acerca del  objeto,  valor  y  trascendencias  legales  de  éste  acto, de
las  cláusulas generales  que  aseguran su validez,  el  de  las  especiales
que  envuelven  renuncias  y  estipulaciones  implícitas  y  explícitas
y  las que en concreto han hecho. Doy  fe  de  haber leído íntegramente
la  presente  Escritura a los otorgantes, quienes  la  encontraron
conforme,  aprobaron,  ratificaron  y  sin  hacer  modificación alguna,
firman conmigo  que  doy  fe  de  todo  lo  relacionado: (F) Edgar José
Gazo R. (F) Elia María Gazo G.  (F) Jairo J. Obando G. (F) Joaquín
de Jesús Espinoza P. (F) José Martín Espinoza P. (F) José Vicente
Obando. (F) Juan Fco.  Domínguez M. (F)  Juana Isolina Gazo. (F)
Julia Gregoria  Sotelo. (F) Mirna del Socorro Gazo. (F) Nidia del C.
Espinoza A.  (F)  Juan Agustin Acevedo. (F) Ma. Magdalena
Larios P. (F) Teresa de Jesús Gazo. (F) Fabiola de J. Mena U. (F) Ma.
Aracelis Espinoza P. (F) Juan R. García G. (F) José V. Barrios Q. (F)
Aurora M.  Obando G. (F) Henry H.  Acuña  Peña. (F) Marta  A. García
G. (F) J. B. Suazo M. (Notario).- PASO  ANTE  MI: Del frente del
folio número cuarenta y nueve (49), al reverso del folio número
cincuenta y seis (56), de este mi protocolo número uno que llevo
durante el corriente año y a solicitud  de la  Señora Elia María Gazo
García, presidenta de la  Asociación,  libro  este  SEGUNDO
TESTIMONIO  en ocho hojas  útiles de papel sellado de ley  que
firmo, sello y rubrico en el Municipio la Comunidad de San Marcos,
jurisdicción del municipio de Belén, Departamento de  Rivas, a las
nueve y treinta minutos de la mañana del  día  treinta de abril del año
dos mil nueve.- José Benito Suazo Montenegro, Abogado y Notario.

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Reg. 16732 - M 8830893 - Valor C$ 725.00

CERTIFICACIÓN

LA SUSCRITA DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN Y
CONTROL DE CONCESIONES DE LA DIRECCIÓN

GENERAL DE  MINAS DEL MINISTERIO DE ENERGIA Y
MINAS, CERTIFICA EL ACUERDO MINISTERIAL Y LA

CARTA DE ACEPTACIÓN QUE LITERALMENTE DICEN:

MINISTERIO DE ENERGÍA Y MINAS
ACUERDO MINISTERIAL No-94-DM-190-2009

CONSIDERANDO
I

Que con fecha cuatro de febrero del año dos mil nueve, el señor HENRY
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GREGORIO CALERO MORA, mayor de edad, casado, constructor,
con cédula de identidad número cuatro, cero, ocho, guión, uno, uno, cero,
siete, tres, seis, guión, cero, cero, cero, cero, letra U (408-110736-0000U),
en calidad personal, presentó SOLICITUD para que se le otorgara una
CONCESIÓN MINERA en el lote denominado EL CARMEN, con una
superficie de siete mil hectáreas (7,000.00 has) ubicado en el municipio
de Wiwilí del departamento de Nueva Segovia.

II
Que de conformidad con Dictamen del Departamento de Registro y
Catastro de la Dirección General de Minas, las coordenadas presentadas
establecen que el lote está delimitado por un polígono con todos sus lados
orientados hacia el Norte Franco y Este Franco, con una superficie de siete
mil hectáreas (7,000.00 has), ubicado en el municipio de Wiwilí de
Jinotega del departamento de Jinotega y Wiwilí de Nueva Segovia del
departamento de Nueva Segovia.

III
Que en cumplimiento al artículo 35 del Decreto No. 119-2001, "Reglamento
a la Ley Especial sobre Exploración y Explotación de Minas", publicado
en La Gaceta No. 4 del 7 de enero del año 2002, la Dirección de Monitoreo,
Vigilancia y Control Minero de la Dirección General de Minas, se
pronunció técnicamente sobre la solicitud de Concesión, según consta en
Dictamen Técnico No. 08-03-09 de fecha veintiséis de marzo del año dos
mil nueve, señalando que según el Plan de manejo de Reserva de Biosfera
de Bosawas en lo que corresponde a la zona de amortiguamiento, de
acuerdo a criterios técnicos y al empleo verificable de tecnologías
ecocompatibles, es permisible el desarrollo de actividades para fines de
exploración y explotación minera.

IV
Que en cumplimiento a lo establecido en el Artículo 21 de la "Ley sobre
Exploración y Explotación de Minas", se solicitó la opinión de los
Consejos Municipales correspondientes, en comunicación de fecha
treinta y uno de marzo del año dos mil nueve, sin haber obtenido
pronunciamiento alguno de parte del municipio de Wiwilí Jinotega. En el
caso de Wiwilí Nueva Segovia, éste se pronunció convocando la Comisión
Bipartita establecida en la Ley, sin embargo no emitió una resolución
oficial.  Este Ministerio considera que es viable el otorgamiento de la
concesión, debiéndose pronunciar al respecto.

POR TANTO:
El suscrito Ministro del Ministerio de Energía y Minas, en el uso de las
facultades que le confiere la Constitución Política en su artículo 151, la
Ley No. 290, "Ley de Organización, Competencia y Procedimiento del
Poder Ejecutivo", su Reglamento y la Ley No. 612, "Ley de Reforma y
Adición a la Ley No. 290,  "Ley de Organización, Competencia y
Procedimiento del Poder Ejecutivo" y la Ley No. 387. "Ley Especial de
Exploración y Explotación de Minas", su Reglamento y Reformas.

ACUERDA:
PRIMERO: OTÓRGUESE al señor HENRY GREGORIO CALERO
MORA, mayor de edad, con cédula de identidad número cuatro, cero,
ocho, guión, uno, uno, cero, siete, tres, seis, guión, cero, cero, cero, cero,
letra U (408-110736-0000U), la CONCESIÓN MINERA en el lote
denominado EL CARMEN, el que tiene una superficie de siete mil
hectáreas (7,000.00 has) ubicado en el municipio de Wiwilí de Jinotega
del departamento de Jinotega y Wiwilí de Nueva Segovia del departamento
de Nueva Segovia, definidas por polígono exterior delimitado por las
siguientes coordenadas expresadas en metros en el sistema UTM, NAD
27 y Zona 16:

Vértice Este Norte
1 620000 1518000

2 630000 1518000
3 630000 1511000
4 620000 1511000

DESGLOSE DE ÁREA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ÁREA (ha)
NUEVA SEGOVIA Wiwilí de Jinotega 337.40

Wiwilí de Nueva Segovia 6,662.60

SEGUNDO: El titular de la Concesión Minera otorgada quedará sujeto
al cumplimiento de las obligaciones siguientes:

1.- En concepto de Derechos de Vigencia o Superficiales, pagará veinticinco
centavos de dólar de los Estados Unidos de América ($0.25) el primer año
por hectárea; setenta y cinco centavos de dólar de los Estados Unidos de
América ($0.75), por el segundo año por hectárea; uno cincuenta centavos
de dólar de los Estados Unidos de América ($1.50), el tercer y cuarto año
por hectárea; tres dólares de los Estados unidos de América ($3.00), por
el quinto y sexto año por hectárea; cuatro dólares de los Estados Unidos
de América ($4.00) por el séptimo y octavo año por hectárea; ocho dólares
de Estados Unidos de América ($8.00), por el noveno y décimo año por
hectárea y doce dólares de los Estados Unidos de América ($12.00) por
hectárea a partir del décimo primer año.  Estos pagos deberán ser enterados
en partidas semestrales entre el 01 y el 30 de enero de cada año el primer
pago, y entre el 01 y el 30 de julio de cada año el segundo pago.

2.- En concepto de Derecho de Extracción o Regalía, pagará el tres por
ciento (3%) del valor de las sustancias después de beneficiadas, el cual será
considerado un gasto deducible para fines de cálculo del Impuesto sobre
la Renta. Para los fines de calcular este pago, el concesionario estará
obligado a rendir un informe mensual ante la Dirección General de Minas,
sobre su producción dentro de los primeros quince días del mes siguiente.

3.- El pago correspondiente al Impuesto sobre la Renta (I.R) será de
conformidad con la Ley de la materia, debiendo presentar ante la Dirección
General de Minas de este Ministerio, copia de sus declaraciones del año
gravable respectivo, a más tardar el 30 de Octubre de cada año.

Las sumas comprendidas en los numerales uno (1) y dos (2), deberán ser
enteradas a la Tesorería General de la República y podrán pagarse en
moneda nacional al tipo de cambio oficial vigente a la fecha del respectivo
pago.

4.- Suministrar anualmente o cuando el Ministerio de Energía y Minas lo
requiera, a través de la Dirección General de Minas, información sobre sus
actividades, así como de los acuerdos de cooperación y apoyo a la
actividad minera de carácter artesanal.

5.- Permitir y facilitar a los representantes del Ministerio de Energía y
Minas por medio de su Dirección General de Minas, las labores de
inspección que éstos realicen, y acatar sus recomendaciones.

6.- Cumplir con las normas que se dicten en materia de seguridad laboral
y protección ambiental, en especial el Decreto No.76-2006 "Sistema de
Evaluación  Ambiental" publicado en la Gaceta No 248 del 22 de diciembre
del 2006; y el Decreto 33-95 "Disposiciones para el Control de la
Contaminación Proveniente de las Descargas de Aguas Residuales
Domésticas, Industriales y Agropecuarias" publicada en la Gaceta No
118 del 26 de Junio de 1995.

7.- Inscribir el título de la presente concesión en el Registro Público de
la Propiedad, así como publicarlo en La Gaceta, Diario Oficial a su costa,
dentro de los treinta días subsiguientes a la fecha de su emisión.
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8.- Solicitar permiso a los propietarios de los terrenos ubicados dentro
del área de la Concesión, previo a la realización de cualquier actividad
minera; así como negociar y acordar con ellos los términos e
indemnizaciones para el uso del suelo e infraestructura de propiedad
privada en donde deban desarrollar los trabajos correspondientes.

9.- De conformidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley Nº 387,
Ley Especial sobre Exploración y Explotación de Minas y el artículo 58
de su Reglamento, el concesionario facilitará las actividades de minería
artesanal dentro de su concesión en un área que no superará el uno por
ciento (1%) del área total concesionada.

10.-  No podrá realizar trabajos de exploración y de explotación a menos
de cien metros de pueblos, propiedades cercadas, edificios religiosos,
pozos, ambos lados de vías de comunicación, acueductos, oleoductos y
obras de utilidad pública, que se encuentren dentro del área concesionada,
sin autorización del Ministerio de Energía y Minas.

11.- Determinar el terreno de la concesión por mojones situados en cada
uno de sus vértices y por lo menos uno de ellos en relación a un punto
invariable del terreno, el cual deberá indicar el nombre del titular, la fecha
de otorgamiento de la concesión minera y el nombre del lote, de conformidad
con lo establecido por el articulo 34 de la Ley Especial sobre Exploración
y Explotación de Minas.

12.- Presentar a más tardar en un plazo no mayor de tres meses contados
a partir del inicio de vigencia de la concesión, un proyecto que incluya las
fases de la actividad minera definidas en el artículo 3 del Reglamento de
la Ley Especial de Exploración y Explotación de Minas.

13.- Para cualquier trámite de exoneración de impuestos, renuncias
parciales, totales o cesiones de derechos, el concesionario debe estar
SOLVENTE DE TODAS SUS OBLIGACIONES, según lo indica el
artículo 96 de la Ley Especial de Exploración y Explotación de Minas.

La falta de cumplimiento de las obligaciones anteriormente relacionadas
y las demás establecidas en la ley de la materia vigente, faculta al
Ministerio de Energía y Minas, a cancelar la  concesión otorgada.

TERCERO: Que esta Concesión confiere a su titular el derecho de
exclusividad para la exploración, explotación y establecimiento de plantas
de beneficio sobre las sustancias minerales consideradas en la Ley y
encontradas dentro de la circunscripción de la misma. La concesión
constituye un derecho real inmobiliario, distinto e independiente al de la
propiedad del terreno donde se ubica, la cual puede ser cedida, traspasada,
dividida, arrendada y fusionada con concesiones de la misma clase, previa
autorización del Ministerio de Energía y Minas.

Salvo lo dispuesto en las obligaciones tributarias establecidas en los
puntos del uno (1) al tres (3) del numeral segundo del presente Acuerdo,
no se podrá obligar al titular de esta Concesión al pago de ninguna otra
carga impositiva al tenor del Arto. 74 de la Ley Especial de Exploración
y Explotación de Minas.

Los derechos y obligaciones derivados del presente Acuerdo Ministerial
no podrán ser alterados o menoscabados durante la vigencia de la misma
sin el acuerdo de ambas partes. Los derechos y obligaciones establecidos
en la Ley Especial de Exploración y Explotación de Minas y su Reglamento
son de obligatorio cumplimiento.

CUARTO: El titular de la presente concesión minera no podrá iniciar
operaciones sin antes haber obtenido el permiso ambiental emitido por
la autoridad correspondiente, el cual deberá presentarlo a la Dirección
General de Minas del Ministerio de Energía y Minas.

El término de duración de la presente Concesión es de VEINTICINCO
(25) años, contados a partir de la expedición de la Certificación del
presente Acuerdo Ministerial por la Dirección de Administración y
Control de Concesiones de la Dirección General de Minas. Dicha
certificación se extenderá como Titulo una vez que el interesado manifieste
por escrito la aceptación íntegra del mismo. La Certificación deberá ser
publicada por el titular en La Gaceta, Diario Oficial e inscrita en el Registro
Público de la Propiedad correspondiente, dentro de los siguientes treinta
días, so pena de cumplir con lo establecido en articulo 40 del Reglamento
de la Ley Especial de Exploración y Explotación de Minas. Notifíquese
al interesado, por medio de la Dirección General de Minas de este
Ministerio, para todos los fines de Ley. Dado en la ciudad de Managua,
a los quince días del mes de julio del año dos mil nueve. (f). EMILIO
RAPACCIOLI B. Ministro.- Managua, 16 de noviembre 2009. Ing.
Carlos Zarruk. Director General de Minas. Ministerio de Energía y
Minas. Su Despacho.- Estimado Ingeniero: Atendiendo carta del once de
de noviembre de 2009 sobre otorgamiento de concesión minera sobre el
lote denominado El Carmen con una superficie de 7,000.00 hectáreas,
ubicado en el municipio de Wiwilí departamento de Nueva Segovia y
Wiwilí departamento de Jinotega. Por este medio expreso la aceptación
del presente acuerdo ministerial y así mismo la entrega de C$ 5,450.00
córdobas netos en timbres fiscales para la emisión de certificación del
respectivo título.  Es conforme su original, se extiende la presente.-
CERTIFICACIÓN en la Ciudad de Managua, a los diecisiete días del mes
de noviembre del año dos mil nueve. Hago constar que la vigencia de este
Acuerdo Ministerial inicia con la fecha de su Certificación. (f) Maritza
Castillo Castillo, Directora de Administración y Control de Concesiones,
Dirección General de Minas.

MINISTERIO DE EDUCACION

Reg. 16220 - M. 8830256 - Valor C$ 285.00

ACTUALIZACION DE RESOLUCION Y AUTORIZACION DE
FUNCIONAMIENTO DE  CENTRO   PRIVADO  EN  LA
MODALIDADES   DE: PREESCOLAR FORMAL Y  PRIMARIA
REGULAR.

Nº  256 -2009

El Suscrito Delegado Departamental del Ministerio de Educación de
Managua, en uso de sus facultades y Atribuciones que le confiere la ley
(290). Ley de Organización, Competencia y Procedimientos del Poder
Ejecutivo, fechado el 1º de Junio de 1998 y Publicada en la Gaceta No 102
del 03 de Junio 1998. Ley (114) Ley de Carrera Docente y su Reglamento,
Reglamento General de Primaria y Secundaria Publicada el 1º de Diciembre
de 1998. Acuerdo Ministerial No 14 del 089 de Marzo de 1992.Acuerdo
Ministerial No. 034-98 del 21 de Octubre de 1998, Manual de Normas
y Procedimientos Registro y Control Municipal del Ministerio de
Educación.

C O N S I D E R A N D O

I
 Que la (el) Licenciada (do): MIRIAM DE LA URDEN TRIANO LARA
Con  Cedula de Identidad de Nº 001-200844-0005E y Representante
Legal del: CENTRO EDUCATIVO TRIANA fue  quien solicitó
Actualización de Resolución  y Autorización de   Funcionamiento,   y el
cual  funciona Con  Resolución  Emitida Numero: Nº 1995-46  en las
Modalidades: PREESCOLAR FORMAL Y PRIMARIA REGULAR.
Con Dirección Ubicada:   Barrio Altagracia, Frente al Colegio María
Mazzarello. Del Distrito II  del Municipio de Managua.  Del
Departamento  de Managua.
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II

 Que esta Delegación Departamental del MINED, para emitir Resolución
y Autorización de     Funcionamiento  Actualizada,   con  las    Modalidades
de: PREESCOLAR FORMAL Y  PRIMARIA REGULAR llevó a efecto
inspección técnica, así mismo ha revisado documentos Registrados  en las
oficinas de Estadísticas, Registro y Control de Documentos, constatando
qué el centro funciona con  Resolución  de Funcionamiento  Emitida
Nº 1995-46  y  en las Modalidades de: PREESCOLAR FORMAL,
PRIMARIA REGULAR Y SECUNDARIA REGULAR  extendida
ultima Resolución, por  el Responsable del Departamento de Centros
Privados ,    de Managua del MED, con Fecha del  Veintiocho       del Mes
de Agosto   del Año    Mil Novecientos Noventa y Ocho.  Quien  Llevará
al Día sus Informes y el cual Deberá cumplir con los requisitos para su
funcionamiento Anual.

III
Que el Peticionario se somete al cumplimiento de la Ley de Carrera
Docente, Reglamento y demás Leyes que regulan la Educación, y demás
leyes conexas Así como las normas y disposiciones que emita este
Ministerio.

POR TANTO RESUELVE
I

Extender: Resolución Actualizada de  Funcionamiento  Nº 256- 2009  de
Centro Privado   al: CENTRO EDUCATIVO TRIANA, con la Modalidad
de: PREESCOLAR FORMAL Y PRIMARIA REGULAR  y con Dirección
Ubicada: Barrio Altagracia, Frente al Colegio María Mazzarello Del
Distrito II del  Municipio de Managua, Departamento  de Managua.

 NOTA: Queda sin efecto cualquier Resolución Anterior.

 II
El Centro De Estudios:  “CENTRO EDUCATIVO TRIANA.” queda
sujeto a la  Ley de Carrera Docente su  Reglamento y demás Disposiciones
que regula la Educación, así como la Supervisión de este Ministerio de
Educación y presentar en tiempo y forma establecida toda la información
que sea solicitada por el MINED, reporte de estadísticas (Matricula
Inicial, Rendimiento Académico Semestral y Final, Organización de
Fuerza Laboral), entrega de planificación mensual del Centro, cumplimiento
de asistencia a reuniones, cronogramas de asesorías a los docentes,
informes técnicos correspondientes , pago de funcionamiento anual,
reporte de firmas y sellos de Director y secretaria docente.

III
Cuando el centro  decidiera  cerrar  deberá comunicar a la comunidad
educativa del mismo y a esta Delegación Departamental MINED por lo
menos un año antes de la fecha de cierre, pasando toda la documentación
a la Delegación Departamental o Municipal correspondiente, según
acuerdo ministerial No 34-98, normativas para la apertura y funcionamiento
de centros educativos privados, en su capítulos No 4 Articulo 13, además
deberá  entregar a  la Delegación Departamental o Municipal, libros de
Matriculas, calificaciones, reparaciones y promociones, libros de visitas
de personas importantes.

IV
Quedara sujeto a la Disposición del Decreto  No 77, del 18 de Septiembre
de 1979, emitido por la Junta de Gobierno de Reconstrucción  Nacional
de la República de Nicaragua, que en uso de sus facultades, establece el
uniforme escolar único para todos los estudiantes de las instituciones
educativas del país Públicas o Privadas, a) para los varones: pantalón  largo
Azul oscuro camisa manga corta de color blanco y zapatos de color negro
y  b) para las mujeres: falda o pantalón  azul oscuro, blusa manga corta
color blanco y zapatos negro. Cada centro Educativo establecerá su

distintivo (insignia) que se colocara en la camisa o blusa. Se prohíbe en
el uniforme escolar cualquier otro tipo de aditamento o distintivo.

V
Para que el (la) CENTRO EDUCATIVO TRIANA  Siga gozando del
derecho de funcionamiento para el año lectivo siguiente, el centro deberá
concluir al menos con veinticinco estudiantes por año, en caso contrario
se anulará el funcionamiento.

VI
Cuando él se traslade a otro lugar dentro del  Municipio, deberá notificar
a esta Delegación en un Máximo  seis meses antes  de iniciar el nuevo curso
escolar, estará sujeto a nueva inspección y deberá tramitar nuevamente
su autorización de funcionamiento. En caso desacato a lo expresado se
anulará el derecho a funcionamiento.

Esta resolución queda en vigencia a partir de su publicación en cualquier
medio de comunicación social, debiéndose publicar en LA GACETA
Diario Oficial, COPIESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

Dado en la Ciudad de Managua,  a los Diecinueve  días  del Mes de  Octubre
del año Dos Mil  Nueve. Eduardo Ignacio Palacios Castellón Delegado
Departamental Managua MINED.

-------------
Reg. 15891 - M. 8830021 - Valor C$ 285.00

ACTUALIZACION DE RESOLUCION Y AUTORIZACION DE
FUNCIONAMIENTO     DE  CENTRO   PRIVADO EN  LAS
MODALIDADES   DE: PREESCOLAR  FORMAL Y PRIMARIA
REGULAR.

Nº  240 -2009

El Suscrito Delegado Departamental del Ministerio de Educación de
Managua, en uso de sus facultades y Atribuciones que le confiere la ley
(290). Ley de Organización, Competencia y Procedimientos del Poder
Ejecutivo, fechado el 1º de Junio de 1998 y Publicada en la Gaceta No 102
del 03 de Junio 1998. Ley (114) Ley de Carrera Docente y su Reglamento,
Reglamento General de Primaria y Secundaria Publicada el 1º de Diciembre
de 1998. Acuerdo Ministerial No 14 del 089 de Marzo de 1992.Acuerdo
Ministerial No034-98 del 21 de Octubre de 1998, Manual de Normas y
Procedimientos Registro y Control Municipal del Ministerio de Educación.

C O N S I D E R A N D O

I
    Que el (la) Licenciado (a):CLARA MINAR MORALES LOPEZ,  Con
Cedula de Identidad de Nº 125-180863-0001Y y Representante Legal del:
“  COLEGIO CRISTIANO MONTE DE  SION (ISAIAS 28:16)” fue
quien solicitó Actualización de Resolución  y Autorización de
Funcionamiento,   y el cual  funciona Con  Resolución  Emitida Numero:
97-055  en las  Modalidades  de: PREESCOLAR FORMAL Y PRIMARIA
REGULAR con Dirección Ubicado: . De los Semáforos de la Asamblea
Nacional 2 cuadras Abajo y 1 cuadra al Sur Del Distrito II  del
Municipio de Managua.  Del Departamento  de Managua.

 Que esta Delegación Departamental del MINED, para emitir Resolución
y Autorización de  Funcionamiento  Actualizada,   con  las   Modalidades
de: PREESCOLAR FORMAL  Y PRIMARIA REGULAR   llevó a efecto
inspección técnica, así mismo ha revisado documentos Registrados  en las
oficinas de Estadísticas, Registro y Control de Documentos, constatando
qué el centro –funciona con  Resolución de Funcionamiento  Emitida
Nº 97-055  y  en la Modalidad de: PREESCOLAR FORMAL  Y
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PRIMARIA REGULAR  sin Resolución, Extendida ultima  resolución
por el  Delegado  del Distrito II, Departamental de Managua del MED,
con Fecha del Catorce  del Mes de Octubre  del Año  Mil Novecientos
Noventa y Siete. Quien  Llevará  al día sus Informes y el cual deberá
cumplir con los requisitos para su funcionamiento Anual.

III
Que el Peticionario se somete al cumplimiento de la Ley de Carrera
Docente, Reglamento y demás Leyes que regulan la Educación, y demás
leyes conexas Así como las normas y disposiciones que emita este
Ministerio.

POR TANTO RESUELVE

I
Extender: Resolución Actualizada de  Funcionamiento  Nº 240- 2009  de
Centro Privado al: “COLEGIO CRISTIANO MONTE DE  SION
(ISAIAS 28:16) Con las  Modalidades de: PREESCOLAR FORMAL Y
PRIMARIA REGULAR,  y con Dirección Ubicada: De los Semáforos
de la Asamblea Nacional 2 cuadras Abajo y 1 cuadra al Sur.  Del Distrito
II del  Municipio de Managua, Departamento  de Managua.

 NOTA: Queda sin efecto cualquier Resolución Anterior.

 II
El Centro De Estudios:  “COLEGIO CRISTIANO MONTE DE  SION
(ISAIAS 28:16)” queda sujeto a la Ley de Carrera Docente su  Reglamento
y demás Disposiciones que regula la Educación, así como la Supervisión
de este Ministerio de Educación y presentar en tiempo y forma establecida
toda la información que sea solicitada por el MINED, reporte de
estadísticas (Matricula Inicial, Rendimiento Académico Semestral y
Final, Organización de Fuerza Laboral), entrega de planificación mensual
del Centro, cumplimiento de asistencia a reuniones, cronogramas de
asesorìas a los docentes, informes técnicos correspondientes , pago de
funcionamiento anual, reporte de firmas y sellos de Director y secretaria
docente.

 III
Cuando el centro  decidiera  cerrar  deberá comunicar a la comunidad
educativa del mismo y a esta Delegación Departamental MINED por lo
menos un año antes de la fecha de cierre, pasando toda la documentación
a la Delegación Departamental o Municipal correspondiente, según
acuerdo ministerial No 34-98, normativas para la apertura y funcionamiento
de centros educativos privados, en su capítulos No 4 Articulo 13, además
deberá  entregar a  la Delegación Departamental o Municipal, libros de
Matriculas, calificaciones, reparaciones y promociones, libros de visitas
de personas importantes.

IV
Quedara sujeto a la Disposición del Decreto  No 77, del 18 de Septiembre
de 1979, emitido por la Junta de Gobierno de Reconstrucción  Nacional
de la República de Nicaragua, que en uso de sus facultades, establece el
uniforme escolar único para todos los estudiantes de las instituciones
educativas del país Públicas o Privadas, a) para los varones: pantalón  largo
Azul oscuro camisa manga corta de color blanco y zapatos de color negro
y  b) para las mujeres: falda o pantalón  azul oscuro, blusa manga corta
color blanco y zapatos negro. Cada centro Educativo establecerá su
distintivo (insignia) que se colocara en la camisa o blusa. Se prohíbe en
el uniforme escolar cualquier otro tipo de aditamento o distintivo.

V
Para que el (la) COLEGIO CRISTIANO DE MONTE SION  (ISAIAS
28:16)” Siga gozando del  derecho de funcionamiento para el año lectivo
siguiente, el centro deberá concluir al menos con veinticinco estudiantes
por año, en caso contrario se anulará el funcionamiento.

VI
Cuando él se traslade a otro lugar dentro del  Municipio, deberá notificar
a esta Delegación en un Máximo  seis meses antes  de iniciar el nuevo curso
escolar, estará sujeto a nueva inspección y deberá tramitar nuevamente
su autorización de funcionamiento. En caso desacato a lo expresado se
anulará el derecho a funcionamiento.

Esta resolución queda en vigencia a partir de su publicación en cualquier
medio de comunicación social, debiéndose publicar en LA GACETA
Diario Oficial, COPIESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

Dado en la Ciudad de Managua, a los Catorce   Días  del Mes de  Julio
del año Dos Mil  Nueve. Eduardo Ignacio Palacios Castellón Delegado
Departamental Managua MINED

-----------
Reg. 16296 - M. 8830341 - Valor C$ 285.00

ACTUALIZACIÓN DE RESOLUCIÓN DE FUNCIONAMIENTO
DE CENTRO PRIVADO EN LA MODALIDAD DE: SECUNDARIA
REGULAR.

No.140-2009

EL SUSCRITO DELEGADO DEPARTAMENTAL DEL
MINISTERIO DE EDUCACIÓN DE MANAGUA, EN USO DE SUS
FACULTADES Y ATRIBUCIONES QUE  LE CONFIERE  LA LEY
(290).  Ley de Organización. Competencia y Procedimientos del Poder
Ejecutivo, fechado el 1º de junio de 1998 y Publicada en la Gaceta No.102
del 03 de junio 1998. Ley (114)Ley de Carrera Docente y su Reglamento.
Reglamento General de Primaria y Secundaria Publicada el 1º de Diciembre
de 1998.  Acuerdo Ministerial No.14 del 089 de Marzo de 1992. Acuerdo
Ministerial No.034 -98 del 21 de octubre de 1998. Manual de Normas y
procedimientos Registro y Control Municipal del Ministerio de Educación.

CONSIDERANDO

I
Que  el Licenciado: EDUARDO JOSE SOLIS ESPINOZA, Con Cédula
de Identidad Nº001-061060-0053C y Representante Legal del Centro
Educativo “ESCUELA DE COMPUTACIÓN Y COMERCIO
SILVIANO MATAMOROS”, fue quien solicitó Actualización de
Resolución de Funcionamiento, el cual funciona con Resolución Número:
106-2005, para la Modalidad de:  SECUNDARIA REGULAR, con
Dirección Ubicada en:  De la Estatua de Montoya 2 cuadras Abajo,
sobre la Carretera Sur  Del Distrito II  del Departamento de Managua.

II
Que esta Delegación Departamental del MINED para emitir  Resolución
De Actualización de Funcionamiento de la Modalidad de SECUNDARIA
REGULAR llevó a efecto inspección técnica, así mismo ha revisado
documentos existentes en las oficinas de Estadísticas, Registro y Control
de Documentos, constatando que el centro funciona con Resolución de
Funcionamiento Número 106-2005 para la Modalidad de
SECUNDARIA REGULAR, Extendida última resolución actualizada
por la Delegada del Departamental del MECD del Municipio de Managua
con fecha  ocho del mes de noviembre del año dos mil cinco.  Llevando
al día sus informes y ha cumplido con los requisitos para su funcionamiento
Anual.

III
Que el Peticionario se somete al cumplimiento de la Ley de Carrera
Docente, Reglamento y demás Leyes que regular la Educación, y demás
leyes conexas.  Así como las normas y disposiciones que emita este
Ministerio.

http://enriquebolanos.org/


LA GACETA  - DIARIO OFICIAL

156

11-01-10 6

POR TANTO RESUELVE
I

Extender Resolución Actualizada de Funcionamiento Nº 140-2009
de Centro Privados a la “ESCUELA DE COMPUTACIÓN Y
COMERCIO SILVIANO MATAMOROS”  Con la modalidad de
SECUNDARIA REGULAR  ubicado  de la Estatua de Montoya 2cuadras
abajo, sobre la Carretera sur del distrito II, Departamento de Managua.

NOTA:  Queda sin efecto cualquier Resolución Anterior.

II
El Centro de Estudios:  ESCUELA DE COMPUTACIÓN Y
COMERCIO SILVIANO MATAMOROS   queda sujeto a la Ley de
Carrera Docente su Reglamento y demás Disposiciones que regula la
Educación, así como la Supervisión de este Ministerio de Educación y
presentar en tiempo y forma establecida toda la información que sea
solicitada por el MINED, reporte de estadísticas (Matrícula Inicial,
Rendimiento Académico Semestral y Final, Organización de Fuerza
Laboral)  entrega de planificación mensual del Centro cumplimiento de
asistencia a reuniones, cronogramas de asesorías a los docentes, informes
técnicos correspondientes, pago de funcionamiento anual, reporte de
firmas y sellos de Director y Secretaria Docente.

III
Cuando el Centro decidiera cerrar deberá comunicar a la comunidad
educativa del mismo y a esta Delegación Departamental MINED por lo
menos un año antes de la fecha de cierre, pasando toda la documentación
a la Delegación Departamental o Municipal correspondiente, según
acuerdo ministerial Nº 34-98, normativas para la apertura y funcionamiento
de centros educativos privados, en su capítulo Nº 4 Artículo 13, además
deberá entregar a la Delegación Departamental o Municipal, Libros de
Matrículas,  calificaciones, reparaciones, promociones.

IV
Quedará sujeto a la Disposición del Decreto Nº 77, del 18 de septiembre
de 1979, emitido por la Junta de Gobierno de Reconstrucción Nacional
de la República de Nicaragua, que en uso de sus facultades establece
el uniforme escolar único para todos los estudiantes de las instituciones
educativas del país, Públicas o Privadas. a) para los varones: pantalón
largo Azul oscuro, camisa manga corta de color blanco y zapatos de color
negro y b) para las mujeres:  Falda o pantalón azul oscuro, blusa manga
corta color blanca y zapatos negros.  Cada Centro Educativo establecerá
su distintivo (insignia) que se colocará  en la Camisa o Blusa.  Se prohíbe
en el uniforme escolar cualquier otro tipo de aditamento o distintivo.

V
Para que el (la):  “ESCUELA DE COMPUTACIÓN  Y COMERCIO
SILVIANO MATAMOROS”  Siga gozando del derecho de
funcionamiento para el año lectivo siguiente, el centro deberá concluir al
menos con veinticinco estudiantes por año, en caso contrario se anulará
el funcionamiento.

VI
Cuando el Centro se traslade a otro lugar dentro del Municipio, deberá
notificar a esta Delegación en un máximo de seis meses antes de iniciar el
nuevo curso escolar, estará sujeto a nueva inspección y deberá tramitar
nuevamente su autorización de funcionamiento.  En caso de desacato a lo
expresado se anulará el derecho a funcionamiento.

Esta resolución queda en vigencia a partir de su publicación en cualquier
medio de comunicación social, debiéndose publicar en LA GACETA
Diario Oficial, COPIESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

Dado en la Ciudad de Managua, a los Dos días del mes de marzo del año
dos mil nueve. Eduardo Ignacio Palacios Castellón Delegado
Departamental. MINED.

—————
Reg. 16399- M. 8830547- Valor C$ 285.00

ACTUALIZACION DE RELUCION DE: FUNCIONAMIENTO DE
CENTRO PRIVADO EN LA MODALIDAD DE PRIMARIA
REGULAR.

N0 124-2009

El Suscrito Delegado Departamental del Ministerio de Educación de
Managua, en uso de sus facultades y Atribuciones que le confiere la Ley
(290). Ley de Organización, Competencia y Procedimientos del Poder
Ejecutivo, fechado 10  de Junio de 1998 y publicada en la Gaceta N

0
102

del 03 de Junio de 1998. Ley (114) Ley de Carrera Docente y su
Reglamento, Reglamento General de Primaria y Secundaria publicada  el
10 de Diciembre de 1998. Acuerdo Ministerial N

0 
14 del 089 de Marzo

de 1992. Acuerdo Ministerial N
0
 034-98 del 21 de Octubre de 1998,

Manual de Normas y Procedimientos Registro y Control Municipal del
Ministerio de Educación.o:

CONSIDERANDO
I

Que la Licenciada: María de Jesús Blandón Herrera, con cedula de
Identidad NO.  241-020170-0010H y Representante Legal del Centro
Educativo: “CENTRO DE ENSEÑANZA CONCEPCION DE MARIA”
Fue quien Solicito Actualización de Resolución de Funcionamiento, con
Resolución Numero: S0-50-040 En la Modalidad de: PRIMARIA
REGULAR con Dirección ubicada en: de la terminal Ruta 104, 1 ½
Cuadra al Lago, detrás del Mercado Mayoreo, Del Distrito VI. Del
Departamento de Managua.

II
Que esta Delegación Departamental del MINED, Para Emitir Resolución
de Actualización de Funcionamiento de la Modalidad de: PRIMARIA
REGULAR llevo a efecto inspección Técnica así mismo ha revisado
documentos existentes en las oficinas de Estadísticas y Registro y Control
de Documentos, constatando que el Centro funciona con Resolución de
Funcionamiento Emitida, Numero: S0-95-040, para la Modalidad de
PRIMARIA REGULAR, Extendida ultima resolución Actualizada por el
Delegado Municipal del Sector Educativo Oriental de Managua con fecha
del Veintiuno del Mes de Diciembre del Año Mil Novecientos Noventa
y Cinco. Llevando al Día sus Informes y ha Cumplido con los Requisitos
para su funcionamiento Anual.

III
Que el Peticionario se somete al Cumplimiento de la Ley de Carrera
Docente, Reglamento y demás Leyes que Regulan la Educación, y demás
Leyes Conexas  Así como las Normas y disposiciones que emite este
Ministerio.

POR TANTO RESUELVE
I

Extender: Resolución Actualizada de Funcionamiento No 124-2009 de
Centro Privado al: “CENTRO DE ENSEÑANZA CONCEPCION DE
MARIA” Con la Modalidad de: PRIMARIA REGULAR Ubicado en: de
la terminal Ruta 104, 1 ½ Cuadra al Lago, detrás del Mercado Mayoreo,
Del Distrito VI del Departamento de Managua.

*NOTA: Queda sin efecto cualquier Resolución Anterior.

II
El Centro de Estudios: “CENTRO DE ENSEÑANZA CONCEPCION
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DE MARIA”  queda sujeto a la Ley de Carrera Docente su Reglamento
y demás Disposiciones que regula la Educación, así como la Supervisión
de este Ministerio de Educación y presentar en tiempo y forma establecida
toda la información que sea solicitada por el MINED, reporte de estadísticas
(Matricula Inicial, Rendimiento académico Semestral Y Final, Organización
de Fuerza Laboral), entrega de planificación mensual del Centro,
cumplimiento de asistencia a reuniones de cronogramas de asesorías a los
docentes informes técnicos correspondientes, pago de funcionamiento
anual, reportes firmas y sellos de Director y secretaria docente.

III
Cuando el Centro decidiera cerrar deberá comunicar a la comunidad
educativa del mismo y a esta Delegación Departamental del MINED por
lo menos un año antes de la fecha de cierre, pasando toda la documentación
a a:la Delegación Departamental o Municipal correspondiente, según a
cuerdo a ministerial No 34-98, normativas para la apertura y
funcionamiento de centros educativos privados, en su capítulos No 4
Articulo 13, a demás deberá entregar a la Delegación Departamental o
Municipal, libros de matriculas, calificaciones, reparaciones y
promociones, libros de visitas de personas importantes.

IV
Quedara sujeto ala disposición del decreto No 77, del 18 de Septiembre
de 1979, emitido por la Junta de Gobierno de Reconstrucción Nacional
de la Republica de Nicaragua que en uso de sus facultades, establece de
uniforme escolar único para todos los estudiantes  de las instituciones
educativas del país Publicas o  Privadas  a) para los varones: pantalón largo
azul oscuro camisa manga corta de color blanco y zapatos de color negro
y b) para las mujeres: Educativo establecerá su distintivo (Insignia) que
se colocara en la camisa o blusa. Se prohíbe en el uniforme escolar uniforme
escolar cualquier otro tipo de aditamento o distintivo
.

V
Para que el (la): “CENTRO DE ENSEÑANZA CONCEPCION DE
MARIA” Siga gozando del derecho de funcionamiento para el año lectivo
siguiente, el centro deberá concluir al menos con veinticinco estudiantes
por año, en caso contrario se anulara funcionamiento.

VI
Cuando el se traslade a otro lugar dentro del Municipio, deberá notificar
a esta Delegación en un Máximo seis meses antes de iniciar el nuevo curso
escolar, estará sujeto  a nueva inspección y deberá tramitar nuevamente
su autorización de funcionamiento. En caso de desacato a lo expresado
se anulara el derecho a funcionamiento.

Esta resolución queda en vigencia a partir de su publicación en cualquier
medio de comunicación social, debiéndose publicar en LA GACETA
Diario Oficial, COPIESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

Dado en la Ciudad de Managua a los diecisietes días del mes de Febrero
del año dos mil Nueve. Eduardo Ignacio Palacios Castellón Delegado
Departamental Managua MINED.

——————
Reg. 16453 - M. 8830602 - Valor C$ 285.00

ACTUALIZACION RESOLUCION DEFUNCIONAMIENTO DE
CENTRO   PRIVADO EN  LAS  MODALIDADES: PREESCOLAR,
PRIMARIA REGULAR, SECUNDARIA REGULAR DIURNA Y
NOCTURNA  Y SECUNDARIA A DISTANCIA.

Nº 39-2009

El Suscrito Delegado Departamental del Ministerio de Educación de
Managua, en uso de sus facultades y Atribuciones que le confiere la ley
(290). Ley de Organización, Competencia y Procedimientos del Poder

Ejecutivo, fechado el 1º de Junio de 1998 y Publicada en la Gaceta No 102
del 03 de Junio 1998. Ley (114) Ley de Carrera Docente y su Reglamento,
Reglamento General de Primaria y Secundaria Publicada el 1º de Diciembre
de 1998. Acuerdo Ministerial No 14 del 089 de Marzo de 1992.Acuerdo
Ministerial No034-98 del21 de Octubre de 1998, Manual de Normas y
Procedimientos Registro y Control Municipal del Ministerio de Educación.

C O N S I D E R A N D O
I

Que el (la) Licenciado (a): ARGENTINA DEL CARMEN
BERROTERAN MORENO  Con Cedula  de Identidad Nº 041-180955-
0007U y Representante Legal del Centro Educativo:COLEGIO
CRISTIANO DE UNIDAD LATINOAMERICANA fue  quien solicito
actualización de Resolución de Funcionamiento del Centro en las
Modalidades de: PREESCOLAR, PRIMARIA REGULAR,
SECUNDARIA REGULAR DIURNA Y NOCTURNA  Y
SECUNDARIA A DISTANCIA  con Dirección Ubicada en:   Puente
Larreynaga, 3 cuadras Abajo y 1 cuadra al Lago, Barrio San Luis.  Del
Distrito IV    del Municipio  de Managua   con   Resolución   con  Numero:
92-017 y Acuerdo Ministerial Nº DES- 037-2002 en las  modalidades   de:
PREESCOLAR, PRIMARIA REGULAR, SECUNDARIA REGULAR
DIURNA Y NOCTURNA Y SECUNDARIA A DISTANCIA Quedando
Vigente Autorización de Funcionamiento de: PREESCOLAR,
PRIMARIA REGULAR, SECUNDARIA REGULAR DIURNA Y
NOCTURNA Y SECUNDARIA A DISTANCIA.

II

 Que esta Delegación Departamental del MINED, para emitir Resolución
de   Actualización de  Funcionamiento de la  Modalidad  de: PREESCOLAR,
PRIMARIA REGULAR, SECUNDARIA REGULAR DIURNA Y
NOCTURNA Y SECUNDARIA A DISTANCIA llevo a efecto
inspección técnica, así mismo ha revisado documentos existentes en las
oficinas de Estadísticas , Registro   y Control de Documentos, constatando
qué el centro funciona con  Resolución  emitida con  Numero: 92-017
y Acuerdo Ministerial Nº DES- 037-2002 para las Modalidades  de:
PREESCOLAR,  PRIMARIA REGULAR,  SECUNDARIA REGULAR
DIURNA Y NOCTURNA Y SECUNDARIA A DISTANCIA  con
autorización de funcionamiento  del  Centro, extendida ultima resolución
actualizada por el  Delegado  Municipal  del Sector  Educativo Central de
Managua, Municipio de Managua (MED) con Fecha del Día   Once del
Mes de Enero del Año  Mil Novecientos Noventa y  Tres. Llevando al
Día sus Informes y ha cumplido con los requisitos para su funcionamiento
Anual

III
Que el Peticionario se somete al cumplimiento de la Ley de Carrera
Docente, Reglamento y demás Leyes que regulan la Educación, y demás
leyes conexas Así como las normas y disposiciones que emita este
Ministerio.

POR TANTO RESUELVE

I
Extender: Resolución  Actualizada de  Funcionamiento  Nº 39-2009
de Centro Privado al: “COLEGIO CRISTIANO DE UNIDAD
LATINOAMERICANA”  Con las Modalidades de: PREESCOLAR,
PRIMARIA REGULAR, SECUNDARIA REGULAR DIURNA Y
NOCTURNA Y SECUNDARIA A DISTANCIA del Municipio de
Managua Con Dirección  Ubicada: Puente Larreynaga, 3 cuadras Abajo
y 1 cuadra al Lago, Barrio San Luis.  Del Distrito Nº  IV

* NOTA: Queda sin efecto cualquier Resolución Anterior.
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II
El Centro De Estudios: COLEGIO CRISTIANO DE UNIDAD
LATINOAMERICANA  queda sujeto a la Ley de Carrera Docente su
Reglamento y demás Disposiciones que regula la Educación, así como la
Supervisión de este Ministerio de Educación y presentar en tiempo y
forma establecida toda la información que sea solicitada por el MINED,
reporte de estadísticas (Matricula Inicial, Rendimiento Académico
Semestral y Final, Organización de Fuerza Laboral), entrega de planificación
mensual del Centro, cumplimiento de asistencia a reuniones, cronogramas
de asesorìas a los docentes, informes técnicos correspondientes , pago de
funcionamiento anual, reporte de firmas y sellos de Director y secretaria
docente.

III

Cuando el centro  decidiera  cerrar  deberá comunicar a la comunidad
educativa del mismo y a esta Delegación Departamental MINED por lo
menos un año antes de la fecha de cierre, pasando toda la documentación
a la Delegación Departamental o Municipal correspondiente, según a
cuerdo a ministerial No 34-98, normativas para la apertura y
funcionamiento de centros educativos privados, en su capítulos No 4
Articulo 13, además  deberá  entregar a  la Delegación Departamental o
Municipal, libros de Matriculas, calificaciones, reparaciones y
promociones, libros de visitas de personas importantes.

IV
Quedara sujeto a la Disposición del Decreto  No 77, del 18 de Septiembre
de 1979, emitido por la Junta de Gobierno de Reconstrucción  Nacional
de la República de Nicaragua, que en uso de sus facultades, establece el
uniforme escolar único para todos los estudiantes de las instituciones
educativas del país Publicas o Privadas, a) para los varones: pantalón  largo
Azul oscuro camisa manga corta de color blanco y zapatos de color negro
y  b) para las mujeres: falda o pantalón  azul oscuro, blusa manga corta
color blanco y zapatos negro. Cada centro Educativo establecerá su
distintivo (insignia) que se colocara en la camisa o blusa. Se prohíbe en
el uniforme escolar cualquier otro tipo de aditamento o distintivo.

V
Para que el (la): COLEGIO CRISTIANO DE UNIDAD
LATINOAMERICANA  de: PREESCOLAR, PRIMARIA REGULAR,
SECUNDARIA REGULAR DIURNA Y NOCTURNA Y
SECUNDARIA A DISTANCIA siga  gozando del derecho de
funcionamiento para el año lectivo siguiente, el centro deberá concluir al
menos con veinticinco estudiantes por año, en caso contrario se anulará
el funcionamiento.

VI
Cuando él  se traslade a otro lugar dentro del  Municipio, deberá notificar
a esta Delegación en un Máximo  seis meses antes  de iniciar el nuevo curso
escolar, estará sujeto a nueva inspección y deberá tramitar nuevamente
su autorización de funcionamiento. En caso desacato a lo expresado se
anulará el derecho a funcionamiento.

Esta resolución queda en vigencia a partir de su publicación en cualquier
medio de comunicación social, debiéndose publicar en la Gaceta Diario
Oficial, COPIESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

Dado en la Ciudad de Managua, a los  Dieciséis días  del mes de  Enero
del año Dos Mil  Nueve. Eduardo Ignacio Palacios Castellón Delegado
Departamental Managua MINED.

---------

Reg.16526 - M. 8830647 - Valor C$ 285.00

AUTORIZACIÓN DE RESOLUCIÓN DE FUNCIONAMIENTO
DE CENTRO PRIVADO EN LA MODALIDAD

DE:PREESCOLAR.
    203 – 2009

El suscrito delegado Departamental del Ministerio de Educación de
Managua, en uso de sus facultades y atribuciones que le confiere la ley
(290), Ley de organización, Competencia  y Procedimientos de Poder
Ejecutivo, fechado el  10  de Junio de 1998 y publicada en la Gaceta  ¹ 102
del 03 de Junio de 1998. Ley (114), Ley de Carrera Docente y su
reglamento, Reglamento General de Primaria y Secundaria publicada el 1o

de Diciembre de 1998. Acuerdo Ministerial  ¹ 14 del 08 de Marzo de 1992.
Acuerdo Ministerial  ¹ 034 – 98 del 21 de Octubre de 1998, Manual de
Normas y Procedimientos Registro y Control Municipal de Ministerio
de Educación.

CONSIDERANDO

I
Que el (la) licenciado (da): ZULEMA DE JESÚS ESPINOZA PÉREZ,
con cedula de identidad  001 – 170563 – 0063 N y representante legal de
Centro Educativo “PREESCOLAR MINCAITO”, fue quien solicito
Actualización de resolución de funcionamiento, el cual funciona con
Resolución emitida Numero: 1995 – 23 en la modalidad de: PREESCOLAR
con dirección ubicado: km 10 ½  carretera Sur, del Super 1 cuadra al Oeste,
Reparto Santa Isabel, del Distrito III del Municipio de Managua, del
Departamento de Managua.

II
Que esta Delegación Departamental del MINED, para emitir resolución
de funcionamiento con la modalidad de: PREESCOLAR, llevo a efecto
inspección técnica, así mismo ha revisado documentos existentes en las
oficinas de Estadísticas Registro y Control de documentos constatando
que el Centro funciona con resolución de funcionamiento emitida numero:
1995 – 23 en la modalidad PREESCOLAR, extendida última resolución
por el Delegado Departamental del MINED, con fecha diecisiete del mes
de Febrero del año Mil novecientos noventa y cinco, quien llevara al día
sus informes y el cual deberá cumplir con los requisitos para su
funcionamiento Anual.

III
Que el peticionario se somete al cumplimiento de la Ley de Carrera
Docente, Reglamento y demás Leyes que regulan la Educación y demás
leyes conexas, así como las normas y disposiciones que emita este
Ministerio.

POR TANTO RESUELVE

I
Extender:  Resolución Actualizada de Funcionamiento    203 – 2009
de Centro privado al:” PREESCOLAR MINCAITO” con la modalidad
de preescolar, con dirección ubicada Km 10 ½  Carretera Sur , del Súper
1 cuadra al Oeste, Reparto Santa Isabel, del Distrito III del Municipio de
Managua, Departamento de Managua.

· NOTA:  queda sin efecto cualquier Resolución Anterior

II
El Centro de Estudios:” PREESCOLAR MINCAITO” queda sujeto a la
Ley de Carrera Docente su Reglamento y demás disposiciones que regula
la Educación, así como la Supervisión de este Ministerio de Educación y
presentar en tiempo y forma establecida toda la información que sea
solicitada por el MINED, reporte de estadísticas, (Matricula inicial,
Rendimiento Académico semestral y final, Organización de fuerza laboral),
entrega de planificación mensual del Centro, cumplimiento de asistencia
a reuniones, cronogramas de asesorías a los docentes, informes técnicos
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correspondientes, pago de funcionamiento anual, reporte de firmas y
sellos del director y secretaría docente.

III
Cuando el Centro decidiera cerrar deberá comunicar a la comunidad
educativa del mismo y a esta delegación Departamental MINED por lo
menos un año antes de la fecha de  cierre pasando toda la documentación
a la Delegación Departamental o  Municipal correspondientes, según
acuerdo ministerial ¹ 34 – 98, normativas para la Apertura y funcionamiento
de centros educativos privados, en su capítulo ¹ 4 articulo 13, además
deberá entregar  a la Delegación Departamental o Municipal, libros de
matriculas, calificaciones, reparaciones y promociones, libros de visitas
de personas importantes.

IV
Quedara sujeto a la disposición del decreto ¹ 77, del 18 de Septiembre de
1979, emitido por la Junta de Gobierno de Reconstrucción Nacional de
la República de Nicaragua, que en uso de sus facultades establece el
uniforme escolar único para todos los estudiantes de las instituciones
Educativas del país públicas o Privadas, a) para los varones pantalón largo
azul oscuro, camisa manga corta de color blanco y zapatos de color negro
y b) para las mujeres: falda o pantalón azul oscuro, blusa manga corta de
color blanco y zapatos negros. Cada Centro Educativo establecerá su
distintivo (insignia) que se colocara en la camisa o blusa. Se prohíbe en
el uniforme escolar cualquier otro tipo de aditamento o distintivo.

V
Para que el (la) “PREESCOLAR MINCAITO” siga  gozando del derecho
de funcionamiento para el año lectivo siguiente, el Centro deberá concluir
al menos con veinticinco estudiantes por año, en caso contrario se anulara
el funcionamiento.

VI
Cuando él se traslade a otro lugar dentro del Municipio, deberá notificar
a esta Delegación en un máximo de seis meses antes de iniciar el nuevo
curso escolar, estará sujeto a una nueva inspección y  deberá tramitar
nuevamente su autorización de funcionamiento. En  caso desacato a lo
expresado, se anulara el derecho a funcionamiento.

Esta Resolución queda en vigencia a partir de su publicación en cualquier
medio de comunicación social, debiéndose publicar en LA GACETA
Diario Oficial, CÓPIESE, COMUNÍQUESE, ARCHÍVESE.

Dado en la ciudad de Managua a los veinte días del mes de Mayo del año
Dos mil nueve. Eduardo Ignacio Palacios Castellón, Delegado
Departamental Managua MINED.

INSTITUTO  NICARAGUENSE  DE  DEPORTES

Reg. 264 - M. 8844105 - Valor C$ 380.00

CONVOCATORIA LICITACION PUBLICA No. 001-2010
PROYECTO:  “CONSTRUCCION  DE  ALBERGUE

DEPORTIVO  EN  MANAGUA”

1. El Instituto Nicaragüense de Deportes, invita a participar Ro:a las
Personas Naturales y Jurídicas inscritas en el Registro Central de
Proveedores del Estado, interesados en presentar ofertas selladas para la
Licitación Restringida No. 001-2010 Proyecto “Rehabilitación de Techos
en Edificio Principal del IND”.

2. Esta adquisición es financiada con Fondos para el Desarrollo de
Infraestructura Deportiva 2010 de Recursos del Tesoro Nacional,

Presupuesto de la República.

3. Toda la información relativa a la presente Licitación se encuentra
publicada en el portal www.nicaraguacompra.gob.ni para su conocimiento.

4. Los Oferentes que deseen participar deberán adquirir el documento
completo en idioma español del Pliego de Bases y Condiciones de la
presente Licitación, en la Oficina de Tesorería del IND, ubicada en
las Instalaciones del Instituto Nicaragüense de Deportes, Rotonda
El Gueguense 500 mts. Al Sur, Antigua Hacienda El Retiro previa
presentación del recibo oficial de caja en concepto de pago del PBC a
nombre del oferente interesado, estos se venderán los días 11 y 12 de Enero
del 2010 en horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

5. El precio del Pliego de Bases y Condiciones de la presente Licitación
es de C$1,750.00 (Un mil setecientos cincuenta córdobas netos), no
reembolsable y pagaderos en efectivo en la Oficina de Tesorería del IND.

6. El contenido del Pliegos de Bases y Condiciones de la Licitación tiene
su base legal en la Ley no. 323 “Ley de Contrataciones del Estado” y
Decreto No. 21-2000 “Reglamento General a la Ley de Contrataciones
del Estado y sus Reformas.

7. Las ofertas deberán ser entregadas en idioma español, con sus precios
en córdobas, en el Club del Instituto Nicaragüense de Deportes, a más
tardar el día 19 de Febrero del año 2010 a las 10:00 a.m.

8. El precio base para la realización del Proyecto es por la cantidad de
C$4,464,047.50 (Cuatro millones cuatrocientos sesenta y cuatro mil
cuarenta y siete  córdobas con 50/100).

9. Las Ofertas entregadas después de la hora y fecha estipuladas no serán
aceptadas.
10. Ningún oferente podrá retirar, modificar o corregir su oferta después
que esta haya sido presentada y abierta sin perder su garantía de oferta
(Arto. 27 inc n) Ley 323 “Ley de Contrataciones del Estado”

11. La reunión de Homologación acerca del Pliego de Bases y Condiciones
se realizara el día 15 de Enero del año 2010  a las 9:00 a..m. en el Club del
Instituto Nicaragüense de Deportes.

Dado en la Ciudad de Managua a los 07 de Enero del año 2010. Arq.
Marlon Torres Aragón, Director Ejecutivo.

2-2
------------------------

CONVOCATORIA LICITACION RESTRINIGIDA No. 001-2010
PROYECTO: “REHABILITACION DE TECHOS EN EDIFICIO

PRINCIPAL DEL IND”

1. El Instituto Nicaragüense de Deportes, invita a participar a las Personas
Naturales y Jurídicas inscritas en el Registro Central de Proveedores del
Estado, interesados en presentar ofertas selladas para la Licitación
Restringida No. 001-2010 Proyecto “Rehabilitación de Techos en Edificio
Principal del IND”.

2. Esta adquisición es financiada con Fondos para el Desarrollo de
Infraestructura Deportiva 2010 de Recursos del Tesoro Nacional,
Presupuesto de la República.

3. Toda la información relativa a la presente Licitación se encuentra
publicada en el portal www.nicaraguacompra.gob.ni para su conocimiento.

4. Los Oferentes que deseen participar deberán adquirir el documento
completo en idioma español del Pliego de Bases y Condiciones de la
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presente Licitación, en la Oficina de Tesorería del IND, ubicada en
las Instalaciones del Instituto Nicaragüense de Deportes, Rotonda
El Gueguense 500 mts. Al Sur, Antigua Hacienda El Retiro previa
presentación del recibo oficial de caja en concepto de pago del PBC a
nombre del oferente interesado, estos se venderán los días 11 y 12 de Enero
del 2010 en horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

5. El precio del Pliego de Bases y Condiciones de la presente Licitación
es de C$750.00 (Setecientos cincuenta córdobas netos), no reembolsable
y pagaderos en efectivo en la Oficina de Tesorería del IND.

6. El contenido del Pliegos de Bases y Condiciones de la Licitación tiene
su base legal en la Ley no. 323 “Ley de Contrataciones del Estado” y
Decreto No. 21-2000 “Reglamento General a la Ley de Contrataciones
del Estado y sus Reformas.

7. Las ofertas deberán ser entregadas en idioma español, con sus precios
en córdobas, en el Club del Instituto Nicaragüense de Deportes, a más
tardar el día 12 de Febrero del año 2010 a las 10:00 a.m.

8. El precio base para la realización del Proyecto es por la cantidad de
C$607,170.08 (Seiscientos siete mil ciento setenta córdobas con 08/100).

9. Las Ofertas entregadas después de la hora y fecha estipuladas no serán
aceptadas.

10. Ningún oferente podrá retirar, modificar o corregir su oferta después
que esta haya sido presentada y abierta sin perder su garantía de oferta
(Arto. 27 inc n) Ley 323 “Ley de Contrataciones del Estado”

11. La reunión de Homologación acerca del Pliego de Bases y Condiciones
se realizara el día 15 de Enero del año 2010  a las 9:00 a..m. en el Club del
Instituto Nicaragüense de Deportes.

Dado en la Ciudad de Managua a los 07 de Enero del año 2010. Arq.
Marlon Torres Aragón, Director Ejecutivo.

2-2

INSTITUTO NICARAGUENSE DE TURISMO

Reg No. 335 - M. 8844357 - Valor C$ 290.00

RESOLUCION ADMINISTRATIVA  DE ADJUDICACION
No. 071-INTUR-2009

La  Vicepresidenta Ejecutiva del Instituto Nicaragüense de Turismo en
uso de las  facultades que le confiere la Ley 298 “Ley Creadora del Instituto
Nicaragüense de Turismo”, Reglamento de la Ley 298 (Decreto No. 64-
98 del 09 de Octubre de 1998), Ley 323 “Ley de Contrataciones del
Estado” y Reglamento a la Ley 323, (Decreto 21-2000 del 02 de Marzo
del año 2000).

CONSIDERANDO:

I
Que el Comité de Licitación, constituido mediante Resolución
Administrativa No. 067-INTUR-2009 del veinte de octubre del año dos
mil nueve, conforme el Arto. 39 de la Ley No. 323 Ley de Contrataciones
del Estado y Arto. 83 del Reglamento General a la Ley de Contrataciones
del Estado, emitió las recomendaciones para la adjudicación de la Licitación
Restringida No. 014-INTUR-2009, “REHABILITACION DE PIC-
NIC No. 2,3, 4, 5, 6,9, 10, 11 Y 12  EN EL CENTRO TURÍSTICO DE
POCHOMIL”.

II
Que esta Autoridad está plenamente de acuerdo con dicha Recomendación,
y considera que la  oferta  presentada cumple con el proceso evaluativo,

factores y valores de ponderación establecidos en el Pliego de Bases y
Condiciones.

III
Que es deber de toda administración Pública garantizar la transparencia
de todos los  procedimientos tendientes a escoger los contratistas
privados para proveer al Estado los bienes y servicios que necesite,
adquiriéndolos con la calidad y al precio más conveniente para el Ente
Público, prestando debida atención a principios de economía y eficiencia.

IV
Que dentro del programa de adquisiciones y contrataciones por Licitación
del presente periodo presupuestario de este Instituto, se encuentra
proyectada la Rehabilitación de los Pic Nic en el Centro Turístico de
Pochomil. Esta Contratación se realizará con fondos propios de INTUR.

V
Que de conformidad con el Arto. 40 de la Ley de Contrataciones del Estado
y Arto. 84 de su Reglamento, esta Autoridad debe adjudicar la Licitación
en referencia, mediante Resolución motivada en el término de cinco días
contados a partir de recibidas las recomendaciones del Comité de Licitación,
por lo que;

RESUELVE:

Ratificar las recomendaciones del Comité de Licitación, correspondientes
a la Licitación  Restringida No. 014-INTUR-2009 “REHABILITACION
DE PIC-NIC No. 2,3, 4, 5, 6,9, 10, 11 Y 12  EN EL CENTRO
TURÍSTICO DE POCHOMIL” Contenidas en Acta No. 6 de evaluación
de ofertas, del dieciocho de diciembre de este mismo año.

a) Se adjudica la Licitación Restringida No. 014-INTUR-2009 al Oferente
OSCAR ANTONIO ALEMAN.

b) Contratar al oferente OSCAR ANTONIO ALEMAN para la
Rehabilitación de Pic Nic en el Centro Turístico de Pochomil.

c) Adjudíquese la Contratación por la cantidad de DOSCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN
CORDOBAS CON 19/100 (C$294,881.19).

d) Procédase a la  elaboración del  respectivo contrato  por el monto
anteriormente indicado.

e) Comuníquese la presente Resolución a cuantos corresponda conocer
de la misma y publíquese por una vez en el mismo medio empleado para
la convocatoria de la Licitación.

Dado en la ciudad de Managua, a los veintiún día del mes de diciembre del
año dos mil nueve. MAYRA SALINAS URIARTE, Vicepresidenta
Ejecutiva.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y DE OTRAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS

Reg No.  334 - M.  8844412 - Valor C$ 190.00

OFICINA DEL SUPERINTENDENTE DE BANCOS Y DE
OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS POR LA LEY,

MANAGUA VEINTIOCHO DE DICIEMBRE DEL  2009. DOS
DE LA TARDE.

CONSIDERANDO:

I
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Que el Comité de Licitación, constituido mediante Resolución No. SIB-
OIF-XVII-217-2009 del veinticuatro de septiembre del año dos mil
nueve, conforme el Arto. 39 de la Ley Nº 323, Ley de Contrataciones del
Estado y  Arto. 83 del Reglamento General a la Ley de Contrataciones del
Estado, mediante acta de evaluación de ofertas  recomendó la Adjudicación
de la Licitación Pública Nº SIBOIF-06-2009 “Proyecto de Seguridad de
la Red Total, fase I”, Informe que fue recibido por el Superintendente de
Bancos, con fecha primero de diciembre del año 2009; el que ha sido
estudiado y analizado.

II
Que habiendo recibido formal  Recurso de Impugnación a la recomendación
de adjudicación emitida por el Comité de licitación, por parte de la empresa
SPC Internacional, S.A, se constituyó mediante Resolución Administrativa
No. SIB-OIF-XVII-285-2009, el Comité Revisor que dio  trámite al
Recurso de Impugnación interpuesto.

III
Que con fecha veintitrés de diciembre se recibió Acta Única y Resolutiva
del Comité Revisor del Recurso de Impugnación a la Licitación Pública
Nº SIBOIF-06-2009 “Proyecto de Seguridad de la Red Total, fase I”, en
el que resuelve no ha lugar al Recurso de impugnación interpuesto por SPC
Internacional, S.A y recomiendan a esta Autoridad dar continuidad al
presente proceso licitatorio, conforme lo establecido por la ley 323 “Ley
de Contrataciones del Estado”.

IV
Que esta Autoridad está de acuerdo con el informe recibido por el Comité
Revisor, en el que ratifica la recomendación inicial del Comité de
Licitaciones, considerándolo  ajustado a la ley 323 Ley de Contrataciones
del Estado”, siendo la oferta seleccionada la mejor evaluada, observando
que se cumplió con el proceso evaluativo, con los factores establecidos
en el Pliego de Bases y Condiciones, seleccionando de esta manera la mejor
propuesta.

V
Que de conformidad con el Arto. 160 del Reglamento de la Ley 323, Ley
de Contrataciones del Estado, esta Autoridad debe adjudicar la Licitación
en referencia, mediante Resolución motivada en un término de tres días
hábiles contados a partir de recibir el informe del Comité Revisor.

POR TANTO

El Suscrito Superintendente de Bancos  y de Otras Instituciones
Financieras, en uso de las facultades que le confiere la Ley 316 “LEY DE
LA SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y DE OTRAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS”; (publicada en La Gaceta Diario
Oficial No. 196 del 14 de octubre de 1999), y su Reforma, Ley Nº 552 Ley
de Reformas a la Ley 316, Ley de la Superintendencia de Bancos y de Otras
Instituciones Financieras, publicada en la Gaceta Diario Oficial Nº 169
del 31 de agosto del año 2005, Ley 323 “Ley de Contrataciones del
Estado”, sus Reformas y Reglamento General (Decreto 21-2000 del 02
de Marzo del año 2000), (publicada en La Gaceta Diario Oficial No. 46
del 06 de marzo de 2000),

RESUELVE
SIB-OIF-XVII-287-2009

a) Ratificar la recomendación del Comité Revisor, correspondiente a la
Licitación Pública Nº SIBOIF-06-2009 “Proyecto de Seguridad de la Red
Total, fase I”, contenida en acta  veintiuno de diciembre del 2009.

b) Se adjudica la Licitación Pública Nº SIBOIF-06-2009 “Proyecto de
Seguridad de la Red Total, fase I”, al oferente GBM DE NICARAGUA,
S.A, por un costo de US$329,110.52 (Trescientos veintinueve mil
ciento diez dólares con 52/100).

c) El Superintendente de Bancos, firmará el contrato correspondiente
según los términos establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones. El
área responsable de velar por la correcta ejecución del contrato es el
Director de Tecnología de la Información, bajo la dirección del Lic. Carlos
Flores Román, quien se apoyará en la Dirección Legal, la Dirección
Administrativa Financiera y la Unidad de Adquisiciones para los aspectos
legales y administrativos del mismo.

d) La ejecución completa del objeto de la presente contratación se
desarrollará  en dos períodos presupuestarios y se llevará a efecto con
fondos propios de la Superintendencia de Bancos, por lo que la Dirección
Administrativa Financiera deberá realizar la provisión necesaria para
garantizar el pago de las obligaciones generadas de la presente contratación.

e) Comuníquese la presente Resolución a cuantos corresponda conocer
de la misma y publíquese por una vez en el mismo medio empleado para
la convocatoria de la Licitación. VICTOR M. URCUYO V,
Superintendente de Bancos y  de Otras Instituciones Financieras

ALCALDIA

Reg. 258 - M. 8844175 - Valor C$ 380.00

ALCALDÍA  MUNICIPAL  DE  LEON

CONVOCATORIA  A  LICITACIÓN
MODALIDAD: LICITACIÓN POR REGISTRO

No. 04-01-2010/001 DPTO. DE VIVIENDA

PROYECTO: ELECTRIFICACIÓN DEL REPARTO SANTIAGO
DE LOS CABALLEROS

1. La Unidad de Adquisiciones de la Alcaldía de León, entidad  a cargo de
realizar el procedimiento de contratación bajo la modalidad de
LICITACIÓN POR REGISTRO, según Resolución No. 04-01-2010/
001 Departamento de Vivienda, de la Máxima Autoridad, invita a las
personas naturales o jurídicas autorizadas en nuestro país para ejercer la
actividad comercial e inscritos en el Registro de Proveedores Municipales
y /o Registro de Proveedores del Ministerio de Hacienda y Crédito
Público, interesadas en presentar ofertas cerradas y selladas, para los
servicios de ELECTRIFICACIÓN DEL REPARTO SANTIAGO DE
LOS CABALLEROS, de acuerdo a las especificaciones técnicas contenidas
en el Pliego de Bases y Condiciones de la Licitación.

2. Esta contratación está contemplada en el Plan General de Adquisiciones,
y es  financiada con fondos Utrecht a través del Departamento de
Vivienda.-
3. Los  oferentes  elegibles podrán obtener el documento completo en
idioma español en el Departamento de Unidad de Adquisiciones de la
Alcaldía de León, ubicada en la planta baja ubicada en el edificio central
frente al parque central “Juan José Quezada” de esta ciudad, el día Lunes
11 de Enero del año Dos Mil Diez,  desde las 10:00a.m. hasta las 5:00p.m,
por un costo de Trescientos Córdobas Netos (C$ 300.00).-

4. Las disposiciones contenidas en el Pliego de Bases y Condiciones de
la Licitación tienen su base legal en la Ley No. 622, “Ley de Contrataciones
Municipales”, su Reglamento  y sus reformas.

5. La oferta deberá entregarse en original, firmadas, foliadas  y selladas,
en idioma español y con sus precios en moneda nacional en las oficinas
de la Unidad de Adquisiciones, ubicadas en el edificio central de la Alcaldía
León, a más tardar a las nueve de la mañana del 28 de Enero del año Dos
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Mil Diez. Las ofertas entregadas después de la fecha y hora estipulada
no serán aceptadas. La apertura de la ofertas se realizara  posterior a su
recepción, en presencia del Comité de Licitación y de los representantes
de los Licitantes que deseen asistir, en el Departamento de Unidad de
Adquisiciones

Dado en la ciudad de León, el día Martes Cinco de Enero del año Dos Mil
Diez. Lic. Tomasa Janneth Mendoza Rojas, Jefe Dpto. de Unidad de
Adquisiciones.

---------------------

CONVOCATORIA  A  LICITACIÓN
MODALIDAD: LICITACIÓN PÚBLICA

No. 04-01-2010/001 Obras Públicas

PROYECTO: REHABILITACION  DE LA FLOTA VEHICULAR
DE OBRAS PÚBLICAS

1. La Unidad de Adquisiciones de la Alcaldía de León, entidad  a cargo de
realizar el procedimiento de contratación bajo la modalidad de
LICITACIÓN PÙBLICA, según Resolución No. 04-01-2010/001 Obras
Públicas, de la Máxima Autoridad, invita a las personas naturales o
jurídicas autorizadas en nuestro país para ejercer la actividad comercial
e inscritos en el Registro de Proveedores Municipales y /o Registro de
Proveedores del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, interesadas
en presentar ofertas cerradas y selladas, para la adquisición de : Un
tractor de cadena con una potencia de 130 a 150 HP A 2200 RPM, una
excavadora hidráulica sobre orugas metálicas con potencia de 145
a 155hp, una moto niveladora con potencia de 150 a 165 HP, un
cargador frontal con potencia de 125 a 140 HP, una retroexcavadora
(backho) con potencia de 80 a 100HP, ocho camiones doble eje
volquete de 10 a 12 mts3. , Un camión vactor succionador de pilas
sépticas, una camioneta de cabina sencilla 4 x 4, de cilindros,  de
acuerdo a las especificaciones técnicas contenidas en el Pliego de Bases
y Condiciones de la Licitación.

2. Esta contratación está contemplada en el Plan General de Adquisiciones,
y es  financiada con fondos Propios, a través de la Dirección de Obras
Públicas.-

3. Los  oferentes  elegibles podrán obtener el documento completo en
idioma español en el Departamento de Unidad de Adquisiciones de la
Alcaldía de León, ubicada en la planta baja ubicada en el edificio central
frente al parque central “Juan José Quezada” de esta ciudad, desde el día
Viernes 8 al Lunes 11 de Enero del año Dos Mil Diez,  desde las 10:00a.m.
hasta las 5:00p.m, por un costo de Trescientos Córdobas Netos (C$
300.00).-

4. Las disposiciones contenidas en el Pliego de Bases y Condiciones de
la Licitación tienen su base legal en la Ley No. 622, “Ley de Contrataciones
Municipales”, su Reglamento  y sus reformas.
5. La oferta deberá entregarse en original, firmadas, foliadas  y selladas,
en idioma español y con sus precios en moneda nacional en las oficinas
de la Unidad de Adquisiciones, ubicadas en el edificio central de la Alcaldía
León, a más tardar a las nueve de la mañana del 17 de Febrero del año Dos
Mil Diez. Las ofertas entregadas después de la fecha y hora estipulada
no serán aceptadas. La apertura de la ofertas se realizara  posterior a su
recepción, en presencia del Comité de Licitación y de los representantes
de los Licitantes que deseen asistir, en el Departamento de Unidad de
Adquisiciones.

Dado en la ciudad de León, el día Martes Cinco  de Enero del año Dos Mil
Diez. Lic. Tomasa Janneth Mendoza Rojas, Jefe Dpto. de Unidad de
Adquisiciones.

2-2

ALCALDÍA MUNICIPAL DE LA TRINIDAD

Reg No.  00332 - M. 8844523 - Valor C$  190.00

ANUNCIO DE LICITACIÓN – CONTRATACIÓN DE OBRAS
ALCALDÍA MUNICIPAL DE LA TRINIDAD

ANUNCIO DE LICITACIÓN

Fuente de Financiamiento: FONDOS APDEL / DANIDA
Publicación No. 01-2010

El Gobierno municipal de la Trinidad del Departamento de Esteli,
Nicaragua ha recibido una donación por parte de la  Embajada Real de
Dinamarca en el marco del programa de apoyo a la descentralización
APDEL  para financiar  el costo del proyecto: ADOQUINADO DE
7,939.60 M² DE CALLES Y ROTOINDA DEL HOSPITAL DE LA
TRINIDAD,.

La Alcaldía Municipal de La Trinidad, en su carácter de Contratante,
invita a los oferentes elegibles a presentar ofertas selladas para la ejecución
del siguiente proyecto:

Código Descripción
Precio base 
referencial

Plazo de 
ejecución

Garantía de 
mantenimiento 

de oferta
Valor del 

Documento
Modalidad de 
contratación

C$ 800.00
001-2010

ADOQUINADO DE 7,939.60 M²
DE CALLES Y ROTOINDA DEL 
HOSPITAL DE LA TRINIDAD, 

C$ 
8,500,000.00

120 días 
calendarios

C$ 17,000.00
Licitación 
Pública.

Los oferentes elegibles interesados podrán adquirir el documento de
licitación, previa cancelación del mismo en la caja de la municipalidad.
El pago de la suma no reembolsable deberá hacerse en moneda nacional,
en efectivo o en cheque certificado emitido a nombre de la
Alcaldía Municipal de La Trinidad. El documento estará a la venta
los días hábiles comprendidos entre el 13 y el 19; y deberá ser retirado
por el Oferente que lo adquirió o mediante un representante a partir
de las  9: am horas del día 20 – 22 de enero del 2010.

Las ofertas serán recibidas en el auditorio de esta alcaldía a más tardar
a las 10:00 am  (diez de la mañana) horas del día 22 de Febrero del año
2010. No serán permitidas las ofertas electrónicas. Las ofertas que se
presenten con posterioridad a este plazo serán rechazadas. Las ofertas
se abrirán físicamente a continuación de su recepción, en presencia de
los oferentes o sus representantes que deseen asistir, en  el auditorio
de esta alcaldía.

Información o consultas: Oficina Técnica Municipal, Alcaldía
Municipal de La Trinidad, Costado Norte de la iglesia católica.
Teléfono 2716 - 2176. Correo electrónico: omarsalve@yahoo.es.

Por otro lado, se invita a ingenieros y arquitectos interesados en
brindar los Servicios de Supervisión del proyecto descrito
anteriormente a que remitan una expresión de interés en brindar este
servicio, adjuntando su currículum vitae con los soportes que acrediten
el grado académico máximo adquirido y la experiencia igual o similar
en la materia, a la Unidad Técnica Municipal de la alcaldía municipal
de La Trinidad con atención al Ing. Douglas Salmerón Vega, responsable
de la UTM. El plazo para la remisión de los documentos vence el
día 18 de febrero del año 2010  a las 10:00 horas.  Sr. Bismarck
Antonio Rayo Gámez, Alcalde Municipal La Trinidad
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADUANEROS

Reg No.  333 - M. 8844225 - Valor C$ 380.00

RESOLUCIÓN DECLARANDO DESIERTA

Licitación Restringida 001- 2009.

Sistema de Climatización para la DGA

RESOLUCIÓN No. 01- 2009

La Dirección General de Servicios Aduanero, en uso de las facultades
que le confiere la Ley 290 “LEY DE ORGANIZACIÓN,
COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTOS DEL PODER EJECUTIVO”;
Reglamento de la Ley 290, (Decreto 71-98 del 30 de Octubre de 1998);
Ley 323 “Ley de Contrataciones del Estado” y Reglamento a la Ley 323,
(Decreto 21-2000 del 02 de Marzo del año 2000.

CONSIDERANDO
I

Que el Comité de Licitación, constituido mediante Resolución No.05 -
2009, del tres de Noviembre del año 2009,  Para “Efectos de Contratación”,
conforme el Arto. 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y  Arto. 83
del Reglamento General a la Ley de Contrataciones del Estado, recomendó
a esta Autoridad DECLARAR DESIERTA la  Licitación Restringida
No.01 -2009 “Sistema de Climatización , ya que ninguna de las ofertas
recibidas cumplen con lo requerido en el Pliego de Bases y Condiciones.

II
Que esta Autoridad está plenamente de acuerdo con dicha Recomendación
ya que considera que se cumplieron en el proceso evaluativo con los
factores y valores de ponderación establecidos en el Pliego de Bases y
Condiciones, observando que ninguna de estas ofertas se ajusta
técnicamente a lo solicitado en el referido Pliego.

III
Que de conformidad con el Arto. 42 inciso b) de la Ley de Contrataciones
del Estado, esta Autoridad puede declarar desierta una Licitación, mediante
Resolución cuando se rechacen todas las ofertas fundamentando las
razones técnicas y económicas basado en el pliego de bases y condiciones,
por lo que;

ACUERDA:
a) Ratificar las recomendaciones del Comité de Licitación, correspondientes
a la Licitación No.01-2009 “Sistema de Climatización para la DGA” ,
contenidas en Acta Número 01-2009 del Jueves diez de Diciembre del año
2009.
b) Se Declara Desierta la Licitación No 01 - 2009. , “Sistema de
CliMatización para la DGA” , en vista de las razones expuestas en el
Considerando I y II de la presente Resolución y por así haberlo
recomendado el Comité de Licitación.
c) Comuníquese la presente Resolución a cuantos corresponda conocer
de la misma y publíquese por una vez en el mismo medio empleado para
la convocatoria de la Licitación.

Dado en la ciudad de Managua, a los  Dieciséis días del mes de  Diciembre
del año dos mil 2009. Lic. Eddy Medrano Soto, Director General de
Servicios Aduaneros

NOTA PARA EL USUARIO: Una Licitación puede declararse desierta,
según el Arto. 42 de la Ley de Contrataciones del Estado en tres casos:
1) No se presente oferta alguna; 2) Se rechacen todas las ofertas
fundamentando las razones técnicas y económicas basado en el pliego de

bases y condiciones y 3) La autoridad máxima no este de acuerdo con el
último dictamen presentado, fundamentando su desacuerdo.  Estas
razones por las que se esta declarando desierta una Licitación siempre
debe exponerse en los Considerandos de la Resolución respectiva.

-------------
RESOLUCIÓN ADJUDICANDO
Licitación Restringida 02-2009

Conexión de Aguas Negras en la Administración de  Aduana
Managua “MATRA”

RESOLUCIÓN No. 06 - 2009

La Dirección General De Servicios Aduaneros, en uso de las facultades
que le confiere la Ley 290 “LEY DE ORGANIZACIÓN,
COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTOS DEL PODER EJECUTIVO”;
Reglamento de la Ley 290, (Decreto 71-98 del 30 de Octubre de 1998);
Ley 323 “Ley de Contrataciones del Estado” y Reglamento a la Ley 323,
(Decreto 21-2000 del 02 de Marzo del año 2000.

CONSIDERANDO:

I
Que el Comité de Licitación, constituido mediante Resolución No.04 -
2009, del tres de Noviembre del año 2009,  Para “Efectos de Contratación”,
conforme el Arto. 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y  Arto. 83
del Reglamento General a la Ley de Contrataciones del Estado, recomendó
a esta Autoridad ADJUDICAR  la  Licitación Restringida No.02 -2009
“Conexión de Aguas Negras en la Administración de Aduana Managua
“MATRA” , ya que la ofertas recibidas cumplen con lo requerido en el
Pliego de Bases y Condiciones.

II
Que esta Autoridad está plenamente de acuerdo con dichas
Recomendaciones ya que considera que la oferta recomendada corresponde
efectivamente a la mas baja evaluada, observando que se cumplieron en
el proceso evaluativo con los factores y valores de ponderación establecidos
en el Pliego de Bases y Condiciones, seleccionando de esta manera la mejor
propuesta.

III
Que de conformidad con el Arto. 40 de la Ley de Contrataciones del Estado
y Arto. 84 de su Reglamento, esta Autoridad debe adjudicar la Licitación
en referencia, mediante Resolución motivada en el término de cinco días
contados a partir de recibidas las recomendaciones del Comité de Licitación
por lo que;

ACUERDA:

a) Ratificar las recomendaciones del Comité de Licitación, correspondientes
a la Licitación No.02-2009, “Conexión de Aguas Negras en la
Administración de Aduana Managua”MATRA” contenidas en Acta
Número 02-2009 del diez de Diciembre del año 2009.
b) Se adjudica la Licitación No.01-2009, “Conexión de Aguas Negras en
la Administración de Aduana Managua” al oferente Ángel Eli Cruz Soto,
hasta por la suma de C$287,088.43 (Doscientos ochenta y siete mil
ochenta y ocho córdobas con 43/100 ctv….
c) El Señor Ángel Eli Cruz Soto comparecerá ante Notario Público para
que en nombre y representación de esta entidad firme el Contrato
correspondiente.
d) Comuníquese la presente Resolución a cuantos corresponda conocer
de la misma.

Dado en la ciudad de Managua, a los  dieciocho días del mes de Diciembre
del año dos mil nueve.  Lic. Eddy Francisco Medrano Soto, Director
General de Servicios Aduaneros
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UNIVERSIDADES

TITULOS PROFESIONALES

Reg. 15411 – M. 4141483 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0325, Partida N°. 11692, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

LUZ ARGENTINA RIVERA PALACIOS, Natural de Jinotega,
Departamento de Jinotega, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Administración de Empresas, para
que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del
ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15412 – M. 4216052– Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0325, Partida N°. 11691, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

EVELYN DEL CARMEN MARTÍNEZ MORALES, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Administración de Empresas, para
que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del
ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15413 – M. 4216065 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0287, Partida N°. 11616, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

MADELINE AUXILIADORA TAPIA OSORIO, Natural de Granada,
Departamento de Granada, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Contaduría Pública y Auditoria,
para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los veintinueve
días del mes de septiembre del año dos mil nueve. El Rector de la
Universidad, Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda
del Socorro Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo
Bornemann Martínez

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, veintinueve de septiembre
del año dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15414 – M. 4208700 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Oficina de Registro de la Universidad
Centroamericana, certifica: que bajo el Folio N°. 0342 Partida N°. 11725
Tomo Nº VI, del Libro de Registro de Títulos de Graduados en la
Universidad Centroamericana, que esta Oficina lleva a su cargo, se
inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

RHINA MORENO ROTHSHUH, Natural de Puerto Cabezas, Región
Autónoma del Atlántico Norte, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Psicología,  para que goce de los
derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano, Iris de los Ángeles Prado.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre de dos
mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15415 – M. 4140945 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0342, Partida N°. 11726, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

ARISTIDES GENARO SAENZ NORORI, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
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pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciado en Psicología, para que goce de los
derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Iris de los Ángeles Prado.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15416 – M. 4141448 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0343, Partida N°. 11727, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

BIANCA LISBETH SAENZ MUNGUIA, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Psicología, para que goce de los
derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Iris de los Ángeles Prado.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15417 – M. 4141446 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0343, Partida N°. 11728, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

GEORLENY ZARALY GONZÁLEZ GUTIÉRREZ, Natural de Masaya,
Departamento de Masaya, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Psicología, para que goce de los
derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Iris de los Ángeles Prado.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

Reg. 15418 – M. 1275453 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0308, Partida N°. 11657, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

HEYDI ELIZABETH BERRÍOS ROMERO, Natural de Chinandega,
Departamento de Chinandega, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Contaduría Pública y Auditoria,
para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los ocho días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, ocho de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15419 – M. 4215346 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0333, Partida N°. 11708, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

TANIA AUXILIADORA GOUSSEN ACEVEDO, Natural de Jinotepe,
Departamento de Carazo, República de Nicaragua, ha cumplido con todos
los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las pruebas
establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le extiende el
Título de Licenciada en Economía Aplicada, para que goce de los
derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días del
mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad, Mayra
Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro Solis Reyes.
El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann Martínez.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15420 – M. 4216121 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0333, Partida N°. 11707, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:
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MARLIN UFEMIA GONZÁLEZ MENDOZA, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Economía Aplicada, para que goce
de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le
conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15421 – M. 4216151 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0332, Partida N°. 11706, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

ANUAR ANTONIO PACHECO ARCIA, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciado en Economía Aplicada, para que goce
de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le
conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15422 – M. 4141453 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0332, Partida N°. 11705, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

ALFREDO EMILIANO NUÑEZ SANCHEZ, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciado en Economía Aplicada, para que goce
de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le
conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15423 – M. 1275452 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0288, Partida N°. 11617, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

OSCAR ENRIQUE GONZÁLEZ HODGSON, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciado en Contaduría Pública y Auditoria,
para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los veintinueve
días del mes de septiembre del año dos mil nueve. El Rector de la
Universidad, Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda
del Socorro Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo
Bornemann Martínez.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, veintinueve de septiembre
del año dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15424 – M. 4215425 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0341, Partida N°. 11724, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

IRIS ALEXANDRA PÉREZ SOMARRIBA, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Ingeniera Industrial, para que goce de los derechos
y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Tarsilia Eldiney Silva de Carranza.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.
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Reg. 15425 – M. 4215769 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0346, Partida N°. 11734, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

ALMA IRIS RODRÍGUEZ TORREZ, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Comunicación Social con mención
en Relaciones Públicas, para que goce de los derechos y prerrogativas
que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Iris de los Ángeles Prado.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15426 – M. 4140972 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0311, Partida N°. 11664, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

MAYRA DE LOS ÁNGELES GADEA FLORES, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Contaduría Pública y Auditoria,
para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los ocho días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, ocho de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15427 – M. 4140962 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0307, Partida N°. 11655, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD

CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

HAZEL GEORGINA MONTALVAN MAYORGA, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Licenciada en Contaduría Pública y Auditoria,
para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los ocho días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, ocho de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15428 – M. 4140984 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita (o) Directora de Oficina de Registro y Control
Académico de la Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del
Folio N°. 0339, Partida N°. 11720, Tomo N°. VI, del Libro de Registro
de Títulos de Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta
Oficina lleva a su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

RAMÓN ERNESTO OLIVAS BRIONES, Natural de Estelí,
Departamento de Estelí, República de Nicaragua, ha cumplido con todos
los requisitos académicos del Plan de Estudios de su Carrera y las pruebas
establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le extiende el
Título de Ingeniero en Sistemas de Producción Agropecuaria, para
que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del
ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Guillermo Adolfo Bornemann
Martínez

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————

Reg. 15429 – M. 4215016 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La Suscrita Directora de la Oficina de Registro de la Universidad
Centroamericana, certifica: que bajo el Folio N°. 0340 Partida N°. 11721
Tomo Nº VI, del Libro de Registro de Títulos de Graduados en la
Universidad Centroamericana, que esta Oficina lleva a su cargo, se
inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

SABAS MARTÍN ACUÑA ZELEDON, Natural de Rosita, Región
Autónoma del Atlántico Norte, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
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extiende el Título de Ingeniero en Sistemas de Producción
Agropecuaria, para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes
y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano, Tarsilia Eldiney Silva de Carranza.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15430 – M. 1211777 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita Directora (o) Directora de la Oficina de Registro de la
Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del Folio N°. 0340
Partida N°. 11722 Tomo Nº VI, del Libro de Registro de Títulos de
Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta Oficina lleva a
su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

MICHEL DE LOS ÁNGELES MENDIETA CASTRO, Natural de
Managua, Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha
cumplido con todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su
carrera y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR
TANTO: Le extiende el Título de Ingeniera en Producción Acuícola,
para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Tarsilia Eldiney Silva de Carranza.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

——————
Reg. 15431 – M. 2223139 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita Directora (o) Directora de la Oficina de Registro de la
Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del Folio N°. 0341
Partida N°. 11723 Tomo Nº VI, del Libro de Registro de Títulos de
Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta Oficina lleva a
su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

ALFONSO ENRIQUE LÓPEZ LOVO, Natural de Managua,
Departamento de Managua, República de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Título de Ingeniero en Producción Acuícola, para que goce
de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le
conceden..

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Tarsilia Eldiney Silva de Carranza.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

-----------------
Reg. 15432 – M. 4215309 – Valor C$ 95.00

CERTIFICACIÓN

La o (el) Suscrita Directora (o) Directora de la Oficina de Registro de la
Universidad Centroamericana, certifica: que bajo del Folio N°. 0336
Partida N°. 11714 Tomo Nº VI, del Libro de Registro de Títulos de
Graduados en la Universidad Centroamericana, que esta Oficina lleva a
su cargo, se inscribió el Título que dice: LA UNIVERSIDAD
CENTROAMERICANA. POR CUANTO:

ERICK ALEXANDER ALMENDAREZ MORÁN, Natural de
Chinandega, Departamento de Chinandega, República de Nicaragua, ha
cumplido con todos los requisitos académicos del Plan de Estudios de su
carrera y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR
TANTO: Le extiende el Título de Ingeniero en Sistemas de Producción
Agropecuaria, para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes
y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, República de Nicaragua, a los trece días
del mes de octubre del año dos mil nueve. El Rector de la Universidad,
Mayra Luz Pérez Díaz. El Secretario General, Vera Amanda del Socorro
Solis Reyes. El Decano de la Facultad, Tarsilia Eldiney Silva de Carranza.

Es conforme, Managua, República de Nicaragua, trece de octubre del año
dos mil nueve. Directora.

SECCION JUDICIAL

GUARDADORES  AD-LITEM

Reg. 16874 M. 8831095. Valor C$. 285.00

Cítese a Ofelia Araica de Delgado, Denes Araica López y
Gloria Araica Quintana, para que dentro del termino de tres días
concurra al local de este Juzgado, ha hacer uso de sus derechos
dentro del juicio que con acción de Otras acciones, promueve
Martha Lucia Huembes López en contra de Ofelia Araica de
Delgado, Denes Araica López y Gloria Araica Quintana, bajo
apercibimiento de nombrarle Guardador AD LITEM si no
comparece.-  Dado en el Juzgado Primero de Distrito Civil de la
Circunscripción Managua en la ciudad de Managua, a las doce y
veintiséis minutos de la tarde del veintinueve de octubre del dos
mil nueve. (f) Lic. Adriana Maria Cristina Huete López, Juzgado
Primero Distrito Civil de la Circunscripción Managua, Secretario.

3-2
—————

Reg. 16875 -  M. 8831128 - Valor C$. 435.00

Daysi Maria, Jessica Lorenza, Silvia Elena, Yasmina Isabel,
Fernando Enrique, Juan José, Manuel Salvador, Brenda
Estela, Nidia del Socorro, Gloria del Socorro, Todos de apellidos
Ruiz Bolaños, y Julio Efraín Ruiz, solicitan decláreseles
herederos difunto padre señor Efraín  Ruiz Jaime;(q.e.p.d.)
bienes, derechos, acciones. Oponerse. Juzgado Primero Civil
Distrito, Granada, veintitrés noviembre dos mil nueve. (f) Dr.
Vicente Javier Santamaría Ramos, Juez Primero Civil Distrito
Granada, (f) G. Marin, Sria.

3-2
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