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ASAMBLEA NACIONAL

El Presidente de la Repiiblica de Nicaragua

A sus habitantes, Sabed:
Que,

La Asamblea Nacional de 1a Republica de Nicaragua
Ha ordenado lo siguiente:

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

CONSIDERANDO
I
Que es responsabilidad del Estado y Gobierno de 1a Republica de
Nicaragua, garantizar la seguridad ciudadana y humana y como
un componente del Modelo Preventivo Proactivo comunitario,
autorizar los servicios de seguridad privada, como el derecho que
tienen los nicaragiienses de contribuir con su propia seguridad y
con el cuido de sus bienes, mediante la contratacion de servicios
de particulares debidamente regulados.

II

Que el Estado de Nicaragua tiene el deber de preservar y mejorar
los niveles de seguridad ciudadana y humana en el pais y contribuir
ala seguridad regional combatiendo de forma decididay eficaz el
crimen organizado transnacional en sus multiples manifestaciones,
narcotrafico, trafico de armas, lavado de dinero, bienes y activos,
delincuenciay pandillas juveniles, trata de personas, corrupciény
delitos conexos; expresiones que se han propagado por la regién
sin observar las fronteras existentes y que ha llevado afectacién
a la sociedad centroamericana.

III
Que es necesario establecer el régimen de funcionamiento de los
servicios de seguridad privada, el sistema de registro, control,
supervision y funcionamiento de los prestadores de servicios de
seguridad, sean estas personas naturales o juridicas, en aras de
su modernizacidén y armonizacién, en beneficio de los usuarios
y de la comunidad en general.

v

Que el Estado de Nicaragua como Estado parte del Sistema de la
Integraciéon Centroamericana, cuenta con un modelo de Seguridad,
acorde con los principios fundamentales establecidos en el Tratado
Marco de Seguridad Democratica de 1995 y tiene como uno de
sus propdsitos modernizar su legislacion interna y contribuir con
la consolidacion de Centroamérica como region de paz, libertad,
democracia y desarrollo.

POR TANTO
En uso de sus facultades

HA DICTADO
La siguiente:

LEY N°, 903
LEY DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

CAPITULO 1
De las disposiciones generales

Articulo 1 Objeto

Lapresente Ley tiene por objeto regular los servicios de seguridad
privada que realizan personas naturales o juridicas en cualquiera
de sus modalidades, sea con fines comerciales o en beneficio
propio, las condiciones de sus instalaciones, el control de su
personal, equipamiento y actuacién, sancionando las infracciones
a las disposiciones de la presente Ley.

El servicio de seguridad privada es una actividad permitida pero
no estimulada por el Estado, su autorizacién se dard mediante
un documento publico denominado licencia de operacion,
constituyéndose esta en una actividad auxiliar y complementaria de
la seguridad ciudadana y humana del Estado de Nicaragua, como
parte integrante del modelo preventivo, proactivo y comunitario.

Es objeto de la seguridad privada contribuir con la seguridad
ciudadana y humana, complementando las estrategias y acciones
realizadas por el Estado, dentro del modelo preventivo, proactivo
y comunitario, con la prestacion de sus servicios, que permita
satisfacer las necesidades de seguridad de las personas y los bienes
de sus contratantes, de terceros y su entorno comunitario frente
a la posible comisién de hechos delictivos. También colabora y
coopera con la Policia Nacional en la actividad de la prevencién
del delito y el mantenimiento del orden ptiblico, para tales efectos
deberd proporcionar de forma oportuna la informacion de interés
policial.

Articulo 2 Ambito de aplicacién

Las disposiciones de la presente Ley son aplicables a los servicios
de seguridad privada, a los prestadores de los servicios y su
personal, las personas usuarias, asi como las medidas de seguridad
privada que se establezcan a los establecimientos obligados a
disponer de estas medidas.

La Policia Nacional regulard mediante una normativa los
servicios de seguridad en sus distintas modalidades que poseen
las Instituciones del Estado de la Republica de Nicaragua.

El personal de seguridad de las representaciones diplomaticas,
consulares, organismos o misiones internacionales acreditadas
ante el Gobierno de la Reptiblica de Nicaragua se regira por los
instrumentos internacionales vigentes o el principio de reciprocidad
y la presente Ley.

Articulo 3 Principios rectores

Son principios generales para la prestacién de los servicios de
seguridad privada y demds regulados por la presente Ley los
siguientes:

1) Anticipacion: Toda actividad de seguridad privada debe
realizarse inicamente con autorizacion previa de la autoridad de
aplicacion de la presente Ley.

2) Colaboracién con la Policia Nacional: En su caracter de
actividad auxiliar y complementaria de la seguridad ciudadana y
humana, los prestadores del servicio de seguridad privada deben
colaborar con la Policia Nacional y sus agentes en el ejercicio de
sus funciones dentro del marco de la ley, asi como respetar a la
Policia Nacional y sus agentes en todo momento en su caracter
de autoridad.
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3) Legalidad: Los servicios de seguridad privada deberéan ser
prestados a las personas usuarias en estricto apego a la Constitucion
Politica, la presente Ley y el resto del ordenamiento juridico del
pais en el lugar de la prestacion del servicio y en el contexto de
sus funciones.

Los prestadores de los servicios de seguridad privada en todo
momento deben cumplir con la legislacién laboral y la seguridad
social.

4) Proporcionalidad: La prestacion de los servicios de seguridad
privada se aplicaran de conformidad a las medidas de seguridad
necesaria y requerida, adecuandolas a un nivel de riesgo en el
uso de las técnicas y medios de defensa. En todos los casos, los
servicios deben ser congruentes con la licencia autorizada.

5) Respeto a los ciudadanos: Los prestadores de los servicios
de seguridad privada y su personal deben observar todo el
tiempo el debido respeto, educacion y cortesia en el trato a los
ciudadanos, manifestando de forma permanente y constante una
actitud de honorabilidad, honradez y decencia en la prestacién
de sus servicios.

6) Respeto alos derechos humanos: Los prestadores de servicios
de seguridad y su personal deben observar en el desempefio de
sus cargos y funciones, el debido respeto a los derechos humanos
de las personas en general.

7) Reserva y ética profesional: Los prestadores de los servicios
de seguridad privada y su personal deben conservar o mantener
en el desempeiio de sus cargos y funciones, un comportamiento
ético, moral, profesional y de confidencialidad con sus clientes.
8) Restrictividad: La seguridad privada es una actividad regulada,
controlada y supervisada por el Estado, en consecuencia, los
requisitos y condiciones extremos de la presente Ley deben
interpretarse con criterio restrictivo, adquiriendo un caricter de
excepcionalidad, las autorizaciones que se otorguen.

9) Revocabilidad: Cualquier licencia queda sujeta a larevocacion
o cancelacion en caso de incumplimiento de los términos y
condiciones de su otorgamiento, o cuando en aras del interés
ptblico, la seguridad publica y ciudadana, politica exterior
o defensa nacional lo amerite o sea necesario la cancelacién
definitiva.

10) Temporalidad: Toda licencia de operacidn, autorizada para
la prestacion de los servicios de seguridad privada en cualquiera
de sus modalidades, sera por un periodo de tiempo limitado, sin
perjuicio de que la autoridad de aplicacién o la autoridad judicial
procedan a la cancelacion anticipada por las causas previstas en
la ley.

Articulo 4 Definiciones basicas
Paralaaplicacion de la presente Ley, se establecen las definiciones
basicas siguientes:

1) Acreditacion: Es el documento que se le extiende al personal de
seguridad privada después de haber cursado y aprobado el curso de
capacitaciény el cumplimiento de los demas requisitos especificos
de formacién y preparacién tedrico practico establecidos en la
presente Ley;

2) DAEM: Son las siglas que corresponden a la especialidad
denominada Direccion de Registro y Control de Armas de Fuego,
Municiones, Explosivos y Materiales relacionados de la Policia
Nacional creada por la Ley N°. 510, Ley Especial para el Control
y Regulacion de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros
materiales relacionados, publicada en La Gaceta, Diario Oficial
Nv©, 40 del 25 de febrero de 2005 y su normativa técnica;

3) Licencia de operacién: Es el documento ptiblico emitido por
la autoridad de aplicacién mediante la cual se autoriza al titular

de la misma a prestar uno o mas servicios de seguridad privada;
4) Modalidad de servicio: Es la clasificacién de los servicios
de seguridad privada y demas actividades previstas en la ley;
5) Prestador de servicios de seguridad privada: Es la persona
natural o juridica, autorizada para prestar servicios de seguridad
privadaen las diferentes modalidades previstas en la presente Ley;
6) Seguridad privada: Es la actividad auxiliar y complementaria
a la seguridad ciudadana y humana que conforme a la presente
Ley, realizan para si o para terceros, los prestadores de servicios
autorizados y tiene por objeto proteger la integridad fisica de las
personas y su patrimonio, asi como prevenir la comision de delitos
a través del conjunto de acciones efectuadas por los prestadores
de estos servicios;

7) Transporte de valores: Es la actividad que permite a personas
naturales o juridicas, sean estas entes ptiblicos o privados, transferir
los riesgos inherentes a esta actividad que tiene como finalidad el
traslado de valores y vigilancia de manera eficiente y segura, su
dinero u objetos de valor, mediante mecanismos y procedimientos
especializados que involucran a personas, medios tecnolégicos
y procedimientos especificos, debidamente coordinados entre si
con el propésito de disminuir la probabilidad de cualquier accién
criminal, no solo durante la realizacion del servicio, sino antes
y después del mismo; y

8) Usuario de seguridad privada: Son las personas naturales o
juridicas que de forma voluntaria y de mutuo propio contratan
de forma verbal o escrita los servicios de seguridad privada y
actividades conexas y adoptan medidas de seguridad privada.

CAPITULO 11
De la autoridad de aplicacion y sus funciones

Articulo 5 Autoridad de aplicacién

Se establece como autoridad de aplicacidén de la presente Ley
a la Policia Nacional a través de la Especialidad de Seguridad
Publicala que debe nombrar al personal encargado de atender a los
prestadores de los servicios de seguridad privada de conformidad
a la presente Ley.

La autoridad de aplicacién y la Unidad de Analisis Financiero
coordinardn las medidas de prevencion y enfrentamiento al lavado
de dinero, bienes y activos en el 4mbito de la venta de servicios
de seguridad privada.

Articulo 6 Funciones
Son funciones de la autoridad de aplicacion de la presente Ley
las siguientes:

1) Autorizar, regular, supervisar, controlar y fiscalizar los servicios
de seguridad privada y las personas prestadoras del servicio en
las distintas modalidades, sus instalaciones, personal, medios
técnicos y sus actuaciones;

2) Renovar, denegar, suspender, cancelar la licencia de operacion
alos prestadores de servicios de seguridad privada de conformidad
a la presente Ley;

3) Normar y regular los establecimientos privados que dispongan
de sus propios cuerpos de seguridad privada, y en general a las
personas usuarias de estos servicios;

4) Realizar inspecciones de forma planificada o aleatoria a las
personas prestadoras de servicios de seguridad privada, sean estas
naturales o juridicas, y su personal, domicilio legal instalaciones
fisicas y medios técnicos;

5) Emitir los comunicados, ordenes o instrucciones de forma
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escrita o por medio de correo electrénico a fin de dejar constancia
de las mismas;

6) Exigir a los prestadores de servicios de seguridad privada el
cumplimiento efectivo de los procedimientos administrativos y
técnicos para la adecuada prestacion de los servicios de seguridad
privada;

7) Sancionar las infracciones cometidas a la presente Ley;

8) Administrar el Registro Nacional de Servicios de Seguridad
Privada;

9) Verificar y comprobar la informacién que suministren las
personas solicitantes o interesadas en la obtencién de la licencia
de operacion en cualquiera de sus modalidades;

10) Autorizar los contenidos de los programas de formacidn,
capacitacion, instruccion y entrenamiento del personal de seguridad
privada, asi como supervisar y fiscalizar su cumplimento;

11) Requerir y procesar cualquier informaciéon vinculada con
los servicios de seguridad privada con el objeto de sustanciar
los procedimientos aplicables ante el incumplimiento de la ley;
12) Realizar cuando se estime pertinente, la fiscalizacion de las
actividades que demanden el uso de armas de fuego, municiones
y otros medios técnicos en el lugar de prestacion del servicio de
conformidad a la ley de la materia;

13) Requerir la informacién mensualmente de sus actividades a
los prestadores de servicios de seguridad privada, quienes estdn
obligados a presentar el inventario de los clientes, tipo de servicio,
movimiento, formacién, capacitacién y actualizacion del personal
y armas de fuego y demdas medios técnicos; y

14) Solicitar la cancelacion de lalicencia DAEM a la especialidad
correspondiente, de los guardas de seguridad que hayan sido
determinados como personas responsables de la comisidén de
delitos probados, dafios a la empresa a la que sirven y a los
usuarios de los servicios de seguridad privada de lo cual se debe
de llevar un registro.

Articulo 7 Registro Nacional de Servicios de Seguridad
Privada

Crease el Registro Nacional de Servicios de Seguridad Privada,
bajo la direccién y administracién de la autoridad de aplicacién
de esta ley, con caracter publico, en el que se deben inscribir
las personas naturales o juridicas dedicadas a la prestacidn de
servicios de seguridad privada en cualquiera de sus modalidades.

La persona encargada de la Direccidén del Registro Nacional de
Servicios de Seguridad Privada, sera nombrada por la Jefatura de
la Policia Nacional y debera cumplir con los requisitos siguientes:

1) Ser miembro activo de la Policia Nacional; y
2) Ser Abogado y Notario Publico.

Articulo 8 Funciones del Registro
Son funciones del Registro Nacional de Servicios de Seguridad
Privada las siguientes:

1) Inscribir a las personas prestadoras de servicios de seguridad
privada en todas sus modalidades y a las personas asociadas,
personal directivo y administrativo;

2) Inscribir altas y bajas del personal con que se presta el servicio;
3) Registrar las caracteristicas particulares del disefio de los
uniformes que serén autorizados por la autoridad de aplicacion, para
ello se llevara un catalogo que muestre el disefio con los colores
que utilizaré cada prestador de servicios de seguridad privada.
4) Controlar los tipos de licencias y modalidades de servicio

autorizados;

5) Controlar la ubicacién de las armas de fuego que estan en
servicio y las existentes en bodega;

6) Controlar la ubicacién de los medios de transporte con sus
principales caracteristicas identificativas y técnicas;

7) Controlar la cantidad y ubicacion de los medios de comunicacion;
8) Emitir las certificaciones registrales correspondientes;

9) Establecer y mantener actualizada la informacion precisa y
verificable de los prestadores de servicios de seguridad privada
y los medios tecnolégicos; y

10) Anotar y contabilizar las infracciones cometidas por los
prestadores del servicio de seguridad privada, asi como registrar
las infracciones cometidas por los prestadores del servicio de
seguridad privada y las sanciones aplicadas.

Articulo 9 Informacion que debe constar en el Registro
Nacional de Servicios de Seguridad Privada

El Registro Nacional de Servicios de Seguridad Privada debera
contener de manera informatizada la informacion siguiente:

1) Denominacién o razdén social, generales de ley, Cédula del
Registro Unico de Contribuyentes (RUC), instrumento constitutivo
y cualquier modificacion, para las personas juridicas;

2) Modalidades de servicios de seguridad autorizadas;

3) Autorizaciones y acreditaciones del personal;

4) Informacidén general de las personas que forman parte de una
sociedad prestadoras de estos servicios;

5) La némina del personal de los prestadores de servicios de
seguridad privada, la que debe incluir las generales de ley de
cada uno de estos, numero de la cédula de identidad y la licencia
emitida por la DAEM, asi como las acreditaciones que disponga;
6) La informacidn técnica de las centrales de alarma;

7) Las sanciones impuestas por la autoridad de aplicacién;

8) Cantidad y tipo de medios de comunicaciéon con informacién
individualizada del mismo;

9) Medios técnicos autorizados o aquellos que se hubieren dados
de baja;

10) Numero y localizacién de objetivos a cargo del prestador
de servicios;

11) Movimiento, formacién, capacitacion y actualizacién del
personal y su rotacion;

12) Cantidad y tipo de armas de fuego y otros medios auxiliares.

CAPITULO 111
De los servicios de seguridad privada

Articulo 10 Modalidades de servicios de seguridad privada
Lalicenciade operacion es inicay comprende diversas actividades,
formas y modalidades de los servicios de seguridad privada
autorizados, los que se detallan y clasifican en las modalidades
siguientes:

1) Vigilancia fisica y proteccién personal:

Esta actividad comprende la proteccién de personas, industrias,
instalaciones, locales y establecimientos, bienes muebles e
inmuebles y valores de propiedad de terceros o propios, incluyendo
aclientes o visitantes de los usuarios de los servicios de seguridad
privada.

En los casos de actividades o eventos publicos, el prestador de
servicio de seguridad privada debera asegurarse que el promotoru
organizador de las actividades presente el permiso o la autorizacion
de la Policia Nacional.
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2) Proteccion de valores:

a) Administracion;

b) Transporte: terrestre, aéreo, acuético y transfronterizo; y
¢) Custodia.

3) Seguridad electrénica no letal con respuesta controlada
de servicio:

a) Monitoreo y localizacién por GPS;

b) Centrales receptoras y de monitoreo de alarmas; y

¢) Cercas eléctricas con respuesta.

4) Formacion y capacitacién en servicios de seguridad privada
Comprende la formacién y capacitaciéon en las modalidades de los
servicios de seguridad privada autorizados por esta Ley.

Se prohibe a las personas naturales o juridicas el ejercicio de
actividades de bitisqueda de informacién o datos que vulneren
los derechos constitucionales de las personas, a su intimidad y
privacidad, o sobre asuntos que corresponden exclusivamente ala
Policia Nacional, de conformidad con la Constitucién Politicay la
Ley N°. 872, Ley de Organizacién, Funciones, Carreray Régimen
Especial de Seguridad Social de 1a Policia Nacional, publicada en
La Gaceta, Diario Oficial N°. 125 del 7 de julio de 2014,

Articulo 11 Prestadores de servicios de seguridad privada

A efectos de esta ley, se consideran prestadores de servicios de
seguridad privada a las personas naturales o juridicas que vendan
servicios de seguridad privada para terceros o para si mismos,
en las modalidades referidas en el articulo precedente, pudiendo
funcionar en cualquier parte del territorio nacional conforme al
tipo de licencia autorizada y emitida por la autoridad de aplicacién
de la Ley.

Las personas naturales, sean individual o en colectivo, podran
prestar servicios de vigilancia comunitaria, residencial o domiciliar
diurna, nocturna o ambas en zonas o areas geograficamente
delimitadas y su entorno, en los casos previstos por la ley.

Siempre que el personal para la prestacion del servicio de seguridad
privada utilice armas de fuego deberan disponer de la licencia
extendida por la DAEM la que es de caracter personal y estar
debidamente acreditado por la autoridad de aplicacién.

Articulo 12 Embargos y secuestros de bienes al prestador de
servicios de seguridad privada

Cuando el equipamiento, armas, municiones y otros materiales
relacionados, propiedad de los prestadores de servicios de
seguridad privada contemplados en la presente Ley sean objeto
de embargos, secuestros, intervenciones u otras figuras judiciales
similares, siempre se nombrara como depositario al propietario
de estas o en su defecto, a la autoridad de aplicacion de la Ley
N°®. 510, Ley Especial para el Control y Regulacién de Armas de
Fuego, Municiones, Explosivos y otros materiales relacionados.

CAPITULO 1V
De las licencias

Articulo 13 Licencias

La licencia de operacion es el documento publico, ngminal e
intransferible emitido por la autoridad de aplicacién de la presente
Ley, mediante la cual se autoriza el ejercicio de la seguridad
privada, cuya categoria o clasificacién se emitirdn conforme a

las modalidades establecidas para los prestadores de servicios
de seguridad privada, conforme a las caracteristicas de servicios
que estos brinden, sean estos personas naturales o juridicas. Para
poder ofertar y vender el servicio de seguridad privada, deberan
obtener de previo la licencia de operacién correspondiente.

Lalicencia de operacion se otorgard por un periodo de cinco afios,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos para cada
modalidad y el pago de los aranceles correspondientes; una vez
transcurridos treinta dias habiles y la parte interesada no hubiere
cumplido con todos los requisitos, se mandardn a archivar los
documentos presentados y las personas interesadas iniciaran el
tramite nuevamente, hecho que no debe implicar dos veces el
pago de aranceles.

Lalicencia de operacion deberd ser tramitada en la Policia Nacional
en la Especialidad de Seguridad Publica, previo cumplimiento
de los requisitos establecidos en la presente Ley y el pago de los
aranceles correspondientes. La licencia sera emitida en un plazo no
mayor de treinta dias mediante resoluciéon debidamente razonada
y fundamentada por el jefe o jefa de la especialidad antes referida.

La licencia de operacion debera contener las caracteristicas e
informacion siguiente:

1) Sera emitida en papel de seguridad con las caracteristicas que
defina la autoridad de aplicacidn de la ley;

2) Numero de la licencia;

3) Nombre de la persona titular de la licencia, sea esta persona
natural o juridica, en favor de quien se extienda;

4) Descripcion o clasificacion del tipo de servicio o modalidad
autorizada;

5) Circunscripcion geografica de operacién y la modalidad, podra
ser departamental, municipal, regional o nacional;

6) Ntimero del Registro Unico de Contribuyente de la persona a
favor de quien se emite;

7) En caso de ser persona natural, debe de llevar la foto de la
persona titular de frente;

8) Fecha de emisién y vencimiento; y

9) Firma y sello del representante de la autoridad de aplicacion.

Articulo 14 Requisitos generales para la obtencion de la
licencia de operacion

Las personas juridicas que soliciten la licencia de operacidn en
sus diferentes modalidades deben de cumplir con los requisitos
siguientes:

1) Cartade solicitud dirigida a la autoridad de aplicacion de la ley;
2) Formulario de aplicacién que debe ser adquirido en la Policia
Nacional por la persona interesada;

3) Copia de la Escritura de Constitucién, su estatuto y el
reglamento de la sociedad debidamente inscrita en el Registro
Publico Mercantil;

4) Certificacion de la composicion de la Junta Directiva;

5) Copia de la cédula de identidad y certificado de antecedentes
penales y policiales de las personas interesadas, sean socios o
socias, las o los directivos, la o el gerente general y gerentes de
areas.

En el caso de las o los socios o accionistas extranjeros deberan
presentar la copia del pasaporte y de la cédula de residentes del
pais en que residan.

Para el caso de las personas que se desempefien como gerentes
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generales, gerentes de areas o cualquier otro cargo que vayan a
ser desempefiados por extranjeros deben presentar el certificado
de los antecedentes penales y policiales emitidos en el pais de
origen y residencia, debidamente apostillado o autenticado por
las autoridades correspondientes.

6) Copia de la Certificacion de la inscripcién en el Instituto
Nicaragiiense de Seguridad Social;

7) Copia de la Certificacion de la inscripcion en el Instituto
Nacional Tecnoléogico;

8) Propuesta de diseilo del logo y nombre de la empresa;

9) Copia del poder de la o el representante legal debidamente
inscrito en el Registro Pablico Mercantil;

10) Copia de la inscripciéon como agente econémico;

11) Copia de la constancia del namero de Registro Unico de
Contribuyente;

12) Copia de matricula de la Alcaldia donde se encuentra su sede
principal, sucursales o filiales;

13) Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil por daiios a terceros
de conformidad a la ley de la materia; y

14) Original del comprobante de pago a favor del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico - Tesoreria General de la Republica
de los aranceles policiales para la obtencion de la licencia de
operacidon conforme lo establecido en la presente Ley.

Las copias se presentaran debidamente compulsadas por un
profesional del derecho autorizado para ejercer el notariado e ir
acompafiadas con los timbres de ley, en ¢l caso de las personas
extranjeras deberan contar con las auténticas consulares.

En los casos en que las personas interesadas soliciten licencia
de operacion en las cuatro modalidades de forma simulténea,
deberan presentar los requisitos particulares establecidos para
cada una de estas, en este caso las licencias, podran contenerse
en un documento Unico y los requisitos generales presentados
seran validos para todos los tramites, excepto el comprobante de
pago el cual se debe hacer por medio de una sola minuta. Cuando
se trate de una nueva modalidad de servicios seguridad privada
obtendra su licencia independiente y la vigencia seré a partir de
la fecha de emisién.

Para la prestacion del servicio de seguridad privada es obligatorio
disponer de un local debidamente adecuado al tipo de servicio
solicitado.

Las personas naturales cumpliran dentro de los requisitos generales
unicamente aquellos que les correspondan segiin esta Ley. Para
el caso de los colectivos de vigilancia que realicen algin tipo de
tramite, hard las veces de representante legal en coordinacién
con la autoridad de aplicacién.

Articulo 15 Procedimiento para la obtencién de la licencia
de operacién

En todos los casos de tramitacion por primera vez de la licencia
de operacion para cualquiera de las modalidades, se debe de
cumplir con el procedimiento siguiente:

1) Aplicacién: Es el acto mediante el cual la persona solicitante
expresa su voluntad de cumplir con todos los requisitos de la
presente Ley;

2) Precalificacién: Es el proceso de comprobacién por la autoridad
de aplicacion de la presente Ley de los documentos y demds
informacién legal presentada por el interesado. En el caso de
que las personas interesadas presenten la solicitud de licencia

de operacion para la prestacidon de los servicios de seguridad
privada con documentos incompletos la autoridad de aplicacion
no recibira éstos.

3) Calificacién: Proceso de verificacion fisica y documental
del cumplimiento de los requisitos definidos por ley y que debe
efectuar la autoridad; y

4) Autorizacion: Es el acto mediante el cual la autoridad de
aplicaciéon emite la licencia de operacion correspondiente a
favor de la persona solicitante, previo cumplimiento de los
procedimientos establecidos.

Articulo 16 Requisitos especificos para la obtencion de Ia
licencia de vigilancia fisica y proteccion personal

Para la obtencién por primera vez de la licencia de operacion en
la modalidad de vigilancia fisica, deben cumplirse los requisitos
siguientes:

1) Personas Juridicas:

a) Escritura de constitucion de la empresa;

b) Certificado de antecedentes policiales de las y los socios;

c) Cédula de identidad ciudadana de las y los socios;

d) Cédula del Registro Unico de Contribuyente;

e) Numero de empleador del Instituto Nicaragiliense de Seguridad
Social;

f) Inscripcién en el Instituto Nacional Tecnoldgico;

g) Matricula de comerciante;

h) Direccién del Local donde se establecerd la oficina principal; y
i) Descripcion y disefio del uniforme para su aprobacion;

2) Personas Naturales:

a) Certificado de antecedentes policiales de la persona interesada;
b) Copia de 1a Cédula de Identidad;

¢) Cédula del Registro Unico del Contribuyente;

d) Numero de empleador del Instituto Nicaragiiense de Seguridad
Social;

€) Matricula de comerciante de la Alcaldia;

f) Direccion del Local; y

g) Descripcion y disefio del uniforme para su aprobacion.

Una vez obtenida la licencia de operacion la persona titular
dispondra de un plazo de hasta 90 dias habiles para presentar
lo siguiente:

1) Inventario de medios técnicos y sus caracteristicas:

a) Armas de fuego;

b) Medios de comunicacidn;

¢) Medios tecnolégicos; y

d) Medios de transporte para la prestacion del servicio.

2) Local que disponga de las condiciones basicas siguientes:

a) El depdsito de armas de fuego y municiones de conformidad a
las normativas técnicas establecidas por la autoridad de aplicacion
de la Ley N°. 510, Ley Especial para el Control y Regulacion
de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros materiales
relacionados;

b) La capacidad y medios para la atencidn a los incidentes del
servicio y recoleccién de las armas cuando se cumplen servicios
en la modalidad de puntos méviles; y
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c) El Centro de control con el equipamiento minimo basico
necesario.

Habiendo transcurrido los noventa dias y completado los requisitos
que correspondan a las personas naturales o juridicas y pasaren
seis meses sin operar, por ministerio de la presente Ley la licencia
de operacion quedara cancelada salvo fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado, para estos casos con las armas de fuego
y sus municiones se actuara de conformidad a lo dispuesto en la
legislacion de la materia.

Articulo 17 Servicio de seguridad en eventos piblicos
Cuando se trate de brindar servicios de seguridad privada a los
eventos publicos debera existir una coordinacién entre el productor
o representante legal del evento, el prestador de los servicios de
seguridad privada y la Policia Nacional.

Articulo 18 Servicio de vigilancia fisica y proteccién personal
por cuenta propia

El servicio de vigilancia fisica y proteccion personal por cuenta
propia, es el servicio de seguridad privada que se organiza e
implementa por cualquier persona natural o juridica, publica o
privada, con la inica finalidad de cubrir sus propias necesidades
de vigilancia fisica y proteccién personal con personal vinculado
laboralmente a dicha entidad y que estd integrado en su nomina.
Este servicio se circunscribe al perimetro interno o externo de la
instalacién de la entidad que la organiza y administra.

Las entidades publicas o privadas que utilicen esta modalidad de
seguridad, deben de cumplir con los requisitos y procedimientos
establecidos en esta ley y los que establezca la autoridad de
aplicacién, la que llevara un registro de éstas, las que estaran
obligadas ainscribirse de acuerdo a lo establecido en la normativa
de procedimiento de esta Ley, debiendo pagar el valor de lalicencia
que pagan los prestadores de servicios de seguridad privada y
cumplir las obligaciones establecidas en la legislacion laboral y
de seguridad social.

Las personas naturales o juridicas, privadas o publicas que
soliciten su inscripcién para proteccion por cuenta propia, con
un numero superior a diez guardas de seguridad en la némina
de la empresa deberan contar administrativamente con un jefe o
jefa de seguridad.

Articulo 19 Requisitos especificos para la obtencion de la
licencia de Proteccion de Valores

Para la obtencion de la licencia de operacidn de protecciéon de
valores se deben cumplir los requisitos especificos siguientes:

1) Listado de las personas que se desempefian como guardas de
proteccién de valores con sus datos generales;

2) Instalaciones;

3) Descripcion y disefio del uniforme para su aprobacion;

4) Inventario de medios tecnolégicos y de comunicacién;

5) Inventario de automotores blindados y no blindados para la
prestacidn del servicio;

6) Inventario de armas de fuego;

7) Péliza de seguro de todo riesgo y daifios fisicos que aseguren
los valores a transportar de sus clientes, independientemente a
la péliza establecida en la ley;

8) Medios técnicos de protecciéon personal;

9) Sistema de vigilancia fisica y electrénica que incluya detectores
de metales fijos y manuales, alarmas y circuito cerrado de

television las 24 horas del dia, equipo de captacién y registro
de grabaciones digitales con alta resolucion y soporte técnico
que estaran disponibles hasta un mes después de grabados para
requerimientos debidamente justificados por la autoridad de
aplicacion;

10) Capacidad tecnoldgica para poder soportar el Registro
Electronico cronolégico de los servicios prestados los que serdn
requeridos por la Unidad de Analisis Financiera y la autoridad
de aplicacion;

11) Servicio de energia eléctrica comercial y planta de emergencia;
12) Puertas con dispositivos de seguridad especializados, en los
accesos exteriores se debe de disponer de cerraduras electronicas
de alta seguridad y blindaje;

13) Medios de transporte con alarmas, cerraduras de alta seguridad,
blindaje, circuito cerrado y sistema de localizacién global;

14) Centro de Operaciones, que entre otros aspectos contenga
lo siguiente:

a) Depésito de armas de fuego y municiones de conformidad a las
normativas técnicas establecidas por la autoridad de aplicacion
de la Ley N°. 510, Ley Especial para el Control y Regulacién
de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros materiales
relacionados;

b) Atencién a los incidentes o emergencias en la prestacién del
servicio;

c¢) Control sobre la distribucion y recoleccion de las armas en la
modalidad de puntos méviles; y

d) Control del equipamiento basico necesario.

Articulo 20 Traslado, proteccion de valores y excepciones

El traslado y proteccion de valores debera realizarse en vehiculos
blindados debidamente custodiados y cuyas caracteristicas se
determinarén en base a los estandares internacionales aplicados en
el pais a solicitud del prestador del servicio de seguridad privada
y traslado de valores, excepto en las circunstancias siguientes:

1) Cuando el transporte a utilizar sea aéreo o acuatico;

2) En zonas del pais cuya infraestructura vial no permita el acceso
de automotores blindados; y

3) Por fuerza mayor o caso fortuito.

En los casos de transporte de valores se podran utilizar otros
automotores debidamente identificados, con personal armado en
apoyo a su seguridad en las operaciones de recepcion y entrega
de valores, asi como en la atencidon de cajeros automaticos u otros
servicios de esta misma naturaleza.

Las personas ocupantes de los vehiculos blindados deben contar
con las armas de fuego y municiones adecuadas, asi como los
medios técnicos de proteccidon personal, cuyo nivel de blindaje
y demds elementos y caracteristicas técnicas se establecerdn en
base a los estandares internacionales definidos para esta actividad.

En los casos de traslado o retiro de monedas metalicas el servicio
se hard en atencidn a Resolucion del Banco Central de Nicaragua.

Articulo 21 Traslado y proteccién de valores igual o menor
al millén de cérdobas

Los prestadores del servicio de seguridad privada podran realizar
traslado de valores en un solo viaje con automotores sin blindaje
hasta por un monto igual o menor al milldn de cérdobas (C$
1,000,000.00) o su equivalente en délares de los Estados Unidos
de América, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones de
los prestadores de los servicios de traslado de valores, medios de
proteccion y seguridad del personal, y con una custodia minima
de tres personas.
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Articulo 22 Deberes de las entidades usuarias de la proteccion
de valores

Las entidades que utilizan el servicio de protecciéon de valores
deben disponer de las condiciones y facilidades siguientes:

1) Locales exclusivamente acondicionados para su recepcion
y entrega de valores, debiendo cumplir con los requisitos de
seguridad siguientes:

a) Fécil acceso;

b) Manipulacidn del dinero fuera del alcance de la vista del pablico;
c) Tiempo minimo de espera en la via publica sin perturbarla;
d) Vigilancia adecuada en los recintos de recepcion y entrega
de valores; y

e) Sistema de Circuito Cerrado de Television, CCTV, que grabe
la operacion de recepcion y entrega de los valores a trasladar
cuando el prestador de servicio traslade Un Millén de Cérdobas
(C$ 1,000,000.00) o mas.

2)Facilidades para el parqueo, embarque y desembarque de valores;

a) Libre estacionamiento mientras se encuentren en servicio; y
b) Gestionar la autorizacién para que los vehiculos que transportan
valores se trasladen hasta el costado de la bodega de la aeronave,
del andén o muelle en caso de via férrea o maritima, fluvial o
lacustre, respectivamente, debiendo encontrarse en el punto donde
se pueda realizar directamente la carga de bultos y valijas.

Articulo 23 Obligaciones de los prestadores de servicios de
traslado de valores

Los prestadores de servicio de traslado de valores, bienes y
activos son sujetos obligados a las disposiciones establecidas en
laLey N°. 793, Ley creadora de 1a Unidad de Andlisis Financiero,
sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones especificas
siguientes:

1) Las maximas autoridades de las empresas de traslado de valores
deberan elaborar y desarrollar planes sistematicos de capacitacion
a su personal en materia de prevencion de lavado de dinero;

2) Remitir la informacién requerida por la Unidad de Analisis
Financiero de todos aquellos clientes que pertenezcan al sistema
financiero nacional de acuerdo a Ley N° 561, Ley General
de Bancos, Instituciones Financieras no Bancarias y Grupos
Financieros y de los clientes de los mismos, para lo cual ésta
establecera los formatos y sus mecanismos de implementacion;

3) Adoptar e implementar medidas de debida diligencia de
conocimiento de sus clientes, cuyo origen y destino del servicio
de traslado de valores no sea ninguna institucion financiera y que
consisten en lo siguiente:

a) Identificar a las personas naturales y juridicas con las que
inician y mantienen relaciones de negocio o a favor de quienes
realizan operaciones ocasionales;

b) Verificar la identidad de sus clientes habituales u ocasionales.
En el caso de las personas naturales, la verificacion de laidentidad
se hara de acuerdo con los documentos previstos en la ley de
identificacién ciudadana vigente y en el caso de las personas
juridicas a través de su escritura de constitucion social;

c) Obtener informacién acerca del propdsito de la relacion
comercial;

d) Elaborar perfiles integrales de sus clientes, los cuales deben
de incluir sus generales de ley y cualquier otro dato que permita

su identificacion; la Unidad de Analisis Financiero emitira los
modelos de perfiles integrales de clientes; y

e) Llevar los expedientes de sus clientes de forma individualizada
en los que se conserven toda la documentacion de identificacion
de estos clientes derivada de la aplicacion de las obligaciones
referidas en los literales a), b), ¢) y d) antes referidos.

4) Elaborar y enviar a la Unidad de Analisis Financiero Reportes
de Operaciones de traslado nacional o transfronterizo de activos
cuyo valor sea igual o superior a Diez Mil Délares de los Estados
Unidos de América (US$10,000.00) o su equivalente en moneda
de curso legal, de los clientes referidos en el numeral precedente,
reporte que debe de efectuarse mensualmente y enviarlo durante
los primeros diez dias de cada mes. El formato de Reporte de
Operaciones y su mecanismo de implementacién sera regulado
por la Unidad de Andlisis Financiero;

5) Las empresas deben resguardar toda la informacién
proporcionada por el cliente con respecto a los servicios prestados
a éstos y los reportes enviados a la UAF por un periodo no menor
de cinco afios luego de finalizada la relacién comercial o después
de la fecha en que se efectud la operacion ocasional; y

6) Designar a un funcionario de 1a entidad como encargado de dar
seguimiento a la implementacién de las medidas de prevencion
de lavado de dinero, bienes y activos establecidas por la presente
Ley en los numerales anteriores.

Articulo 24 Requisitos para la autorizacién de colectivos de
vigilancia fisica residencial o domiciliar

Los colectivos de vigilancia fisica residencial o domiciliar tienen
por finalidad prestar servicios de vigilancia fisica a las personas
y sus bienes, sus residencias y el entorno exclusivamente y no
podran dedicarse a la prestacion de otros servicios de seguridad
privada al margen de esta ley. A tal efecto deben cumplir con los
requisitos siguientes:

1) Adjuntar lanémina de las y los integrantes, la cual comprendera
los nombres y apellidos y demds generales de ley de todo el
personal, asi como la fotocopia de la cédula de identidad de
cada persona;

2) Certificado de antecedentes penales y policiales de las y los
miembros del colectivo;

3) Aprobacidn de la autoridad de aplicacion indicando la persona
que se constituye en coordinador del colectivo; y

4) Cantidad de personas, recursos técnicos y delimitacién del
area a cubrir.

Las autorizaciones de los colectivos de vigilancia fisica residencial
o domiciliar, deben tramitarla en las delegaciones policiales que
correspondan al territorio en donde funcionaran, la autoridad de
aplicacion debe resolver en un plazo no mayor de 15 dias habiles,
contados a partir de la fecha del acuse de recibo de la solicitud
y la documentacidn respectiva adjunta.

Los guardas de seguridad de los colectivos de vigilancia fisica
residencial o domiciliar que usen armas de fuego para la prestacion
del servicio se regiran por lo establecido en la Ley N° 510,
Ley Especial para el Control y Regulacién de Armas de Fuego,
Municiones, Explosivos, y otros materiales relacionados.

Articulo 25 Requisitos para la obtencién de la licencia del
Servicio de Seguridad Electrénica no letal con respuesta
controlada del servicio

Para la obtencién de la licencia de operacién de prestacion del
servicio de seguridad electrénica no letal con respuesta controlada
del servicio, deben cumplir los requisitos especificos siguientes:
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1) Central y sistemas de alarmas controladas y monitoreadas;
2) Acreditacion del personal técnico especializado para la
instalacion, mantenimiento, reparacion, y monitoreo, el que debe
ser acreditado y certificado para la instalaciéon de los medios
técnicos que se utilizan en el servicio de seguridad electrénica;
3) Descripcién y disefio del uniforme para su aprobacién en los
casos que corresponda;

4) Dispositivos o tipos de sistemas de seguridad electrénica que
se ofertan, segln catalogo de servicio;

5) Infraestructura basica que debe contener lo siguiente:

a) Sistema de comunicacidn telefénica y radial para garantizar la
comunicacion con los usuarios del servicio, personal de respuesta
y la Policia Nacional;

b) Servicio de energia eléctrica comercial y planta de emergencia;
c) Medios de transporte para la asistencia y cobertura al cliente.
Los servicios de circuito cerrado de television y grabacion de
video tienen la finalidad exclusiva de proteger a las personas y
sus bienes. El uso de estos medios técnicos para la prestacion de
servicios de seguridad electrénica privada en ningiin caso podra
violentar derechos fundamentales de las personas.

La grabacion, tratamiento y registro de imagenes por parte de
los sistemas de video vigilancia estara sometida a las normas
que en materia de proteccién de datos de caracter personal se
establecieron en la Ley N°. 787, Ley de Proteccién de Datos
Personales publicada en La Gaceta, Diario Oficial N° 61 del 29 de
marzo de 2012 y su Reglamento Decreto N°. 36-2012, publicado
en La Gaceta, Diario Oficial N°. 200 del 19 de octubre de 2012.

Articulo 26 Formacién y capacitacién en servicios de
seguridad privada

Los prestadores de servicios de seguridad privada estin obligados
a garantizar formacién y capacitacidn profesional a su personal
de acuerdo a sus funciones, especialmente para aquellas que
requieren aprendizaje constante en esta materia.

Los prestadores de servicios de seguridad privada, podran brindar
capacitacidn y formacién técnica a su personal, en las modalidades
siguientes:

1) Adquisicién de servicios de formacidon y capacitacion en
las modalidades de servicios de seguridad privada de acuerdo
a lo establecido en la licencia y los requisitos definidos por la
presente Ley;

2) Formacidén y capacitaciéon del personal que labora para el
prestador de servicios de seguridad privada, a través del Instituto
Nacional Tecnolégico, conforme lo establecido en el Decreto
N°. 40-94, Ley Organica del Instituto Nacional Tecnolégico,
INATEC, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 192 del 14
de octubre de 1994; y

3) Autoformacidén y capacitacion del personal de la empresa
prestadora del servicio de seguridad privada, segun sus necesidades
el que se financiara con recursos propios de los interesados.

En el caso del numeral 2), del presente articulo, Ia capacitacion
técnica deberé ser presentada a interés de los prestadores de los
servicios de seguridad privada y aprobada por el Instituto Nacional
Tecnolégico, y el contenido temdtico se aprobard por una Comision
publico - privada, en coordinacién con la autoridad de aplicacién,
alas personas que concluyan lamodalidad impartida se les debera
entregar su certificado respectivo, se excluye la capacitacion
contemplada en la Ley N° 510, Ley Especial para el Control y

Regulacion de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros
materiales relacionados.

Articulo 27 Requisitos para la obtencién de la licencia de
formacion y capacitacién en servicios de seguridad privada
Son requisitos para la obtencidén de la licencia de formacién y
capacitacién en servicios de seguridad privada, los siguientes:

1) Listado con datos generales del personal docente, entrenadores,
entrenadoras y técnicos;

2) Documentacidon que acredite que cuenta con los recursos
materiales y medios técnicos para la formacién y capacitacién;
3) Documento que acredite la legitimidad de la posesién del
inmueble adecuado para la formacion y capacitacion a la seguridad
privada; y

4) Cualquier otro que exija el Instituto Nacional Tecnolégico.
La licencia de operacién para formacién y capacitaciéon en
servicios de seguridad privada, comprende todas las modalidades
establecidas en el articulo 10 de la presente Ley. Los cursos
técnicos de capacitacion deben ser aprobados por el Instituto
Nacional Tecnologico, INATEC, pudiendo establecer convenios
de colaboracién, formacidn y capacitacidon con entidades puiblicas
o privadas para la calificacion profesional sean estas nacionales
0 extranjeras.

La formacién y capacitacién en materia de seguridad privada de
objetivos estratégicos se regiran de conformidad a las leyes de
la materia, acuerdos y convenios internacionales.

Articulo 28 Modalidad, tipos de servicio, niimero de guardas
y valor de la licencia de operacion

Las licencias son unicas y por un periodo de cinco afios y
comprenden las modalidades, tipos de servicio, incremento
de activos, nimero de guardas, recursos técnicos y valor de la
licencia y comprende las diversas actividades de servicios de
seguridad privada autorizadas, las que se detallan y clasifican
de la forma siguiente:

Ne. Modalidades Comprende Nimero de | Valordela
los Tipos de Guardas Licencia
Servicios Cs
1 Servicios de vigilancia Delalo Exentos
fisica privada y
proteccion personal
por cuenta propia
en zonas rurales y
urbanas
Vigilancia fisica y De 11230 8,000.00
proteccion personal y De31a50 12,000.00
Serviciosde vigilancia De 51 a 100 20,000.00
fisica privada y De 101 a250 70,000.00
proteccion personal De 251 a 500 90,000.00
por cuenta propia De 501 a 750 | 100,000.00
en zonas rurales y De 751 amas | 120,000.00
urbanas
Colectivos de Exentos
vigilanciafisica
residencial
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Ne. Modalidades Comprende Numero de | Valordela
los Tipos de Guardas Licencia
Servicios C$
2 Proteccion de valores | Administracién; | 1a3 vehiculos 80,000.00
Transporte: blindados
terrestre, | 438 vehiculos | 120,000.00
aéreo, acuatico .
transfronterizo; blindados
y custodia. 9 a 12| 180,000.00
vehiculos
blindados; y 250,000.00
Mas de 12
vehiculos
blindados.
Proteccion de valores Vehiculo 25,000.00
hasta Un Millén no blindado
de Cérdobas autorizado
(C$ 1,000,000.00)
3 Seguridad electronica | 1. Monitoreo 35,000.00
no letal con respuesta | y localizacién
controlada de servicio | por GPS; y
2. Centrales
receptoras y
de monitoreo
de alarmas.
4 Formacion y 10,000.00
capacitacion de
técnicos y guardas de
seguridad privada. Se
excluye lacapacitacién
contempladaenlaLey
Ne. 510.

Las licencias de operaciones serdn nacionales, regionales y
departamentales y su cobertura deberd hacerse constar en la
licencia.

La actualizacion de los valores de las tasas para la emision de
licencia de operacidn, servicios policiales y multas, se realizaran
cada dos afios fiscales mediante un Acuerdo Ministerial del
Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico de conformidad al
deslizamiento monetario del cérdoba con respecto al ddlar de los
Estados Unidos de América en base a lo dispuesto por el Banco
Central de Nicaragua. Las actualizaciones se realizardn en el
primer trimestre que corresponda, siendo la primera en el afio 2017.

Las sumas recaudadas en concepto de aranceles o tasas por
licencias, permisos, acreditaciones, certificaciones, multas y
otros servicios que se realicen a los prestadores del servicio de
seguridad privada en virtud de la presente Ley deberan enterarse
ala Caja Unica del Ministerio de Hacienda y Crédito Piiblico para
financiar el Presupuesto General de la Republica.

Las modalidades de servicios de seguridad privada definida porla
ley y el nimero de guarda solo operan para el valor de la licencia
y es acumulativo en las modalidades definidas. Las licencias de
operaciones deberan estar ubicadas en un lugar visible de las
instalaciones de la empresa.

En los casos en que las personas naturales o juridicas que presten
servicios de seguridad privada a terceros sin disponer de la
autorizacion de la autoridad de aplicacion de la presente Ley se
les decomisaran los medios con los que prestan los servicios a
favor del Estado de Nicaragua.

Articulo 29 Renovacion de la licencia de operacion

La renovacion de la licencia de operacion se solicitara 90 dias
antes de la fecha de su vencimiento a la autoridad de aplicacion
de la ley; para la renovacion cualquiera que sea su modalidad, la
persona interesada que lo solicite debera actualizar los requisitos
generales y especificos que correspondan.

Los requisitos que deben de presentarse son los siguientes:

1) Carta de solicitud;

2) Copia del Poder del Representante legal;

3) Copia de la ndmina del personal actualizada y su respectiva
solvencia;

4) Certificacion de pago al Instituto Nicaragiiense de Seguridad
Social de estar solvente con el pago de sus cuotas y de tener
asegurado a sus trabajadores;

5) Constancia de la Direccién General de Ingresos de larecaudacion
y pago anticipado de sus impuestos y el recibo del pago;

6) Copia de la Renovacién de la Matricula en la Alcaldia
correspondiente y su solvencia;

7) Constancia y copia del recibo del pago por aporte del 2% al
Instituto Nacional Tecnolégico;

8) Copia del Recibo de Tesoreria del Pago del Impuesto Municipal
sobre Ingresos;

9) Listado de las personas que se desempefian como guardas
de seguridad y demas empleadas y empleados con sus datos
generales; y

10) Listado de objetivos protegidos.

La persona interesada entregara a la autoridad de aplicacién de la
ley los requisitos establecidos para la renovacion de las licencias
de operacién, en cualquiera de sus modalidades.

En los casos de las copias a presentar estas deberdn estar
compulsadas por notario publico y con los timbres de ley.

Articulo 30 Cancelacién de la licencia de operacion

La cancelacién de la licencia de operacién de las personas
prestadoras de los servicios de seguridad privada procedera en
los casos siguientes:

1) Por sentencia judicial firme por la vinculacién comprobada de
la direccion o cargos directivos de las personas prestadoras de
los servicios de seguridad o el propietario de esta con el crimen
organizado y el narcotréfico;

2) Por la comisién de delitos societarios comprobados con el
conocimiento de las personas integrantes de la Junta Directiva,
socias, socios, administradores, administradoras y directoras o
directores;

3) Utilizar los servicios de las personas prestadoras de los servicios
de seguridad privada para la comisién de hechos delictivos;

4) Cuando por érdenes de los prestadores de servicio, los guardas
de seguridad intervengan en actividades que alteren el orden
publico o atenten contra la seguridad ciudadana y humana;

5) Cuando los prestadores de servicios de seguridad privada no
cumplan con la legislacion laboral y la seguridad social; y

6) Por cese de operaciones de conformidad con el articulo 33 de
la presente Ley.

La cancelaciéon se deberd hacer constar en el registro
correspondiente.

Una vez firme la resoluciéon de cancelacion, el titular de la
licencia debera:
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1) Entregar personalmente o por medio de otra persona designada
por el ex titular a la autoridad de aplicacion la licencia de operacién
cancelada dentro del plazo de cinco dias. En caso de no hacerlo,
la autoridad de aplicacién lo apercibira para que la entregue; y
2) Entregar las armas de fuego y municiones que se encuentren
registradas, de conformidad a la Ley N°. 510, Ley Especial para el
Control y Regulacién de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos
y otros Materiales Relacionados, y su normativa técnica.

Una vez cancelada una licencia de operacién por la comisién de
delitos, el ex titular no podra constituir una nueva empresa de
seguridad privada ni incorporarse a ningin cargo de otra empresa
igual o similar.

Articulo 31 Informacién y cambio de direccién de la sede del
prestador del servicio de seguridad privada

En caso de cambio de la ubicacidn de la sede de operacion del
prestador de servicios de seguridad privada, la persona titular de
lalicencia de operacion debe informar a la autoridad de aplicacion
en un plazo no mayor de treinta dias.

Laautoridad de aplicacion procedera a inspeccionar y determinar si
presta o no las condiciones y la seguridad del entorno en un plazo
de quince dias contados a partir de la fecha de la presentacion de
la solicitud del interesado y hara las recomendaciones técnicas
para el funcionamiento de lo que serd la nueva sede, asi como el
plazo para el efectivo traslado.

Articulo 32 Cese de operaciones

Cuando por falta de personas usuarias de los servicios de seguridad
privada, o por cancelacién de los contratos de servicios se carezca
de personal de seguridad privada o en los casos de fuerza mayor o
caso fortuito, las personas titulares deben notificar a la autoridad
de aplicacidon de su situaciéon y tendrdn un afio para determinar
su reinicio de operaciones, caso contrario deben de entregar la
licencia de operacion a la autoridad de aplicacién de la presente
Ley en un plazo de diez dias.

En los casos en que las personas prestadoras de servicios de
seguridad privada pretendan cesar sus actividades de seguridad
privada, estos deberan informar con treinta dias de anticipacidon
a la autoridad de aplicacion de la ley y cumplir los requisitos
siguientes:

1) Declaracion notarial en la que conste la fecha de cesacion de
las actividades;

2) Ladocumentacidn que acredite el pago de todas las obligaciones
sociales y laborales inherentes a la actividad;

3) Inventario detallado de la totalidad de las armas de fuego
debidamente embaladas, con indicacién del nimero de serie,
caracteristicas y demas datos que sean requeridos y la respectiva
documentacion; e

4) Inventario detallado de las municiones, indicando su marca,
calibre y cantidades.

La totalidad de las armas de fuego y municiones deberdn ser
entregadas a la autoridad de aplicacion para su conservacidn de
conformidad a la Ley N°. 510, Ley Especial para el Control y
Regulacion de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros
Materiales Relacionados.

CAPITULO V
De las obligaciones

Articulo 33 Obligaciones
Los prestadores de los servicios de seguridad privada tendran las
obligaciones siguientes:

1) Tener la licencia de operacién vigente, para la prestacién de
los servicios de seguridad correspondiente;

2) Guardar el debido respeto a la Policia Nacional y sus agentes;
3) Disponer de la infraestructura y logistica acorde a las
modalidades del servicio de seguridad privada autorizado;

4) Informar dentro de cinco dias habiles a la autoridad de aplicacion
de la presente Ley los cambios referidos a:

i. Socios o socias;

ii. Incremento de activos;

iii. Representacion legal y gerencia del prestador del servicio; y
iv. Cambios o modificaciones en el estatuto.

5) Informar mensualmente a la autoridad de aplicacién de la ley,
sobre los servicios, recursos humanos y técnica especializada
empleada en la prestacion de los servicios, las bajas y altas de
los usuarios;

6) Prestar auxilio a la Policia Nacional cuando les sea requerido
en los casos previstos por la Ley, sin descuidar las obligaciones
contractuales del prestador de servicio de seguridad privada;

7) Cuando habiendo sorprendido de forma infraganti a una persona
cometiendo un delito y fuese aprehendido, debera informar y
hacerle entrega del presunto hechor a la Policia Nacional. Si
no fuere posible la aprehensién, se deberd informar a la Policia
Nacional y preservar la escena del hecho;

8) Brindar los servicios de seguridad privada con uniforme, armas
de fuego, técnica autorizadas los que deben de ser proveidos sin
costo alguno por el prestador del servicio;

9) Asegurar que el personal de seguridad privada disponga de la
licencia extendida por la DAEM cuando ésta sea exigida;

10) Informar a la autoridad de la aplicacién la causa de la
desvinculacion laboral del personal de seguridad;

11) Emitir el carné o credencial que identifique al personal de
seguridad durante la prestacién del servicio;

12) Los prestadores del servicio de seguridad privada deberan
garantizar la inscripcion del personal de seguridad que contraten
para la prestacion de los servicios de seguridad privada en el
Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social y el pago de la justa
remuneracion de los guardas de seguridad para el personal y de lo
cual deben de informar a la autoridad de aplicacién de la presente
Ley para su debida comprobacién por la autoridad correspondiente;
13) Preservar y resguardar la informacion del personal de forma
veraz;

14) Guardar la confidencialidad de la informacidn del cliente
obtenida mediante el servicio de seguridad privada, salvo los
casos exigidos por la autoridad judicial, el Ministerio Pablico o
la autoridad de aplicacién de la presente Ley;

15) Cumplir con lo establecido en la legislacion laboral y de
seguridad social; y

16) Cumplir con las demas leyes de 1a materia.

Los prestadores del servicio de seguridad privada deben desarrollar
las actividades de seguridad privada en los términos establecidos
por la presente Ley y seglin lamodalidad establecida en lalicencia
de operacion.

Articulo 34 Fondo para cobertura de riesgos laborales

Los prestadores del servicio de seguridad privada en cualquiera
de sus modalidades deben disponer de un Fondo de Cobertura y
Atencién de las eventualidades e incidentes laborales de Dos Mil
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Délares de los Estados Unidos de América (U$ 2,000.00) o su
equivalente en moneda de curso legal, de conformidad a la tasa
cambiaria establecidas por el Banco Central de Nicaragua para
cada una de las personas que se desempefian como guardas de
seguridad privada y fallezcan en el desempeiio de sus funciones,
sin perjuicio de los beneficios de la seguridad social.

Articulo 35 Coordinaciones interinstitucionales

La autoridad de aplicacion debera establecer coordinaciones
interinstitucionales con el Instituto Nicaragiiense de Seguridad
Social y el Ministerio del Trabajo respectivamente, para contribuir
en la aplicacion de la legislacidn laboral y de seguridad social.

CAPITULO VI
De las infracciones y sanciones

Articulo 36 Graduacion y sanciones
En atencion a la graduacion las sanciones se clasifican asi:

1) Sanciones Leves:

Por la comision de cualquiera de las infracciones leves la autoridad
de aplicacién aplicara una multa de Cinco Mil Cérdobas (C$
5,000.00);

2) Sanciones Graves:
La comision de cualquiera de las infracciones graves se sancionaré
con una multa de Veinte Mil Cordobas (C$ 20,000.00) por cada una;

3) Infracciones Muy Graves:
Cuando se cometa una infraccién muy grave se sancionara con
la cantidad de Setenta y Cinco Mil Cordobas (C$ 75,000.00).

Articulo 37 Infracciones
Son infracciones a la presente Ley las siguientes:

1) Infracciones Leves:

a) Notificar a la autoridad de aplicacion de la ley de forma tardia
el cambio del representante legal de la empresa que tiene una
licencia de operacién;

b) No remitir en tiempo y forma la informacion requerida por la
autoridad de aplicacién de la ley;

c)No extender el carné que lo identifique como guarda de seguridad
privada de un prestador de servicio;

d) Usar de forma intimidatoria las armas de fuego y demas medios
asignados;

e) No preservar y resguardar la informacion del personal de
forma veraz;

f) Cuando el prestador de los servicios no provea a sus costas, el
uniforme autorizado, armas de fuego y demas técnica al personal
de seguridad privada;

g) No guardar la confidencialidad de la informacién del cliente
obtenida mediante el servicio de seguridad privada, salvo los
casos exigidos por la autoridad judicial, el Ministerio Publico o
la autoridad de aplicacion de la presente Ley;

h) Descuido en el almacenamiento, mantenimiento y
funcionamiento de las armas de fuego y municiones en uso o de
reservas si las hubieren; y

i) Ausencia injustificada de la persona o funcionario autorizado
o delegado cuando sea oficialmente citado por la autoridad de
aplicacion de la Ley.

2) Infracciones graves:

a) Omitir informacion a la Policia Nacional sobre los hechos
delictivos realizados por el personal operativo en el desempefio
de sus funciones;

b) Ocultar a la Policia Nacional los antecedentes y sanciones
judiciales establecidas por los tribunales de justicia que les hayan
sido impuestos a cualquiera de sus miembros, indistintamente del
cargo que desempeiien;

c) Promover que el personal de vigilancia y seguridad privada
realice arrestos, detenciones o cualquier actividad contraria a la
presente Ley;

d) La reincidencia de la misma infraccién leve hasta por tres
veces en un afio;

¢) Desempeiiar funciones de orden publico;

f) Portar y utilizar armas de fuego que no sean propiedad del
prestador del servicio;

g) Entregar tardiamente a la Policia Nacional a las personas que
resulten aprehendidos de forma infraganti en la comision de actos
ilicitos durante el ejercicio de las funciones de seguridad privada;
h) Contratar personal que tenga antecedentes policiales o penales;
i) Usar banderas, distintivos e insignias no autorizados;

J) Tener socios, gerentes, personal administrativo o guardas
de seguridad privada que sean miembros activos de la Policia
Nacional;

k) Obstaculizar, entorpecer o no proporcionar la colaboracién y
la informacidn necesaria para el desarrollo de las inspecciones
requeridas por parte de la autoridad de aplicacion;

1) Descuidar el control y supervision del armamento y las
municiones asignadas a los guardas de seguridad privada y las
existentes en la bodega;

m) Prestar servicios de seguridad privada diferentes a los
autorizados;

n) Emplear durante sus funciones métodos o técnicas que pongan
enriesgo los derechos y garantias fundamentales de las personas;
o) Contratar para ejercer labores de seguridad privada a menores
de edad;

p) Cuando habiendo sorprendido de forma infraganti a una
persona cometiendo un delito no se reporte a la Policia Nacional
y se deje en libertad;

q) Realizar cambios sin reportar a la autoridad de aplicacion de
la Ley en los casos referidos a:

i) Socios;

ii) Denominacidn o razén social;

iii) Capital accionario;

iv) Ambito territorial de actuacion;

v) Representante legal;

vi)Cambios o modificaciones en el estatuto, participacion
societaria o titularidad accionaria;

vii) Cambios de gerencia o administracion de las empresas;

r) Quien con conocimiento contrate a ex miembros de la Policia
Nacional y del Ejército de Nicaragua que hayan sido dados de
baja deshonrosa por la comisién de delitos y faltas al decoro de
las instituciones o en perjuicio de la poblacidon; y

s) Uso de sefiales luminicas no autorizadas.

3) Infracciones muy graves:

a) Traspasar a titulo gratuito u oneroso de forma temporal, parcial
o definitiva la licencia de operacion;

b) Quien a sabiendas preste servicios de seguridad privada en
inmuebles sobre los que existan conflictos de propiedad;

c) Ofertar y dar servicios de seguridad privada que no disponga de
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la licencia correspondiente para ejercer los servicios y funciones
de seguridad privada;

d) Proporcionar informacién de forma perniciosa y dolosa con
4nimo de ocultar los sucesos o datos que sean necesarios para
determinar hechos punibles requeridos por la Policia Nacional,
Ministerio Pablico o las autoridades judiciales; y

e) Ordenar que el personal de vigilancia y seguridad realice
arrestos y detenciones.

Articulo 38 Aplicacion de sanciones

La aplicacién de las sanciones establecidas en la presente Ley
es potestad exclusiva de la autoridad de aplicacion, la que podra
hacerlo de oficio o a peticién de parte interesada mediante los
procesos y tramites administrativos correspondientes, para tal
efecto mandard a escuchar al presunto infractor y de ser necesario
a otra autoridad.

En todos los casos la autoridad de aplicacién deberéd notificar
por escrito la resolucion debidamente razonada, en su domicilio
legal, referente a las infracciones cometidas al prestador del
servicio de seguridad con copia al expediente y dispondra de
un plazo de quince dias hébiles, contados a partir de la fecha de
la notificacion, para pagar la multa a la Tesoreria General de la
Republica, cuando sea el caso.

Estas infracciones cometidas se tendran en cuenta al momento de
la solicitud de renovacién de la licencia de operacidn.

CAPITULO VII
Del personal de seguridad privada

Articulo 39 Formacion integral y cultural

Los prestadores de los servicios de seguridad privada deben
promover y fomentar la formacidén integral y cultural, asi como
técnica especializada de conformidad a las modalidades de los
servicios que se ofertan, con enfoque y equidad de género al
personal contratado.

Articulo 40 Requisitos generales del personal de los servicios
de seguridad privada

Para desempefiarse como personal de los prestadores del servicio
de seguridad privada deben cumplir con los requisitos generales
siguientes:

1) Ser nicaragiiense, o siendo extranjero o extranjera tener
su residencia o el permiso laboral vigente extendido por las
autoridades nacionales de la materia;

2) Cédula de identidad nicaragiiense, constancia de estar en
tramite o carné de residencia o permiso laboral en caso de ser
extranjero o extranjera;

3) Presentar el Certificado de antecedentes penales y policiales;
4) Tener licencia que extiende la DAEM para la portacion de
arma de fuego en la categoria respectiva, en caso de que use
arma de fuego;

5) Carné de identificacion otorgado por el prestador de servicio;
6) Tener el sexto grado de educacién primaria aprobado; y

7) Certificado de salud emitido por el Ministerio de Salud.

En los casos de las personas que ya se desempefien eh labores
de seguridad privada y que no hayan aprobado el sexto grado de
educacién primaria, podradn continuar desempeiidandose en sus
funciones y corresponde a los prestadores de seguridad privada

dar la autorizacién y las condiciones para que cursen y aprueben
el sexto grado.

La acreditacion del personal del servicio de seguridad privada se
hara con los requisitos generales exigidos por laley y la autoridad
de aplicacion debe extender un carné de acreditacion al personal
de seguridad privada para los que ya estan desempeiiandose
como guardas, en el caso de los de nuevo ingreso deben de haber
cursado y aprobado el curso de capacitaciéon y el cumplimiento
de los demas requisitos especificos de formacion y preparacion
tedrico practico establecidos en la presente Ley.

Articulo 41 Obligaciones generales del personal de servicios
de seguridad privada

El personal que se encuentre prestando servicios de seguridad
privada, en cualquiera de las modalidades establecidas por la
presente Ley, debera cumplir con las obligaciones siguientes:

1) Portar el carné de acreditacion otorgado por el prestador del
servicio, debiendo identificarse siempre que se le requiera;

2) Portar la licencia extendida por la DAEM para la portacién de
armas de fuego en los casos previstos por la Ley;

3) Usar armas de fuego y demas medios técnicos autorizados;
4) Utilizar el uniforme autorizado a la empresa y asignado a esta
para el desempeiio de sus funciones con la debida presentacién;
5) Guardar reserva sobre la informacidn que conozca en el ejercicio
de sus funciones y que pueda poner en riesgo la seguridad del
prestador del servicio que le contraté y a las personas usuarias
de este servicio;

6) No abandonar su puesto de trabajo; y

7) Asistir a los eventos de capacitacion que convoque el prestador
de servicio.

Articulo 42 Categorias del personal de servicios de seguridad
privada

Se establecen tres categorias del personal de servicios de seguridad
privada que son los siguientes:

1) Guarda de servicios de seguridad privada: comprende a las
personas que realizan actividades operativas como vigilancia
fisica y proteccién personal, proteccion de valores, el personal
de respuestas a la seguridad electrénica y similares;

2) Supervisor o supervisora de servicios de seguridad privada:
comprende a las personas que realizan las actividades de
supervisidn, atencidon de incidentes, responsables de dotaciones
de transporte de valores cuya formacion minima requerida es de
tercer afio de secundaria aprobado; y

3) Jefe o jefa de servicios seguridad privada: comprende a
las personas que realizan actividades de direccion, tales como:
gerentes de seguridad, jefes o jefas de seguridad o de operaciones
y cuya formacién requerida es la de un técnico superior titulado
o profesional universitario.

Cuando el nimero de guardas de seguridad privada no exceda
de cincuenta, el representante legal de la persona juridica o el
propietario podrdn desempefiar las funciones de jefe o jefa,
supervisor o supervisora de servicios de seguridad privada.

Articulo 43 Funciones del guarda de servicios de seguridad
privada

Las personas que se desempefien como guarda del servicio de
seguridad privada, sin perjuicio de las funciones particulares que le
designe el prestador de servicio, tendrédn las funciones siguientes:

6044
ENRIQUE BOLANOS

www.enriquebolanos.orgd



www.enriquebolanos.org

29-07-15

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 141

1) Realizar vigilancia y protecciéon de los bienes muebles o
inmuebles y eventos, puiblicos o privados, asi como la proteccién
de las personas que puedan encontrarse en los mismos;

2) Efectuar controles de identidad, de objetos personales,
paqueteria, mercancias o vehiculos, en el acceso o en el interior
de inmuebles o propiedades donde presten sus servicios, si las
personas se negasen a permitir el control de los objetos personales,
paqueteria, mercancia se le faculta a negar el acceso;

3) Prevenir la comision de actos delictivos o faltas en relacidn
con ¢l objeto de su proteccidn, realizando las comprobaciones
necesarias, debiendo oponerse a los mismos e intervenir cuando
presenciaren la comisién de algtn tipo de delito o fuere precisa
su ayuda por razones humanitarias o de urgencia;

4) Retener y poner inmediatamente a disposicién de la Policia
Nacional a los delincuentes o infractores del orden piblico en
relacion con el objeto de su proteccidon o de su actuacion, asi como
los instrumentos, efectos y pruebas de los delitos o infracciones
cometidos. No se considerara como tal la comprobacién y anotacién
de sus datos personales;

5)Elacompafiamiento, defensa y proteccién de personas o grupos
que hayan contratados los servicios de seguridad privada con el
objeto de evitar sufrir agresiones o actos delictivos;

6) Custodiar, proteger y conducir vehiculos automotores blindados
o no destinados al traslado de valores;

7) Asistir para dar auxilio y proteccién en los casos de la
activacion de los sistemas y dispositivos protegidos con seguridad
electrénica; y

8) Los guarda de seguridad privada en el desempeiie de sus
funciones deben comportarse en el desempeiio de sus funciones
utilizando un trato amable y cortés a la ciudadania en general.

Articulo 44 Funciones del supervisor o supervisora de servicios
de seguridad privada

El supervisor o supervisora de servicios de seguridad privada
tiene las funciones siguientes:

1) Cumplir con esta ley, asi como las demés leyes del ordenamiento
juridico nicaragiiense;

2) Colaborar con la Policia Nacional, previa coordinacién con
el mando superior;

3) Analizar las situaciones de riesgo de los objetivos bajo su
responsabilidad;

4) Planificar y programar las acciones para su ejecucion y
cumplimiento en el desempeiio de los servicios de seguridad
privada;

5) Organizar, dirigir, inspeccionar y controlar el personal
subordinado;

6) Elaborar y cumplir los planes correspondientes a las diferentes
modalidades de los servicios de seguridad privada;

7) Supervisar el uso de los recursos y medios técnicos requeridos
para el desempefio de las funciones de los servicios de seguridad
privada y asegurar su utilizacion adecuada y conservacion;

8) Participar durante el proceso de formacion del personal de
servicios de seguridad privada subordinado;

9) Asegurar la capacitacién e instrucciones técnicas del personal
subordinado en su puesto de trabajo; y

10) Coordinar con sus superiores y otros supervisores aquellos
planes y actividades que requieren los servicios de seguridad
privada.

Articulo 45 Funciones del jefe o jefa de los servicios de
seguridad privada

Los prestadores de los servicios objeto de regulacion de la presente
Ley, tienen la obligacién de contratar un jefe o jefa de servicios

de seguridad privada el que debera estar integrado en su némina
y desempeiiara las funciones siguientes:

1) Cumplir con la presente Ley, asi como las demas leyes del
ordenamiento juridico nicaragiliense;

2) Organizar, dirigir, inspeccionar y administrar los servicios y
recursos de seguridad privada disponibles;

3)Planificar, organizar y controlar las actuaciones correspondientes
de forma precisa para la implementacién y realizacién de los
servicios de seguridad privada orientados a la prevencidn,
protecciony reduccion de las manifestaciones de riesgo utilizando
medios y medidas precisas;

4) Formular y desarrollar los planes de seguridad orientado por
los superiores;

5) Supervisar los sistemas de seguridad privada para su
funcionamiento;

6) Validar las medidas de seguridad en lo referente a su correcto
y eficaz funcionamiento;

7) Supervisar los procesos de comprobacién de las medidas de
seguridad y su funcionamiento;

8) Comprobar los sistemas de seguridad privada instalados y
contratadas para que cumplan con las exigencias previstas en la
presente Ley;

9) Comunicar a la Policia Nacional toda informacién sobre
situaciones o hechos relevantes para la seguridad ciudadana y
humana, asi como de los hechos delictivos de los cuales tengan
conocimiento en el cumplimiento de sus deberes y obligaciones; y
10) Comprobar la informacion de las personas a contratar para el
desempefio de las actividades de los servicios seguridad privada.

Articulo 46 Restriccién al servicio de seguridad privada
El otorgamiento de licencias para la prestacién de servicios de
seguridad privada no le concede a este personal la calidad o
condicion de agente de autoridad de orden publico por lo que
deben de limitarse al cumplimiento de las funciones exclusivas
de los servicios de seguridad privada que le otorga esta ley.

Las personas naturales y juridicas que cuenten con una licencia
de operacidn para cualquiera de las modalidades definidas en
la presente Ley, no podran definir sus estructuras organizativas
internas con nombres y denominaciones, uniformes, distintivos,
simbolos, técnica que puedan prestarse a confusiones o ser
parecidas a las utilizadas por la Policia Nacional, el Ejército de
Nicaragua, la Direccién General de Migracién y Extranjeria, la
Direcciéon General de Bomberos de Nicaragua y la Direccion
General del Sistema Penitenciario Nacional.

Articulo 47 Incompatibilidades ¢ Impedimentos

Ninguna persona en su calidad de funcionario o funcionaria
de la Policia Nacional, podré participar como socio o socia
de las empresas de servicio de seguridad privada o desarrollar
actividades lucrativas con éstas; tampoco podra tener relacion
alguna de dependencia o prestacion de servicios, ni ser propietario
de empresas individuales o juridicas de prestacién de servicios
de seguridad privada.

CAPITULO VIII
De la logistica y equipamiento

Articulo 48 Uniformes

Para la prestacion de los servicios de seguridad privada en
cualquiera de las modalidades establecidas por ley, se utilizaran
dos tipos de uniformes siendo estos los siguientes:
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1) Uniforme propio:

Este debe ser autorizado por la autoridad de aplicacion de la
presente Ley para uso exclusivo de cada uno de los prestadores de
servicios de seguridad privada. En ninglin caso podrén existir dos
prestadores de estos servicios que usen el mismo tipo de uniforme.

2) Uniforme genérico:

En el caso de los colectivos de vigilancia domiciliar o residencial
podran utilizar uniforme genérico que se definira entre éstos y
la Policia Nacional.

Articulo 49 Uso de armas de fuego y otros medios

El personal de los prestadores de servicios de seguridad privada,
una vez concluida la jornada laboral deben de entregar el arma
de fuego y demas medios proporcionados para su trabajo al
supervisor o supervisora de turno o a la persona autorizada para
su custodia en el centro donde se desempeifie o a quien le releve
en sus funciones.

Articulo 50 Armas de fuego autorizadas para el servicio de
seguridad privada

Los prestadores de servicios de seguridad privada estan obligados a
utilizar inicamente las armas de fuego permitidas por laLey de la
materia; también podran adquirir sus armas de fuego y municiones
directamente al fabricante, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Ley N° 510, Ley Especial para el Control y
Regulacion de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros
Materiales Relacionados, y la normativa técnica.

Cuando se contraten servicios de seguridad privada y se requiera
del uso de armas de fuego, las personas usuarias deben exigir las
respectivas licencias de portacién de armas de fuego otorgadas
de conformidad a la Ley N°. 510, Ley Especial para el Control y
Regulaciéon de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros
Materiales Relacionados.

Articulo 51 Otros medios para los prestadores de los servicios
de seguridad privada

Los prestadores de servicios de seguridad privada que cuenten
con una licencia de operacion para cualquiera de las modalidades
de servicios de seguridad privada prevista por la presente Ley,
podran auxiliarse en el cumplimiento de sus obligaciones, de
otros medios técnicos defensivos autorizados por la autoridad
de aplicacion de la presente Ley, como:

1) Arma de impulso eléctrico no letal;

2) Bastdon o macana con las especificaciones establecidas por la
autoridad de aplicacion de la ley;

3) Linterna de mano;

4) Esposas metalicas, plasticas o cintas; y

5) Dispositivo de gas picante.

Articulo 52 Vehiculos

El uso de seiiales luminicas en los vehiculos para la prestacion de
servicios de seguridad privada sera el que determine la autoridad
de aplicacién de la ley para lo cual se atendera lo establecido para
el uso de sefiales luminicas y demés disposiciones establecidas
en la Ley N° 431, Ley del Régimen de Circulacién Vehicular e
Infracciones de Transito.

CAPITULO X
De las disposiciones transitorias y finales

Articulo 53 Transitorios

I. Las personas naturales y juridicas prestadoras de servicios de
seguridad privada deben tramitar y obtener la nueva licencia de
operacion en un plazo no mayor de ciento ochenta dias contados
a partir de la fecha de entrada en vigencia de la presente Ley; y

I1. En el caso de la infraestructura, disponen de hasta un afio para
subsanar las necesidades de sus estructuras y demds requisitos
conforme a lo dispuesto en la presente Ley. Para el caso de los
vehiculos blindados paratraslado de valores se dispondra de hasta
dos afios para subsanar las necesidades de sus vehiculos y demas
requisitos conforme a lo dispuesto a la presente Ley.

Articulo 54 Sistema de recursos

De todaresolucion o acto administrativo, emitida por la autoridad
de aplicacion de la presente Ley, a través de los funcionarios
competentes, los afectados podran hacer uso del sistema de
recursos establecido en la Ley N°. 290, Ley de Organizacion,
Competencia y Procedimientos del Poder Ejecutivo, publicada
en La Gaceta, Diario Oficial N°. 102 del 27 de marzo de 1998,
habiéndose publicado su texto integro con reformas incorporadas
en La Gaceta, Diario Oficial N°. 35 del 22 de febrero de 2013.

Articulo 55 Personas usuarias y verificacion dela autorizacion
Las personas naturales o juridicas que contraten a los prestadores
de este servicio en cualquiera de sus modalidades, deben requerira
estos la licencia correspondiente que esté vigente en lamodalidad
y ambito respectivo.

Articulo 56 Normas complementarias

En lo no previsto en la presente Ley, se aplicard de forma
complementaria las disposiciones y obligaciones contenidas en
las leyes siguientes:

1) Decreto N°. 974, Ley de Seguridad Social y el Decreto N°. 975,
Reglamento de l1a Ley de Seguridad Social, publicados ambos en
La Gaceta, Diario Oficial N°. 49 del 1 de marzo de 1982;

2) Ley N°, 185, Cddigo del Trabajo, publicada en La Gaceta,
Diario Oficial N°. 205 del 30 de octubre de 1996;

3) Ley N°. 406, Codigo Procesal Penal, publicado en La Gaceta,
Diario Oficial N°. 243 y 244 del 21 y 24 de marzo de 2001
respectivamente;

4) Ley N°. 431, Ley del Régimen de Circulacion Vehicular e
Infracciones de Transito, publicada en La Gaceta, Diario Oficial
Ne. 15 del 22 de enero de 2003, habiéndose publicado su texto
integro con reformas incorporadas en La Gaceta, Diario Oficial
Ne. 96 del 27 de mayo de 2014;

5) Ley N°. 456, Ley de Adiciéon de Riesgos y Enfermedades
Profesionales a la Ley N°. 185, Cédigo del Trabajo, publicada en
La Gaceta, Diario Oficial N°. 133 del 8 de julio de 2004;

6) Ley N° 510, Ley Especial para el Control y Regulacién de
Armas de Fuego, Municiones, Explosivos, y otros Materiales
Relacionados, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°. 40 del
25 de febrero de 2005 y su normativa técnica;

7)LeyN°. 516, Ley de Derechos Laborales Adquiridos, publicada
en La Gaceta, Diario Oficial N°, 11 del 17 de enero de 2005;

8) Ley N°. 618, Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°. 133 del 13 de julio
de 2007 y el Decreto Ejecutivo N°. 95-2007, Reglamento de la
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Ley General de Higiene y Seguridad del Trabajo, publicado en
La Gaceta, Diario Oficial N°. 196 del 12 de octubre de 2007;

9) Ley N°. 625, Ley del Salario Minimo, publicada en La Gaceta,
Diario Oficial N°. 20 del 26 de junio de 2007;

10) Ley N°. 641, Cédigo Penal, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial N°. 83, 84, 85,86 y 87 del 5,6, 7, 8 y 9 de mayo de 2008
respectivamente;

11) Ley N°. 648, Ley de Igualdad de Derechos y Oportunidades,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°, 51 del 12 de marzo
de 2008;

12) Ley N°. 664, Ley General de Inspeccion del Trabajo, publicada
en La Gaceta, Diario Oficial N°. 180 del 19 de septiembre de 2008;
13) Ley N°. 735, Ley de Prevencién, Investigacion y Persecucion
del Crimen Organizado y de la Administracion de los Bienes
Incautados, Decomisados y Abandonados, publicada en La Gaceta,
Diario Oficial N°. 199 y 200 del 19 y 20 de octubre de 2010
y el Decreto Ejecutivo N°. 70-2010, Reglamento de la Ley de
Prevencion, Investigacion y Persecucién del Crimen Organizado
y de la Administracién de los Bienes Incautados, Decomisados
y Abandonados, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°, 223
del 22 de noviembre de 2010;

14) Ley N° 745, Ley de Ejecucion, Beneficios y Control
Jurisdiccional de 1a Sancién Penal, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial N°. 16 del 26 de enero de 2011;

15) Ley N°. 757, Ley de Trato Digno y Equitativo a Pueblos
Indigenas y Afrodescendientes, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial N°. 96 del 26 de marzo de 2011;

16) Ley N°. 763, Ley de Derechos de las Personas con Discapacidad,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°. 142 y 143 del 1°y 2
de agosto de 2011 y el Decreto N°. 11-2014, Reglamento de la
Ley N°. 763, Ley de Derechos de las Personas con Discapacidad,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 42 del 4 de marzo
de 2014 ;

17)Ley N°. 787, Ley de Proteccion de Datos Personales, publicada
en La Gaceta, Diario Oficial N°, 61 del 26 de marzo de 2012 y
el Decreto N°. 36-2012, Reglamento de la Ley de Proteccion de
Datos Personales, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 200
del 19 de octubre de 2012;

18) Ley N°. 793, Ley Creadora de la Unidad de Analisis Financiero,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°. 117 del 22 de junio
de 2012; y su Reglamento.

19) Ley N°. 815, Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social de Nicaragua, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°.
229 del 29 de noviembre de 2012;

20) Ley N°. 842, Ley de Proteccién de los Derechos de las
Personas Consumidoras y Usuarias y el Decreto Ejecutivo N°
36-2013, Reglamento a la Ley N°, 842, Ley de Proteccion de los
Derechos de las Personas Consumidoras y Usuarias, publicado
en La Gaceta, Diario Oficial N°, 192 del 10 de octubre de 2013;
21) Ley N°. 872, Ley de Organizacién, Funciones, Carrera y
Régimen Especial de Seguridad Social de la Policia Nacional,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°, 125 del 7 de julio de
2014,

Articulo 57 Normativa administrativa

La autoridad de aplicacién de la presente Ley emitird lanormativa
administrativa para facilitar el procedimiento de aplicacién de
la presente Ley.

Articulo 58 Derogatorias
Derdguese las disposiciones siguientes:

1) Decreto N°. 1206, Autorizacion de la Creacién de Vigilantes
Civiles, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 173 del 1°
de agosto de 1966;

2) Reglamento de Vigilantes Civiles, N°."475, publicado en La
Gaceta, Diario Oficial N°. 40 del 17 de febrero de 1969;

3) Resolucidon N°. 005-81 del Ministro del Interior, publicado
en La Gaceta, Diario Oficial N°, 227 del 8 de octubre de 1981;

4)DecretoN°. 1115, Ley de Proteccidon al Vigilante Revolucionario,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 232 del 5 de octubre
de 1982;

5) Decreto N°. 1220, Reforma a la Ley de Proteccion al Vigilante
Revolucionario, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°. 69
del 24 de marzo de 1983;

6) Disposicién 030/02 de la Policia Nacional publicado por el
Director General de la Policia Nacional ¢l 9 de septiembre de
2002;y

7) Ordeno 051-97 Manual de la Vigilancia Civil publicado por el
Director General de la Policia Nacional el 31 de julio de 1997.

Articulo 59 Orden publico y vigencia
La presente Ley es de orden publico y entraré en vigencia a partir
de la fecha de su publicacién en La Gaceta, Diario Oficial.

Dada en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la
Asamblea Nacional de la Repiblica de Nicaragua, a los once dias
del mes de junio del afio dos mil quince. Se extiende el presente
autégrafo a los ocho dias del mes de julio de dos mil quince. Ing.
René Nuiiez Téllez, Presidente de la Asamblea Nacional. Lic.
Loria Raquel Dixon B., Secretaria en funciones de la Asamblea
Nacional.

Por tanto. Téngase como Ley de la Republica. Publiquese y
Ejecitese. Managua, quince de julio del afio dos mil quince.
Daniel Ortega Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua.

CASA DE GOBIERNO

Gobierno de Reconciliacion y Unidad Nacional
Unida Nicaragua Triunfa

DECRETO No. 23-2015

El Presidente de la Republica
Comandante Daniel Ortega Saavedra

CONSIDERANDO
I
Que la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
mar, 1982, obliga a los Estados a tomar medidas para prevenir,
reducir y controlar la contaminaciéon del medio marino.

IT
Que el 13 de febrero de 2004, la Organizacion Maritima Internacional
adopt6 el Convenio Internacional para el control y la gestion del
Agua de Lastre y los sedimentos de los buques.

HI
Que el desarrollo econdmico sostenible del pais requiere crear
condiciones para el manejo adecuado de los recursos naturales y
ecosistemas, por lo que es necesario un manejo apropiado de las
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aguas de lastre, por sus posibles impactos en el ambiente, la salud
y la economia.

En uso de las facultades que le confiere la Constitucién Politica

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO

DE ADHESION AL CONVENIO INTERNACIONAL
PARA EL CONTROL Y LA GESTION DEL AGUA DE
LASTRE Y LOS SEDIMENTOS DE LOS BUQUES, 2004.

Articulo 1. Adherirse al “Convenio Internacional para el control
y la gestion del Agua de Lastre y los sedimentos de los buques,
2004”, adoptado en Londres, Reino Unido el 13 de febrero de 2004,
durante la Conferencia Internacional sobre la gestion del agua de
lastre para buques.

Articulo 2. Remitir al Poder Legislativo el presente Decreto de
Adhesion para su respectiva aprobacion.

Articulo 3. El presente decreto entrara en vigencia a partir de su
publicacién en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Republica de
Nicaragua, el dia diecisiete de julio del afio dos mil quince. Daniel
Ortega Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua. Paul
Oquist Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 106-2015

El Presidente de la Republica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

CONSIDERANDO UNICO

Que habiendo recibido a las diez horas y cincuenta y cuatro minutos
de la maitana del siete de julio del afio dos mil quince de manos
del Excelentisimo Sefior Saeid ZARE, las Cartas Credenciales
que lo acreditan en el caracter de Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario de la Reputblica Islamica de Iran en la Republica
de Nicaragua, expedidas en Teheran, el vigésimo quinto dia de
Mordad, mil trescientos noventa y tres (dieciséis de agosto del afio
dos mil catorce), en el treinta y cinco aniversario de la Fundacion de
la Republica Islamica de Iran, por el Excelentisimo Sefior Hassan
Rouhani, Presidente de la Republica Islamica de Iran.

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion Politica
ACUERDA

Articulo 1. Reconocer al Excelentisimo Sefior Saeid ZARE, en
calidad de Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la
Republica Isldmica de Iran ante el Gobierno de la Republica de
Nicaragua.

Articulo 2. Ordenar a las Autoridades Civiles y Militarés guardar
y hacer guardar las prerrogativas e inmunidades que a su jerarquia
corresponden.

Articulo 3. El presente Acuerdo Presidencial de Reconocimiento es
efectivo a partir del veinticuatro de octubre del afio dos mil catorce,
fecha en que el Embajador presenté al Ministro de Relaciones
Exteriores las Copias de Estilo de sus Cartas Credenciales.
Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Republica de
Nicaragua, el dia nueve de julio del afio dos mil quince. Daniel
Ortega Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua. Paul
Oquist Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 107-2015

El Presidente de la Republica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

CONSIDERANDO UNICO

Que habiendo recibido a las once horas y veinticinco minutos
de la mafiana del siete de julio del afio dos mil quince de manos
del Excelentisimo Sefior Rolando Jer-ming Chuang, las Cartas
Credenciales que lo acreditan en el caracter de Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario de la Repiblica de China (Taiwan)
en la Republica de Nicaragua, expedidas en Taipei, a los veinte dias
del décimo mes del centésimo tercer afio de la Republica de China
(Taiwan), correspondiente al dia veinte del mes de octubre del afio
dos mil catorce del calendario gregoriano, por el Excelentisimo
Sefior Ma Ying-jeou, Presidente de la Republica de China (Taiwan).

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion Politica

ACUERDA

Articulo 1. Reconocer al Excelentisimo Sefior Rolando Jer-ming
Chuang, en calidad de Embajador Extraordinario y Plenipotenciario
delaRepublica de China (Taiwan) ante el Gobierno de la Republica
de Nicaragua.

Articulo 2. Ordenar a las Autoridades Civiles y Militares guardar
y hacer guardar las prerrogativas e inmunidades que a su jerarquia
corresponden.

Articulo 3. El presente Acuerdo Presidencial de Reconocimiento
es efectivo a partir del ocho de enero del afio dos mil quince, fecha
en que el Embajador present6 al Ministro de Relaciones Exteriores
las Copias de Estilo de sus Cartas Credenciales. Publiquese en La
Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Repiiblica de
Nicaragua, el dia nueve de julio del afio dos mil quince. Daniel
Ortega Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua. Paul
Oquist Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 108-2015

El Presidente de la Republica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

CONSIDERANDO UNICO
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Que habiendo recibido a las once horas y cuarenta y cinco minutos
de la mafiana del siete de julio del afio dos mil quince de manos
del Excelentisimo Sefior Miguel Ignacio Diaz Reynoso, las
Cartas Credenciales que lo acreditan en el caracter de Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario de los Estados Unidos Mexicanos
en la Republica de Nicaragua, expedidas en la Residencia Oficial
de Los Pinos a los doce dias del mes de diciembre del afio dos mil
catorce, por el Excelentisimo Sefior Enrique Pefia Nieto, Presidente
de los Estados Unidos Mexicanos.

En uso de las facultades que le confiere la Constitucién Politica

ACUERDA

Articulo 1. Reconocer al Excelentisimo Sefior Miguel Ignacio Diaz
Reynoso, en calidad de Embajador Extraordinario y Plenipotenciario
de los Estados Unidos Mexicanos ante el Gobierno de la Republica
de Nicaragua.

Articulo 2. Ordenar a las Autoridades Civiles y Militares guardar
y hacer guardar las prerrogativas e inmunidades que a su jerarquia
corresponden.

Articulo 3. El presente Acuerdo Presidencial de Reconocimiento es
efectivo a partir del cinco de marzo del afio dos mil quince, fecha
en que el Embajador present6 al Ministro de Relaciones Exteriores
las Copias de Estilo de sus Cartas Credenciales. Publiquese en La
Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Reptiblica de
Nicaragua, el dia nueve de julio del afio dos mil quince. Daniel
Ortega Saavedra, Presidente de la Repiiblica de Nicaragua. Paul
Oquist Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 109-2015

El Presidente de la Republica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

CONSIDERANDO UNICO

Que habiendo recibido alas doce horas y diez minutos del mediodia
del siete de julio del afio dos mil quince de manos del Excelentisimo
Sefior Yasushi Ando, las Cartas Credenciales que lo acreditan en el
caracter de Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de Japon
en la Republica de Nicaragua, expedidas en el Palacio Imperial
de Tokio, el tercer dia del tercer mes del afio veintisiete de Heisei
(2015), por Su Majestad Imperial Akihito, Emperador de Japdn.

En uso de las facultades que le confiere la Constitucién Politica

ACUERDA

Articulo 1. Reconocer al Excelentisimo Sefior Yasushi Ando, en
calidad de Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de Japén
ante el Gobierno de la Repiiblica de Nicaragua.

Articulo 2. Ordenar a las Autoridades Civiles y Militares guardar
y hacer guardar las prerrogativas e inmunidades que a su jerarquia
corresponden.

Articulo 3. El presente Acuerdo Presidencial de Reconocimiento
es efectivo a partir del ocho de abril del afio dos mil quince, fecha
en que el Embajador present6 al Ministro de Relaciones Exteriores
las Copias de Estilo de sus Cartas Credenciales. Publiquese en La
Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Republica de
Nicaragua, el dia nueve de julio del afio dos mil quince. Daniel
Ortega Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua. Paul
Oquist Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 110-2015

El Presidente de la Republica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

En uso de las facultades que le confiere
la Constitucién Politica

ACUERDA

Articulo 1. Seaceptalarenuncia del Compafiero Manuel Antonio Gutiérrez
Hurtado, al cargo de Director Ejecutivo del Instituto de Proteccion y
Sanidad Agropecuaria; en consecuencia déjese sin efecto el nombramiento
contenido en el Acuerdo Presidencial No. 102-2014, publicado en La
Gaceta, Diario Oficial No. 105 de fecha 09 de junio del afio 2014.

Articulo 2. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de su publicacion.
Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Republica de
Nicaragua, el dia trece de julio del afio dos mil quince. Daniel Ortega
Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua. Paul Oquist
Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales.

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 111-2015

El Presidente de la Repiblica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

En uso de las facultades que le confiere
la Constitucion Politica

ACUERDA

Articulo 1. Nombrase al Compafiero Ulises Antonio Narvaez Vargas,
en el cargo de Director Ejecutivo del Instituto de Proteccion y Sanidad
Agropecuaria (IPSA). El Compatfiero Narviez Vargas, seguira gjerciendo
el cargo de Presidente de la Comision Nacional de Registro y Control de
Sustancias Tdxicas, sin goce de salario.

Articulo 2. El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de su publicacién.
Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial. Pongase en conocimiento de la
Asamblea Nacional para su debida ratificacion.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Republica de
Nicaragua, el dia trece de julio del afio dos mil quince. Daniel Ortega
Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua. Paul Oquist
Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales.
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ACUERDO PRESIDENCIAL No. 113-2015

El Presidente de la Repiblica de Nicaragua
Comandante Daniel Ortega Saavedra

CONSIDERANDO

I
Que es propdsito del Gobierno de Reconciliacién y Unidad Nacional
de la Republica de Nicaragua, reconocer al Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario de la Reptiblica Francesa, acreditado ante el Gobierno de
la Repuiblica de Nicaragua, Excelentisimo Sefior Antoine Joly, al término
de su Mision Diplomatica en Nicaragua (2011-2015), por sus esfuerzos
paraestrechar los lazos de amistad y colaboracion entre ambas Naciones.

II

Que durante el ejercicio de sus funciones en la Misién Diplomética,
se caracterizé por contribuir al dialogo politico de alto nivel entre
Nicaragua y Francia. Asimismo, fortalecié las relaciones comerciales
y de las inversiones, propiciando visitas de delegaciones empresariales
y del Gobierno francés en temas econémicos y financieros, a favor del
bienestar y desarrollo del pueblo nicaragiiense. El Embajador Joly
también potencializé las relaciones a nivel de los Gobiernos Locales
entre Nicaragua y Francia. Asimismo, sobresale su gestion activa en pro
de la colaboracion técnica y el intercambio cultural y lingiiistica entre
Nicaragua y Francia

En uso de las facultades que le confiere
la Constitucion Politica

ACUERDA

Articulo 1 .Otorgar la Orden José de Marcoleta, en el Grado de “Gran
Cruz”, al Excelentisimo Sefior Antoine Joly, Embajador Extraordinario
y Plenipotenciario de la Republica Francesa ante el Gobierno de la
Republica de Nicaragua.

Articulo 2. Comunicar el presente Acuerdo al Excelentisimo Sefior
Embajador de la Republica Francesa en Nicaragua.

Articulo 3. El Presente Acuerdo surte sus efectos a partir de esta fecha.
Publiquese en la Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa de Gobierno, Repiblica de
Nicaragua, el dia veintitrés de julio del afio dos mil quince. Daniel
Ortega Saavedra, Presidente de la Republica de Nicaragua. Paul
Oquist Kelley, Secretario Privado para Politicas Nacionales.

MINISTERIO DE GOBERNACION

Reg. 6023 — M. 69886 — Valor C$ 1, 835.00

ESTATUTOS “FUNDACION CIENTIFICA CULTURAL
“ULUA MATAGALPA” (ULUA MATAGALPA)

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernacion, de 1a Republica de

Nicaragua. HACE CONSTAR. Que bajo el Numero Perpetuo
seis mil ciento veintisiete (6127), del folio niimero cinco

mil ochocientos noventa y cuatro al folio nimero cinco mil
novecientos cuatro (5894-5904), Tomo: IV, Libro: CATORCEAVO
(14°), que este Departamento lleva a su cargo, se inscribid la
entidad nacional denominada: “FUNDACION CIENTIFICA
CULTURAL “ULUA MATAGALPA” (ULUA MATAGALPA).
Conforme autorizacidon de Resolucion del veintitrés de Abril
del afio dos mil quince. Dado en la ciudad de Managua, el dia
siete de Mayo del afio dos mil quince. Deberan publicar en La
Gaceta, Diario Oficial, los estatutos insertos en la escritura
nimero VEINTIDOS (22), Autenticado por el Licenciado Mario
Francisco Rizo Zeleddn, el dia seis de abril del afio dos mil
quince. Dr. Gustavo A. Sirias Quiroz, Director.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Estatutos. Encontrandose
reunidos en Asamblea General, todos los comparecientes en su
calidad de miembros fundadores de La Fundacién, sometido a
discusidn articulo por articulo el Proyecto de Estatutos presentado
y después de haber deliberado ampliamente, por unanimidad de
votos quedan aprobados los estatutos de la siguiente forma:
ESTATUTOS DE LA FUNDACION CIENTIFICA CULTURAL
“ULUA-MATAGALPA”. C4 PITULO PRIMERO:
DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y
DURACION. Arto 1. La Fundacién se denominars, “FUNDACION
CIENTIFICA CULTURAL ULUA-MATAGALPA” la que en lo
sucesivo serd denominada simplemente como “La Fundacion” y
sera reconocida en forma abreviada como Ulua-Matagalpa. Su
naturaleza es de caracter civil, privada, sin fines de lucro, apolitica
y de interés cientifico, cultural, social, educativo y social, capaz
de adquirir derechos y contraer obligaciones y se regira por lo
establecido en el acto constitutivo, el presente estatuto, asi como
por las regulaciones establecidas en la Constitucion Politica, la
Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro, Ley
nimero ciento cuarenta y siete (147), publicada en La Gaceta,
Diario Oficial, namero ciento dos (102), del veintinueve de mayo
de mil novecientos noventa y dos, las disposiciones contenidas
en el Libro Primero, Titulo Primero, Capitulo Decimotercero del
Cdédigo Civil y las disposiciones aplicables del Derecho
Comunitario y del Derecho Internacional Privado. En lo no previsto
por la ley de la materia, se regira por las disposiciones del derecho
comun vigente. Arto 2. DOMICILIO Y DURACION.- El domicilio
de La Fundacién sera la ciudad de Matagalpa del Departamento
de Matagalpa de la Republica de Nicaragua, lugar de su sede
pudiendo establecer filiales y desarrollar sus actividades en
cualquier parte del territorio nacional y centroamericano para el
cumplimiento de sus fines y objetivos. Asimismo la Asamblea
General podra crear delegaciones y oficinas en otros paises. La
Fundacién tendra una duracién indefinida de tiempo. CAPITULO
SEGUNDO.- FINES Y OBJETIVOS. Arto 3.- LaFundacidn serd
organizaday deber4 operar exclusivamente paraunaintencionalidad
del bien publico dirigido a fines cientificos, educativos, culturales
y sociales, se disponen a fomentar el estudio, exploracion,
investigacidn, andlisis y difusion del conocimiento de los
elementos histérico-culturales de la regién centroamericana, para
cuyos efectos cada asociado aportara sus conocimientos y servicios
profesionales en pro de disefiar, organizar, planificar y ejecutar
la consecucion de sus fines cientificos y culturales. En el desarrollo
de tales fines la Fundacién debera, Primero: Fomentar un espiritu
de fraternidad entre los Profesionales y Estudiosos en el campo
de la Arqueologia, Antropologia, Historia, Paleontologia y
Espeleologia y disciplinas afines; Segundo: Extender el
conocimiento de los hallazgos cientificos hacia Universidades,
Organizaciones tanto nacionales como extranjeras, y ciudadania
en general; Tercero: Promover el espiritu de investigacion
cientifica en la juventud; Cuarto: Estimular y facilitar la difusion
del conocimiento de los expertos de las materias de interés de la
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fundacion, para dar a conocer sus logros por los medios
disponibles; Quinto: Fomentar la comunicacion y / o actividades
culturales, educativas, académicas entre los investigadores locales,
nacionales y extranjeros de reconocido prestigio incluyendo
sociedad civil y pueblos originarios. CAPITULO TERCERO.-
PATRIMONIO.- Arto 4. El Patrimonio inicial de La Fundacion
esta constituido por el aporte ordinario de QUINIENTOS
CORDOBAS NETOS (C$500.00) entregados por cada uno de los
miembros fundadores, parauntotal de TRES MIL QUINIENTOS
CORDOBAS NETOS (C$3,500.00). Dicho patrimonio podra
acrecentarse con los siguientes recursos, Primero: Aportes
ordinarios de nuevos miembros; Segundo: Aportes adicionales
o extraordinarios de los miembros fundadores y activos; Tercero:
Elimporte de los fondos que se reciban en concepto de donaciones,
herencias, legados y usufructos; Cuarto: Los aportes de personas
naturales o juridicas que deseen cooperar con La Fundacidn;
Quinto: Cualquier otro ingreso que reciba por via licita de manera
no prevista en la presente Escritura de Constitucion o en los
Estatutos y que no desnaturalicen los principios, fines u objetivos
paralos cuales se constituyé La Fundacion. Para el financiamiento
de las actividades que demanden el logro de sus objetivos, La
Fundaciéon podra efectuar toda clase de operaciones licitas que
tengan relacion con los fines, principios y objetivos de la misma.
Se hace constar que los aportes ordinarios y extraordinarios de
sus miembros son un acto de liberalidad, quienes limitan sus
responsabilidades al monto ya enterado y debe estar destinado
exclusivamente a los fines enunciados en la Cldusula Cuarta de
este Acto constitutivo. Arto 5. Para el logro de sus objetivos La
Fundacion podra efectuar toda clase de operaciones licitas que
tengan relacién directa con sus fines y objetivos. Arto 6. La
Fundacién podra recibir donaciones y aportaciones financieras o
en especie, de personas naturales o juridicas, del Estado o de
gobiernos extranjeros, siempre y cuando sea de conformidad con
las leyes que regulan la materia y que no comprometan el
funcionamiento y logro de los fines y objetivos de La Fundacion.
Arto 7. Son cuotas de membresia las que entregan los miembros
fundadores y activos al integrarse a La Fundacion y corresponden
al aporte minimo que cada miembro debe entregar. Arto 8. Son
aportes extraordinarios los que entregan los miembros fundadores
y activos en virtud del mandato de la Asamblea General de la
fundacién para el financiamiento de actividades, proyectos o
programas para el logro de sus fines y objetivos, que no puedan
ser satisfechos con bienes propios. Arto 9. Las aportaciones
ordinarias deberan ser hechas en dinero en efectivo y las
extraordinarias podran ser hechas en dinero en efectivo o en
especie. Arto 10. Todo nuevo asociado debera pagar una cuota
de membresia inicial, cuyo valor serd fijado por la Junta Directiva.
Dicho valor podra ser modificado por 1a Asamblea General. Arto
11. El pago de la cuota de membresia deberéd ser enterado al
momento de la suscripcién del Pacto Constitutivo, para el caso
de los miembros fundadores, y a partir de la fecha de admision
por la Junta Directiva para el caso de los miembros activos, para
perfeccionar su registro legal de la calidad de miembro. Arto 12.
Para el sostenimiento de las operaciones de La Fundacién, los
miembros fundadores y los miembros activos pagaran una cuota
regular la cual sera fijada por la Junta Directiva. Esta cuota sera
revisada y modificada periédicamente por la Asamblea General.
Se establecerdn cuotas extraordinarias de sostenimiento cuando
La Fundacién necesite cubrir obligaciones, costos, gastos,
inversiones, que no puedan ser satisfechas con los fondos
disponibles. Arto 13. Ninguna de las ganancias netas de La
Fundacié6n, redundaré en beneficio de cualquier miembro, director,
funcionario y de otros particulares, salvo que la Junta Directiva
lo autorice para pagar una compensacién razonable por servicios
prestados. Los bienes muebles, inmuebles y deméas derechos
patrimoniales de La Fundacidén, serdn destinados unica y

exclusivamente para alcanzar sus fines y objetivos. CAPITULO
CUARTO.-DELOS MIEMBROS, DERECHOS Y DEBERES. - Arto
14. CLASES DE MIEMBROS.- En la fundacién existen tres clases
de miembros, siendo, estos los siguientes: Primero: Miembros
Fundadores; Segundo: Miembros Activos; y Tercero: Miembros
Honorificos. Arto 15. Miembros Fundadores.- Son miembros
fundadores de La Fundacidn todos los comparecientes en el Pacto
Constitutivo de la misma. Arto 16. Miembros Activos.- Son las
personas que soliciten su ingreso y sean aceptadas por la Junta
Directiva de La Fundacién, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos. Arto 17. Miembros Honorificos.- Pueden ser
Miembros Honorificos todas aquellas personas, naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras que se hayan destacado en
impulsar programas o proyectos en el cumplimiento de los fines
y objetivos de La Fundacidn o afines; o quienes hayan apoyado
la gestion o desarrollo de la misma. La solicitud debe ser presentada
por la Junta Directiva a 1a Asamblea General, de forma especial
y particularmente a favor de quienes hubieren prestado servicios
meritorios en pro de La Fundacién. Arto 18. REQUISITOS DE
MEMBRESIA.- Para ser miembro de La Fundacion, se requiere
reunir cualquiera de las siguientes condiciones: Tener un
desempefio loable en el rescate, promocioén, cuido, estudio y
difusiéon de la cultura Ulua — Matagalpa; disposicién, actitud,
interés y voluntad de trabajar en pro de los fines y objetivos de
la Fundacién.- Arto 19. DERECHOS DE LOS MIEMBROS
FUNDADORES Y ACTIVOS. Los miembros de la fundacién,
gozan de los derechos que a continuacidn se establecen: Primero:
Participar con derecho a vozy voto en las reuniones de la Asamblea
General de Miembros; Segundo: Elegir y ser electos en los cargos
y 6rganos de direccion de La Fundacion; Tercero: Tener acceso
a la informacidén y participacion en los programas y proyectos y
demads asuntos de la fundacion; Cuarto: Integrar las comisiones
o equipos de trabajo que se organicen y ser parte de demds 6rganos
de direccion; Quinto: Tener acceso a los servicios de formacién
y de especializacién que ofrece la fundacion a sus miembros, asi
como a los proyectos de apoyo a la misma; Sexto: Solicitar a la
Junta Directiva convocatoria a reunion extraordinaria de la
Asamblea General siempre y cuando tal solicitud sea firmada por
lo menos por el cincuenta por ciento (50%) de la Junta Directiva.
Arto 20. DEBERES DE LOS MIEMBROS.- Son deberes de los
miembros de La Fundacion los siguientes: Primero: Participar
de forma sistematica en las reuniones que realicen los 6rganos
de gobierno de la Asamblea General; Segundo: Promover y
divulgar los principios y objetivos de La Fundacion; Tercero:
Cumplir y hacer cumplir lo establecido en el Pacto Constitutivo
y en el presente Estatuto; Cuarto: Realizar las gestiones
conducentes a la consecucion de recursos econoémicos, financieros
y materiales en pro del crecimiento y fortalecimiento de La
Fundacion, sus programas y proyectos generales y los especificos;
Quinto: Conservar y preservar un comportamiento ético y moral
afin a los objetivos que se persiguen desde La Fundacidn; Sexto:
Efectuar aportes econémicos voluntarios, ordinarios y
extraordinarios, segun sea el caso; Séptimo: Apoyar el desarrollo
de los planes y programas de trabajo de la Fundacion. Arto 21.
MOTIVOS DE SEPARACION DE LA FUNDACION. Los
miembros de La Fundacién podran ser separados de ella en los
casos siguientes: Primero: Cuando sus actuaciones afecten el
desarrolio normal de La Fundacién y de sus actividades en
programas y proyectos; Segundo: Cuando de forma reiterada e
injustificada faltaren a las reuniones de los diferentes 6rganos de
gobierno que hubiesen sido convocados de acuerdo con el
procedimiento establecido para tal efecto; Tercero: Cuando sus
actuaciones fuesen reifiidas o contrarias al presente estatuto, los
reglamentos y las leyes del pais; Cuarto: Por interdiccién civil;
Quinto: Por medio de renuncia expresa ante la Junta Directiva
la que tendra efecto a partir de su aceptacion; Sexto: Por exclusién
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decretada formalmente por la Asamblea General de Asociados y;
Séptimo: Por muerte. CAPITULO QUINTO.- ORGANOS DE
GOBIERNO Y DIRECCION.- Arto 22. Son 6rganos de gobierno
de La Fundacién los siguientes: Primero: La Asamblea General
de Asociados y; Segundo: La Junta Directiva. La Asamblea
General es la Maxima Autoridad, el Presidente de ésta también
sera el de la Junta Directiva, la Asamblea General la integran el
total de los asociados y/o miembros; Segundo: La Junta Directiva
serd la encargada de la administracién y ejecucion de los acuerdos
y resoluciones que adopte La Fundacién para la ejecucion de los
diferentes programas y proyectos que ésta desarrolle.- CAPITULO
SEXTO.- FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
DIRECCION.- Arto 23. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL DE MIEMBROS.- LaAsamblea General es el maximo
6rgano de gobierno y esta integrado por el total de los miembros
fundadores y activos, siendo sus funciones las siguientes: Primero:
Define y aprueba las politicas generales, la estrategia de las
acciones, programas y proyectos de La Fundacién, asi como las
politicas generales y especificas de la misma; Segundo: Elabora,
aprueba o modifica el Estatuto de La Fundacidn, sea por propuesta
presentada por la Junta Directiva o a iniciativa de dos tercios de
los miembros de la Asamblea General; Tercero: Conoce y aprueba
los planes de trabajo y el informe de la gestion anual que presenta
la Junta Directiva; Cuarto: Conoce, aprueba o rechazalos estados
financieros de La Fundacién y el plan de presupuesto; Quinto:
Elige de su seno y destituye a los miembros de la Junta Directiva;
Sexto: Remueve la calidad de miembro a un aplicante o solicitante;
Séptimo: A propuesta de la Junta Directiva o por iniciativa propia,
conoce y resuelve en ultima instancia el retiro de los miembros
de la Asamblea General de La Fundacién; Octavo: Aprueba el
Reglamento Interno de La Fundacién y cualquier otra normativa
necesaria para el buen funcionamiento de la misma; Noveno:
Otorga la condiciéon de miembro honorifico, condecoraciones y
reconocimientos a las personas naturales o juridicas que hayan
apoyado el desarrollo de los proyectos, programas y gestiones de
La Fundacidn, asi como el cumplimiento de los fines y objetivos
de la misma. Arto 24. TIPOS DE SESIONES. La Asamblea
General tendré dos tipos de sesiones: Ordinarias y Extraordinarias.
Ordinariamente se reunird una vez al afio dentro de los primeros
tres meses del afio y extraordinariamente cuando sea convocada
por acuerdo de la Junta Directiva o cuando lo soliciten de forma
escrita dos tercios del total de sus miembros. En cualquiera de
los casos las convocatorias se realizaran de forma escrita o como
lo establezca la Junta Directiva por lo menos con quince dias de
anticipacion. Arto 25. QUORUM. El quérum se formaré con la
mitad més uno del total de los miembros y las decisiones se
tomaran por mayoria simple del total presente, en caso de empate,
el voto del Presidente de La Fundacion tendra valor de dos. Las
votaciones son directas, piblicas. En los casos en que no hubiese
quérum se efectuara una segunda convocatoria de conformidad
con lo establecido en el Pacto Social y se realizara la Asamblea
conel total de miembros que se encuentren presentes, los acuerdos
y resoluciones seran de obligatorio y estricto cumplimiento para
todos los miembros de la Fundacién. Arte 26. FUNCIONES DE
LA JUNTA DIRECTIVA. Primero: Impulsar el desarrollo de las
actividades de La Fundacién de conformidad con lo establecido
en el estatuto y las politicas establecidas por la misma; Segundo:
Cumplir y hacer cumplir el estatuto, reglamentos, resoluciones
y demads acuerdos de La Fundacion; Tercero: Aprobar o Rechazar
las solicitudes de ingreso de los nuevos miembros; Cuarto:
Convocar a las reuniones de la Asamblea General y de la misma
Junta Directiva; Quinto: Separar provisionalmente a cualquiera
de los miembros de La Fundacién de acuerdo con las causales
establecidas en el presente Estatuto; Sexto: Crear comisiones Ad
Hoc para realizar trabajos especificos; Séptimo: Conocer el
informe financiero que se deberd someter para su conocimiento

y probacion de la Asamblea General de Miembros; Octavo:
Elaborar su propio Reglamento Interno de Funcionamiento;
Noveno: Nombrar y remover al Auditor Interno de La Fundacion
y demés cargos de direccion. Arto 27. REUNIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunird de forma
ordinaria una vez trimestralmente, y extraordinariamente cuando
lo estimen necesario, a criterio del Presidente y/o del Secretario,
o de al menos dos miembros de la Junta Directiva. Las decisiones
se tomaran por mayoria simple del total de los miembros directivos
presentes, en caso de empate el voto del Presidente de la Junta
Directiva tendra valor de dos para resolver la controversia. Arto
28. FUNCIONES DEL PRESIDENTE.- Son funciones del
Presidente de La Fundacidn las siguientes: Primero: Coordinar
las gestiones relacionadas con La Fundacién de acuerdo a la
estrategia definida por la Asamblea General de Miembros y la
Junta Directiva; Segundo: Ejercer la representacion judicial y
extrajudicial de La Fundacién en los actos publicos y privados y
ante cualquier autoridad, persona o entidad, con facultades de
Mandatario General pudiendo conferir poderes generales,
especiales o judiciales dentro de sus funciones; Tercero: Ser
delegatario de las atribuciones de la Junta Directiva; Cuarto:
Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General sean ordinarias o extraordinarias; Quinto:
Formular la agenda de las sesiones de 1a Junta Directiva y de la
Asamblea General, en coordinacion con el secretario de la Junta
Directiva; Sexto: Refrendar con su firma y la del Secretario las
Actas de las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, respectivamente, dirigir y supervisar la organizacion de
La Fundacién; Séptimo: Proponer a la Junta Directiva la
integracion de comisiones y delegaciones; Octavo: Supervisar y
controlar la administracién de los fondos de La Fundacién; Noveno
Proponer el plan de trabajo y el informe anual de la Junta Directiva;
Décimo: Custodiar los documentos legales de La Fundacion,
incluyendo los libros propios de la misma y los sellos; Undécimo:
Firmar los documentos de caracter financiero en coordinacion
con los funcionarios que designe y autorice la Junta Directiva;
Decimosegundo: Cumplir y hacer cumplir todos los acuerdos y
disposiciones emanadas de la Asamblea General de Miembros y
de la Junta Directiva; Decimotercero: Administrar los bienes y
el presupuesto de La Fundacion de conformidad con los estatutos
y reglamentos; Decimocuarto: Crear comisiones especiales;
Decimoquinto: Las demas funciones que le asignen la Asamblea
General y la Junta Directiva. Arto 29. FUNCIONES DEL
VICEPRESIDENTE. Son funciones del Vicepresidente las
siguientes: Primero: Sustituir al Presidente en su ausencia,
renuncia o por delegacidon de éste con todas las atribuciones que
el Estatuto le confiere; Segundo: Colaborar con el Presidente en
el desempeiio de sus funciones y; Tercero: Representar a la
Fundacién en aquellos actos para los cuales sea designado por la
Asamblea General, la Junta Directiva o el Presidente.- Arto 30.
FUNCIONES DEL SECRETARIO. Son funciones del secretario
las siguientes: Primero: Levantar las actas de las diferentes
reuniones que realice La Fundacién y redactar una ayuda memoria
que debe ser entregada a los miembros asistentes a las reuniones
amas tardar cinco dias después de realizada la reunion; Segundo:
Verificar el cumplimiento de los acuerdos tomados por laAsamblea
General de Miembros y los de la Junta Directiva; Tercero:
Convocar a las sesiones de la Asamblea General de miembros y
de la Junta Directiva, por indicaciones del Presidente o por
iniciativa propia; Cuarto: Ser la instancia de comunicacion entre
la Junta Directiva y la Asamblea General; Quinto: Realizar los
tramites ordinarios de acreditacidon de los miembros de la Junta
Directiva ante las autoridades y organismos nacionales y
extranjeros; Sexto: Librar certificaciones sobre el contenido de
las actas y acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General
de Miembros de La Fundacion y; Séptimo: Las demas funciones
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que le asigne el Presidente o la Junta Directiva. Arto 31.
FUNCIONES DEL TESORERO. Son funciones del Tesorero:
Primero: Custodiar el patrimonio de La Fundacién; Segundo:
Promover la formacién e incremento del Patrimonio de La
Fundacion de acuerdo con las politicas que apruebe y establezca
la Asamblea General y los planes de trabajo que apruebe la Junta
Directiva; Tercero: Revisar y firmar junto con el Presidente de
La Fundacién, los informes relativos a los estados financieros de
la misma; Cuarto: Supervisar las operaciones contables de las
actividades desarrolladas por La Fundacién; Quinto: Elaborar y
presentar el informe financiero anual a la Junta Directivay a la
Asamblea General; Sexto: Elaborar y presentar la propuesta de
Presupuesto Anual a la Junta Directiva de La Fundacién para su
posterior aprobacién en la Asamblea General de miembros;
Séptimo: Las demds funciones que le asigne la Junta Directiva
o la Asamblea General. Arto 32. FUNCIONES DEL FISCAL. Es
funcién del fiscal, ejercer control y dominio a fin de que todas
las acciones emprendidas por y desde la Fundacion estén apegadas
alaley, en cumplimiento de lo contenido en la Carta Constitutiva
de La Fundacidn asi como en sus Estatutos y demas normativas
que lo regulan. Asi como también, se cumpla con la legalidad y
legitimidad ordenada por Nuestra Legislacion y la ley internacional
en cuanto a los fines y objetivos de las fundaciones de interés
cientifico, educativa y cultural. Ejercer control y dominio sobre
el cumplimiento de funciones de todos los miembros de la directiva
de La Fundacién y hacer las recomendaciones urgentes y necesarias
oportunamente. Arto. 33. FUNCIONES DE LOS VOCALES.
Primero: Verificar la convocatoria de la sesién de Junta Directiva;
Segundo: Participar en el debate de las sesiones; Tercero: Ejercer
su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar
el sentido de su voto y los motivos que lo justifican; Cuarto:
Formular peticiones, ruegos y preguntas; Quinto: Buscar y
gestionar la informacién precisa para el cumplimiento de las
funciones que le fueren asignadas y cumplir con éstas a cabalidad;
y Sexto: Reemplazar, segiin el orden que sean electos los vocales,
al Vicepresidente, Secretario o Tesorero en caso de ausencia
temporal; y Séptimo: Las demds funciones que le asigne la Junta
Directiva o la Asamblea General. Arto 34. PERIODO DE LOS
CARGOS DIRECTIVOS. Los cargos de la Junta Directiva tendran
un periodo de dos afios, podran ser reelectos por una vez en forma
consecutiva; sin perjuicio del derecho a optar posteriormente a
cargos directivos diferentes.- En el caso de que uno de los miembros
propietarios de la Junta Directiva cese en su cargo antes de
finalizar el periodo, la Junta Directiva procederd a elegir al
sustituto de entre los miembros de La Fundacion, lo hardn mediante
eleccion en Asamblea General Extraordinaria convocada
especialmente para tal efecto dentro de un periodo no mayor a
sesenta dias después de haberse presentado la vacante. CAPITULO
SEPTIMO.- INTEGRACION Y COMPOSICION DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y LA REPRESENTACION LEGAL. Arto 35.
INTEGRACION Y COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA.
‘La Junta Directiva estd integrada por los siguientes cargos:
Primero: PRESIDENTE; Segundo: VICE PRESIDENTE; Tercero:
SECRETARIO; Cuarto: TESORERO, Quinto: FISCAL, y Sexto:
DOS VOCALES. Arto 36. COMPOSICION DE LA JUNTA
DIRECTIVA. La Asamblea General de Miembros ha acordado
integrar la primera Junta Directiva de la Fundacion de siete
miembros propietarios de la forma siguiente: PRESIDENTE:
EDUARDO KUHL ARAUZ; VICEPRESIDENTE: ALVARO
EFRAIN RODRIGUEZ; SECRETARIO: MARIO FRANCISCO
RIZO ZELEDON; TESORERO: RIGOBERTO ENRIQUE
NAVARRO GENIE; FISCAL: EDGARD RAMON RIVAS CHOZA;
1ER. VOCAL: UWE PAUL CRUZ OLIVAS; 2DO. VOCAL:
ALFREDO MOISES GONZALEZ ARREAZA. Arto 37.
REPRESENTACION LEGAL. La representacion tegal, judicial
y extrajudicial de La Fundacion corresponde al Presidente de Ia

Junta Directiva, con facultades de Mandatario General, pudiendo
éste delegar su representacion en cualquiera de los miembros de
la Junta Directiva, o si fuera necesario, en cualquiera de los
miembros de La Fundacién, previa autorizaciéon de la Junta
Directiva. Arto 38. AUTORIZACION EXPRESA PARA
ENAJENAR Y GRAVAR. E] Presidente de la Junta Directiva para
que pueda enajenar, gravar o hipotecar bienes de La Fundaci6n
debe de disponer de la autorizacion expresa por escrito de la Junta
Directiva. Arto 39. NOMBRAMIENTO DE ASESORES. La Junta
Directiva podra nombrar los asesores que a su juicio considere
necesario y conveniente para el funcionamiento de la misma.
Arto 40. REELECCION EN CARGOS DIRECTIVOS. Los
miembros de la Junta Directiva podran ser reelectos en el mismo
cargo, para un segundo periodo consecutivo por una sola vez, y
de forma alterna las veces que la Asamblea General de Miembros
lo considere oportuno y necesario. Arto 41. Aprobacién de las
decisiones de la Junta Directiva.- Las decisiones de la Junta
Directiva se aprobaran por la mayoria simple entre sus miembros.
CAPITULO OCTAVO. DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Arto
42. CAUSAS DE DISOLUCION. La Fundacién podra disolverse
por las siguientes causas: Primero: Por voluntad de sus miembros
asociados legitimamente acreditados, con voz y voto ante la
Asamblea General; Segundo: Por los casos contemplados en la
Ley nimero ciento cuarenta y siete (147) “Ley General sobre
Personas Juridicas Sin Fines de Lucro; Tercero: Por acuerdo
tomado en Asamblea General de miembros asociados en Sesidén
Extraordinaria convocada para tal efecto por el Presidente de la
Junta Directiva previa solicitud de las dos tercer partes de los
miembros. La convocatoria deberd hacerse mediante anuncio
publicado en un diario de circulacién nacional, debiendo publicarse
tres avisos con un intervalo de diez dias cada uno. Para que la
Asamblea General Extraordinaria apruebe la disolucién debera
contar con el voto afirmativo de las tres cuartas partes de los
asistentes. De no alcanzarse acuerdo de disolucién, La Fundacién
continuard operando y no podrarealizarse nueva Asamblea General
Extraordinaria con este mismo proposito hasta que haya
transcurrido un afio de esta sesion. Arto 43. PROCEDIMIENTO
PARA LA DISOLUCION. En caso de acordarse la disolucién, la
Asamblea General nombrara de su seno una Junta Liquidadora
integrada por tres miembros para que proceda conforme a la Ley
apracticar laliquidacién en arreglo alas siguientes disposiciones,
Primero: Terminaré el compromiso pendiente; Segundo: Pagara
las deudas existentes, hara efectivos los créditos y practicara un
balance general. Arto 44. DESTINO DEL REMANENTE DE
LOS BIENES. Los bienes y activos liquidos resultantes de la
liquidacidon serdn transferidos a una organizacién sucesora
organizada y operada exclusivamente con fines cientificos,
culturales, sociales y educativos que determine la Asamblea
General. En caso de no haber acuerdo en este sentido, se aplicara
lo dispuesto por la ley de la materia. Arto 45. PROCEDIMIENTO
PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
LIQUIDADORA.- La comisién liquidadora realizaré los activos,
cancelard los pasivos y el remanente, en caso que existiera, sera
utilizado en primer lugar para satisfacer los gastos de liquidacidn
y si ain persistiere remanente alguno sera entregado a cualquier
Asociacién o Fundacion Civil Sin Fines de Lucro de caracter y
naturaleza similar, previo acuerdo de la Asamblea General de
Miembros. Se procedera a publicar la disolucién y liquidacién
de La Fundacién en cualquier medio de comunicacion social
escrito de circulacién nacional o a través de cualquier medio local
con lo que se dard por concluida la existencia legal de La
Fundacién. De esto se deberd informar al Registro Nacional de
Asociaciones Civiles sin fines de lucro que para tal efecto lleva
el Departamento de Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro del
Ministerio de Gobernacién. CAPITULO NOVENO.-
DISPOSICIONES GENERALES.- Arto 46. IMPEDIMENTO DE
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ACCION JUDICIAL. La Fundacién no podra ser demandada por
sus miembros ante los Tribunales de Justicia por motivo de
liquidaci6n o disolucién, ni por desavenencias que surgieren entre
los miembros de la misma con respecto a la administracion y
direccion de ésta o por la interpretacion y aplicacion de las
disposiciones de la Escritura de Constitucién y del presente
Estatuto. Arto 47. FORMA DE DIRIMIR CONFLICTOS. Las
desavenencias y controversias que surgieren por los motivos
expresados o por las dudas que se presentaren con relacion a las
mismas serdn resueltas por tres miembros honorarios designados
para tal efecto por la Asamblea General de Miembros, quienes
por simple mayoria de votos resolveran la controversia, en su
defecto, tres miembros honorarios de la sociedad cientifica
nicaragiiense, designados por la Asamblea General; en ambos
casos, contando con la anuencia de las partes en dicha designacion.
En caso de persistir el conflicto, se procedera al nombramiento
de un perito o arbitro, siempre con la anuencia de las partes, para
que resuelvan sin ulterior recurso, el fondo del asunto. En caso
de no haber acuerdo para dicho nombramiento, la Asamblea
General procedera a designar como arbitro al Notario Publico
activo de mayor edad, de la ciudad de Matagalpa. La resolucién
de éste arbitro sera final e inapelable. CAPITULO DECIMO.-
CUERPO LEGAL SUPLETORIO.- Arto 48. Entodo lo no previsto
en el Pacto Constitutivo y en los presentes Estatutos de La
Fundacion, le seran aplicables las disposiciones del Derecho
Positivo Nicaragiiense vigente. Asi se expresaron los
comparecientes bien instruidos por mi, el Notario, acerca del
valor, alcances y trascendencias legales de las clausulas generales
que aseguran su validez y de las especiales que contienen renuncias
y estipulaciones implicitas y explicitas y de las que en concreto
han hecho, asi como de la necesidad de obtener la personalidad
juridica por parte de la Asamblea Nacional de Nicaragua, la
publicacién del decreto respectivo y de los estatutos sociales en
La Gaceta, Diario Oficial, y su inscripcion ante el Registro
competente del Ministerio de Gobernacidn. Y leida que les fue
por mi, el Notario, toda la presente escritura a los comparecientes;
la encuentran conforme, aprueban, ratifican y firman junto
conmigo, el Notario, que doy fe de todo lo relacionado. (f) E
Kuhl A. (f) Rodriguez; (f) MRZ; (f) R.E. Navarro G; (f) E. Choza;
(f) Paul C. O; (f) A. Moisés Gonzilez; (f) R. Callejas G. Notario.-
Paso6 ante mi del frente del folio nimero diecisiete al reverso del
folio nimero veinticuatro de mi PROTOCOLO NOTARIAL
NUMERO DIECIOCHO que llevé en el afio dos mil catorce. A
solicitud de Don Eduardo Kiihl Arauz y los otros otorgantes, libro
este SEGUNDO TESTIMONIO en ocho hojas de papel legal
SERIO “O” correspondiente en forma continua a los nimeros de
paginas 2067746 al 2067749 y 2074430 al 2074433 las que firmo,
sello y rubrico en la ciudad de Matagalpa a las nueve de la maifiana
del dia veintitrés de marzo del dos mil quince. (f) Lic. RAFAEL
CALLEJAS GARCIA. ABOGADO Y NOTARIO PUBLICO.

Reg.6065 — M. 58979~ Valor C$ 1,110.00

ESTATUTOS “ASOCIACION MINISTERIO
FARES ROCA FIRME” (MIFAREF)

N N P

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernacién, de la Republica
de Nicaragua. HACE CONSTAR Que bajo el Numero Perpetuo
seis mil ciento sesenta y nueve (6169), del folio nimero seis mil
quinientos cincuenta y tres al folio numero seis mil quinientos
sesenta y uno (6553-6561), Tomo: IV, Libro: CATORCEAVO
(14°), que este Departamento lleva a su cargo, se inscribié la

entidad nacional denominada: “ASOCIACION MINISTERIO
FARES ROCA FIRME” (MIFAREF). Conforme autorizacién
de Resolucion del veintitrés de Junio del afio dos mil quince.
Dado en la ciudad de Managua, el dia seis de Julio del afio dos
mil quince. Deberan publicar en La Gaceta, Diario Oficial,
los estatutos insertos en la escritura nimero VEINTE (20),
Autenticado por el Licenciado Exequiel Adrian Chavez Garcia,
el dia dieciocho de junio del afio dos mil quince. (f) Dr. Gustavo
A. Sirias Quiroz. Director.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.-APROBACION DE

ESTATUTOS: Los comparecientes reunidos en Asamblea General
y de comun acuerdo discuten y aprueban unanimemente en este
acto, los ESTATUTOS DE LA ASOCIACION “MINISTERIO
FARES ROCA FIRME” (MIFAREF), que se redactan y forman
parte integrante de esta escritura, quedan en los siguientes
términos: CAPITULQ PRIMEROQ.-(NATURALEZA, FINES Y
OBJETIVOS).- LaAsociacion es de naturaleza civil, de caracter
religiosa, de orientacidn espiritual, no partidista, sin fines de
lucro; su fin primordial es predicar y difundir la Palabra de Dios,
a fin de que la humanidad pueda ser salva. De sus fines, la
Asociacion se propone los siguientes objetivos:1) Establecer
congregaciones y construir iglesias para la adoracion de nuestro
padre celestial. 2) Predicar y difundir el santo evangelio de nuestro
Sefior Jesucristo, a como se proclama en la Santa palabra de Dios,
la Biblia.- 3) Crear comedores infantiles para nifios de escasos
recursos econdémicos y en abandono.4) Desarrollar o promover
programas en radios cristianas o seculares en cualquier parte del
pais. 5) Organizar y dirigir eventos publicos de cardcter cristianos
ya sea en estadios, plazas publicas, parques o cualquier otro local
con cantantes, artistas, compositores, predicadores, evangelizadores
tanto nacionales como internacionales en cualquier parte del
territorio nacional. 6) Establecer y supervisar librerias de
Orientacién cristianas en cualquier parte del territorio nacional,
equipandolas de materiales de estudio para la divulgacién de la
palabra de Dios en todas las modalidades, ya sea para la formacion
de lideres, maestros, pastores, miembros entre otros. 7) Formar
grupos de capellania o de visitaciéon en hogares, hospitales,
carceles, y cualquier establecimiento ptiblico con el objetivo de
acompafiar y animar con la palabra de Dios. 8) Promover, y formar,
grupos musicales cristianos o cantantes Solistas fortaleciendo de
esta manera la divulgaciéon del mensaje de Nuestro creador a
través del canto apoyando la formacién de escuelas musicales
equipandolas de todos los instrumentos necesarios para la alabanza
a Dios. 9) Establecer centros de capacitacion técnica, de
orientacion y rehabilitacion integral para personas que tengan
problemas de drogadiccién, pandillas, maltratos, abusos tanto
fisicos como psicolégicos. 10) Crear y supervisar orfanatos para
nifios abandonados o que se encuentren deambulando en las calles,
o bien ayudar econémicamente a los que ya estén creados y tengan
necesidades economicas. 11) Crear y supervisar asilos de ancianos
para personas de la tercera edad de escasos recursos econdmicos
o bien abandonados por sus familias, o bien ayudar ya sea con
comida, ropa o enceres necesarios a estos lugares que ya estén
creados y necesitan de nuestra ayuda. 12).-Canalizar ayuda
humanitaria nacional e internacional, para los sectores sociales
e iglesias con mayores dificultades econémicas ya sea en ropa,
calzado, viveres, medicamentos entre otros.13).- Formar lazos
de cooperacién con organismos homélogos nacionales e
internacionales para la consecucién de los fines con la que se
crea la asociacion. 14) Programar e impartir educacion cristiana
entodas sus modalidades.- 15) Apoyar los procesos de construccion
de hospitales y clinicas médicas suministrando todos los equipos
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necesarios para su funcionamiento con el objetivo de brindar
ayuda médica a personas de escasos recursos econdémicos ya sea

en el campo o en la ciudad.- CAPITULQ SEGUNDO
(DENOMINACION). Articulo 2. La ASOCIACION se

denominara ASOCIACION “MINISTERIO FARES ROCA
FIRME” (MIFAREF).- CAPITULO TERCERO.-
(DOMICILIQ). Articulo 3.- La ASOCIACION “MINISTERIO
FARES ROCA FIRME” (MIFAREF), tendra su domicilio en el
Municipio de Mateare, del Departamento de Managua, con facultad
de establecer las iglesias, oficinas, filiales y cualquier tipo de
infraestructura en todo el territorio nacional y fuera del territorio
nacional cuando las circunstancias lo requieran.- CAPITULQ
CUARTO: Articulo 4.- (DURACION) La ASOCIACION
“MINISTERIO FARES ROCA FIRME” (MIFAREF), tendra
una duracion indefinida y estara regulada por lo establecido
enlaley, en lamateriay en sus Estatutos. CAPITULO QUINTO.-
(LOS MIEMBROS). Articulo 5.- CLASES DE MIEMBROS .-
La Asociacion tendra miembros fundadores, miembros activos,
y miembros honorarios.- Articulo 6.- (MIEMBROS
FUNDADORES): Seran miembros fundadores todos aquellos
miembros que suscriban la Escritura de Constitucion de la
Asociacion.- Articule 7.- (MIEMBROS ACTIVOS) : Son
miembros activos ademas de los miembros fundadores todas
aquellas personas que se afilien con posterioridad a la fundacién
de la asociacion y que participen por lo menos en un noventa por
ciento de las actividades y programas desarrollados por la
Asociacion, los Miembros Activos podran hacer uso de su derecho
al voto una vez que ingresen a la Asociacion.- Articulo 8.-
(MIEMBROS HONORARIOS).- Son personas honorables que
comparten los objetivos de la Asociacién y deciden contribuir
con ella sin ser miembros activos y reciben un Certificado de
Participacion.- Articulo 9.- (REQUISITOS DE INGRESOS).-
1.- Estar de acuerdo con los fines y Objetivos de la Asociacién,
2.- Presentar solicitud escrita ante la Junta Directiva Nacional
exponiendo el deseo de ser miembro, 3.- por la mitad mas uno
de los miembros de Junta Directiva Nacional.- Articulg 10.- .-
PERDIDA DE LA MEMBRESIA Y SU PROCEDIMIENTO.
Lacalidad de miembro de la Asociacién y del cargo que desempeiia
dentro de la misma se pierde por las siguientes causas: 1) Por
Renuncia ya sea expresa o ticita.- 2) Por muerte.- 3) Por actuar
en contra los objetivos, Fines, Estatutos y Reglamentos Internos
de la Asociacion. 4) Por mal testimonio ya sea en su domicilio o
ensuiglesia. 5) Por acuerdo de la Junta Directiva. 6) Por expulsion
de su iglesia. Articulo 11.- (DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS MIEMBROS) Los miembros de la Asociacion tienen
los siguientes derechos: 1) Participar con voz y voto en las
reuniones y actividades de la Asociacion; 2) Presentar iniciativas
relacionadas con los fines y objetivos de la Asociacién; 3) A
elegir y ser elegido para los cargos de la Junta Directiva y las
comisiones de trabajos que se conformen para la realizacién de
los proyectos de la Asociacidn; 4) Presentar propuestas a la Junta
Directiva para que realicen lareforma de los estatutos; 5) Retirarse
voluntariamente de la Asociacién. Son obligaciones de los
miembros las Siguientes: 1.- Asistir puntualmente a las reuniones
que se le convoquen.- 2) Participar en todas las actividades que
realice la Asociacion. 3) Aportar econémicamente para el
sostenimiento de la Asociacién. 4) Desempeiiar con disciplina y
responsabilidad cargos para los que fueron electos. 5) Cumplir
con los Estatutos y el Reglamento Interno de la Asociacién.
CAPITULO SEXTO.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION.- Articulo 12.- La Asociacién para su
conduccién y funcionamiento administrativo contard con los
siguientes organismos: LAASAMBLEA GENERALYLAJUNTA

DIRECTIVA NACIONAL. Articulo 13.- La mixima autoridad
de la Asociacion es la Asamblea General y en receso, la Junta
Directiva Nacional conocerd conforme la ley de la materia.
Articulo 14.- La Asamblea General estard integrada de la siguiente
manera: 1.- Por todos los Miembros debidamente registrados en
la Asociacion.- Articulo 15.- La Asamblea General es el maximo
Organo de direccién de la Asociacion y sesionard ordinariamente
cada aflo y extraordinariamente cuando lo convoque la Junta
Directiva Nacional o un tercio de sus miembros activos. El quérum
se constituira con la mitad mas uno de la totalidad de los miembros.
No se reunird sin la presencia del Presidente o del Vice-Presidente.-
Articulo 16.- La Asamblea General tiene las siguientes
atribuciones: a) Aprobacion del informe anual; b) Aprobacion del
informe financiero Anual de la Asociacién; c¢) Reformar los
presentes Estatutos; d) Presentacion de los planes economicos y
de trabajo anual de la Asociacion; e) En caso que se produzca la
disolucion de la Asociacion, 1a Asamblea General de Miembros
se reunird en pleno y con la aprobacién de las tres cuartas partes,
de los Miembros Activos, procedera al nombramiento de la
Comision Liquidadora compuesta por tres miembros de la misma,
los cuales hardn la liquidacién conforme a los Estatutos y los
requisitos legales establecidos en el pais; f) Elegir a los miembros
de la Junta Directiva Nacional de la Asociacién; g) Cualquier
otra que esta Asamblea General determine.- Articulo 17.- La
convocatoria a la sesidon ordinaria se realizara con siete dias de
anticipacién, por cualquier medio de comunicacién ya sea por
teléfono, fax, correo electrénico, entre otros, la cual contara con
la agenda a desarrollar, local, dia y hora de inicio.- Articule
18.- La sesion extraordinaria sera convocada con tres dias de
anticipacion.- Articulo 19.- La Asamblea General tomara sus
resoluciones por la mitad mas uno de los presentes, una vez
constatado el quérum, mediante votacién publica o secreta, segn
resuelva el maximo organismo.- Articulo 20.- La deliberacién,
resolucidon y acuerdos tomados de la Asamblea General seran
anotados en el libro de Actas de la Asociacidén, enumerados
sucesivamente y por sesiones. CAPITULO SEPTIMO.- DE LA
JUNTA DIRECTIVA NACIONAL.- Articulo 21.- El Organo
Ejecutivo de la Asociacién serd la JUNTA DIRECTIVA
NACIONAL, integrada de la siguiente manera: 1- Un Presidente;
2- Un Vicepresidente; 3- Un Secretario; 4.- Un Tesorero; 5.- Un
Primer Vocal, 6.- Un Segundo Vocal, 7.- Un Tercer Vocal, que se
elegiran por lamayoria simple de votos de los miembros presentes
convocados para tal fin y ejercerdan el cargo por un periodo de
cinco afios a partir de su eleccidn y podran serreelectos.- Articulo
22.- La Junta Directiva Nacional se reunira ordinariamente cada
dos meses y extraordinariamente cuando el presidente o lamayoria
simple de sus miembros lo soliciten, dichas reuniones se podran
celebrar legalmente tanto dentro como fuera del pais.- Articulo
23.- El Qudrum legal para las reuniones de la Junta Directiva
Nacional se constituira con la mitad de sus miembros que la
integran. El Presidente de la Junta Directiva tiene doble voto en
caso de empate.- Articulo 24.- La Junta Directiva Nacional tendra
las siguientes atribuciones y funciones: 1) Cumplir con los fines
y Objetivos de la Asociacién. 2) Cumplir con los acuerdos y
resoluciones emanados de la Asamblea General. 3) Cumplir y
hacer cumplir los Estatutos de la Asociacidon. 4) Facilitar el
otorgamiento, denegacioén y/o cancelacién de la membresia, en
coordinacién o consulta con la Asamblea General de acuerdo a
lo establecido en sus Estatutos. 5) Elaborar el proyecto de
Presupuesto anual y presentarlo ante la Asamblea General, asi
como informe y balance anual de actividades y estados financiero.
6) Proteger el patrimonio de la Asociacion. 7) Establecer las
iglesias, oficinas, filiales y cualquier tipo de infraestructura en
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el resto del pais. 8) Elaborar propuesta del Reglamentos de la
Asociacién, para su aprobacion por la Asamblea General y
conformar comisiones especiales con los miembros de la
Asociacion y personal técnico de apoyo. 9) Presentar propuestas
de reformas de los estatutos y Reglamento interno.10) Recibir
las cuotas de aportaciéon ordinarias y extraordinaria de los
asociados, establecidos en estos estatutos. 11) Presentar el informe
anual en la Asamblea General.- Articulo 25.- El presidente de la
Junta Directiva Nacional, lo serd también de la Asamblea General
y tendré las siguientes funciones: 1) Representar legalmente a la
Asociacion con facultades de Apoderado Generalisimo. 2) Dirigir
las Sesiones de la Asamblea General y de la Junta Nacional. 3)
Refrendar con su firma las actas de las sesiones de la Junta
Directiva Nacional y de la Asamblea General. 4) Convocar a las
sesiones de la Junta Directiva Nacional y presentar Nacional.-
Articulo 26.- Son funciones de la Presidenta de la Asociacién:
1) Presidir las sesiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva Nacional, 2) Representar a la Asociacion en todos sus
actos, con facultades de Apoderado Generalisimo, 3) Enajenar
bienes de la Asociacion, cuando asi lo decida la Asamblea General.-
Articulo 27.- Son funciones del Vicepresidente de la Junta
Directiva Nacional las siguientes: 1) Sustituir a la presidenta
en su ausencia temporal o definitiva; 2) Representar a la
Asociacion en aquellas actividades para las que fuese delegado
por lapresidenta: 3) Elaborar con l1a Tesorera el balance financiero
de la Asociacion; 4) Administrar y supervisar el trabajo del
personal administrativo de la Asociacién 5) Otras designaciones
acordadas en la Junta Directiva Nacional.- Articulo 28.- Son
funciones de la Secretaria de la Junta Directiva Nacional las
siguientes: 1) Elaborar y firmar las actas de la sesiones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva Nacional, llevando el
control de acuerdos. 2) Convocar a sesiones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva Nacional. 3) Llevar control del
archivo y sello de la Asociacidn, asi como los documentos legales
y administrativos de la Asociacién. 4) Dar seguimiento a los
acuerdos tomados en la Asamblea General y de la Junta Directiva
Nacional.- Articulo 29.- Son funciones de la Tesorera de la
Junta Directiva Nacional las siguientes: 1) Administrar y llevar
el registro contable de la Asociacién. 2) Firmar los cheques e
informes financieros de la Asociacién. 3) Llevar control de los
ingresos y egresos de la Asociacion. 4) Elaborar y presentar a la
Junta Directiva Nacional y Asamblea General el Balance
Financiero trimestral, semestral y anual, 5) Recibir junto con el
secretario los informes econémicos de la Asociacidn, haciendo
el depdsito correspondiente en las cuentas de la Asociacion.-
Articulo 30.- Son funciones de los Vocales de la Junta Directiva
Nacional: 1) Sustituir a cualquier de los miembros de la Junta
Directiva Nacional en ausencia o delegacion especifica; 2)
Coordinar las Comisiones Especiales de trabajo organizadas por
Junta Directiva Nacional de la Asociacién; y 3) Representar a la
Asociacion cuando la Asamblea General o la Junta Directiva
Nacional lo delegue.- Articulg 31.- Cuando fuese necesario, la
Junta Directiva Nacional podra nombrar un director Ejecutivo
que ejecutara las decisiones de la Junta Directiva. CAPITULO
OCTAVO.- (PATRIMONIO): Articule 32.- El patrimonio Inicial
de la Asociacion se formara con un fondo inicial de DIEZ MIL
CORDOBAS NETOS (C$10,000.00), aportado por todos los
miembros de la Asociacién. También constituye el patrimonio de
la Asociacion a) El aporte de cualquiera de los miembros de la
Asociacion. b) Por las donaciones que reciban. ¢) Por tos bienes
que adquieran por cualquier medio legal. d) Por la herencia y
legados que reciban. e) Por las gestiones que realice ante los

organismos nacionales e internacionales. CAPITULO NOVENO.-

Articulo 33.- ARBITRAJE. Cualquier conflicto que surja dentro
del seno de la Asociacion serd resuelto amigablemente por una
Junta de Arbitraje que serd conformada por miembros de la Junta
Directiva : Presidenta, Secretario, Tesorera y un miembro activo
de la Asociacién. Ningun conflicto interno sera resuelto a través
de los tribunales de justicia. Queda prohibido a los miembros de
la Asociacién entablar cualquier demanda en contra de la
Asociacion, los miembros fundadores y los que se afilien con
posterioridad a la celebracidon de este acto deberan resolver
cualquier contienda obligatoriamente a través del medio de
arbitraje establecido anteriormente. El procedimiento se
establecera en el Reglamento respectivo de esta Asociacion.
CAPITULO DECIMO.- Articulo 34. REFORMA DE
ESTATUTOS.- Los presentes estatutos se reformaran, a propuesta
de la Junta Directiva con el voto favorable de las tres cuartas
partes de los miembros de Asamblea General convocada para tal
fin. CAPITULQ DECIMO.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.-
Articulo 35. Son causas de disolucién de la Asociacion: La
decisién voluntaria de las tres cuartas partes de los miembros
activos reunidos de la Asamblea General convocada para tal
efecto. 2) Las causas que contempla la Ley.- Articulo 36. En al
caso de acordarse la disolucion de la Asociacion la Asamblea
General nombrard una comisioén integrada por tres miembros
activos de la misma para que procedan a su liquidacién, con las
bases siguientes: cumpliendo los compromisos pendientes,
pagando las deudas, haciendo efectivos los créditos y practicdndose
una auditoria general. Los bienes resultantes de la liquidacién
seran transferidos a una institucion similar o de beneficencia segiin
sea decidido por la Asamblea General a propuesta de la Comision
Liquidadora.- CAPITULO DECIMO_PRIMERO.-
DISPOSICIONES FINALES.- Articulo 37. Los presentes
Estatutos son obligatorios desde ¢l dia de hoy en el Ambito interno,
pero en cuanto a relaciones y actividades respecto a terceros,
tendran vigilancia desde la fecha de su aprobacidén, promulgacion
y publicacién en la Gaceta, Diario oficial.- Articule 38. En todo
lo no previsto en estos Estatutos se aplicaran las disposiciones de
nuestra legislacion civil, las leyes generales y especiales que rigen
la materia.- Asi se expresaron los comparecientes, bien instruidos
por mi, la notario, acerca del objeto, valor, alcance y trascendencia
legales de este acto, el de la clausulas generales que aseguran su
validez y eficacia, el de las especiales que contiene, asi como las
que en concreto han hecho. De forma especial los instrui que a la
presentacion de esta escritura ante la Asamblea Nacional, las
autoridades de esta asociacion deben mantener fluida comunicacion
con los funcionarios de la Comisién de Defensa y Gobernacion a
los efectos de facilitar los tramites y gestiones que sean requeridos
por asesor o cualquier autoridad de la misma comisién. Y leida
que fue por mi, el notario, toda esta escritura a los otorgantes, la
encontraron conforme, la aprueban, ratifican en todas y cada una
de sus partes y firma junto conmigo, ¢l Notario, Que doy fe de
todo lo relacionado.- (f), Juan Ramén Fletes Téllez; (f), Juan Ismael
Fletes Traiia; (f) Noel Cristobal Méndez Medina; (f) Maritza Erodita
Avilés Vega; (f) Rafael Aunamir Linarte Villega; f) Alba Lina
Trujillo Gutiérrez; (f) Damariz Magdalena Gamez Bendaiia; (f)
Ilegible de William Miguel Espinoza Narviez
(Notario). PASO ANTE Mi: del frente del
folio nimero veintinueve, al frente del folio nimero treinta y tres
de mi protocolo niimero veintitrés, en serie “G” Nos. 7811056 y
7811064, que llevo en el presente afio.- Y a solicitud del sefior:
Juan Ramén Fletes Téllez, libro este primer testimonio compuesto
de cinco hojas utiles de papel sellado de ley, series “0” Nos.:
1797569,1797570,1797571, 1883616y 1906819, las que rubrico,
firmo y sello en la ciudad de Managua, a las diez de la mafiana
del dia cuatro de febrero del afio dos mil quince. (F) LIC.
WILLIAM MIGUEL ESPINOZA NARVAEZ, ABOGADO Y
NOTARIO PUBLICO.
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MINISTERIO DE EDUCACION

CONTADORES PUBLICOS AUTORIZADOS
Reg. 6059 — M. 58846 — Valor C$ 95.00
C.P.A. No. 142-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere el articulo 3 de la Ley para
el Ejercicio de Contador Publico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3, 5,6, 19, 22, 25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesién de
Contador Publico y su Ejercicio, el Acuerdo Ministerial No. 13-
2014 del dieciocho de noviembre del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesion de Contador Publico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO
I

Que el Licenciado FREDERICK HALLEY GOSDEN
GUTIERREZ, identificado con cédula de identidad ciudadana
nimero: 001-100286-0014A, present6 ante esta Divisién de
Asesoria Legal solicitud de autorizacidén para el ejercicio de la
profesidon de Contador Publico, adjuntando para tales efectos la
siguiente documentacién: Titulo de Licenciado en Contaduria
Publicay Finanzas, emitido por la Universidad Nacional Auténoma
de Nicaragua, el dia once de abril del afio dos mil once, registrado
bajo el No. 614; Pigina: 307; Tomo: X; del Libro de Registro
de Titulos de esa Universidad, ejemplar de La Gaceta No. 143
del dia dos de agosto del afio dos mil once, en el que publicéd
certificacién de su Titulo. Garantia de Contador Piblico GDC-
800412, extendida por el Instituto Nicaragiiense de Seguros y
Reaseguros, INISER, el dia trece de mayo del afio dos mil quince
y Constancia del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua,
emitida a los veinte de febrero del afio dos mil quince.

11

Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliado activo de ese colegio, inscrito bajo el nimero perpetuo
3572 siendo un depositario de Fe que se ajusta a los preceptos
legales, solvencia moral, capacidad académica y préctica
profesional correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

ACUERDA
PRIMERO: Autorizar al Licenciado FREDERICK HALLEY
GOSDEN GUTIERREZ, para el ejercicio de la Profesion de
Contador Publico, durante un quinquenio que inicia el quince de
mayo del afio dos mil quince y finalizara el catorce de mayo del
afio dos mil veinte.

SEGUNDO: Enviese el original de la pdliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Publico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Cépiese, notifiquese y archivese.

Dado en la ciudad de Managua, a los quince dias del mes de
mayo del afio dos mil quince. (f) Elsy Lizethe Marenco Corea.
Directora de Asesoria Legal.

Reg. 6060 — M. 58848 — Valor C$ 95.00
C.P.A. No. 144-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere el articulo 3 de la Ley para
el Ejercicio de Contador Publico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3,5,6, 19, 22, 25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesion de
Contador Publico y su Ejercicio, el Acuerdo Ministerial No. 13-
2014 del dieciocho de noviembre del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesion de Contador Publico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO
I
Que la Licenciada DIANIRA DEL CARMEN DIAZ FLORES,
identificada con cédula de identidad ciudadana nimero: 610-
291088-0002L, presenté ante esta Division de Asesoria Legal
solicitud de autorizacion para el ejercicio de la profesion de
Contador Piblico, adjuntando para tales efectos la siguiente
documentacion: Titulo de Licenciada en Contaduria Publica y
Auditoria emitido por la Universidad Centroamericana, el dia diez
de noviembre del aiio dos mil diez, registrado bajo el Folio No.
32; Partida: 1,047; Tomo: VI, del Libro de Registro de Titulos
de esa Universidad; ejemplar de La Gaceta No. 80 del dia cuatro
de mayo del afio dos mil once, en el que publico certificacion de
su Titulo, Garantia de Contador Publico GDC-800411, extendida
por el Instituto Nicaragiiense de Seguros y Reaseguros, INISER, el
diatrece de mayo del afio dos mil quince y Constancia del Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, emitida a los veinte dias
del mes de febrero del afio dos mil quince.
|

Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliado activo de ese colegio, inscrito bajo el numero perpetuo
3573 siendo un depositario de Fe que se ajusta a los preceptos
legales, solvencia moral, capacidad académica y préctica
profesional correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

ACUERDA
PRIMERO: AutorizaralaLicenciada DIANIRADEL CARMEN
DIAZ FLORES, para el ejercicio de la Profesiéon de Contador
Publico, durante un quinquenio que inicia el quince de mayo del
afio dos mil quince y finalizara el catorce de mayo del afio dos
mil veinte.
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SEGUNDO: Enviese el original de la péliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Piblico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Copiese, notifiquese y archivese.

Dado en la ciudad de Managua, a los quince dias del mes de
mayo del afio dos mil quince. (f) Elsy Lizethe Marenco Corea.
Directora de Asesoria Legal.

Reg. 6055 — M. 69951 — Valor C$ 95.00
C.P.A. No. 142-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere el articulo 3 de laLey para
el Ejercicio de Contador Publico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3,5,6, 19, 22, 25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesion de
Contador Publico y su Ejercicio, el Acuerdo Ministerial No. 13-
2014 del dieciocho de noviembre del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesién de Contador Publico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO
I

Que el Licenciado ERNESTO FRANCISCO PEREZ GARCIA,
identificado con cédula de identidad ciudadana numero: 281-
260976-0007W, presentd ante esta Division de Asesoria Legal
solicitud de autorizacién para el ejercicio de la profesion de
Contador Publico, adjuntando para tales efectos la siguiente
documentacién: Titulo de Licenciado en Contaduria Publica y
Finanzas, emitido por la Universidad Nacional Auténoma de
Nicaragua, el dia veinticuatro de abril del afio dos mil trece,
registrado bajo No. 332; Pag. 332; Tomo: 1V, del Libro de
Registro de Titulos de esa Universidad, ejemplar de La Gaceta
No. 122, del dia dos de julio del afio dos mil trece, en el que
publicé certificacion de su Titulo; Garantia de Contador Publico
GDC-800437, extendida por el Instituto Nicaragiiense de Seguros
y Reaseguros, INISER, el dia veintiséis de mayo del afio dos
mil quince y Constancia del Colegio de Contadores Publicos de
Nicaragua, emitida a los diez dias del mes de abril del afio dos
mil quince.

11

Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliado activo de ese colegio, inscrito bajo el nimero perpetuo
3525 siendo un depositario de Fe que se ajusta a los preceptos
legales, solvencia moral, capacidad académica y préctica
profesional correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

ACUERDA
PRIMERO: Autorizar al Licenciado ERNESTO FRANCISCO

PEREZ GARCIA, para el ejercicio de la Profesion de Contador
Publico, durante un quinquenio que inicia el veintinueve de mayo
del afio dos mil quince y finalizara el veintiocho de mayo del
afio dos mil veinte.

SEGUNDO: Enviese el original de la pdliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Publico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Cépiese, notifiquese y archivese.

Dado en la ciudad de Managua, a los veintinueve dias del mes
de mayo del afio dos mil quince. (f) Msc. Elsy Lizethe Marenco

Reg. 6073 — M. 59138 — Valor C$ 95.00
Acuerdo C.P.A. No. 203-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere el articulo 3 de laLey para
el Ejercicio de Contador Publico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3,5,6, 19,22, 25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesion de
Contador Publico y su Ejercicio, el Acuerdo Ministerial No. 13-
2014 del dieciocho de noviembre del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesion de Contador Piblico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO
|
Que el Licenciado ARMANDO ANTONIO RIVAS
CHAVARRIA, identificado con cédula de identidad ciudadana
nimero: 001-250156-0004D, presenté ante esta Divisiéon de
Asesoria Legal solicitud de renovacion de autorizacion para el
ejercicio de la profesion de Contador Piblico, adjuntando para
tales efectos la siguiente documentacion: Acuerdo Ministerial
No. 274-2010 emitido por el Ministerio de Educacion, a los siete
dias del mes de junio del afio dos mil diez, mediante el cual se
autorizé al solicitante el ejercicio de la profesion de Contador
Publico por un quinquenio que finalizé el seis de junio del afio dos
mil quince. Garantia de Contador Piblico GDC-800479 extendida
por el Instituto Nicaragiiense de Seguros y Reaseguros, INISER,
a los diecisiete dias del mes de junio del afio dos mil quince y
Constancia del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua,
emitida a los doce dias del mes de junio del afio dos mil quince.

II

Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliado activo de ese colegio, inscrito bajo el nimero perpetuo 369
siendo un depositario de Fe que se ajusta a los preceptos legales,
solvencia moral, capacidad académica y préctica profesional
correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

6058

ENRIQUE BOLANOS


www.enriquebolanos.org

29-07-15

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 141

ACUERDA

PRIMERO: Autorizar al Licenciado ARMANDO ANTONIO
RIVAS CHAVARRIA, parael ejercicio de la Profesion de Contador
Pablico durante un quinquenio que inicia el diecinueve de junio
del afio dos mil quince y finalizara el dia dieciocho de junio del
afio dos mil veinte.

SEGUNDO: Enviese el original de la poliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Piliblicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Publico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Coépiese, notifiquese y archivese.
Dado en la ciudad de Managua, a los diecinueve dias del mes de

junio del afio dos mil quince. (f) Msc. Elsy Lizethe Marenco
Corea, Directora de Asesoria Legal.

Reg. 6090 - M. 70290 - Valor C$ 95.00
Acuerdo C.P.A. No. 212-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

Enuso de las facultades que le confiere el articulo 3 de la Ley para
el Ejercicio de Contador Publico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3,5,6,19, 22,25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesion de
Contador Pablico y su Ejercicio, el Acuerdo Ministerial No. 13-
2014 del dieciocho de noviembre del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesion de Contador Pablico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO

I

Que la Licenciada RUTH PAOLA GRANERA ARBIZU,
identificada con cédula de identidad ciudadana numero: 281-
121185-0004C, presenté ante esta Division de Asesoria Legal
solicitud de autorizacién para el ejercicio de la profesion de
Contador Publico, adjuntando para tales efectos la siguiente
documentacién: Titulo de Licenciada en Contaduria Publica y
Finanzas, extendido por la Universidad Nacional Auténoma de
Nicaragua, a los veinte dias del mes de noviembre del afio dos
mil ocho, registrado bajo No. 483; Pdgina: 483; Tomo: I, del
Libro de Registro de Titulos de esa Universidad; ejemplar de
La Gaceta No. 06, del doce de enero del afio dos mil nueve, en
el que publicé certificacion de su Titulo; Garantia de Contador
Publico GDC-800490, extendida por el Instituto Nicaragiiense
de Seguros y Reaseguros, INISER, a los veinticuatro dias del
mes de junio del afio dos mil quince y Constancia del Colegio
de Contadores Piblicos de Nicaragua, emitida a los veintinueve
dias del mes de mayo del afio dos mil quince.

I1
Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliado activo de ese colegio, inscrito bajo el nimero perpetuo
3715 siendo una depositaria de Fe que se ajusta a los preceptos

legales, solvencia moral, capacidad académica y practica
profesional correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

ACUERDA

PRIMERO: AutorizaralaLicenciada RUTH PAOLA GRANERA
ARBIZU, para ¢l ejercicio de la Profesiéon de Contador Publico
durante un quinquenio que inicia el veinticuatro de junio del
aflo dos mil quince y finalizara el veintitrés de junio del afio dos
mil veinte.

SEGUNDO: Enviese el original de la péliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Publico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Copiese, notifiquese y archivese.
Dado en la ciudad de Managua, a los veinticuatro dias del mes

de junio del afio dos mi! quince. (f) Msc. Elsy Lizethe Marenco
Corea, Directora de Asesoria Legal.

Reg. 6103 - M 59970 - V C$ 95.00
Acuerdo C.P.A. No. 162-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere el articulo 3 de la Ley para
el Ejercicio de Contador Publico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3, 5,6, 19,22, 25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesion de
Contador Publico y su Ejercicio, el Acuerdo Ministerial No.
13-2014 del dieciocho de abril del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesion de Contador Publico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO
I

Que la Licenciada MYRIAM DEL SOCORRO LARIOS
LINARES, identificada con cédula de identidad ciudadana
numero: 001-150775-0099V, presenté ante esta Division de
Asesoria Legal solicitud de renovacion para el ejercicio de la
profesion de Contador Publico, adjuntando para tales efectos
la siguiente documentacion: Acuerdo Ministerial No. 95-2009,
emitido por el Ministerio de Educacién, a los dieciséis dias del
mes de marzo del afio dos mil nueve, mediante el cual se autorizé
alasolicitante el ejercicio de la profesion de Contador Phblico por
un quinquenio que finalizé el dia quince de marzo del afio dos mil
catorce, Garantia de Contador Publico GDC-800427, extendida
por el Instituto Nicaragiiense de Seguros y Reaseguros, INISER,
a los veinte dias de mayo del afio dos mil quince y Constancia
del Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, emitida a los
ocho dias del mes de mayo del afio dos mil quince.

11
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Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliada activa de ese colegio, inscrito bajo el nimero perpetuo
2362 siendo una depositaria de Fe que se ajusta a los preceptos
legales, solvencia moral, capacidad académica y préctica
profesional correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

ACUERDA
PRIMERO: Autorizar a la Licenciada MYRIAM DEL
SOCORRO LARIOS LINARES, para el ejercicio de la
Profesién de Contador Publico, durante un quinquenio que inicia
el veinticinco de mayo del afio dos mil quince y finalizara el
veinticuatro de mayo del afio dos mil veinte.

SEGUNDO: Enviese ¢l original de la péliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Publico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Copiese, notifiquese y archivese.
Dado en la ciudad de Managua, a los veinticinco dias del mes de

mayo del afio dos mil quince. (f) MSc. Elsy Lizethe Marenco
Corea, Directora de Asesoria Legal.

Reg. 6100- M 70421 — V C$ 95.00
Acuerdo C.P.A. No. 197-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere el articulo 3 de laLey para
el Ejercicio de Contador Publico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3,5,6, 19, 22, 25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesién de
Contador Plblico y su Ejercicio, ¢l Acuerdo Ministerial No.
13-2014 del dieciocho de abril del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesion de Contador Pablico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO
I
Que la Licenciada LILIANA DEL CARMEN RUIZ ROJA,
identificada con cédula de identidad ciudadana numero: 001-
220978-0063T, presentd ante esta Division de Asesoria Legal
solicitud de renovacién para el ejercicio de la profesion de
Contador Publico, adjuntando para tales efectos la siguiente
documentacion: Acuerdo Ministerial No. 276-2010, emitido por
¢l Ministerio de Educacidn, a los ochos dias del mes de junio del
afio dos mil diez, mediante el cual se autorizo a la solicitante el
ejercicio de la profesion de Contador Plblico por un quinquenio
que finalizo el dia siete de junio del afio dos mil quince, Garantia
de Contador Pliblico GDC-800472, extendida por el*Instituto
Nicaragiiense de Seguros y Reaseguros, INISER, a los quince dias
del mes de junio del afio dos mil quince y Constancia del Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, emitida a los quince dias

del mes de mayo del afio dos mil quince.

II

Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliada activa de ese colegio, inscrita bajo el nimero perpetuo
2254 siendo una depositaria de Fe que se ajusta a los preceptos
legales, solvencia moral, capacidad académica y practica
profesional correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

ACUERDA
PRIMERO: Autorizar alaLicenciada LILIANA DEL CARMEN
RUIZ ROJA, para el ejercicio de la Profesién de Contador
Publico, durante un quinquenio que inicia el dieciséis de junio
del afio dos mil quince y finalizara el quince de junio del afio
dos mil veinte.

SEGUNDO: Enviese el original de la pdliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Publico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Copiese, notifiquese y archivese.

Dado en la ciudad de Managua, a los dieciséis dias del mes de
junio del afio dos mil quince. (f) MSc. Elsy Lizethe Marenco
Corea, Directora de Asesoria Legal.

Reg. 6101 — M. 59944 - Valor C$ 95.00
Acuerdo C.P.A. No. 210-2015

EL MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

Enuso de las facultades que le confiere el articulo 3 de l1a Ley para
el Ejercicio de Contador Plblico, publicada en La Gaceta, Diario
Oficial No. 94 del treinta de abril del afio 1959 y los articulos
3,5, 6, 19,22, 25, 28 y 29 del Reglamento de la Profesién de
Contador Publico y su Ejercicio, el Acuerdo Ministerial No. 13-
2014 del dieciocho de noviembre del afio dos mil catorce, para
autorizar el ejercicio de la Profesion de Contador Publico, previo
cumplimiento de la Ley y pleno goce de sus derechos.

CONSIDERANDO
I
Que el Licenciado SAUL JOSUE ARAUZ MERCADO,
identificado con cédula de identidad ciudadana nimero: 201-
010484-0000S, presenté ante esta Division de Asesoria Legal
solicitud de autorizacién para el ejercicio de la profesion de
Contador Publico, adjuntando para tales efectos la siguiente
documentacion: Titulo de Licenciado en Contaduria Publica y
Finanzas, extendido por La Universidad de Ciencias Comerciales,
a los once dias del mes de diciembre del afio dos mil nueve,
registrado bajo el No. 1673.2, Pagina: 337, Tomo: 07, del
Libro de Registro de Titulos de esa Universidad, ejemplar de La
Gaceta No. 83 del cinco de mayo del afio dos mil diez, en el que
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publicé certificacion de su Titulo; Garantia de Contador Publico
GDC-800484, extendida por el Instituto Nicaragiiense de Seguros
y Reaseguros, INISER, a los diecinueve dias del mes de junio
del afio dos mil quince y Constancia del Colegio de Contadores
Publicos de Nicaragua, emitida a los diez dias del mes de abril
del afio dos mil quince.
II

Que conforme constancia emitida por el Licenciado José Luis
Herrera, en su calidad de Secretario de la Junta Directiva del
Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua, demuestra ser
afiliado activo de ese colegio, inscrito bajo el niimero perpetuo
3785 siendo un depositario de Fe que se ajusta a los preceptos
legales, solvencia moral, capacidad académica y practica
profesional correspondiente.

POR TANTO
En base a las disposiciones legales establecidas en el presente
Acuerdo y habiendo cumplido el solicitante los requisitos de Ley;

ACUERDA
PRIMERO: Autorizar al Licenciado SAUL JOSUE ARAUZ
MERCADO, para el ejercicio de la Profesion de Contador
Publico, durante un quinquenio que inicia el veinticuatro de
junio del afio dos mil quince y finalizara el veintitrés de junio
del aflo dos mil veinte.

SEGUNDO: Enviese el original de la péliza de fidelidad al Colegio
de Contadores Publicos de Nicaragua, para su debida custodia.

TERCERO: El Contador Publico autorizado debera publicar el
presente Acuerdo en el Diario Oficial La Gaceta.

CUARTO: Copiese, notifiquese y archivese.
Dado en la ciudad de Managua, a los veinticuatro dias del mes

de junio del afio dos mil quince. (f) MSec. Elsy Lizethe Marenco
Corea. Directora de Asesoria Legal.

Reg. 6095 — M 59811- Valor C$ 285.00

RESOLUCION PARA AUTORIZAR EL
FUNCIONAMIENTO DEL COLEGIO PRIVADO
BILINGUE “LIGHTHOUSE CHRISTIAN ACADEMY” EN
LA MODALIDAD DE SECUNDARIA REGULAR.

N°42-2015.

El Suscrito Delegado Departamental del Ministerio de Educacién
de Managua, en uso de sus facultades y Atribuciones que le
confiere la ley (290). Ley de Organizacion, Competencia y
Procedimientos del Poder Ejecutivo, fechado el 1° de Junio de
1998 y Publicada en la Gaceta No 102 del 03 de Junio 1998.
Ley (114) Ley de Carrera Docente y su Reglamento, Reglamento
General de Primaria y Secundaria Publicada el 1° de Diciembre
de 1998. Acuerdo Ministerial No 14 del 089 de Marzo de 1992.
Acuerdo Ministerial No034-98 del 21 de Octubre de 1998, Manual
de Normas y Procedimientos Registro y Control Municipal de
Educacion.

CONSIDERANDO
1
Que la sefiora; CHRISTINE ELIZABETH ALFARO, con
cédula de residencia N® C00010207, como representante Legal
DEL COLEGIO PRIVADO BILINGUE “LIGHTHOUSE

CHRISTIAN ACADEMY?”, fue quien solicité la autorizacién
para funcionar con laModalidad de SECUNDARIA REGULAR,
estd ubicado: Rotonda Jean Paul Genie 400mts abajo 200mts al
Sur, del Distrito I, del Municipio de Managua, Departamento
de Managua.
II

Que esta Delegaciéon Departamental del MINED, para emitir
resolucion de autorizacién de lamisma, llevé a efecto inspeccion
técnica; asi mismo ha revisado documentos existentes en las
oficinas de Estadisticas, Contabilidad, Registro y Control de
Documentos, constatando que el centro retne los requisitos para
funcionar con lamodalidad de SECUNDARIA REGULAR, pues
lleva al dia sus documentos y cumple con los requisitos para su
funcionamiento anual.

I
Que la Peticionaria se somete al cumplimiento de la Ley de
Carrera Docente y su Reglamento, todas las Leyes que regulan
la Educacion y deméas leyes conexas, asi como las normas y
disposiciones que emite este Ministerio.

POR TANTO RESUELVE:
I
AUTORIZAR EL FUNCIONAMIENTO CON
RESOLUCION N°42-2015 del COLEGIO PRIVADO
BILINGUE “LIGHTHOUSE CHRISTIAN ACADEMY”
para funcionar en la modalidad de SECUNDARIA REGULAR;
el centro esta ubicado: Rotonda Jean Paul Genie 400mts abajo
200mts al Sur, del Distrito I, del Municipio de Managua,
Departamento de Managua.
II

El COLEGIO PRIVADO BILINGUE “LIGHTHOUSE
CHRISTIAN ACADEMY?”, queda sujeto a la Ley de Carrera
Docente y su Reglamento y demds Disposiciones que regulan
la Educacién, asi como a la Supervision de éste de parte del
MINED; presentar al MINED, en tiempo y forma, el reporte de
estadisticas del centro (Matricula Inicial, Rendimiento Académico,
Permanencia y Promocion); facilitar toda la informacion que
sea semestral y final, referida a la organizacidon de la fuerza
laboral; también, entregar la planificaciéon mensual del centro, el
cumplimiento de asistencia a reuniones y cronogramas de asesorias
a los docentes, con los informes técnicos correspondientes; el
pago de funcionamiento anual, y reportarlas firmas y sellos del
o de la director(a) y secretario(a) docente.

111

Cuando COLEGIO PRIVADO BILINGUE “LIGHTHOUSE
CHRISTIAN ACADEMY?”, decida realizar el cierre total
o temporal del mismo, deberd comunicarlo a la comunidad
educativa y a esta Delegacién Departamental por lo menos un
afio antes de la fecha de cierre, y pasara toda la documentacion
a la Delegacion Departamental o Municipal correspondiente,
seglin el Acuerdo Ministerial N° 34-98, las normativas para la
apertura y el funcionamiento de centros educativos privados,
en su capitulo N°4 Articulo 13; ademds, debera entregar a la
Delegacion Departamental o Municipal, los libros de Matricula,
Calificaciones, Reparaciones y Promociones, lo mismo que los
libros de visitas de personas importantes al Centro.

v
El Centro queda sujeto a la Disposicidon del Decreto N° 77 del
18 de septiembre de 1979, emitido por la Junta de Gobierno de
Reconstruccion Nacional de la Republica de Nicaragua que en

6061

ENRIQUE BOLANOS


www.enriquebolanos.org

29-07-15

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 141

uso de sus facultades establece el uniforme escolar unico para
todas y todos los estudiantes de las instituciones educativas del
pais, publicas o privadas; a) Para los varones: pantalon largo azul
oscuro camisa manga corta de color blanco y zapatos de color
negroy b) Para las mujeres: falda o pantalén azul oscuro, blusa
manga corta color blanco y zapatos negro. Cada centro Educativo
establecera su distintivo (insignia) que se colocaré en la camisa
o blusa. Se prohibe cualquier otro tipo de aditamento o distintivo
en el uniforme escolar.

\%
Para que el COLEGIO PRIVADO BILINGUE “LIGHTHOUSE
CHRISTIAN ACADEMY”, siga gozando del derecho de
funcionamiento para el afio lectivo siguiente, debera concluir al
menos con veinticinco estudiantes por aiio; en caso contrario, se
anulara esta Resolucion que autoriza su funcionamiento.

VI

Cuando el COLEGIO PRIVADO BILINGUE “LIGHTHOUSE
CHRISTIAN ACADEMY?” sea trasladado a otra ubicacién
dentro del Municipio, debera notificarlo a esta Delegacién con
un minimo de seis meses antes de iniciar el nuevo curso escolar,
estard sujeto a nueva inspeccion y deberd tramitar nuevamente
su autorizacion de funcionamiento. En caso de desacato a lo
expresado, se anulard el derecho de funcionar.

Esta Resolucion entra en vigencia a partir de su publicacion en
cualquier medio de comunicacién social, debiendo ser publicado
en La Gaceta, diario oficial, en un término de quince dias a partir
de la fecha de emisién de lamisma. COPIESE, COMUNIQUESE,
ARCHIVESE.

Dado en la Ciudad de Managua, a los trece dias del mes de julio
del afio dos mil quince. (f) Sergio Gerardo Mercado Centeno,
Delegado del Poder Ciudadano para la Educaciéon en el
Departamento de Managua, MINED.

MINISTERIO DE SALUD

Reg. 6143 - M 60714- Valor C$ 95.00

AVISO DE LICITACION SELECTIVA
ipamien ILAI s Minas

LS-32-07-2015

El Ministerio de Salud (MINSA), invita a las personas naturales
o juridicas autorizadas en nuestro pais para ejercer la actividad
comercial, e inscritas en el Registro Central de Proveedores del
Estado del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a presentar
ofertas en sobres sellados para la adquisicion de: “Equipamiento
de Sede SILAIS Las Minas”.

Los licitantes interesados pueden obtener la informacién completa,
incluyendo el Pliego de Bases y Condiciones en la siguiente
direccion:

Complejo Nacional de Salud “Doctora Concepcion Palacios”,
costado oeste de la Colonia Primero de mayo.

Oficina: Direccién General de Adquisiciones

Teléfono: 2289-4700 (Ext. 1426).

Correo electronico: adquisiciones@minsa.gob.ni
CC: adquisiciones05@minsa.gob.ni

Ademis pueden dirigirse a los portales:
www.nicaraguacompra.gob.ni
www.minsa.gob.ni

Atentamente,

(f) Lic. Tania Isabel Garcia Gonzalez, Director General de
Adquisiciones, Ministerio de Salud

Managua, Nicaragua
29 de julio de 2015.

MINISTERIO DE FOMENTO,
INDUSTRIAY COMERCIO

Reg. 6012 — M. 58207 — Valor C$ 190.00
ACUERDO MINISTERIAL MIFIC N° 044-2015

El Ministro de Fomento, Industria y Comercio, en uso de las
facultades que le confieren la Ley N° 290, Ley de Organizacion,
Competencia y Procedimientos del Poder Ejecutivo texto con
Reformas Incorporadas, publicada en La Gaceta, Diario Oficial
N° 35 del 22 de febrero de 2013 y su Reglamento, y sus Reformas
y Adiciones respectivas; la Ley N° 849, Ley General de Camaras,
Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales de
Nicaragua, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N° 240 del 18
de diciembre de 2013 y su Reforma; el Acuerdo Presidencial N°
01-2012, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N° 23 del seis
de febrero de 2012 y el Decreto A.N. N° 7139, publicado en La
Gaceta, Diario Oficial N° 30 del 15 de febrero del 2013.

CONSIDERANDO
I

Quela Constitucidn Politica de la Republica de Nicaragua establece
que el Estado de Nicaragua es responsable de promover el desarrollo
integral del pais, de proteger y fomentar las formas de propiedad y
de gestion econdmica y empresarial privada, estatal, cooperativa,
asociativa, comunitaria y mixta, para garantizar la democracia
econémica y social, por ello es garante de la libertad de empresa
e iniciativa privada de los comerciantes. Siendo esta una de las
prioridades del Gobierno de Reconciliacién y Unidad Nacional
para contribuir al crecimiento econémico y social de nuestra
nacidn, para ello es necesario determinar aquellos mecanismos
que promuevan la libre iniciativa econdmica, contribuyendo asi
al progreso econémico del pais.

11
Que la Ley N° 849, Ley General de Camaras, Federaciones y
Confederaciones Gremiales Empresariales de Nicaragua tiene
por objeto normar la constitucién, autorizacién, regulacion,
funcionamiento, disolucién, liquidacién y cancelacién de la
personalidad juridica de las camaras empresariales nacionales,
de las distintas actividades econdémicas, tales como: comercio,
industrias, productivas, financieras, servicios y turismo, siendo
esta lista simplemente enunciativa y no taxativa; asi como las
federaciones, confederaciones, camaras binacionales y mixtas
que se organicen conforme a ley y establece como Autoridad de
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aplicacién al Ministerio de Fomento, Industria y Comercio (MIFIC)
paralaregulacién de dichas agrupaciones gremiales empresariales.

111
Que la entidad denominada: “CAMARA NICARAGUENSE
DE TABACALEROS(PURO SABOR)”, ha cumplido con los
requisitos establecidos en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley N°
849, Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones
Gremiales Empresariales de Nicaragua, para el otorgamiento de
su Personalidad Juridica.

POR TANTO:
Con fundamento en el articulo 99 de la Constitucion Politica de
la Republica de Nicaragua y los articulos 18 y 19 de la Ley N°
849, Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones
Gremiales Empresariales de Nicaragua.

ACUERDA:
PRIMERO: OtérguesePersonalidadJuridicaalaentidaddenominada:
“CAMARA NICARAGUENSE DE TABACALEROS (PURO
SABOR)”; de naturaleza gremial empresarial, sin fines de lucro,
de duracién indefinida y con domicilio en la Ciudad de Esteli,
Departamento de Esteli.

SEGUNDO: La representacion legal de esta Camara sera ejercida
en la forma que determinen su Escritura de Constitucién y sus
Estatutos.

TERCERO: La “CAMARA NICARAGUENSE DE
TABACALEROS (PURO SABOR)”; estard obligada al
cumplimiento de la Ley N° 849, Ley General de Cédmaras,
Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales de
Nicaragua y demés Leyes de la Republica.

CUARTO: El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a
partir de su publicacién en La Gaceta, Diario Oficial.

Publiquese y Ejeciitese. Dado en la ciudad de Managua, al primer dia
del mes dejulio del dos mil quince. (f) Orlando Salvador Solérzano
Delgadillo, Ministro de Fomento, Industria y Comercio.

Reg. 6051 — M. 69927 — Valor C$ 190.00
ACUERDO MINISTERIAL MIFIC N° 050-2015

El Ministro de Fomento, Industria y Comercio, en uso de las facultades
que le confieren la Ley N° 290, Ley de Organizacion, Competencia y
Procedimientos del Poder Ejecutivo texto con Reformas Incorporadas,
publicada en La Gaceta, Diario Oficial N° 35 del 22 de febrero de 2013 y
su Reglamento, y sus Reformas y Adiciones respectivas; la Ley N° 849,
Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones Gremiales
Empresariales de Nicaragua, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N°
240 del 18 de diciembre de 2013 y su Reforma; el Acuerdo Presidencial
N° 01-2012, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N° 23 del seis de
febrero de 2012 y el Decreto A.N. N° 7139, publicado en La Gaceta,
Diario Oficial N° 30 del 15 de febrero del 2013.

CONSIDERANDO
I
QuelaConstitucion Politica de la Republica de Nicaragua establece que el
Estado de Nicaragua es responsable de promover el desarrollo integral del
pais, de protegery fomentar las formas de propiedady de gestion econémica

y empresarial privada, estatal, cooperativa, asociativa, comunitaria y mixta,
para garantizar la democracia econdmicay social, por ello es garante de la
libertad de empresa e iniciativa privada de los comerciantes. Siendo esta
una de las prioridades del Gobierno de Reconciliacion y Unidad Nacional
para contribuir al crecimiento econdmico y social de nuestra nacion, para
ello es necesario determinar aquellos mecanismos que promuevan la libre
iniciativa econémica, contribuyendo asi al progreso econémico del pais.

I1

Que la Ley N° 849, Ley General de Camaras, Federaciones y
Confederaciones Gremiales Empresariales de Nicaragua tiene por
objeto normar la constitucion, autorizacién, regulacion, funcionamiento,
disolucion, liquidacion y cancelacion de la personalidad juridica de las
camaras empresariales nacionales, de las distintas actividades econdémicas,
tales como: comercio, industrias, productivas, financieras, servicios y
turismo, siendo esta lista simplemente enunciativa y no taxativa; asi como
las federaciones, confederaciones, cAmaras binacionales y mixtas que se
organicen conforme a ley y establece como Autoridad de aplicacién al
Ministerio de Fomento, Industria y Comercio (MIFIC) para la regulacién
de dichas agrupaciones gremiales empresariales.

III
Que la entidad denominada: “CAMARA DE EMPRESARIOS DE
LA INDUSTRIA DEL JUEGO Y APUESTAS AUTORIZADAS
(CE1JA)”, ha cumplido con los requisitos establecidos en los articulos
15,16 y 17 de la Ley N° 849, Ley General de Camaras, Federaciones
y Confederaciones Gremiales Empresariales de Nicaragua, para el
otorgamiento de su Personalidad Juridica.

POR TANTO:

Con fundamento en el articulo 99 de la Constitucion Politica de laRepublica
de Nicaragua y los articulos 18 y 19 de la Ley N° 849, Ley General de
Camaras, Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales de
Nicaragua.

ACUERDA:

PRIMERQO: Otoérguese Personalidad Juridica a la entidad denominada:
“CAMARA DE EMPRESARIOS DE LA INDUSTRIA DEL
JUEGO Y APUESTAS AUTORIZADAS (CEIJA)”; de naturaleza
gremial empresarial, sin fines de lucro, de duracién indefinida y con
domicilio en la Ciudad de Managua, Departamento de Managua.

SEGUNDO: La representacion legal de esta Camara sera ejercida en
la forma que determinen su Escritura de Constitucion y sus Estatutos.

TERCERO: La “CAMARA DE EMPRESARIOS DE p LA
INDUSTRIA DEL JUEGO Y APUESTAS AUTORIZADAS
(CEIJA)”; estara obligada al cumplimiento de la Ley N° 849, Ley General
de Camaras, Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales
de Nicaragua y demas Leyes de la Repiblica.

CUARTO: El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir
de su publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Publiquese y Ejecutese. Dado en la ciudad de Managua, al primer dia del
mes de julio del dos mil quince.

(f) Orlando Salvador Solérzano Delgadillo. Ministro de Fomento,
Industria y Comercio.
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Reg. 6099 — M 70400~ Valor C$ 190.00
ACUERDO MINISTERIAL MIFIC N° 057-2015

El Ministro de Fomento, Industria y Comercio, en uso de las
facultades que le confieren la Ley N° 290, Ley de Organizacidn,
Competencia y Procedimientos del Poder Ejecutivo texto con
Reformas Incorporadas, publicada en La Gaceta, Diario Oficial
N° 35 del 22 de febrero de 2013 y su Reglamento, y sus Reformas
y Adiciones respectivas; la Ley N° 849, Ley General de Camaras,
Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales de
Nicaragua, publicada en La Gaceta, Diario Oficial N° 240 del 18
de diciembre de 2013 y su Reforma; el Acuerdo Presidencial N°
01-2012, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N° 23 del seis
de febrero de 2012 y el Decreto A.N. N° 7139, publicado en La
Gaceta, Diario Oficial N° 30 del 15 de febrero del 2013.

CONSIDERANDO
I

Que la Constitucion Politica de la Repablica de Nicaragua establece
que el Estado de Nicaragua es responsable de promover el desarrollo
integral del pais, de proteger y fomentar las formas de propiedad y
de gestion econdmica y empresarial privada, estatal, cooperativa,
asociativa, comunitaria y mixta, para garantizar la democracia
econdmica y social, por ello es garante de la libertad de empresa
e iniciativa privada de los comerciantes. Siendo esta una de las
prioridades del Gobierno de Reconciliacién y Unidad Nacional
para contribuir al crecimiento econémico y social de nuestra
nacion, para ello es necesario determinar aquellos mecanismos
que promuevan la libre iniciativa econdmica, contribuyendo asi
al progreso econémico del pais.

IT
Que la Ley N° 849, Ley General de Camaras, Federaciones y
Confederaciones Gremiales Empresariales de Nicaragua tiene
por objeto normar la constitucién, autorizacién, regulacién,
funcionamiento, disolucién, liquidacién y cancelacién de la
personalidad juridica de las cdmaras empresariales nacionales,
de las distintas actividades econdmicas, tales como: comercio,
industrias, productivas, financieras, servicios y turismo, siendo
esta lista simplemente enunciativa y no taxativa; asi como las
federaciones, confederaciones, cimaras binacionales y mixtas
que se organicen conforme a ley y establece como Autoridad de
aplicacion al Ministerio de Fomento, Industriay Comercio (MIFIC)
paralaregulacion de dichas agrupaciones gremiales empresariales.

111
Que la entidad denominada: “CAMARA NICARAGUENSE
DE PORCICULTORES (CANIPORC)”, ha cumplido con los
requisitos establecidos en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley N°
849, Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones
Gremiales Empresariales de Nicaragua, para el otorgamiento de
su Personalidad Juridica.

POR TANTO:
Con fundamento en el articulo 99 de la Constitucion Politica de
la Republica de Nicaragua y los articulos 18 y 19 de la Ley N°
849, Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones
Gremiales Empresariales de Nicaragua.

ACUERDA:

PRIMERO: Otérguese Personalidad Juridica a la

entidad denominada: “CAMARA NICARAGUENSE DE
PORCICULTORES (CANIPORC)”; de naturaleza gremial
empresarial, sin fines de lucro, de duracién indefinida y con
domicilio en la Ciudad de Managua, Departamento de Managua.

SEGUNDO: La representacion legal de esta Cdmara sera ¢jercida
en la forma que determinen su Escritura de Constituciéon y sus
Estatutos.

TERCERO: La “CAMARA NICARAGUENSE DE
PORCICULTORES (CANIPORC)”; estara obligada al
cumplimiento de la Ley N° 849, Ley General de Camaras,
Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales de
Nicaragua y demas Leyes de la Republica.

CUARTO: El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a
partir de su publicaciéon en La Gaceta, Diario Oficial.

Publiquese y Ejecutese. Dado en la ciudad de Managua, a los trece
dias del mes de julio del dos mil quince. (f) Orlando Salvador
Solérzano Delgadillo, Ministro de Fomento, Industria y
Comercio.

INSTITUTO NICARAGUENSE DE DEPORTES

Reg. 6153 — M. 60928 — Valor C$ 190.00

RESOLUCION DE ADJUDICACION No. 073-2015
LICITACION SELECTIVA No. 019-2015

PROYECTO: “CONSTRUCCION DE VESTIDORES Y
TECHO EN GRADERIA EN LA CANCHA DE VOLIBOL DE
PLAYA EN EL COMPLEJO DEL IND”

Elsuscrito Director Ejecutivo del Instituto Nicaragiiense de Deportes,
Arq. Marlon Torres Aragén, en nombre y representacién del Instituto
Nicaragiiense de Deportes (IND) como Director Ejecutivo del
Instituto Nicaragiiense de Deportes (IND), en uso de las facultades
que le confiere la Ley 522, “Ley General de Deporte, mayor de edad,
soltero, Arquitecto del domicilio de Managua, cédula de identidad
ntmero 401-141157-0009B, actuando Educacién Fisicay Recreacién
Fisica, publicada en La Gaceta numero 68, del 8 de Abril del 2005
y conforme Acuerdo Presidencial Numero 01-2012, publicado en la
Gaceta, Diario Oficial No. 23 publicado el 6 de Febrero del afio 2012
y cumplimiento de las disposiciones contenida en la Ley 737 “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Pliblico” y Reglamento
a la Ley 737, (Decreto 75-2010), publicado en la Gaceta el 15 de
Diciembre del afio 2010.

CONSIDERANDO

I
Que en el procedimiento de Licitacion Selectiva No. 019-2015 para
el Proyecto: “Construccion de Vestidores y Techo en Graderia en la
Cancha de Volibol de Playa en el Complejo del IND”, se invitaron
publicamente a diversas empresas elegibles que quisieran presentar
oferta.

11
Que el dia dieciocho de junio del afio dos mil quince se realizé la
Recepcidn y Apertura de las ofertas de la presente Licitacion, ala cual
se presentaron los siguientes oferentes: INVERSIONES TRUJILLO
& FLORES CIA. LTDA. y MANUEL SALVADOR MEDRANO
ARAICA.

III
Que de acuerdo al Arto. 47 de laLey No. 737, Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico, se remitié copia de Dictamen
de Recomendaciones de Adjudicaciéon a las empresas oferentes,
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recomendado por el Comité de Evaluacion.

v
Queel Comité de Evaluacién, conforme a Dictamen de Recomendacion
de Adjudicacién, emiti6 las recomendaciones para la adjudicaciéon
de la Licitacion Selectiva No. 019-2015 Proyecto: “Construccién de
Vestidores y Techo en Graderia en la Cancha de Volibol de Playa en
el Complejo del IND”, informe que fue recibido por esta Autoridad
con fecha quince de Julio del afio dos mil quince; el que ha sido
estudiado y analizado.

\%
Que esta Autoridad estd plenamente de acuerdo con dichas
Recomendaciones, ya que considera la adjudicacién de manera
total, en base al Articulo 47 de la ley 737, Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico, al oferente INVERSIONES
TRUJILLO & FLORES CIA.LTDA., por ajustarse alos requisitos
establecidos en el pliego de bases y condiciones, siendo esta la
mejor oferta y mas conveniente para los intereses de la Institucion.

POR TANTO

Basandose en las consideraciones anteriores y a lo dispuesto en el
Arto.48 de la Ley 737, Ley de Contrataciones Administrativas del
Sector Pblico.

RESUELVE

PRIMERO: Adjudicar de acuerdo a las recomendaciones del
Comité de Evaluacion correspondiente a la Licitacion Selectiva
No. 019-2015 Proyecto: “Construccion de Vestidores y Techo en
Graderia en la Cancha de Volibol de Playa en el Complejo del IND”,
al oferente INVERSIONES TRUJILLO & FLORES CIA.LTDA,,
por la cantidad de C$ 1, 048,700.55 (Un millon cuarenta y ocho mil
setecientos cordobas con 55/100 centavos).

SEGUNDO: Precédase a formalizar el Contrato correspondiente una
vez presentada la Garantia de Cumplimiento respectiva.

TERCERO: Comuniquese la presente resolucion a cuantos
corresponda conocer de la misma y publiquese por una vez en el
mismo medio empleado para el aviso de la Licitacién.

Dado en la Ciudad de Managua, el dia dieciséis de Julio del afio dos
mil quince. (f) Arq. Marlon Alberto Torres Aragén, DIRECTOR
EJECUTIVO IND

RESOLUCION DE ADJUDICACION No. 072-2015
LICITACION PUBLICA No. 014-2015

PROYECTO: “AMPLIACION CANCHA TECHADA DE
VOLIBOL EN EL COMPLEJO DEL IND”

El suscrito Director Ejecutivo del Instituto Nicaragiiense de Deportes,
Arq. Marlon Torres Aragdn, en nombre y representacidn del Instituto
Nicaragiiense de Deportes (IND) como Director Ejecutivo del
Instituto Nicaragiiense de Deportes (IND), en uso de las facultades
que le confiere la Ley 522, “Ley General de Deporte, mayor de edad,
soltero, Arquitecto del domicilio de Managua, cédula de identidad
nimero 401-141157-0009B, actuando Educacion Fisicay Recreacion
Fisica, publicada en La Gaceta numero 68, del 8 de Abril del 2005
y conforme Acuerdo Presidencial Numero 01-2012, publicado en la
Gaceta, Diario Oficial No. 23 publicado el 6 de Febrero del afio 2012
y cumplimiento de las disposiciones contenida en la Ley 737 “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Piblico” y Reglamento
ala Ley 737, (Decreto 75-2010), publicado en la Gaceta el 15 de
Diciembre del afio 2010,

CONSIDERANDO
I
Que en el procedimiento de Licitacién Publica No. 014-2015 parael

Proyecto: “Ampliacion Cancha Techada de Volibol en el Complejo
del IND”, se invitaron pablicamente a diversas empresas elegibles
que quisieran presentar oferta.

II

Que el dia quince de junio del afio dos mil quince se realiz6 la
Recepcion y Apertura de las ofertas de la presente Licitacion, a
la cual se presentaron los siguientes oferentes: RICARDO JOSE
MURILLO RODRIGUEZ, GARCIA Y ASOCIADOS, S. A/
SOGASA,CLAUDIA MARINA LORENTE FIALLOS,TOMAS
JAVIER ROBLETO LIRA, GRUPO PATINO NICARAGUA
S. A, CONSTRUCCIONES CIVILES ROBECA, S. A y
CONSTRUCCIONES OLIVAS, S. A/CONSTRUOSA.

111
Que de acuerdo al Arto. 47 de laLey No. 737, Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Piblico, se remitié copia de Dictamen
de Recomendaciones de Adjudicacidon a las empresas oferentes,
recomendado por el Comité de Evaluacioén.

v
Que el Comité de Evaluacidon, conforme a Dictamen de Recomendacion
de Adjudicacion, emitié las recomendaciones para la adjudicacién
de la Licitacion Publica No. 014-2015 Proyecto: “Ampliacién
Cancha Techada de Volibol en el Complejo del IND”, informe que
fue recibido por esta Autoridad con fecha catorce de Julio del afio
dos mil quince; el que ha sido estudiado y analizado.

v

Que esta Autoridad estd plenamente de acuerdo con dichas
Recomendaciones, ya que considera la adjudicacién de manera
total, en base al Articulo 47 de la ley 737, Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico, al oferente TOMAS JAVIER
ROBLETO LIRA, por ajustarse a los requisitos establecidos en
el pliego de bases y condiciones, siendo esta la mejor oferta y mas
conveniente para los intereses de la Institucion.

POR TANTO
Basandose en las consideraciones anteriores y a lo dispuesto en el
Arto.48 de la Ley 737, Ley de Contrataciones Administrativas del
Sector Publico.

RESUELVE
PRIMERO: Adjudicar de acuerdo a las recomendaciones del Comité
de Evaluacidn correspondiente a la Licitacién Publica No. 014-2015
Proyecto: “Ampliacién Cancha Techada de Volibol en el Complejo
del IND”, al oferente TOMAS JAVIER ROBLETO LIRA, porla
cantidad de C$ 5, 836,268.71 (Cinco millones ochocientos treinta y
seis mil doscientos sesenta y ocho cérdobas con 71/100 centavos).

SEGUNDO: Precédase a formalizar el Contrato correspondiente una
vez presentada la Garantia de Cumplimiento respectiva

TERCERO: Comuniquese la presente resolucién a cuantos
corresponda conocer de la misma y publiquese por una vez en el
mismo medio empleado para el aviso de la Licitacion.

Dado en la Ciudad de Managua, el dia quince de Julio del afio dos
mil quince. (f) Arq. Marlon Alberto Torres Aragén, DIRECTOR
EJECUTIVO IND.

EMPRESA NICARAGUENSE DE ACUEDUCTOS
Y ALCANTARILLADOS SANITARIOS

Reg. 6156- M. 60947~ Valor C$ 950.00

Seccion L.
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Aviso de Licitacion

Licitacién Publica Internacional BCIE LPI No.011-2015

“Adquisicién de 09 Camiones Cisterna para Acueductos

Locales y para las Ciudades de La Trinidad, Malpaisillo,
Chichigalpa, Santo Tomds/Acoyapa y Camoapa”.

Modalidad: Co-Calificacién
Fecha: 28 de julio de 2015

1. FUENTE DE RECURSOS

El Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE),
como parte de los servicios que brinda a sus paises socios
beneficiarios, estd otorgando el financiamiento total para la
Licitacién Publica Internacional BCIE LPI No.011-2015
“Adquisicion de 09 Camiones Cisterna para Acueductos Locales
y para las Ciudades de La Trinidad, Malpaisillo, Chichigalpa,
Santo Tomas/Acoyapa y Camoapa” en el marco del Proyecto
Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas de Abastecimiento
de Agua Potable y Saneamiento en 19 Ciudades.

2. ORGANISMO EJECUTOR Y CONTRATANTE DEL
PROCESO DE LICITACION

2.1 Antecedentes del Organismo Ejecutor: La Empresa
Nicaragiiense de Acueductos y Alcantarillados Sanitarios -
ENACAL, es la empresa nacional de utilidad publica que brinda
los servicios de agua potable y alcantarillados sanitario a la
poblacion urbana y rural en Nicaragua, con espiritu de servicio,
a favor de la poblacion mds pobre del pais, con metas crecientes
de eficiencia y eficacia en la prevision de estos servicios.

2.2 La Empresa Nicaragiiense de Acueductos y Alcantarillados
Sanitarios - ENACAL, es el responsable del presente proceso
de adquisicion para lo cual, nombra al Comité Ejecutivo para la
Licitacidn e invita a presentar propuestas para la contratacién
requerida.

2.3 El Contratista serd seleccionado de acuerdo con los
procedimientos del Banco Centroamericano de Integracién
Econémica establecidos en la Politica para la Obtencion de Bienes,
Obras, Servicios y Consultorias con Recursos del BCIE y sus
Normas para la Aplicacidn, que se encuentran bajo la siguiente
direccion en el sitio de Internet: http://www.bcie.org bajo la
seccion de la Unidad de Adquisiciones.

2. PRESENTACION DEL PROCESO DE LICITACION

3.1 Objetivos Generales de la adquisiciéon: Dotar de equipos
y transporte para los Centros de Atencidén inmediata y las
Delegaciones incluidas en el Programa de Fortalecimiento
Institucional del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
de ENACAL, periodo 2013-2017,en el marco del Proyecto
Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas de Abastecimiento
de Agua Potable y Saneamiento en 19 Ciudades.

3.2 El Organismo Ejecutor pone a disposicion de los interesados
toda la documentacidn relacionada con esta licitacion, necesaria
para la preparacion de las propuestas a partir del 29 de julio de
2015, siendo la fecha maxima para la venta de los documentos
el dia 12 de agosto de 2015.

Dicha informacion estara disponible a las Firmas que soliciten
por escrito, mediante carta de expresion de interés, uha copia
del Documento Base de la Licitacién en la direccion indicada a
continuacion:

Atencidén: Lic. Roberto Manuel Araica Potosme

Direccion: Unidad de Adquisiciones UEP - PISASH

Km 5 Carretera Sur, contiguo a Hospital de Rehabilitacion Aldo
Chavarria”

Edificio PISASH

Ciudad: Managua, Nicaragua

En horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. — 1:00
p-m.a5.00pm.

Luego de realizar depdsito de la cantidad de US$10.00 (Diez
Ddlares de EUA) a la cuenta bancaria:

Datos del Banco Intermediario:

Bank of America

ABA 026009593 SWIFT BOFAUS3M

National Bank Tower

100 SW2 ND Street 13 Th Floor Miami, Florida 33131 — 2100
Tel. (305)533-2462 0 305-533-2003 Fax (305)533-2071

Cuenta en dolares No 1901841686

Datos del Banco Beneficiario

Coédigo IVAB

Codigo SWIFT BAPRNIMA

Nombre del Banco: BANPRO

Direccion del Banco: EDIFICIO CORPORATIVO BANPRO
CONTIGUO A PRICESMART

Nimero de Cuenta: Délares ENACAL No. 1001141335884-0.
Nombre de la Cuenta: ENACAL /Programa Integral Sectorial de
Agua y Saneamiento Humano.

El costo de los documentos es No Reembolsable

3.3 Serecibirdan Propuestas para esta licitacion a mas tardar el dia
Lunes 28 de septiembre de 2015, alas 10:30 a.m. en la direcciéon
fisica siguiente:

Atencidn: Lic. Roberto Manuel Araica Potosme

Direccion: Sala de Conferencias Edificio PISASH

Km 5 Carretera Sur, contiguo al Hospital de Rehabilitacién “Aldo
Chavarria”

Ciudad: Managua, Nicaragua

Teléfono: 2253 8000 Ext. 2065

Direccién de correo electrénico: uadquisiciones.pisash@enacal.
com.nicon copia a adquis2.pisash@enacal.com.ni

Atentamente,

(f) Lic. Roberto Araica Potosme, Responsable de la Unidad de
Adquisiciones, Unidad Ejecutora del Programa PISASH,

Seccion 1.

Aviso de Licitacion
Licitacion Piblica Internacional BCIE LPI No.012-2015
“Adquisicion de 19 Equipos de Transporte Camioneta DC 4x4
para Acueductos Locales, Sucursales Managua y las Ciudades
de La Trinidad, Jalapa, Malpaisillo, Chichigalpa, Cirdenas,
Santo Tomas/Acoyapa, Camoapa y El Rama”.

Modalidad: Co-Calificaciéon
Fecha: 28 de julio de 2015
1. FUENTE DE RECURSOS

El Banco Centroamericano de Integracién Econdémica (BCIE),
como parte de los servicios que brinda a sus paises socios
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beneficiarios, estd otorgando el financiamiento total para
la Licitacién Publica Internacional BCIE LPI No.012-2015,
“Adquisicion de 19 Equipos de Transporte Camioneta DC 4x4
para Acueductos Locales, Sucursales Managua y las Ciudades de
La Trinidad, Jalapa, Malpaisillo, Chichigalpa, Céardenas, Santo
Tomas/Acoyapa, Camoapa y El Rama”, en el marco del Proyecto
Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas de Abastecimiento
de Agua Potable y Saneamiento en 19 Ciudades.

2. ORGANISMO EJECUTOR Y CONTRATANTE DEL
PROCESO DE LICITACION

2.1 Antecedentes del Organismo Ejecutor: La Empresa
Nicaragiiense de Acueductos y Alcantarillados Sanitarios -
ENACAL, es la empresa nacional de utilidad publica que brinda
los servicios de agua potable y alcantarillados sanitario a la
poblacion urbana y rural en Nicaragua, con espiritu de servicio,
a favor de la poblacion mds pobre del pais, con metas crecientes
de eficiencia y eficacia en la prevision de estos servicios.

2.2 La Empresa Nicaragiiense de Acueductos y Alcantarillados
Sanitarios — ENACAL, es el responsable del presente proceso
de adquisicién para lo cual, nombra al Comité Ejecutivo para la
Licitacién e invita a presentar propuestas para la contratacién
requerida.

2.3 El Contratista sera seleccionado de acuerdo con los
procedimientos del Banco Centroamericano de Integracion
Econémica establecidos en la Politica para la Obtencién de Bienes,
Obras, Servicios y Consultorias con Recursos del BCIE y sus
Normas para la Aplicacién, que se encuentran bajo la siguiente
direccion en el sitio de Internet: http://www.bcie.orgbajola
seccion de la Unidad de Adquisiciones.

2. PRESENTACION DEL PROCESO DE LICITACION

3.1 Objetivos Generales de la adquisicion: Dotar de equipos
y transporte para los Centros de Atencién inmediata y las
Delegaciones incluidas en el Programa de Fortalecimiento
Institucional del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
de ENACAL, periodo 2013-2017,en el marco del Proyecto
Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas de Abastecimiento
de Agua Potable y Saneamiento en 19 Ciudades.

3.2 El Organismo Ejecutor pone a disposicion de los interesados
toda la documentacion relacionada con esta licitacion, necesaria
para la preparacion de las propuestas a partir del 29 de julio de
2015, siendo la fecha maxima para la venta de los documentos
el dia 12 de agosto de 2015.

Dicha informacion estara disponible a las Firmas que soliciten
por escrito, mediante carta de expresion de interés, una copia
del Documento Base de la Licitacién en la direccion indicada a
continuacién:

Atencion: Lic. Roberto Manuel Araica Potosme

Direccion: Unidad de Adquisiciones UEP - PISASH

Km 5 Carretera Sur, contiguo a Hospital de Rehabilitacion Aldo
Chavarria”

Edificio PISASH
Ciudad: Managua, Nicaragua

En horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. — 1:00
p.m. a5.00p.m.

Luego de realizar depdsito de la cantidad de US$10.00 (Diez
Doélares de EUA) a la cuenta bancaria:

Datos del Banco Intermediario:
Bank of America

ABA 026009593 SWIFT BOFAUS3M
National Bank Tower
100 SW2 ND Street 13 Th Floor Miami, Florida 33131 - 2100

Tel. (305)533-2462 0 305-533-2003 Fax (305)533-2071
Cuenta en ddlares No 1901841686

Datos del Banco Beneficiario
Cdédigo IVAB

Cédigo SWIFT BAPRNIMA
Nombre del Banco: BANPRO

Direccion del Banco: EDIFICIO CORPORATIVO BANPRO
CONTIGUO A PRICESMART

Numero de Cuenta: Ddlares ENACAL No. 1001141335884-0.

Nombre de 1a Cuenta: ENACAL /Programa Integral Sectorial de
Agua y Saneamiento Humano.

El costo de los documentos es No Reembolsable

3.3 Se recibiran Propuestas para esta licitacion a mas tardar el
dia 28 de septiembre de 2015, a las 08:30 a.m. en la direccién
fisica siguiente:

Atencion: Lic. Roberto Manuel Araica Potosme

Direccion: Sala de Conferencias Edificio PISASH

Km 5 Carretera Sur, contiguo al Hospital de Rehabilitaciéon
“Aldo Chavarria”

Ciudad: Managua, Nicaragua
Teléfono: 2253 8000 Ext. 2065

Direccién de correo electrénico: uadquisiciones.pisash@enacal.
com.nicon copia aadquis3.pisash@enacal.com.ni

(f) Lic. Roberto Araica Potosme, Responsable de la Unidad
de Adquisiciones, Unidad Ejecutora del Programa PISASH,
ENACAL

Seccion 1.
Aviso de Licitacion

BCIE LPI No. 013-2015: “Adquisicion de 94 Unidades de
Motocicletas Montaiieras y 96 Motocicletas Mensajeras
para Acueductos Locales Managua, Sucursales Managua
y las Ciudades de la Trinidad, Jalapa, Malpaisillo,
Chichigalpa, Nandaime, Cardenas, Masaya, Santo Tomas/
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Acoyapa, Camoapa yEl Rama”
Modalidad: Co-Calificacién

Fecha: 28 de julio de 2015
1. FUENTE DE RECURSOS

El Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE),
como parte de los servicios que brinda a sus paises socios
beneficiarios, estd otorgando el financiamiento totalpara la
Adquisicién de 94 Unidades de Motocicletas Montafieras y 96
Motocicletas Mensajeras para Acueductos Locales Managua,
Sucursales Managua y las Ciudades de la Trinidad, Jalapa,
Malpaisillo, Chichigalpa, Nandaime, Cardenas, Masaya, Santo
Tomas/Acoyapa, Camoapa y El Rama,en el marco del Proyecto
Mejoramiento y Ampliacion de los Sistemas de Abastecimiento
de Agua Potable y Saneamiento en 19 Ciudades.

2. ORGANISMO EJECUTOR Y CONTRATANTE DEL
PROCESO DE LICITACION

2.1 Antecedentes del Organismo Ejecutor: La Empresa
Nicaragiiense de Acueductos y Alcantarillados Sanitarios -
ENACAL, es la empresa nacional de utilidad piblica que brinda
los servicios de agua potable y alcantarillados sanitario a la
poblacion urbana y rural en Nicaragua, con espiritu de servicio,
a favor de la poblacién mds pobre del pais, con metas crecientes
de eficiencia y eficacia en la prevision de estos servicios.

2.2 La Empresa Nicaragiiense de Acueductos y Alcantarillados
Sanitarios — ENACAL, es el responsable del presente proceso
de adquisicién para lo cual, nombra al Comité Ejecutivo para la
Licitacion e invita a presentar propuestas para la contratacién
requerida.

2.3 El Contratista serd seleccionado de acuerdo con los
procedimientos del Banco Centroamericano de Integracion
Econémicaestablecidos en la Politica para la Obtencién de Bienes,
Obras, Servicios y Consultorias con Recursos del BCIE y sus
Normas para la Aplicacién, que se encuentran bajo la siguiente
direccién en el sitio de Internet: http://www.bcie.org bajo la
seccion de la Unidad de Adquisiciones.

2. PRESENTACION DEL PROCESO DE LICITACION

3.1 Objetivos Generales de la adquisicion: dotar de equipos
y transporte para los Centros de Atencion inmediata y las
Delegaciones incluidas en el Programa de Fortalecimiento
Institucional del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de
ENACAL, periodo 2013-2017.

3.2 El Organismo Ejecutor pone a disposicion de los interesados
toda la documentacidon relacionada con esta licitacion, necesaria
para la preparacién de las propuestas a partir del 29 de julio de
2015, siendo la fecha maxima para la venta de los documentos
el dia 12 de agosto de 2015.

Dicha informacién estara disponible a las Firmas que soliciten
por escrito, mediante carta de expresién de interés, una copia
del Documento Base de la Licitacion en la direccion indicada a
continuacion:

Atencion: Lic. Roberto Manuel Araica Potosme

Direccion: Unidad de Adquisiciones UEP - PISASH

Km 5 Carretera Sur, contiguo a Hospital de Rehabilitacion Aldo
Chavarria”

Edificio PISASH
Ciudad: Managua, Nicaragua

En horario de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. — 1:00
p.m. a35.00pm.

Luego de realizar depoésito de la cantidad de US$10.00 (Diez
Dolares de EUA) a la cuenta bancaria:

Datos del Banco Intermediario:

Bank of America
ABA 026009593 SWIFT BOFAUS3M

National Bank Tower

100 SW2 ND Street 13 Th Floor Miami, Florida 33131 - 2100
Tel. (305)533-2462 0 305-533-2003 Fax (305)533-2071

Cuenta en délares No 1901841686
Datos del Banco Beneficiario
Cdédigo IVAB

Céodigo SWIFT BAPRNIMA
Nombre del Banco: BANPRO

Direccion del Banco: EDIFICIO CORPORATIVO BANPRO
CONTIGUO A PRICESMART

Numero de Cuenta: Délares ENACAL No. 1001141335884-0.

Nombre de la Cuenta: ENACAL /Programa Integral Sectorial de
Agua y Saneamiento Humano.

El costo de los documentos es No Reembolsable

3.3 Se recibiran Propuestas para esta licitacion a mas tardar el
dia 28 de septiembre de 2015, a las 02:30 p.m. en la direccion
fisica siguiente:

Atencion: Lic. Roberto Manuel Araica Potosme

Direccion: Sala de Conferencias Edificio PISASH

Km 5 Carretera Sur, contiguo al Hospital de Rehabilitacién
“Aldo Chavarria”

Ciudad: Managua, Nicaragua
Teléfono: 2253 8000 Ext. 2065

Direccion de correo electronico: uadquisiciones.pisash@enacal.
com.nicon copia aadquis3.pisash@enacal.com.ni
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(f) Lic. Roberto Araica Potosme, Responsable de la Unidad
de Adquisiciones, Unidad Ejecutora del Programa PISASH,
ENACAL

EMPRESA NICARAGUENSE DE ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS SANITARIOS ENACAL
Programa Integral Sectorial de Agua
y Saneamiento Humano
PISASH

AVISO DE CONTRATACION SIMPLIFICADA
Contratacidén Simplificada (CS) No0.004-2015:

“Estudios Geotécnicos Complementarios para la
Construccion de Presa sobre el Rio Sconfra para el
Abastecimiento de Agua Potable de 1a Ciudad de Bluefields
RACCS”

El Pliego de Bases y Condiciones estara disponible en el portal
web: www.nicaraguacompra.gob.ni a partir del 29 de julio de
2015

(f) Lic. Roberto Araica Potosme, Responsable de la Unidad
de Adquisiciones, Unidad Ejecutora del Programa PISASH,
ENACAL

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Reg. 6144 — M 70766 — Valor C$ 95.00

LLAMADO A LICITACION
LICITACION SELECTIVA No. CGR-LS-005-07-2015
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA
LAS DELEGACIONES DE LA CGR”

Por este medio la méaxima autoridad de la Contraloria General de
la Republica (CGR), comunica a todos los proveedores del Estado
debidamente registrados en la Direccion General de Contrataciones
del Estado del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (MHCP); que
la Contraloria General de la Republica (CGR) realizara la Licitacién
Selectiva CGR-1.8-005-07-20185, titulada “Contratacion del Servicio de
Vigilancia para las Delegaciones de la CGR”, a financiarse con fondos
provenientes del Tesoro Nacional/ Fondos Propios, para lo cual la
convocatoria se publicard en el Portal Unico del SISCAE, de conformidad
con el Arto. 98 del Reglamento General de la Ley No. 737, “Ley de
Contrataciones Administrativas del Sector Piblico”.

Objeto de la Contratacion: Contratar los Servicios de una Empresa de
Vigilancia para el reguardo del Personal, Instalaciones y Bienes de la
Contraloria General de la Republica en las Delegaciones: Las Segovias,
Occidente, Region Autonoma de la Costa Caribe Sur y Regién Auténoma
de la Costa Caribe Norte, ubicadas en las ciudades de Esteli, Chinandega,
Puerto Cabezas y Bluefields.

Programacion para la Convocatoria: A partir del dia once de agosto del
afio dos mil quince, se podra acceder en el Sistema de Contrataciones
Administrativas Electrénicas (SISCAE) a la Convocatoria y al Pliego de
Bases y Condiciones (PBC) de la presente Licitacion.

Managua, a los veintinueve dias del mes de julio del afio dos mil quince.

(f) Lic. Luis Angel Montenegro E. Presidente del Consejo Superior.

BANCO CENTRAL DE NICARAGUA

Reg. 6150 - M 60822 — Valor C$ 190.00
Unidad de Adquisiciones
Aviso La Gaceta

El Banco Central de Nicaragua (BCN) avisa a los Proveedores
del Estado y publico en general, que se dard inicio al Proceso
de Licitacion Selectiva No. BCN-56-36-15, cuyo objeto es la
adquisicién de: “Sistema de circuito cerrado de televisién y
sistema intrusién interna - Matagalpa”. Se ha designado para
la correcta ejecucion del proceso a la Unidad de Adquisiciones y
para la evaluacién de las ofertas al Comité de Evaluacion.

La Convocatoria y el Pliego de Bases y Condiciones, podran
adquirirlo a un costo total de C$100.00 (Cien cérdobas netos),
pago no reembolsable durante el periodo del 29 de Julio del
afio 2015 hasta un (1) dia antes de la Recepecion de las
Ofertas y deberan realizar un depésito en BANPRO al nimero
de cuenta 10023306008277, posterior presentarse a la Unidad
de Adquisiciones del Banco Central de Nicaragua en horario de
8:30 a 3:00 p.m. con la minuta original del depdsito con el fin
de retirar el documento de licitacion; adicionalmente lo podran
obtener en la pigina WEB del BCN: www.bcn.gob.ni. y en el
Sistema de Contrataciones Administrativas Electrénicas (SISCAE)
www.nicaraguacompra.gob.ni.

(f) Carlos Munguia Chang Jefe Unidad de Adquisiciones

Unidad de Adquisiciones
Aviso La Gaceta

El Banco Central de Nicaragua (BCN) avisa a los Proveedores
del Estado y publico en general, que se dard inicio al Proceso
de Licitacién Selectiva No. BCN-55-50-15, cuyo objeto es la
Contrataciéonde: “ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA
VIDEOCONFERENCIA”. Se ha designado para la correcta
ejecucion del proceso a la Unidad de Adquisiciones y para la
evaluacion de las ofertas al Comité de Evaluacién.

La Convocatoria y el Pliego de Bases y Condiciones, podran
adquirirlo a un costo total de C$100.00 (Cien cérdobas netos),
pago no reembolsable durante el periodo del 29 de Julio del
afio 2015 hasta un (1) dia antes de la Recepciéon de las
Ofertas y deberan realizar un depésito en BANPRO al niimero
de cuenta 10023306008277, posterior presentarse a la Unidad
de Adquisiciones del Banco Central de Nicaragua en horario de
8:30 a 3:00 p.m. con la minuta original del depdsito con el fin
de retirar el documento de licitacién; adicionalmente lo podran
obtener en la pdgina WEB del BCN: www.ben.gob.ni. y en el
Sistema de Contrataciones Administrativas Electrénicas (SISCAE)
www.nicaraguacompra.gob.ni.

(f) Carlos Munguia Chang, Jefe Unidad de Adquisiciones.
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COMPANIA NACIONAL
PRODUCTORA DE CEMENTO

Reg. 6151 — M 60825- Valor C$ 95.00

COMPANIA NACIONAL PRODUCTORA
DE CEMENTO (CNPC)
AVISO DE CONTRATACION SIMPLIFICADA.

La Compaiiia Nacional Productora de Cemento (C.N.P.C), en
cumplimiento de los Articulos No. 98, 146 y 301 del Decreto No. 75-
2010 “Reglamento General de la Ley No. 737 Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico”, comunicaatodos los interesados
en participar en el proceso de Contratacién Simplificada No.
CS-CNPC-01-2015, para contratacién de Servicios Profesionales
para: “REALIZACION DE ESTUDIOS GEOTECNICOS Y
ESTUDIOS TOPOGRAFICOS PARA LA CNPC (Segunda
Convocatoria)”; que pueden acceder a la Invitacion a partir del
dia de hoy a través del portal www.nicaraguacompra.gob.ni. Los
interesados deberan presentar su carta de interés, Curriculum con
todos los soportes y carta de oferta, a mas tardar a las 05:00 pm del
dia Jueves 30 del 2015, en las Oficinas de la Compaiiia Nacional
Productora de Cemento (CNPC).

Notifiquese.
DIVISION DE ADQUISICIONES
COMPANIA NACIONAL PRODUCTORA DE CEMENTO
(CNPC).
(F) ING.CARMEN REYES GARCIA. PRESIDENTE JUNTA

DIRECTIVA. COMPANIA NACIONAL PRODUCTORA DE
CEMENTO (CNPC)

FONDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS
DE LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS

Reg. 6070 -~ M. 59075 — Valor C$ 285.00

RESQLUCION ADMINISTRATIVA FOGADE No. 016-2015

“CONSTITUCION DEL COMITE DE CLASIFICACION
DE LA INFORMACION DE LA OFICINA DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL FOGADE”

EI Presidente del Fondo de Garantia de Depésitos de las
Instituciones Financieras (FOGADE), nombrado mediante
Acuerdo Presidencial No. 195-2010, publicado en La Gaceta,
Diario Oficial, No. 170 del 6 de septiembre del 2010, en uso de
las facultades conferidas por la Ley No. 551, Ley del Sistema
de Garantia de Depdsitos, Publicada en la Gaceta, Diario Oficial
No. 168 del 30 de Agosto del 2005 y su reforma, Ley No. 563,
Ley de Reforma a la Ley del Sistema de Garantia de Depésitos,
Publicada en la Gaceta, Diario Oficial No. 229 del 25 de
Noviembre del 2005.

CONSIDERANDO
1
Que en La Gaceta, Diario Oficial, No. 118 del 22 de junio del
2007, se publicd la Ley No. 621, “Ley de Acceso a la Informacion

Publica”, cuyo objetivo es normar, garantizar y promover el
ejercicio del derecho de acceso a lainformacién publica existente
en los documentos, archivos y bases de datos de las instituciones
definidas en el Articulo 4 de la misma Ley, la cual fue reglamentada
por Decreto No. 81-2007, “Reglamento de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica”, publicado en La Gaceta, Diario Oficial,
No. 6 del 9 de enero del 2008; estando €l FOGADE, como entidad
auténoma del Estado, bajo el dmbito de accion de la citada Ley
621 y su Reglamento.
II

Que de conformidad con los Articulos 1 y 2 de la Ley 551, “Ley
del Sistema de Garantia de Depésitos”, el FOGADE es una es una
entidad de derecho puablico, con competencia en todo el territorio
nacional, personalidad juridica propiay plena autonomia funcional,
presupuestaria y administrativa, con el mandato legal de garantizar
la restitucidn de los depésitos de la personas naturales o juridicas,
ejecutar los procesos de intervencion y supervisar la liquidacién
de entidades miembros del Sistema de Garantia de Depésitos.

111

Que acorde con el Articulo 9 de lacitadaLey 551, “Ley del Sistema
de Garantia de Depésitos”, el Consejo Directivo del FOGADE
es el encargado de su administracién, y como tal, dispuso en
Resolucion CD-FOGADE-II-FEB-2011, del 25 de febrero del afio
2011, delegar y autorizar al Presidente del Consejo Directivo,
para crear la Oficina de Acceso a la Informacién Pablica del
FOGADE, y constituir el Comité Técnico de Clasificacién de la
Informacién como 6rgano de Apoyo de la misma.

v

Que en cumplimiento a dicha Resolucién, mediante Resolucién
Administrativa FOGADE No. 011-2011, del 27 de mayo del afio
2011, esta autoridad dispuso la creacién de la Oficina de Acceso a
la Informacién Pablica del FOGADE, nombrando al Responsable
y personal técnico de apoyo de tal instancia. Asimismo, por
Resolucion Administrativa FOGADE No. 012-2011, del 27 de
mayo del 2011, dispuso constituir el Comité de Clasificacion de
la Informacién, con las funciones pertinentes.

A%
Queconviene a los intereses del FOGADE, reestructurar el Comité
de Clasificacidon de la Informacién de la Oficina de Acceso a
la Informacién Piblica, en virtud de cambios en la estructura
organizativa de la institucion, con el fin de garantizar, de la
mejor manera posible, el cumplimiento eficaz de las funciones
que le competen.

POR TANTO,

Conforme a lo considerado y atendiendo la naturaleza juridica
y estructura organizativa del FOGADE, en cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 7, numerales 7.1 y 7.3 del Decreto 81-
2007, “Reglamento de la Ley de Acceso ala Informacién Ptblica”,
en uso de las atribuciones que le confieren la Resolucién CD-
FOGADE-II-FEB-2011, del 25 de febrero del afio 2011, emitida
por el Consejo Directivo del FOGADE; la Ley 551, “Ley del
Sistema de Garantia de Depositos”, y Ley 563, “Ley de Reforma
ala Ley 551, Ley del Sistema de Garantia de Depésitos”,

RESUELVE;

PRIMERO: Constituir el Comité de Clasificacién de la
Informacion, como 6rgano de apoyo de la Oficina de Acceso a
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la Informacién Pablica del FOGADE, el cual estar4 integrado de
la manera siguiente:

-Lic. Maria Haydée Montes Espinoza, quien serd la Responsable
de la Oficina de Acceso a la Informacion Publica, y lo presidira,
desempeiiando, ademas, el cargo de Directora de Normas y Asuntos
Legales de la institucién.

- Lic. Maria Lissette Aburto Silva, Directora Administrativa.
-Lic. Maria Francisca Machado Carrillo, Directora Financiera

SEGUNDO: El Comité podra integrar a otros funcionarios que
considere necesarios para asesorarlo o apoyarlo en sus funciones,
quienes asistiran a sus sesiones con voz, pero sin voto.

TERCERO: Dicho Comité tendra la funciéon de contribuir
al establecimiento de los criterios técnicos de clasificacion y
aspectos de acceso a la informacidn publica del FOGADE, y
operara como una instancia de apoyo de la Oficina de Acceso a
la Informacién Puablica.

CUARTO: El Comité de Clasificacion de la Informacion
del FOGADE debera observar el “Manual de Organizacién y
Procedimiento de la Oficina de Acceso a la Informacién Publica
del FOGADE”, aprobado mediante Resolucion Administrativa
FOGADE No. 019-2011, del 19 de agosto del 2011.

QUINTO: Derdéguese y déjese sin efecto la Resolucion
Administrativa FOGADE No. 012-2011, det 27 de mayo de1 2011.

SEXTO: La presente resolucidn entrard en vigencia a partir de
esta fecha, sin perjuicio de su publicacién en La Gaceta, Diario
Oficial y en la pagina web del FOGADE.

Dadaen la ciudad de Managua, a los veintiséis dias del mes de junio
del afio dos mil quince. (f) Rolando J. Sevilla Boza, Presidente.

SECCION JUDICIAL

Reg. 6107 — M 60037 - Valor C$ 285.00
EDICTO

La seiiora NAIMA DEL CARMEN MAHMUD CUEVAS de
generales en auto, solicita ser declarada Heredera Universal de
todos los Bienes Acciones y Valores que al morir dejara la sefiora
ERNESTINA CHAVEZ RENAZCO conocida como MARIA
ERNESTINA CHAVEZ RENAZCO (Q, E, P, D)

Interesados, oponerse término legal.

MANAGUA, a las doce y treinta y nueve minutos de la tarde del
cuatro de diciembre de dos mil catorce.

(F) JUEZA JEANNETTE MUNOZ GUTIERREZ, Juzgado
Décimo de Distrito Civil de la Circunscripcién Managua.

(f) Secretario.

JAARTRAC. 011034-ORM4-2014-CV
3-3

Reg. 6155— M. 60932 — Valor C$ 435.00
CEDULA JUDICIAL

La suscrita Secretaria de Actuaciones del Juzgado Primero Civil
de Distrito de Leon, le hace saber a ustedes VILMA FONSECA DE
ESQUIVEL, EMILIODELGADO y CARLOS GARCIA el Auto que
integramente dice: GADO PRIMERO CIVIL DE DISTRITO.
LEON, VEINTICINCO DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
QUINCE. LAS NUEVE Y CUARENTA Y DOS MINUTOS
DE LA MANANA. Vistas las diligencias que anteceden, se provee:
I.- Téngase al sefior MAURICIO JOSE TERCERO SILVA, mayor
de edad, soltero, arquitecto y de este domicilio, con cedula de
Identidad Nimero: 281-230762-0019R por si y como parte actora
dentro del presente Juicio; en consecuencia désele la debida
intervencion de Ley. II- Procédase a la Mensura del Inmueble
propiedad del sefior MAURICIO JOSE TERCERO SILVA, el
que segun el solicitante es duefio en dominio y posesién de una
Propiedad Inmueble (terreno, ubicado en la orilla sur del barrio
Sutiava en esta ciudad de ledn (camino al fortin de Asosasco) el
que posee las siguientes medidas y linderos: Este: Camino en medio
Vilma Fonseca de Esquivel; Oeste: Predio de Emilio Delgado; Sur
Vega del Rio Chiquito, Norte: Predio de Carlos Garcia; con un
area registral de dos manzanas y media, inmueble que adquirié
por compra que hiciera a lasefiora ROSA MARIA HERNANDEZ
SANCHEZ, asi consta en Escritura Publica numero: Tres (3)
denominada Compra Venta de Inmueble Rustico, autorizada a
las ocho y cincuenta minutos de la maifiana del dia diecisiete de
marzo del aflo dos mil seis, ante los oficios notariales de Jorge
Antonio Sarria Salinas, la que se encuentra debidamente inscrita
bajo el Numero: 14,729; Asiento: 7mo; Folio:65 del Tomo: 1105;
seccion de Derechos Reales del Registro Publico de la Propiedad
Inmueble de este departamento. Mensura que se practicara en todo
el perimetro de la Propiedad ya mencionada. Todo con citacion
de los sefiores: VILMA FONSECA DE ESQUIVEL, EMILIO
DELGADO, CARLOS GARCIA, de domicilio desconocido. III-
Habiendo expresado la parte actora que los demandados, sefiores:
VILMA FONSECA DE ESQUIVEL, EMILIO DELGADO,
CARLOS GARCIA, se encuentran ausente € ignoran su domicilio,
en base al articulo 1453 del Codigo de Procedimiento Civil, en su
parrafo segundo nos dice que los desconocidos y los de ignorada
residencia serén citados por edictos publicados en el Diario Oficial
o en un periddico del Departamento en que se estén situadas las
herederas. Con fundamento en la disposicion del articulo 15 de la
Ley Orgénica del Poder Judicial, para garantia de la veracidad en
la informacién suministrada por la parte, publiquese la solicitud
a favor de los sefiores VILMA FONSECA DE ESQUIVEL,
EMILIO DELGADO, CARLOS GARCIA, por medio de Cédula
portres dias consecutivos en un diario de circulacién nacional. IV-
Prevéngasele alos seifores: VILMA FONSECA DE ESQUIVEL,
EMILIO DELGADO, CARLOS GARCIA, para que dentro de
tres dias después de notificadas, ocurran ante esta Judicatura
con su titulo de Propiedad o lo remita dentro del mismo término.
NOTIFIQUESE. (f) Gladys Ruiz Juez (f) Marcia Quiroz Sria.
Leén, veinticinco de Junio del afio dos mil Quince.

(f) Marcia del Rosario Quiroz Ortiz. Secretaria de Actuaciones,
Juzgado Primero Civil de Distrito de Leén.

3-1
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