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ASAMBLEA NACIONAL

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades,

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO A. N. N°. 8323

DECRETO DE RATIFICACION DEL NOMBRAMIENTO
DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS Y SUPLENTES DEL
TRIBUNAL ADUANERO Y TRIBUTARIO ADMINISTRATIVO

Articulo 1 Ratificacién de nombramientos

De conformidad con el articulo 4 de la Ley N°. 802, Ley Creadora del
Tribunal Aduanero y Tributario Administrativo, y en virtud de que a
cuatro (4) Miembros Propietarios y a dos (2) Miembros Suplentes se
les ha vencido el periodo para el ejercicio de sus cargos, se ratifica el
Nombramiento de los Miembros Propietarios y Suplentes del Tribunal
Aduanero y Tributario Administrativo, efectuado mediante Acuerdo
Presidencial N°. 132-2017, publicado en La Gaceta, Diario Oficial N°.
166 del 31 de agosto de 2017, siendo los siguientes:

. Marlon Omar Brenes Vivas, Miembro Propietario.

. Uriel Inocente Figueroa, Miembro Propietario.

. Ulises Ramoén Vallecillo Zeledon, Miembro Propietario.

. Margarita de los Santos Ramirez Tapia, Miembro Propietario.
. Perla Azucena Machado Valerio, Miembro Suplente.

. Oscar Alberto Castrillo Monge, Miembro Suplente.

AN AW =

Los ratificados deberan tomar posesion de sus cargos ante el Presidente
de la Republica.

Articulo 2 Vigencia
El presente Decreto entrara en vigencia a partir de su publicacion en La
Gaceta, Diario Oficial. Por tanto: publiquese.

Dado en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la Asamblea
Nacional de la Republica de Nicaragua, a los veintiséis dias del mes de
septiembre del afio dos mil diecisiete. Dr. Gustavo Eduardo Porras
Cortés, Presidente de la Asamblea Nacional. Lic. Loria Raquel Dixon
Brautigam, Secretaria de la Asamblea Nacional.

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Reg. 2867- M. 931331809-93133709 - Valor C$ 475.00

RESOLUCION MINISTERIAL No.43-2017
Segunda Modificacién de Comité de Evaluacion”
Licitacién Selectiva No. 17-2017
“Adquisicién del Servicio de Envio de Correspondencia”

Enuso de las facultades que le confiere, Acuerdo Presidencial No.01-2017;
Ley No. 290 “Ley de Organizaciéon, Competencia y Procedimientos del
Poder Ejecutivo” y sus reformas, Reglamento de la Ley No. 290, Decreto
No. 118-2001, y sus reformas; Ley No. 737 “Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico”, Reglamento General a la Ley No.
737 (Decreto No.75-2010) y sus reformas;

CONSIDERANDO
I
Que mediante Resolucién Ministerial No.36-2017 de fecha 24 de Agosto
del 2017, se conformé el Comité de Evaluacion para el proceso de
Licitacion Selectiva No. 17-2017 “Adquisicion del Servicio de Envio de
Correspondencia”; presidido por la Cra. Leslie Chamorro H; este comité
fue modificado mediante Resolucion Ministerial No. 40-2017, de fecha 28

de Agosto 2017 presidido por la Cra. Glenda Mendieta; en virtud de cambios
administrativos efectuados, se debe proceder a una nueva modificacion
conforme lo establecido en el arto. 31 y 32 del Reglamento General de la
Ley No. 737, a fin de garantizar la consecucion de los objetivos del proceso
Licitatorio antes relacionado.
I

QueelArto. 32 del Reglamento General ala“Ley de Contrataciones Administrativas
del Sector Publico”, dispone “La sustitucion de un miembro solamente podra ser
hecha en la misma forma en que fue designado, cuando por causa sobreviniente
debidamente acreditada el original designado esté en la incapacidad de cumplir
con dicha tarea”.

POR TANTO
Con base y fundamento en las Consideraciones antes expuestas, y a las
facultades que le confieren las Leyes y Normas antes citadas, lo dispuesto
en la Ley No. 737, “Ley de Contrataciones Administrativas del Sector
Publico” y arto. 31 y 32 del Reglamento General de la Ley No. 737.

RESUELVE:
PRIMERO: Modificar el Numeral PRIMERO de la Resolucion Ministerial
Numero 40-2017 de fecha veintiocho de Agosto del ano dos mil diecisiete,
en lo atinente a la conformacion del Comité de Evaluacion designado, el
que a partir de la presente fecha queda integrado de la siguiente manera:
Este Comité estara integrado por tres miembros, presidido por la Responsable
de Contrataciones de la Division de Adquisiciones.
1. Cra. Irma Rodriguez S.- Responsable de Contrataciones de la Division
de Adquisiciones.
2. Cro. Rafael Sanchez M.- Responsable Division de Asesoria Legal.
3. Cro. Carlos Jiménez.- Responsable de Oficina de Correspondencia.-
SEGUNDO: Comunicar esta Resolucion a cuantos corresponda conocer
de la misma.
TERCERO: Esta Resolucion surte sus efectos a partir de esta fecha, sin
perjuicio de su posterior publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en el Ministerio de Relaciones Exteriores,
el dia diecinueve de septiembre del afio dos mil diecisiete. (f) Cro. Denis
Moncada Colindres, Ministro

RESOLUCION MINISTERIAL No. 46-2017
Licitaciéon Selectiva No. 17-2017
“Adquisicion del Servicio de Envio de Correspondencia”

En uso de las facultades que le confiere, Acuerdo Presidencial No.01-2017,
Ley No. 290 “Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos del
Poder Ejecutivo” y sus reformas, Decreto No. 118-2001 y sus Reformas;
Ley No.737 “Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Piblico”;
Reglamento General alaLey No. 737 (Decreto No.75-2010) y sus reformas;
Normativa Procedimental de Licitacion.

CONSIDERANDO
1

Que el Comité de Evaluacion, constituido mediante Resolucién No. No.36-
2017 del24 de Agosto del 2017, parainiciar el proceso de Licitacion Selectiva
No. 17-2017 “Adquisicion del Servicio de Envio de Correspondencia”, y
Resoluciones Ministeriales No. 40-2017 de fecha 28 de Agosto 2017 y No.
43-2017 de fecha 19 de Septiembre 2017, de Modificacion del Comité de
Evaluacion, y de conformidad al articulo 15 de la Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico y articulo 34 inciso d) y 123 de su
Reglamento General, emiti6é recomendacion referidaa la Licitacion Selectiva
No. 17-2017 “Adquisicion del Servicio de Envio de Correspondencia”,
informe que fue recibido por esta Autoridad con fecha 20 de Septiembre
del afio dos mil diecisiete; el que ha sido estudiado y analizado.

11
Que esta Autoridad en base a la recomendacion contenida en Acta de
Evaluacion de Oferta y Recomendacion de Adjudicacion del dia 20 de
Septiembre del afo 2017, estda de acuerdo con dicha Recomendacion
observando que se cumplid el proceso evaluativo con los factores y valores de
ponderacion establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones, seleccionando
de esta manera la Oferta mas conveniente a los intereses de la Institucion.

111
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Que de conformidad con el articulo 48 de la Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico; articulo 118 de su Reglamento General,
articulo 46 de la Normativa Procedimental de Licitacion, esta Autoridad
debe adjudicar la Licitacion en referencia, mediante Resolucion motivada,
en el término de tres dias habiles después de recibido el dictamen de
recomendacion de parte del Comité de Evaluacion, el suscrito en uso de
sus facultades:

POR TANTO:
Con base y fundamento en las Consideraciones antes expuestas, y a las
facultades que le confieren las Leyes y Normas antes citadas, y conforme
lo dispuesto en el arto. No. 48 de la Ley No. 737 “Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico” y el Arto No. 118 del Decreto No.
75-2010 del Reglamento General a la Ley 737.-

RESUELVE:
PRIMERO: Adjudicar la Licitacion Selectiva No. 17-2017 “Adquisicion
del Servicio de Envio de Correspondencia”, al siguiente Oferente: DHL
DE NICARAGUA, S.A.
SEGUNDO: El oferente adjudicado, dentro del plazo de cinco dias habiles
siguientes al acto de adjudicacion, debera presentar en las instalaciones
del Ministerio de Relaciones Exteriores, una Garantia de Cumplimiento
de Contrato por un monto equivalente al cinco por ciento(5%) del monto
estimado a contratar de U$45,785.64 (Cuarenta y cinco mil setecientos
ochenta y cinco dolares de los Estados Unidos de América con 64/100). La
vigencia de esta garantia debera ser igual al tiempo de vigencia del contrato
y debe establecer que el plazo de la misma se podra ampliar a tres (3) meses
adicionales, mediante simple requerimiento de este Ministerio, conforme
lo establecido en el Arto.67 de la Ley No.737 “Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico”.
TERCERO: Facultar al Cro. José Zapata Chavez, Secretario General
de este Ministerio, para la suscripcion del contrato correspondiente.

El oferente adjudicado, debera presentarse a la Division de Asesoria Legal
de este Ministerio, el dia 02 de Octubre del afio 2017, para la firma del
contrato.

El plazo de ejecuciéon contractual es de un (1) aiio, siendo efectiva la
prestacion de este servicio, al dia siguiente de la firma del contrato.-
CUARTO: La Divisién Administrativa a través de la Oficina de
Correspondencia, del Ministerio de Relaciones Exteriores, estara a cargo
del tramite y registro de esta contratacion, verificando la correcta ejecucion
del objeto de la misma, por lo que dispone con los recursos humanos y
materiales para llevar a cabo dicha tarea. Debiendo informar al Equipo
Administrador de Contratos.

QUINTO: La presente Resolucion surte sus efectos a partir de esta fecha,
sin perjuicio de su posterior publicacion en La Gaceta Diario Oficial.

Comunicar esta Resolucion a cuantos corresponda conocer de la misma.

Dado en la ciudad de Managua a los veinticinco dias del mes de Septiembre
del afio dos mil diecisiete. (f) Cro. Denis Moncada Colindres, Ministro.

MINISTERIO DE SALUD

Reg. 2882 - M. 931800779 - Valor C$ 95.00

AVISO DE PUBLICACION DE PBC

Licitacion Selectiva N° LS-49-09-2017
“MANTENIMIENTO DE LA RED DE RADIOCOMUNICACION”
El Ministerio de Salud, ubicado en el Complejo Concepcion Palacios
costado Oeste Colonia Primero de Mayo, invita a las personas naturales
o juridicas autorizadas en nuestro pais para ejercer la actividad comercial
e inscrita en el Registro Central de Proveedores del Estado del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, a presentar ofertas en sobres sellados para
el proceso de “Mantenimiento de la Red de Radiocomunicacion”, esta
adquisicion sera financiada con Fondos Tesoro.
Los oferentes interesados pueden obtener informaciéon completa,
incluyendo el Pliego de Bases y Condiciones en la siguiente direccion:

Division General de Adquisiciones, Complejo Nacional de Salud “Dra.
Concepcion Palacios”, costado oeste Colonia Primero de Mayo, a partir
del 04 de octubre del 2017.

Teléfonos 2289-4700 Ext. 1438

Correo electronico: adquisiciones@minsa.gob.ni; adquisiciones18@
minsa.gob.ni

Ademas pueden dirigirse a los portales:

www.nicaraguacompra.gob.ni

WWww.minsa.gob.ni

La fecha para presentar ofertas es el 12 de Octubre de 2017 a mas tardar
a las 10:00 am en las oficinas de la Division General de Adquisiciones
del Ministerio de Salud.

Atentamente,
(f) Lic. Tania Isabel Garcia Gonzalez, Directora General Division de
Adquisiciones Ministerio de Salud

Managua, Nicaragua, 04 de octubre de 2017.

MINISTERIO DE FOMENTO,
INDUSTRIAY COMERCIO

Reg. 2814 — M. 85852690 — Valor C$ 475.00

CERTIFICADO PARA PUBLICAR ESTATUTOS

El Suscrito Director de la Direccion General de Fomento Empresarial
del Ministerio de Fomento, Industriay Comercio (MIFIC), de la Repuiblica
de Nicaragua. CERTIFICA Que la entidad denominada “CAMARA DE
PRODUCTORES Y PROCESADORES DE PALMA AFRICANA”. Le
fue otorgado Registro mediante Acuerdo Ministerial numero 004-2015,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial numero cuarenta (40), del veintisiete
de febrero del dos mil quince. Fue inscrita bajo el numero identificativo 53-1,
ha solicitado ante el Registro de Camaras, Federacionesy Confederaciones
del Ministerio de Fomento, Industria y Comercio, la inscripcion de la
Primera Reforma Parcial de sus Estatutos. Solicitud presentada por la
Licenciada DENISSE MARGARITA ROMAN CRUZ, en su cardcter de
Apoderada Especial, la que demuestra segun Escritura Publica Numero
Ciento Cuarentay Nueve (149) Poder Especial, con fecha veinticuatro de julio
del dos mil diecisiete, ante los oficios del Notario Federico Arturo Gurdidn
Sacasa, de la entidad denominada “CAMARA DE PRODUCTORES
Y PROCESADORES DE PALMA AFRICANA™. El dia veintiséis de
Jjulio del dos mil diecisiete, en donde solicita inscripcion de la Primera
Reforma Parcial de los Estatutos de la entidad denominada “CAMARA
DE PRODUCTORES Y PROCESADORES DE PALMA AFRICANA”.
Que fue inscrita bajo el numero identificativo 53-1, a los diez dias del mes
de marzo del dos mil quince. Habiendo analizado dicha documentacion
presentada en la fecha relacionada en el pdrrafo anterior y habiendo
constatado que no existen impugnaciones en dicha acta que impida dar
tramite a la solicitud realizada por la Licenciada DENISSE MARGARITA
ROMAN CRUZ. El Registro de Camaras, Federacionesy Confederaciones:
RESUELVE UNICO: Autoricese e inscribase el veintiocho de agosto del
dos mil diecisiete, la inscripcion de la Primera Reforma Parcial de los
Estatutos de la entidad denominada: “CAMARA DE PRODUCTORES
Y PROCESADORES DE PALMA AFRICANA”. Este documento es
exclusivo para publicar inscripcion de la Primera Reforma Parcial de
Estatutos de la Entidad denominada “CAMARA DE PRODUCTORES
Y PROCESADORES DE PALMA AFRICANA?”. en el Diario Oficial,
La Gaceta, que fueron autorizados y firmados por el Licenciado Erick
Méndez Mejia, en la Ciudad de Managua, a los veintiocho dias del mes
de agosto del dos mil diecisiete. (f) Erick Méndez Mejia, Director General
de Fomento Empresarial

DIRECCION GENERAL DE FOMENTO EMPRESARIAL

El Registro de Camaras, Federaciones y Confederaciones Empresariales
del Ministerio de Fomento, Industria’y Comercio (MIFIC), de la Repiiblica
de Nicaragua. En uso de las atribuciones conferidas en la Ley N° 849,
Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones Gremiales
Empresariales de Nicaragua, publicada en la Gaceta Diario Oficial N°
240del 18 de diciembre del 2013. POR CUANTO Que la entidad denominada
“CAMARA DE PRODUCTORES Y PROCESADORES DE PALMA
AFRICANA”. Le fue otorgado Registro mediante Acuerdo Ministerial
numero 004-2015, publicado en La Gaceta, Diario Oficial numero cuarenta
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(40), del veintisiete de febrero del dos mil quince. Fue inscrita bajo el
numero identificativo 53-1, ha solicitado ante el Registro de Camaras,
Federaciones y Confederaciones del Ministerio de Fomento, Industria y
Comercio, la inscripcion de la Primera Reforma Parcial de sus Estatutos.
POR TANTO De conformidad a lo establecido en los articulos 1, 16y 22,
delaLey N° 849, Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones
Gremiales Empresariales de Nicaragua, publicada en la Gaceta Diario
Oficial N° 240 del 18 de diciembre del 2013. ACUERDA Inscribase
Primera Reforma Parcial de E statutos de la entidad “CAMARA DE
PRODUCTORES Y PROCESADORES DE PALMA AFRICANA”.
Que integra y literalmente dice: “CERTIFICACION” Yo,
PAUL GUILLERMO RODRIGUEZ MEDINA, mayor de edad, soltero,
Abogado y Notario Publico de la Reptblica de Nicaragua, de este domicilio,
identificado con cédula de identidad nicaragiiense niumero ocho, ocho,
ocho, guion, uno, siete, uno, cero, ocho, ocho, guion, cero, cero, cero, dos,
letra U (888-171088-0002U) y carné de abogado y notario piblico nimero
uno, nueve, siete, cero, tres (19703), autorizado por la Excelentisima Corte
Suprema De Justicia para ejercer el notariado durante un quinquenio que
finalizara el veinte de enero del afio dos mil dos mil diecinueve, doy fe y
CERTIFICO: Que he tenido a la vista el libro de actas de la sociedad
CAMARA DE PRODUCTORES Y PROCESADORES DE PALMA
AFRICANA, y que de la pagina numero veinticuatro (24) a la pagina
nimero veintisiete (27), se encuentra el acta que integra y literalmente
dice: “ACTA NUMERO SEIS (6). ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIADE MIEMBROS. En la ciudad de Managua, capital
de la Republica de Nicaragua, a las nueve y treinta minutos de la manana
del dia diecisiete del mes de julio del afio dos mil diecisiete, se reune en
pleno, en las oficinas de la compaiiia, el Asamblea a General de Miembros
de la Camara empresarial “CAMARA DE PRODUCTORES Y
PROCESADORES DE PALMAAFRICANA”. Preside la presente JORGE
LEOPOLDO SALAZAR CARDENALen representacion de PALMARES
DEL CASTILLO, SOCIEDAD ANONIMA, quien ostenta el cargo de
PRESIDENTE, JORGE MARTIN BARRIOS VELAZQUEZ, en
representacion de WAPI INDUSTRIAL, SOCIEDAD ANONIMA,
quien ostenta el cargo de TESORERO, CARLOS EDUARDO DE FRANCO
DIAZ en representacion de SAN JOSE , SOCIEDAD ANONIMA, quien
ostenta el cargo de SECRETARIO, JEINER ARGUEDAS MONTERO
en representacion de CUKRA DEVELOPMENT CORPORATION,
SOCIEDAD ANONIMA, quien ostenta el cargo de VICE-PRESIDENTE
y JORGE ALFONSO BOSCH GUTIERREZ, actia en nombre y
representacion de la sociedad AGRICOLA NICAVISTA, SOCIEDAD
ANONIMA, quien ostenta el cargo de VOCAL; también se encuentra
presente ANTONIO LACAYO CHAMORRO, en representacion de
OLEOCARIBE S.A. quien es miembro de la camara. Hay quérum por
estar presentes la totalidad de los miembros de la Camara empresarial,
habiendo sido debidamente convocados de conformidad con el procedimiento
establecido en la clausula séptima, literal “D” del pacto social de la Camara.
El Presidente declara abierta la sesion y procede a leer los Puntos de Agenda,
siendo estos los siguientes: 1. Reforma al Pacto Social y Estatutos de
CAPROPALMA. 2. Otorgamiento de Poder Especial. 3. Autorizacion
de Certificacion Notarial del Acta. Tras las deliberaciones pertinentes
del caso, la Asamblea General de Miembros, de forma unanime, acuerda
lo siguiente: PUNTO UNO: Reforma al Pacto Social y Estatutos de
CAPROPALMA. La Asamblea General de Miembros en este acto acuerda
Reformar el Pacto Social y Estatutos de CAPROPALMA de la siguiente
forma: La clausula SEPTIMA del pacto social (sobre los ORGANOS
DEADMINISTRACION) numeral 2 (sobre ELCONSEJO DIRECTIVO),
literal B (Del periodo y eleccion del Consejo Directivo), en adelante
leera asi: “Los Directivos que integren el Consejo Directivo deberan ser
Miembros Activos de la Camara y seran electos en sus cargos mediante
ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS, por un periodo de un afio,
pudiendo ser reelectos, y continuaran en sus funciones mientras no sean
electos quienes les sustituyan. El cargo de Presidente y Secretario es
incompatible y no podra recaer en la misma persona. Cuando el miembro
aser electo como director sea persona juridica, esta debera ser representada
mediante su respectivo representante legal. Dichos representantes deberan
acreditar su nombramiento o poder ante el Consejo Directivo de la Camara
mediante resolucion de sus respectivas juntas directivas u organos de
administracion o bien mediante poder o carta poder”. La clausula DECIMA
TERCERA de ESTATUTOS, CAPITULO V (DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO), Articulo 20, en adelante leera asi: “EL CONSEJO
DIRECTIVO es la segunda autoridad de la Camara. El Consejo Directivo
estara integrado por cinco miembros, miembros de la Camara, quienes
desempeiiaran los cargos siguientes: Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero y Vocal-. Los miembros del Consejo Directivo duraran en sus

funciones un periodo de un afio, pudiendo ser reelectos. La Asamblea
General los elegird y tomaran posesion de sus cargos inmediatamente
después de la eleccion correspondiente. El Consejo Directivo continuara
en el ejercicio de sus cargos mientras no se verificara la nueva eleccion”.
En la cliusula DECIMA TERCERA de los ESTATUTOS, CAPITULO
XII (DISPOSICIONES TRANSITORIAS), Articulo 42, el primer parrafo
quelee: “Los miembros del Consejo Directivo electos en el acta constitutiva
estaran en el ejercicio de su cargo un periodo de cuatro afios contados a
partir de la aprobacion de la personalidad y su correspondiente registro en
el Ministerio de Fomento Industria y Comercio”. En adelante leera asi:
“Los miembros del Consejo Directivo electos en el acta constitutiva estaran
en el ejercicio de su cargo un periodo de un ano contados a partir de la
aprobacion de la personalidad y su correspondiente registro en el Ministerio
de Fomento Industriay Comercio”. Elresto del articulo 42 no se modifica.
PUNTO DOS: Otorgamiento de Poder Especial. La Asamblea General
de Miembros en este acto acuerda otorga Poder Especial a favor de A)
DORIS ISABEL RODRIGUEZ DAVILA, mayor de edad, soltera, Abogada
y Notario Publico, con domicilio en Masaya, identificada con cédula de
identidad nicaragiiense cuatro, cero, uno, guién, cero, ocho, cero, seis,
ocho, cinco, guion, cero, cero, cero, cuatro, letra, X (401-080685-0004X);
B) DENISSE MARGARITA ROMAN CRUZ, mayor de edad, soltera,
Abogada y Notario Publico, con domicilio en Santa Teresa, e identificada
con cédula de identidad numero cero, cero, uno, guion, tres, cero, cero,
siete, nueve, dos, guion, cero, cero, uno, cero, letra P (001-300792-0010P);
C) DANIEL ERNESTO ESCOBAR GARCIA, mayor de edad, soltero,
Abogado y Notario Publico, con domicilio en Leon, e identificado con
cédula de identidad ntimero dos, ocho, uno, guion, tres, uno, uno, dos,
nueve, uno, guion, cero, cero, cero, dos, letra Q (281-311291-0002Q), D)
ARELLY GUISSELLE JIMENEZ AVILES, mayor de edad, soltera,
Abogada y Notario Publico con domicilio en Managua, identificada con
cédula de identidad niimero: cero cero uno guién dos dos cero uno ocho
seis guion cero cero tres dos P (001-220186-0032P) para que de forma
individual o conjunta representen a CAPROPALMA y puedan realizar
diligencias, tramites y gestiones ante el MINISTERIO DE FOMENTO
INDUSTRIAY COMERCIO (MIFIC) en todas sus oficinas y dependencias
a fin solicitar, tramitar y gestionar la aprobacion ante dicho ministerio la
reforma al pacto social y estatutos de CAPROPALMA, para lo cual podran
realizar los siguientes actos 1) Realizar pagos, tramitar solvencias, solicitar
de constancias; 2) Modificar y actualizar datos ante dichas instituciones
3) Presentar, retirar, llenar y firmar todo tipo de documentos y formularios;
4) Presentar e interponer cualquier tipo de reclamo ante dichas instituciones.
5) Solicitar todo tipo de informacion y en general realizar cualquier tramite.
Por lo tanto, la Asamblea General de Miembros acuerda facultar a: JOSE
IVAN MEJIA MIRANDA, mayor de edad, soltero, Asistente Legal, con
domicilio en Managua, e identificado con cédula de identidad nimero ceo
cero uno guion cero tres cero ocho ocho nueve guion cero cero cero siete
A (001-030889-0007A); para que pueda comparecer ante Notario Publico
de su eleccion a suscribir la correspondiente Escritura Publica de Poder
Especial en los términos antes mencionados. PUNTO TRES: Autorizacion
de Certificacion Notarial del Acta. Se autoriza la certificacion de la
presente Acta por Notario Publico, la cual sera documento habilitante y
probatorio suficiente para los acuerdos en ella plasmados. No habiendo
otro punto que tratar se levanta la sesion media hora después de iniciada,
y leida que fue la presente, se encuentra conforme, se aprueba, se ratifica
sin hacerle ninguna modificaciéon, y se firma.- (F) Ilegible. JORGE
LEOPOLDO SALAZAR CARDENALenrepresentacion de PALMARES
DEL CASTILLO, SOCIEDAD ANONIMA. .- (F) Ilegible. JORGE
MARTIN BARRIOS VELAZQUEZ en representacion de WAPI
INDUSTRIAL, SOCIEDAD ANONIMA .- (F) Ilegible. CARLOS
EDUARDO DE FRANCO DIAZ en representaciéon de SAN JOSE,
SOCIEDAD ANONIMA .- (F) Ilegible. JEINER ARGUEDAS MONTERO
en representacion de CUKRA DEVELOPMENT CORPORATION,
SOCIEDAD ANONIMA.- (F) Ilegible. JORGE ALFONSO BOSCH
GUTIERREZ en representacion de AGRICOLA NICAVISTA,
SOCIEDAD ANONIMA.- (F) Ilegible. ANTONIO LACAYO
CHAMORRO, en representacion de OLEOCARIBE S.A.- Es conforme
con su original con la que fue debidamente cotejado, y para los fines que
estime conveniente extiendo la presente certificacion en tres hojas utiles
que rubrico firmo y sello en la Ciudad de Managua a las diez y quince
minutos de la mafana del dia diecisiete del mes de julio del afio dos mil
diecisiete. (f) PAUL GUILLERMO RODRiIGUEZ MEDINAABOGADO
Y NOTARIO PUBLICO Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial. Dado
en la Ciudad de Managua, a los veintiocho dias del mes de agosto del
dos mil diecisiete.- (f) Erick Méndez Mejia, Director General de Fomento
Empresarial.
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MINISTERIO DE ECONOMIiA FAMILIAR,
COMUNITARIA, COOPERATIVA Y ASOCIATIVA

Reg. 2866 - M. 86192318 - Valor C$ 95.00

INVITACION A PRESENTAR EXPRESIONES DE INTERES
SERVICIOS DE CONSULTORIA.
“DIPLOMADO SOBRE LA PROMOCION DEL DESARROLLO
LOCAL SOSTENIBLE”
1) La Division de Adquisiciones del Ministerio de Economia Familiar,
Comunitaria, Cooperativa y Asociativa- MEFCCA, en su calidad de
Entidad Adjudicadoraacargo derealizar el procedimiento de contratacion
bajo la modalidad de Concurso para Seleccion de Firmas Consultoras,
invita a las personas juridicas inscritas en el Registro de Proveedores
administrado por la Direcciéon General de Contrataciones del Estado
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico; a presentar Expresion de
Interés para la prestacion de los Servicios de “DIPLOMADO SOBRE
LA PROMOCION DEL DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE”
en el marco del Programa de Emprendimiento Familiares de 10
municipios de las Segovia.
2)Los servicios de consultoria pretenden Fortalecer los conocimientos y
capacidades técnicas de 1@s servidor@s public@s sobre la promocion
del desarrollo local sostenible y de los emprendimientos familiares.
Fortalecer las capacidades de los servidores publicos en el acompafiamiento
en el desarrollo de los protagonistas y la atencion efectiva de los
emprendimientos. Brindar las habilidades a los servidores publicos
para poder realizar un diagndstico sobre la situacién actual de los
emprendimientos familiares, facilitando la inversion privada
3).- Las Entidades Educativas interesadas, deberdn incluir junto a su carta
de expresion de interés, toda la informacion que avale que estan cualificados
para prestar los servicios; deberan presentar: i) Documentacion legal de la
Entidad Educativa (debera de tener al menos 5 ailos de haberse constituido)
ii) Autorizadas por el CNU) iii) Experiencia de la Entidad Educativa,
identificando aquella relacionada a la realizacion de Diplomados; iv)
cualquier otra informacion que la Entidad Educativa estime pertinente.
El Ministerio de Economia Familiar, Comunitaria, Cooperativa y
Asociativa, para considerar que una Entidad Educativa es aceptable para
ser calificada e invitada a presentar propuesta técnicay econémica, tendra
en cuenta los siguientes aspectos: a) Que la Entidad Educativa cuenta
con una experiencia general en la realizacion de diplomados durante los
ultimos cinco afios, b) Que la Entidad Educativa este autorizada por el CNU
¢) Que la Entidad Educativa ha desarrollado al menos 5 diplomados, por
montos que individual o sumados sumen el millon de cordobas durante
los ultimos dos ailos.
4).- Las Entidades educativas interesadas pueden obtener mayor
informacion, en la direccion que aparece al final del presente aviso, en
horario de 08:00 am a 05:00 pm.
5).- Las expresiones de interés, deberan presentarse en fisico, en sobre
cerrado a las Oficinas del Ministerio de Economia Familiar, Comunitaria,
Cooperativay Asociativa, que sita Kilometro 8 2 carretera a Masaya frente
al MAG, a mas tardar a las 04:00 pm del dia 17 octubre del Afio 2017.
6) Los Entidades Educativas seran seleccionados en base al método de
Seleccion Basada en Calidad y Costo (SBCC) descrito en la Ley No.
737 “Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Publico” y su
Reglamento, el Decreto 75-2010.
7) Para aclaraciones Las Entidades Educativas interesadas pueden dirigir
comunicaciones a:
Signuey Julissa Monjarrez Rodriguez, Responsable de la Division de
Adquisiciones de la MEFCCA - Direccion: Kilometro 8 2 carretera a

Masaya frente al MAG, e-mail: smonjarrez@economiafamiliar.gob.ni
Teléfono: 22558777 ext. 1213.

(f) Signuey Julissa Monjarrez Rodriguez, Responsable Division de
Adquisiciones MEFCCA.

INSTITUTO NACIONAL TECNOLOGICO

Reg. 2872. M. 931359011 - Valor C$ 665.00

CONVOCATORIA A LICITACION
LICITACION SELECTIVA N° 58-2017
“ADQUISICION DE EQUIPOS DE REFRIGERACION”

1) El Area de Adquisiciones del Instituto Nacional Tecnolégico (INATEC),
ensu calidad de Entidad Adjudicadora a cargo de realizar el procedimiento
de contratacion bajo la modalidad de Licitacion Selectiva, de conformidad
a Resolucion No. 96-2017 expedida por la Maxima Autoridad, invita a
las personas naturales o juridicas inscritas en el Registro de Proveedores
administrado por la Direccion General de Contrataciones del Estado del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a presentar ofertas para la
adquisicion de “Adquisicion de Equipos de Refrigeracion”

2) La Adquisicion antes descrita es financiada con fondos provenientes
de; Gran Ducado de Luxemburgo.

3) Los bienes objeto de esta licitacion deberdn ser entregados en: C.F.P.
CECNA; Frente al Centro de Salud Fco. Buitrago, Barrio San Luis

4) Considerando la mas amplia participacion, Los oferentes elegibles
podran obtener el Pliego de Bases y Condiciones en idioma espaiiol en
el Portal Unico Contratacién www.nicaraguacompra.gob.ni. el cual
no implica costo alguno para el proveedor, en lo que corresponde a
documentacion especial, necesaria para la formulacion de las ofertas,
tales como planos o disefios elaborados en programas especiales, INATEC,
tendra disponible dicha informacion, pudiendo cobrar por su reproduccion
al interesado cuando esta actividad genere costos a la entidad, asi mismo
el interesado podrad optar en solicitar la informacion presentando los
dispositivos electronicos para brindar la informacion (USB, CD,DVD).
5) El proveedor interesado en participar que descargue PBC tiene la
obligacion de notificar su muestra de interés inmediatamente y solicitar
él envio de las aclaraciones, modificaciones y enmiendas que pudieren
haberse efectuado al PBC. La omision de lo anterior, o presentar su oferta
sin contar con suficiente tiempo, no deparara responsabilidad alguna a
INATEC, por lo que el proveedor podra presentar su oferta asumiendo
totalmente el riesgo que la misma no se ajuste a los requisitos técnicos,
legalesy financieros exigidos (Considerando lo establecido en Circulares
Administrativas No.16 2011)

6) En caso que el oferente requiera obtener el pliego de bases y condiciones
en fisico debera solicitarlo en Division de Adquisiciones, ubicadas en
Centro Civico de Managua frente al Hospital Bertha Calderéon Modulo T,
Planta Alta, los dia 29/09/2017 de las 08:00 am a las 04:00 pm, previo
pago no reembolsable de; C$ 300.00 (Trescientos Cordobas netos) en
caja del area de Tesoreria del INATEC frente al Hospital Bertha Calderon
Modulo U planta Baja. El plazo maximo para que el proveedor pueda
obtener el PBC, es hasta un dia habil antes de la fecha indicada para la
recepcion y apertura de oferta.

7) Las consultas se atenderdan por escrito, dirigidas a la Division de
Adquisiciones, hasta el dia 02/10/2017 de las 08:00 am, a las 04:00 pm,
dandose respuesta el 04/10/2017, en horario Laboral.

8) Las Normas y Procedimientos contenidas en el Pliego de Bases y
Condiciones de la Licitacion se fundamentan en la Ley No. 737, “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Publico” y Decreto No.
75-2010 “Reglamento General”.

9) La oferta debera entregarse en idioma espaiiol y expresar precios en
moneda USD(Dédlar Americano) en La Sala de Conferencias de la Division
de Adquisiciones (INATEC); ubicadas en Modulo “T”, Planta Alta, a mas
tardar a las 09:30 am, del 06 de Octubre 2017

10) Ningun oferente podra retirar, modificar o corregir su oferta una vez
vencido el plazo de presentacion, si lo hiciere se ejecutara la Garantia
de Seriedad de Oferta. (Art. 66 LCASP y 87 literal n) del RG).

11) La oferta debe incluir una Garantia de Seriedad de Oferta por un
monto de 1% por ciento del precio total de la oferta.

12) El Oferente debera presentar el Certificado de Inscripcion vigente
en el Registro de Proveedores antes del acto de apertura de oferta.
(Art.11 LCASP).

13) Las ofertas seran abiertas a las 10:00 am, 06/10/2017, en presencia
de los Representantes de la Entidad designados para tal efecto, los
Licitantes o sus Representantes Legales y cualquier otro interesado que
desee asistir, en La Sala de Conferencias de la Division de Adquisiciones
(INATEC); ubicado en Modulo “T”, Planta Alta.

14) Para obtener mayor informacion o realizar consultas, referirse a
la Division de Adquisiciones, Centro Civico frente al Hospital Bertha
Calderon Modulo T, Planta Alta. Teléfono (s): 2265-1366 o 2253-8830,
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ext. 7018. Correo electrénico: aolivas@inatec.edu.ni/ kmejia@inatec.
edu.ni y szelaya@inatec.edu.ni

Managua, Septiembre 28/2017

(f) Lic. Samara Zelaya Martinez, Responsable Oficina de Licitaciones
INATEC

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE ADJUDICACION N° 92-
2017

Adjudicacion de Licitacion Piblica Ne 24-2017
“Adquisicion de Sillas y Mesas Plegables para Auditorios de
Centros de Formacion Profesional”

La Directora Ejecutiva del Instituto Nacional Tecnoldgico (INATEC),
Licenciada Loyda Barreda Rodriguez, en uso de las facultades que le
confiere laLey 290 “Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos
del Poder Ejecutivo”; Reglamento de la Ley 290, (Decreto 71-98 del 30
de Octubre de 1998); Ley No. 737 “Ley de Contrataciones Administrativa
del Sector Publico” y su Reglamento General, (Decreto 75-2010 del 09
de noviembre del afio 2011).

CONSIDERANDO:

I
Que el Comité de Evaluacion constituido mediante Resolucion
Administrativa de Inicio No. 79-2017, Emitida a los Tres dias del
Mes de Agosto del Ano Dos Mil Diecisiete, para calificar y evaluar las
ofertas presentadas en el procedimientos de licitacion en referencia, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo No.43 al No. 47 de la Ley No.
737 y articulos Nos. 112 al 116 del Reglamento General, ha establecidos
sus recomendaciones para la adjudicacion del mismo mediante Acta No.
95-2017, “Calificacién, Evaluaciéon y Recomendacion de Ofertas”,
emitida el Once de Septiembre del Dos Mil Diecisiete, que fue recibida
por esta Autoridad.

11
QueestaAutoridad esta plenamente de acuerdo con dichas Recomendaciones
ya que considera que la oferta recomendada cumple con los requerimientos
solicitados por el Adquirente en las especificaciones técnicas, el
cumplimiento en cuanto a la aplicacion de las especificaciones técnicas
establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones.

111
Que de conformidad con el articulo 48 de la Ley N° 737 y Articulo 118
del Reglamento General, esta Autoridad debe adjudicar la Licitacion
Publica en referencia, mediante Resolucion Administrativa dentro de los
tres dias habiles siguientes de haber recibido las recomendaciones del
Comité de Evaluacion
POR TANTO
En base a las facultades y consideraciones antes expuesta:

ACUERDA:
PRIMERO: Ratificar las recomendaciones emitidas por el Comité de
Evaluacion para el procedimiento de la Licitaciéon Piblica Ne. 24-2017
“Adquisicion de Sillas y Mesas Plegables para Auditorios de Centros de
Formacion Profesional”, contenidas en Acta No.95-2017, “Calificacion,
Evaluacion y Recomendacion de Ofertas”, antes relacionada.
SEGUNDA: Se adjudica Totalmente, la Licitacion Piblica N° 24/2017
“Adquisicion de Sillas y Mesas Plegables para Auditorios de Centros
de Formacién Profesional” al oferente: “ALKE DE NICARAGUA,
S.A.”, hasta por un monto de; C$ 3.,002.650.00 (Tres Millones Dos Mil
Seiscientos Cincuenta Cordobas Netos), Impuestos incluidos.
TERCERA: El “Sr. Miguel Cuadrado Gregorek”. en calidad de
representante legal de ALKE DE NICARAGUA, S.A, debera presentarse
a esta Institucion en un término no mayor de los Cinco dias habiles para
formalizar con esta Autoridad el Contrato respectivo, en las oficinas de
Asesoria Legal ubicadas en Centro Civico Modulo “R” Planta Alta Frente
al Hospital Bertha Calderon, Managua Nicaragua.

Elproveedor ALKE DE NICARAGUA. S.A., adjudicado, debera presentar
en un plazo no mayor de tres dias habiles a la Division de Adquisiciones

ubicada en Centro Civico Modulo “T” Planta Alta Frente al Hospital Bertha
Calderon, Managua Nicaragua, Garantia de Cumplimiento al Contrato del
10% del valor de la Oferta, misma que debera tener una vigencia de tres
(3) meses adicionales al plazo de ejecucion del servicio.

Los pagos se efectuaran por Tramite de cheque, en 30 dias calendarios
luego de recibir la factura y recepcionado a conformidad los bienes y
acta de satisfaccion.

Los bienes a adquirir se requieren en 15 dias habiles, una vez entregada
orden de compra y/o firmado Contrato, lugar de entrega de los Bienes sera
en Bodega de la Casona Norte. De la COTRAN del mercado mayoreo 5
Cuadras al lago 2 cuadras al este. La garantia de los bienes serd por un afio.
CUARTA: Constituir Equipo Administrador de Contrato para realizar
ajustes y recomendaciones encaminadas a la ejecucion eficaz y eficiente
del contrato, el cual estara integrado por:

1) Lic. Anabela Olivas Cruz (Coordinador Equipo Administrador
de Contrato).

2) Lic. Victor Ignacio Briones Biez (Miembro).

3) Lic. Walter Sienz Rojas, (Miembro).

4) Lic. Lucy del Carme Vargas Montalvan, (Miembro).

5) Lic. Guisselle del Socorro Pérez Sotomayor, (Miembro).

Sedelegaala“Division Administrativade INATEC, velar permanentemente
por el cumplimiento correcto y oportuno del contrato, respecto de las
obligaciones de cualquiera de las partes, para lo cual debera informar al
EAC, sobre los avances de ejecucion del servicio

QUINTA: Publiquese la presente Resoluciéon en el Portal Unico de
Contratacion y Comuniquese a los oferentes participantes, sin perjuicio
de su publicacion en otro medio de difusidn.

Dado en la ciudad de Managua, alos Veintiuno dias del Mes de Septiembre
del afio Dos Mil Diecisiete. (f) Lic. Loyda Barreda Rodriguez Directora
Ejecutiva INATEC

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE ADJUDICACION N° 93-
2017

Adjudicacion de Licitacion Piblica Ne 23-2017
“Adquisicion de Controlador de Entrega de Aplicaciones (ADC)”

La Directora Ejecutiva del Instituto Nacional Tecnoldgico (INATEC),
Licenciada Loyda Barreda Rodriguez, en uso de las facultades que le
confiere laLey 290 “Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos
del Poder Ejecutivo”; Reglamento de la Ley 290, (Decreto 71-98 del 30
de Octubre de 1998); Ley No. 737 “Ley de Contrataciones Administrativa
del Sector Publico” y su Reglamento General, (Decreto 75-2010 del 09
de noviembre del afio 2011).

CONSIDERANDO:

1
Que el Comité de Evaluacion constituido mediante Resolucion
Administrativa de Inicio No. 76-2017, Emitida a los Veintiuno dias
del Mes de Julio del Afio Dos Mil Diecisiete, para calificar y evaluar las
ofertas presentadas en el procedimientos de licitacion en referencia, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo No.43 al No. 47 de la Ley No.
737 y articulos Nos. 112 al 116 del Reglamento General, ha establecidos
sus recomendaciones para la adjudicacion del mismo mediante Acta No.
94-2017, “Calificacién, Evaluaciéon y Recomendacion de Ofertas”,
emitida el Uno de Septiembre del Dos Mil Diecisiete, que fue recibida
por esta Autoridad.

11
QueestaAutoridad esta plenamente de acuerdo con dichas Recomendaciones
ya que considera que la oferta recomendada cumple con los requerimientos
solicitados por el Adquirente en las especificaciones técnicas, el
cumplimiento en cuanto a la aplicacion de las especificaciones técnicas
establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones.

111
Que de conformidad con el articulo 48 de la Ley N° 737 y Articulo 118
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del Reglamento General, esta Autoridad debe adjudicar la Licitacion
Publica en referencia, mediante Resolucion Administrativa dentro de los
tres dias habiles siguientes de haber recibido las recomendaciones del
Comité de Evaluacion

POR TANTO
En base a las facultades y consideraciones antes expuesta:

ACUERDA:

PRIMERO: Ratificar las recomendaciones emitidas por el Comité
de Evaluacion para el procedimiento de la Licitacién Publica Ne.
23-2017 “Adquisicion de Controlador de Entrega de Aplicaciones
(ADC)”, contenidas en Acta No. 95-2017, “Calificacion, Evaluacion y
Recomendacion de Ofertas”, antes relacionada.

SEGUNDA: Se adjudica Totalmente, la Licitacién Publica N° 23-2017
“Adquisicion de Controlador de Entrega de Aplicaciones (ADC)” al
oferente: “INTELECTOR NICARAGUA, S.A.”, hasta por un monto de;
C$ 4.756.992.25 (Cuatro Millones Setecientos Cincuenta y Seis Mil
Novecientos Noventa y Dos Cordobas con 25/100), Impuestos incluidos.
TERCERA: La “Lic. Nelly Eddith Suédrez Pérez”, en calidad de
representante legal de INTELECTOR NICARAGUA, S.A, debera
presentarse a esta Institucion en un término no mayor de los Cinco dias
habiles para formalizar con esta Autoridad el Contrato respectivo, en las
oficinas de Asesoria Legal ubicadas en Centro Civico Modulo “R” Planta
Alta Frente al Hospital Bertha Calderon, Managua Nicaragua.

El proveedor INTELECTOR NICARAGUA, S.A., adjudicado, debera
presentar en un plazo no mayor de tres dias habiles a la Division de
Adquisiciones ubicada en Centro Civico Modulo “T” Planta Alta Frente al
Hospital Bertha Calderén, Managua Nicaragua, Garantia de Cumplimiento
al Contrato del 10% del valor de la Oferta, misma que debera tener una
vigencia de tres (3) meses adicionales al plazo de ejecucion del servicio.

INATEC, realizara gestiones de pago por medio de tramite de cheque una
vez recibido a satisfaccion en su totalidad. El pago sera después de la
entrega de factura y Acta de Satisfaccion emitida por el area requirente y
sus correspondientes soportes entre ellos Garantia de Reparacion o remplazo
conforme lo estipulado en los TDR en un plazo de 30 dias calendarios.

Una vez entregada la orden de compra tendran 45 dias calendario para
la entrega de los bienes Bodega de Inatec Central Modulo R planta baja.
Las entregas seran supervisadas por DTI, en coordinacion con el Area
de Almacén.

CUARTA: Constituir Equipo Administrador de Contrato para realizar
ajustes y recomendaciones encaminadas a la ejecucion eficaz y eficiente
del contrato, el cual estara integrado por:

1) Lic. Anabela Olivas Cruz (Coordinador Equipo Administrador
de Contrato).

2) Lic. Victor Ignacio Briones Biaez (Miembro).

3) Lic. Walter Sdenz Rojas, (Miembro).

4) Lic. Lucy del Carme Vargas Montalvan, (Miembro).

5) Ing. Emanuel David Armengol, (Miembro).

Se delega a la “Divisiéon de Tecnologia de la Informacién, velar
permanentemente por el cumplimiento correcto y oportuno del contrato,
respecto de las obligaciones de cualquiera de las partes, para lo cual
debera informar al EAC, sobre los avances de ejecucion del servicio

QUINTA: Publiquese la presente Resoluciéon en el Portal Unico de
Contratacion y Comuniquese a los oferentes participantes, sin perjuicio
de su publicacion en otro medio de difusion.

Dado en la ciudad de Managua, alos Veintiuno dias del Mes de Septiembre
del afio Dos Mil Diecisiete. (f) Lic. Loyda Barreda Rodriguez Directora
Ejecutiva INATEC

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE ADJUDICACION N° 95-
2017

Adjudicaciéon de Licitacion Selectiva No 56-2017
“Compra de Pinturas y Materiales para Pintar Auditorios de
Centros de Formacion Profesional”

La Directora Ejecutiva del Instituto Nacional Tecnologico (INATEC),
Licenciada Loyda Barreda Rodriguez, en uso de las facultades que le
confiere laLey 290 “Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos
del Poder Ejecutivo”; Reglamento de la Ley 290, (Decreto 71-98 del 30
de Octubre de 1998); Ley No. 737 “Ley de Contrataciones Administrativa
del Sector Publico” y su Reglamento General, (Decreto 75-2010 del 09
de noviembre del afio 2011).

CONSIDERANDO:

1
Que el Comité de Evaluacion constituido mediante Resolucion
Administrativa de Inicio No. 86-2017, Emitida a los Dieciséis dias del
Mes de Agosto del Ano Dos Mil Diecisiete, para calificar y evaluar las
ofertas presentadas en el procedimientos de licitacion en referencia, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo No.43 al No. 47 de la Ley No.
737 y articulos Nos. 112 al 116 del Reglamento General, ha establecidos
sus recomendaciones para la adjudicacion del mismo mediante Acta No.
95-2017, “Calificacién, Evaluacion y Recomendaciéon de Ofertas”,
emitida el Seis de Septiembre del Dos Mil Diecisiete, que fue recibida
por esta Autoridad.

11
QueestaAutoridad esta plenamente de acuerdo con dichas Recomendaciones
ya que considera que la oferta recomendada cumple con los requerimientos
solicitados por el Adquirente en las especificaciones técnicas, el
cumplimiento en cuanto a la aplicacion de las especificaciones técnicas
establecidos en el Pliego de Bases y Condiciones.

111
Que de conformidad con el articulo 48 de la Ley N° 737 y Articulo 118
del Reglamento General, esta Autoridad debe adjudicar la Licitacion
Publica en referencia, mediante Resolucion Administrativa dentro de los
tres dias habiles siguientes de haber recibido las recomendaciones del
Comité de Evaluacion
POR TANTO
En base a las facultades y consideraciones antes expuesta:

ACUERDA:
PRIMERO: Ratificar las recomendaciones emitidas por el Comité de
Evaluacion para el procedimiento de la Licitacion Selectiva No. 56-
2017 “Compra de Pinturas y Materiales para Pintar Auditorios de
Centros de Formacion Profesional”, contenidas en Acta No. 95-2017
“Calificacion, Evaluacion y Recomendacion de Ofertas”, antes relacionada.
SEGUNDA: Se adjudica Totalmente, la Licitacion Selectiva N° 56-2017
“Comprade Pinturay Materiales para Pintar Auditorios de Centros de
Formacion Profesional” al oferente: “Allan Rafael Martinez Mayorga.”,
hasta por un monto de; C$ 898.725.35 (Ochocientos Noventa y Ocho Mil

Setecientos Veinte y Cinco Cordobas con 35/100), Impuestos incluidos.
TERCERA: El “Sr. Allan Rafael Martinez Mayorga”, en calidad de

representante legal de El Mismo. debera presentarse a esta Institucion
en un término no mayor de los Cinco dias habiles para formalizar con
esta Autoridad el Contrato respectivo, en las oficinas de Asesoria Legal
ubicadas en Centro Civico Modulo “R” Planta Alta Frente al Hospital
Bertha Calderén, Managua Nicaragua.

El proveedor Allan Rafael Martinez Mayorga y/o Metalirgica
“MARTINEZ”. Adjudicado, debera presentar en un plazo no mayor de

tres dias habiles a la Division de Adquisiciones ubicada en Centro Civico
Modulo “T” Planta Alta Frente al Hospital Bertha Calderon, Managua
Nicaragua, Garantia de Cumplimiento al Contrato del 5% del valor de la
Oferta, misma que debera tener una vigencia de tres (3) meses adicionales
al plazo de ejecucion del servicio.

El proveedor entregara el producto acompafiado de la factura original
indicando descripcion, calidad, cantidad, precio unitario y monto total
del producto. La forma de pago sera Tramite de cheque, en 30 dias
calendarios luego de recibir la factura y recepcionado a conformidad los
bienes y acta de satisfaccion. El Lugar de entrega sera En Bodega de la
Casona Norte. De la COTRAN del mercado mayoreo 5 Cuadras al lago
2 cuadras al Este.

CUARTA: Constituir Administrador de Contrato para realizar ajustes
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y recomendaciones encaminadas a la ejecucion eficaz y eficiente del
contrato, el cual estara integrado por:

1) Lic. Anabela Olivas Cruz (Coordinador Equipo Administrador
de Contrato).

2) Lic. Victor Ignacio Briones Biaez (Miembro).

3) Lic. Walter Sienz Rojas, (Miembro).

4) Lic. Lucy del Carme Vargas Montalvan, (Miembro).

5) Lic. Guisselle del Socorro Pérez Sotomayor, (Miembro).

Se delega a la “Division Administrativa, sera la encargada de velar
permanentemente por el cumplimiento correcto y oportuno del contrato,
respecto de las obligaciones de cualquiera de las partes, para lo cual
debera informar al EAC, sobre los avances de ejecucion del servicio
QUINTA: Publiquese la presente Resoluciéon en el Portal Unico de
Contratacion y Comuniquese a los oferentes participantes, sin perjuicio
de su publicacion en otro medio de difusion.

Dado en la ciudad de Managua, a los Veintidos dias del Mes de Septiembre
del afio Dos Mil Diecisiete. (f) Lic. Loyda Barreda Rodriguez Directora
Ejecutiva INATEC.

Reg. 2874 - M. 93139660 - Valor C$ 380.00
CONVOCATORIA A LICITACION
LICITACION SELECTIVA N° 62-2017

“CONTRATACION DE POLIZA CONTRA INCENDIO Y TODO
TIPO DE RIESGO PARA LOS EQUIPOS DE PROYECTO
PESCA”

1) El Area de Adquisiciones del Instituto Nacional Tecnolégico (INATEC),
ensu calidad de Entidad Adjudicadora a cargo de realizar el procedimiento
de contratacion bajo la modalidad de Licitacion Publica, de conformidad
a Resolucién No. 97-2017 expedida por la Maxima Autoridad, invita a
las personas naturales o juridicas inscritas en el Registro de Proveedores
administrado por la Direccion General de Contrataciones del Estado del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a presentar ofertas para la
adquisicion de “Contratacién de Poliza Contra Incendio y Todo tipo
de Riesgo para los Equipos de Proyecto Pesca”

2) La Adquisicion antes descrita es financiada con fondos provenientes
de Fondos Propios.

3) Los Servicios objeto de esta licitacion deberan ser prestados en:
IP-JINOTEPE,IRO CHINANDEGA, INSTITUTO POLITECNICO
CRISTOBAL COLON (IPCC) ¢ INSTITUTO HEROES Y MARTIREZ
DE PUERTO CABEZAS

4) Considerando la mas amplia participacion, Los oferentes elegibles
podran obtener el Pliego de Bases y Condiciones en idioma espanol
en el Portal Unico Contratacién www.nicaraguacompra.gob.ni. el cual
no implica costo alguno para el proveedor, en lo que corresponde a
documentacion especial, necesaria para la formulacion de las ofertas,
tales como planos o disefios elaborados en programas especiales,
INATEC, tendra disponible dicha informacién, pudiendo cobrar por
su reproduccion al interesado cuando esta actividad genere costos a la
entidad; asi mismo el interesado podra optar en solicitar la informacion
presentando los dispositivos electronicos para brindar la informacion
(USB, CD,DVD).

5) El proveedor interesado en participar que descargue PBC tiene la
obligacion de notificar su muestra de interés inmediatamente y solicitar
¢l envid de las aclaraciones, modificaciones y enmiendas que pudieren
haberse efectuado al PBC. La omision de lo anterior, o presentar su oferta
sin contar con suficiente tiempo, no deparara responsabilidad alguna a
INATEC, por lo que el proveedor podra presentar su oferta asumiendo
totalmente el riesgo que la misma no se ajuste a los requisitos técnicos,
legales y financieros exigidos (Considerando lo establecido en Circulares
Administrativas No.16 2011)

6) En caso que el oferente requiera obtener el pliego de bases y condiciones
en fisico debera solicitarlo en Division de Adquisiciones, ubicadas en
Centro Civico de Managua frente al Hospital Bertha Calderé6n Modulo T,

Planta Alta, los dia 03 de Octubre de las 08:00 am a las 04:00 pm, previo
pago no reembolsable de; C$ 500.00 (Quinientos Cordobas netos) en
caja del area de Tesoreria del INATEC frente al Hospital Bertha Calderon
Modulo U planta Baja. El plazo maximo para que el proveedor pueda
obtener el PBC, es hasta un dia habil antes de la fecha indicada para la
recepcion y apertura de oferta.

7) Las consultas se atenderan por escrito, dirigidas a la Division de
Adquisiciones, hasta el dia 06 de Octubre de las 08:00 am, a las 04:00
pm, dandose respuesta el 10 de Octubre, en horario Laboral.

8) Las Normas y Procedimientos contenidas en el Pliego de Bases y
Condiciones de la Licitacion se fundamentan en la Ley No. 737, “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Publico” y Decreto No.
75-2010 “Reglamento General”.

9) La oferta debera entregarse en idioma espafiol y expresar precios en
monedanacional en La Sala de Conferencias de la Division de Adquisiciones
(INATEC); ubicadas en Modulo “T”, Planta Alta, a mas tardar a las 10:00
am, del 13 de Octubre

10) Ningtn oferente podra retirar, modificar o corregir su oferta una vez
vencido el plazo de presentacion, si lo hiciere se ejecutara la Garantia de
Seriedad de Oferta. (Art. 66 LCASP y 87 literal n) del RG).

11) La oferta debe incluir una Garantia de Seriedad de Oferta por un
monto de 1% por ciento del precio total de la oferta.

12) E1 Oferente debera presentar el Certificado de Inscripcion vigente en
el Registro de Proveedores antes del acto de apertura de oferta. (Art.11
LCASP).

13) Las ofertas seran abiertas a las 10:30 am, 13 de Octubre, en presencia
de los Representantes de la Entidad designados para tal efecto, los
Licitantes o sus Representantes Legales y cualquier otro interesado que
desee asistir, en La Sala de Conferencias de la Division de Adquisiciones
(INATEC); ubicado en Modulo “T”, Planta Alta.

14) Para obtener mayor informacion o realizar consultas, referirse a
la Divisién de Adquisiciones, Centro Civico frente al Hospital Bertha
Calderon Modulo T, Planta Alta. Teléfono (s): 2265-1366 0 2253-8830,
ext. 7018. Correo electronico: aolivas@inatec.edu.ni/ kmejia@inatec.
edu.ni y szelaya@inatec.edu.ni

Managua, 29 de Septiembre del 2017

(F) SAMARA ZELAYA MARTINEZ, RESPONSABLE DE LA
OFICINA DE LICITACIONES INATEC CENTRAL

CONVOCATORIA A LICITACION
LICITACION SELECTIVA N° 63-2017

“CONTRATACION DE POLIZA CONTRA INCENDIO Y TODO
TIPO DE RIESGO PARA LOS EQUIPOS DE PROYECTO COREA
I”

1) El Area de Adquisiciones del Instituto Nacional Tecnologico (INATEC),
en su calidad de Entidad Adjudicadoraa cargo de realizar el procedimiento
de contratacion bajo la modalidad de Licitacion Publica, de conformidad
a Resolucion No. 98-2017 expedida por la Maxima Autoridad, invita a
las personas naturales o juridicas inscritas en el Registro de Proveedores
administrado por la Direccion General de Contrataciones del Estado del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a presentar ofertas para la
adquisicion de “Contratacion de Péliza Contra Incendio y Todo tipo
de Riesgo para los Equipos de Proyecto Corea I”

2) La Adquisicion antes descrita es financiada con fondos provenientes
de Fondos Propios.

3) Los Servicios objeto de esta licitacion deberan ser prestados en: CECNA,
CEFNIH-SB, INSTITUTO POLITECNICO AGROINDUSTRIAL DEL
NORTE NACIONES UNIDAS IPADEN, INSTITUTO POLITECNICO
CRISTOBAL COLON BLUEFIELDS, CENTRO DE ENSENANZA
ALCIDES MIRANDA FITORIA DE BOACO e INSTITUTO
POLITECNICOS HEROES Y MARTIREZ DE PUERTO CABEZAS

4) Considerando la mas amplia participacion, Los oferentes elegibles
podran obtener el Pliego de Bases y Condiciones en idioma espaiiol en el
Portal Unico Contratacion www.nicaraguacompra.gob.ni. el cual no implica
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costo alguno para el proveedor, en lo que corresponde a documentacion
especial, necesaria para la formulacion de las ofertas, tales como planos o
disefios elaborados en programas especiales, INATEC, tendra disponible
dicha informacion, pudiendo cobrar por su reproduccion al interesado
cuando esta actividad genere costos a la entidad; asi mismo el interesado
podra optar en solicitar la informacion presentando los dispositivos
electronicos para brindar la informacion (USB, CD,DVD).

5) El proveedor interesado en participar que descargue PBC tiene la
obligacion de notificar su muestra de interés inmediatamente y solicitar
¢l envid de las aclaraciones, modificaciones y enmiendas que pudieren
haberse efectuado al PBC. La omision de lo anterior, o presentar su
oferta sin contar con suficiente tiempo, no deparara responsabilidad
alguna a INATEC, por lo que el proveedor podra presentar su oferta
asumiendo totalmente el riesgo que la misma no se ajuste a los requisitos
técnicos, legales y financieros exigidos (Considerando lo establecido en
Circulares Administrativas No.16 2011)

6) En caso que el oferente requiera obtener el pliego de bases y condiciones
en fisico debera solicitarlo en Division de Adquisiciones, ubicadas en
Centro Civico de Managua frente al Hospital Bertha Calderén Modulo T,
Planta Alta, los dia 03 de Octubre de las 08:00 am a las 04:00 pm, previo
pago no reembolsable de; C$ 500.00 (Quinientos Coérdobas netos) en
caja del area de Tesoreria del INATEC frente al Hospital Bertha Calder6n
Modulo U planta Baja. El plazo maximo para que el proveedor pueda
obtener el PBC, es hasta un dia habil antes de la fecha indicada para la
recepcion y apertura de oferta.

7) Las consultas se atenderan por escrito, dirigidas a la Division de
Adquisiciones, hasta el dia 06 de Octubre de las 08:00 am, a las 04:00
pm, dandose respuesta el 10 de Octubre, en horario Laboral.

8) Las Normas y Procedimientos contenidas en el Pliego de Bases y
Condiciones de la Licitacion se fundamentan en la Ley No. 737, “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Publico” y Decreto No.
75-2010 “Reglamento General”.

9) La oferta debera entregarse en idioma espafiol y expresar precios
en moneda nacional en La Sala de Conferencias de la Division de
Adquisiciones (INATEC); ubicadas en Modulo “T”, Planta Alta, a mas
tardar a las 10:30 am, del 13 de Octubre

10) Ningun oferente podra retirar, modificar o corregir su oferta una vez
vencido el plazo de presentacion, si lo hiciere se ejecutara la Garantia de
Seriedad de Oferta. (Art. 66 LCASP y 87 literal n) del RG).

11) La oferta debe incluir una Garantia de Seriedad de Oferta por un
monto de 1% por ciento del precio total de la oferta.

12) El Oferente debera presentar el Certificado de Inscripcion vigente
en el Registro de Proveedores antes del acto de apertura de oferta.
(Art.11 LCASP).

13) Las ofertas seran abiertas a las 11:00 am, 13 de Octubre, en
presencia de los Representantes de la Entidad designados para tal
efecto, los Licitantes o sus Representantes Legales y cualquier otro
interesado que desee asistir, en La Sala de Conferencias de la Division
de Adquisiciones (INATEC); ubicado en Modulo “T”, Planta Alta.

14) Para obtener mayor informacion o realizar consultas, referirse a
la Divisién de Adquisiciones, Centro Civico frente al Hospital Bertha
Calderon Modulo T, Planta Alta. Teléfono (s): 2265-1366 0 2253-8830,
ext. 7018. Correo electronico: aolivas@inatec.edu.ni/ kmejia@inatec.
edu.ni y szelaya@inatec.edu.ni

Managua, 02 de Octubre del 2017

(F) SAMARA ZELAYA MARTINEZ, RESPONSABLE DE LA
OFICINA DE LICITACIONES INATEC CENTRAL.

INSTITUTO NICARAGUENSE DE DEPORTES

Reg. 2883. M. 86234158 Valor C$ 190.00

RESOLUCION DE ADJUDICACION No. 039-2017
LICITACION SELECTIVA No. 010-2017
PROYECTO: “ADQUISICION DE MATERIAL DEPORTIVO Y
PREMIACION PARA LAS LIGAS DE BARRIO 2017”

El suscrito Director Ejecutivo del Instituto Nicaragiiense de Deportes
(IND), nombrado mediante Acuerdo Presidencial Numero 01-2017,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial, nimero diez (10), del dieciséis
de enero del aflo dos mil diecisiete; en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Ley No. 737, Ley de Contrataciones Administrativas del
Sector Publico, y el Decreto 75-2010, Reglamento General a la Ley No.
737, Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Publico.

CONSIDERANDO
I
Que en el procedimiento de Licitacion Selectiva No. 010-2017 para el
Proyecto: “Adquisicion de material deportivo y premiacion para las
Ligas de Barrio 2017, se invitaron publicamente a diversas empresas
elegibles que quisieran presentar oferta.

11
Que el dia veintitrés de Agosto del afio dos mil diecisiete se realizé la
Recepcion y Apertura de las ofertas de la presente Licitacion, a la cual
se presentaron los siguientes oferentes Premia, S. A, Veronica Siadee
Rivera Centeno y Torogoz, S. A.

111
Que de acuerdo al Arto. 47 de la Ley No. 737, Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico, se remitié copia de Dictamen de
Recomendaciones de Adjudicacion a las empresas oferentes, recomendado
por el Comité de Evaluacion.

v
Que el Comité de Evaluacion, conforme a Dictamen de Recomendacion
de Adjudicacion, emitid las recomendaciones para la adjudicacion de la
Licitacion Selectiva No. 010-2017 para el Proyecto: “Adquisicion de
material deportivoy premiacién paralas Ligas de Barrio 2017”, informe
que fue recibido por esta Autoridad con fecha dieciocho de Septiembre
del afo dos mil diecisiete; el que ha sido estudiado y analizado.

\%

Que esta Autoridad esta plenamente de acuerdo con dichas
Recomendaciones, ya que considera la adjudicacion de manera parcial, en
base al Articulo 47 de la ley 737, Ley de Contrataciones Administrativas
del Sector Publico, alos oferentes: Premia, S. Ay Verénica Siadee Rivera
Centeno, por ajustarse a los requisitos establecidos en el pliego de bases
y condiciones, siendo estas las mejores ofertas y mas convenientes para
los intereses de la Institucion.

POR TANTO
Basandose en las consideraciones anteriores y a lo dispuesto en el Arto.48
de la Ley 737, Ley de Contrataciones Aministrativas del Sector Publico.

RESOLUCION DE ADJUDICACION No. 039-2017
LICITACION SELECTIVA No. 010-2017
PROYECTO: “ADQUISICION DE MATERIAL DEPORTIVO Y
PREMIACION PARA LAS LIGAS DE BARRIO 2017”

RESUELVE

PRIMERO: Adjudicar de acuerdo a las recomendaciones del Comité de
Evaluacion correspondiente a la Licitacion Selectiva No. 010-2017 para
el Proyecto: “Adquisicion de material deportivoy premiacién para las
Ligas de Barrio 2017” a los oferentes: Premia, S. A por la cantidad de
C$19,650.86 (Diecinueve mil seiscientos cincuenta cordobas con 86/100
centavos) y Verdnica Siadee Rivera Centeno por la cantidad de C$ 1,
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153,938.75 (Un millén ciento cincuenta y tres mil novecientos treinta y
ocho cordobas con 75/100 centavos).

SEGUNDO: Formalizar el contrato correspondiente a mas tardar dia
veintinueve de Septiembre del ano dos mil diecisiete en la Oficina de
Asesoria Legal del IND, previa presentacion en dicha Oficina de la
Garantia de Cumplimiento.

TERCERO: El adjudicado se obliga a entregar los bienes objeto del
contrato con toda exactitud, caracteristicas, especificaciones y requisitos,
el dia cuatro de Octubre del afio dos mil diecisiete.

CUARTO: Comuniquese la presente resolucion a cuantos corresponda
conocer de lamisma y publiquese por una vez en el mismo medio empleado
para el aviso de la Licitacion.

Dado en la Ciudad de Managua, el dia diecinueve de Septiembre del
ano dos mil diecisiete. (f) Arq. Marlon Alberto Torres Aragon,
DIRECTOR EJECUTIVO IND.

Reg. 2673- M. 3422028 - Valor C$ 2,705.00

INSTITUTO NICARAGUENSE DE DEPORTES
Registro Nacional Unico de Entidades Deportivas, de Educacién
Fisica y de Recreacion Fisica

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

La Suscrita Directora del Registro Nacional Unico de Entidades Deportivas,
de Educacion Fisicay de Recreacion Fisica del Instituto Nicaragiiense de
Deportes de 1a Republica de Nicaragua. HACE CONSTAR Que la Entidad
Deportiva Nacional denominada “4SOCIACION DEPARTAMENTAL DE
SOFTBALL DE MASAYA” (ASODEFM) de conformidad a autorizacion
otorgada mediante Resolucion de Inscripcion No. 023/2017 del 06 de
julio del corriente aflo, se encuentra debidamente inscrita bajo Numero
Perpetuo Trescientos setenta y nueve (379) lo que rola en los Folios
setecientos cincuenta y siete al setecientos cincuenta y ocho(757-758),
Tomo: dos (II) del Libro uno (I) de Inscripcion de Entidades Deportivas,
de Educacion Fisica y de Recreacion Fisica, Nacionales y Extranjeras
que lleva este Registro en el afio 2017.- Debiendo dicha Entidad en un
plazo de treinta dias a partir de su inscripcion, publicar en La Gaceta,
Diario Oficial: 1. La presente Constancia de Inscripcion. 2. Los Estatutos
insertos en la Escritura Publica numero cinco (5) “Constitucion de
Asociacion Civil Sin Fines de Lucro y aprobacion de los Estatutos”,
celebrada en la ciudad de Masaya a las ocho de la maiiana del doce (12)
de enero del aiio dos mil dieciséis (2016), bajo los oficios Notariales de
la Licenciada Danelia Yasmin Suazo.-Escritura debidamente autenticada
por lamisma Notaria en la ciudad de Managua, en fecha veinticuatro (24)
de enero del afio dos mil diecisiete (2017). 3. Escritura Publica nimero
dieciséis (16) “Ampliacion, Aclaracion y Rectificacion de Instrumento
Publico”, celebrada en la ciudad de Masaya, a las nueve de la maiiana
del catorce (14) de junio del aiio dos mil diecisiete (2017), bajo los
oficios notariales de la Licenciada Danelia Yasmin Suazo.- Escritura
debidamente autenticada por la misma Notaria, en la ciudad de Managua,
en fecha veinte (20) de junio del aiio dos mil diecisiete (2017). Dada en
la Ciudad de Managua, a los seis dias del mes de julio del afio dos mil
diecisiete. (f) Lic. Jeannette M. Meza Moradel, Directora.

DECIMA CUARTA: (ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE MASAYA); pudiendo
identificarse con las siglas (ASODESOFM): Los comparecientes deciden
en este acto constituirse en asamblea general y proceden de la siguiente
forma actia como presidente el seior NOEL ANTONIO SERRANO
CORTEZ, quien somete a consideracion de la Asamblea un proyecto
de Estatutos que después de haber sido discutido y votado fue aprobado
por unanimidad en los siguientes términos “(ESTATUTOS DE LA
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE MASAYA
)” (ASODESOFM) CAPITULO I: CONSTITUCION, NATURALEZA,
DENOMINACION, FINESY OBJETIVOS.-Arto.1: La ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE MASAYA se constituye como
una Asociacion Civil, Sin Fines de Lucro, de conformidad con la Ley
Numero Quinientos veintidés, “ LEY N°. 522, LEY GENERAL DE
DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION FiSICA y SUS

REFORMAS”, publicada en la Gaceta Diario Oficial No. 110 del quince
de junio del dos mil quince. La Asociacidén se constituye como un
Organismo Deportivo Departamental, no gubernamental sin fines de
lucro y se promueve bajo altos ideales deportivos, por lo que no acepta
discriminacion alguna por asuntos raciales, politicos, religiosos o por
razones de edad o sexo, ni de cualquier otro indole. SEGUNDA: (FINES
Y OBJETIVOS) La Asociacion Departamental de Softball de MASAYA
tiene como fin general desempefarse como organismo Deportivo promotor
de actividades del deporte del Softball en las diferentes ramas y categorias
en el Departamento de Masaya.- OBJETIVOS: 1-Promover, fomentar,
organizar y desarrollar del deporte del Softball en todas las categorias
procurando una cobertura departamental. 2-Fomentar el desarrollo de
las grandes cualidades fisicas morales que son la base de todos los
deportes, creando mediante competencia, seminarios, conferencias de
caracter técnico y cientifico para el desarrollo y mejoramiento del deporte
del Softball en el Departamento. 3-Promover y estimular el desarrollo
del deporte del softball juvenil en las ramas masculinas y femeninas en
todo el departamento. 4.- Auspiciar, avalar y promover: a-Campeonatos
anuales en las diferentes ramas y categorias, en la forma que lo establezca
el reglamento de competencia b- Dictara las bases que rijan todas las
competencias del deporte del softball del Departamento, organizados o
avalados por la Asociacion. c.- Realizar reconocimientos 6.- Implementar
cada actividad que sea necesaria y conveniente para el desarrollo del
deporte del softball en el departamento, ya sea de naturaleza econémica,
social o deportiva. 7.- Seleccionar adecuadamente y conforme a sus
méritos a los deportistas del Softball que deban representar al
departamento en competencias nacionales y proveer de acuerdo a sus
posibilidades lo necesario para su participacion, asi como su debido
entrenamiento y atencion.- 8.- La Asociacion creard programas para la
preparacion del personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y
jueces para contribuir a la divulgacion del deporte de softball en el
Departamento.-La Asociacion creara programas para la preparacion del
personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y jueces para
contribuir a la divulgacion del deporte de softball en el Departamento.
CAPITULO I1.- PATRIMONIO. Arto. 6: El patrimonio de la
“ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE DE SOFTBALL DE
MASAYA”, estara compuesta por: a) Los ingresos propios por
inscripciones de membrecia, b) Los fondos provenientes de Las donaciones
y aporte de otros organismos afines. CAPITULO II1. DE SUS ORGANOS
DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION. Arto 7: Los o6rganos de
Gobierno y Administracion de la Asociacion son: La Asamblea General;
y LaJunta Directiva.- Arto. 8: Asamblea General: Es la maxima autoridad
de la Asociacion y es el organismo elector por excelencia, y estara
conformada de la siguiente manera: 1- Los miembros de la Junta Directiva
con voz y voto. 2- Los miembros de la Asociaciéon con voz y voto, todos
debidamente acreditados por escrito ante el Secretario General, que se
encuentren afiliados y solventes en todos los aspectos con la Asociacion.
Los miembros deberan ser nicaragiienses o residentes debidamente
acreditados.- Arto. 9: El quorum para conformar y conducir la Asamblea
General, consistird en la mitad mas uno de sus miembros. En caso de
que no existiera quorum el Presidente convocara a una nueva sesion que
se realizara una semana después con los miembros presentes. Arto. 10:
La mayoria simple de los votos presentes es requerida para la aprobacion
o denegacidn de las resoluciones y demas decisiones excepto aquella en
que los Estatutos requieran una mayoria extraordinaria. En caso de
empate se procedera a una segunda votacion. En caso de persistir el
empate el Presidente de la Junta Directiva tendran el voto de decision.
Arto. 11: La eleccion de los miembros de la Junta directiva serd por
medio del voto secreto. Arto. 12: Son Atribuciones de la Asamblea
General. 1- Conocer y resolver sobre la modificacion y derogacion de
los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion a iniciativa de la Junta
Directiva o cuando haya sido solicitado por escrito por la mitad mas uno
de sus miembros 2- Elegir o destituir a los miembros de la Junta Directiva
electos Porun periodo de cuatro (4) aios, segun la integracion especificada
en el articulo 15 de los presentes Estatutos. - 3- Conocer de la renuncia,
ausencia o separacion tanto de los miembros de la Asociacién como de
los cargos de uno o mas miembros de la Junta Directiva y ratificar o
elegir a los sustitutos de la acuerdo a los presentes Estatutos 4- Conocer
y aprobar anualmente el programa de actividades, el plan de trabajo, la
memoria de labores, el presupuesto de la Asociacion y el informe de la
tesoreria requiriendo de este ultimo una auditoria, en caso sea necesario.
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5- Acordar la disolucion de la Asociacion para lo cual se requiere de al
menos tres cuartas partes de los votos de los miembros presentes en la
Asamblea. 6.-Dar de alta y baja a los miembros de la Asociacion;
7.-Disolvery liquidar los bienes adquiridos de la Asociacion; 8.- Reformar
los estatutos de la Asociacion.-. Arto. 13: La Sesion de Asamblea
General Ordinaria se realizara una (1) vez al ano preferiblemente en
Noviembre o Enero del siguiente afo. La agenda a tratar abordara como
minimo los siguientes puntos: 1- Presentacion del Plan de Trabajo anual
y memoria de labores, presentacion del informe. 2- Presentacion de
tesoreria debidamente acreditado y el presupuesto anual previsto para
el nuevo periodo. 3- Cualquier asunto que la Junta Directiva considere
conveniente siempre que haya sido incluido en la agenda a desarrollar.
4- Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva
por lo que aparte de dichos puntos, no podran tratarse otros con la
aprobacion de la Asamblea. La convocatoria a la Asamblea General
Ordinaria, la convocara el Presidente a través del Secretario General con
al menos quince (15) dias de anticipacion. Arto. 14: La Sesion de
Asamblea General Extraordinaria. Se celebraran por convocatoria de:
1- Presidente de la Asociacion 2.- Al menos dos tercios de los miembros
de la Junta Directiva de la Asociacion 3- Al menos dos tercios de los
miembros de la Asamblea General de la Asociacion Para ello: 1- Los
convocantes decidiran el lugar, dia y hora de la reunion dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la fecha en que sea recibida la peticion.
Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva,
pero podran tratarse otros puntos no incluidos en la agenda, siempre que
al ser sometida ésta a la consideracion del pleno, sea aprobada por la
mayoria de los miembros afiliados presentes. 2- En caso de existir
negativa en la Junta Directiva a convocar a la Asamblea General, la
convocatoria a las mismas podran ser solicitada por los dos tercios de
sus miembros afiliados y solventes. Arto. 15: Junta Directiva: La Junta
Directiva de la Asociacion estara integrada por: Presidente, Vice-
Presidente, Secretario, Tesoreros , Fiscales y dos Vocales; Los
miembros de la Junta Directiva seran electos en sesiéon de Asamblea
General Extraordinaria por un periodo de cuatro (4) afios. Arto. 16: Para
ser miembro de la Junta Directiva son exigibles todos los requisitos
siguientes: 1- Ser nicaragiiense, mayor de veintitin afios y ser residente
en el pais por lo menos un ano de anticipacion a la realizacion de las
elecciones. 2- Ser de notoria honradez y calidad moral.- Artoe. 17:
Funciones de la Junta Directiva La Junta Directiva es la encargada de
promover las actividades de la Asociacion y ejecutar los acuerdos de la
Asamblea General. Pero el complemento de esa finalidad contard con
las siguientes atribuciones: 1- Planificar todas las actividades y
campeonatos oficiales de Boxeo a nivel departamental y las
representaciones nacionales. 2- Someter a conocimiento y aprobacion
de la Asamblea General los asuntos establecidos en estos Estatutos y
otros que considere necesario. 3- Cumplir y hacer cumplirlos presentes
Estatutos y los Reglamentos de la Asociacion 4- Afiliarse a una Federacion
cuando lo estime conveniente. Arto. 18: La Junta Directiva se reunira
en sesion ordinaria por lo menos una vez al mes requiriéndose la presencia
de la mayoria de sus miembros para sesionar validamente y en Sesion
Extraordinaria, con la misma asistencia. Arto. 19: Los acuerdos y
resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los presentes.- Arto.
20: DEL._PRESIDENTE: El Presidente de la Junta Directiva es el
presidente de la Asociacion y tiene a su cargo la gestion administrativa,
asi como la representacion legal de la misma y tendra las facultades de
afiliar la Asociacién a otros organismos afines Nacionales o
Internacionales. Autorizara todos los gastos que fueren necesarios con
aprobacion de la Junta Directiva y formara los documentos y actas de
la Asociacion. El Presidente es responsable solidariamente con el
Secretario y todos los miembros de la Junta Directiva, por todos los
documentos que se suscriban y con el tesorero por los gastos que autoricen
en la Junta Directiva cuando no pueda consultar con los demas miembros
de la Junta Directiva sobre asuntos que requieran de medidas y soluciones
de emergencia. Puede resolverse pero debera someter su decision a la
Junta Directiva dentro de los quince (15) dias siguientes para su
aprobacion. .- Arto. 21: DEL VICE PRESIDENTE: Son atribuciones
del vicepresidente suplir la ausencia temporal o definitiva del presidente,
colaborar con él en todas sus atribuciones, principalmente las de caracter
técnico, administrativo y financiero. Si la ausencia del presidente fuera
definitiva, la sustitucion se mantendra hasta el final del periodo de
eleccion, previa ratificacion de la Asamblea General.- Arto. 22: DEL

SECRETARIO: Este tendra a su cargo asistir al presidente en todos los
asuntos de la Asociacion que les sean asignados, dirigira las operaciones
de la secretaria y todo lo relacionado con la redaccion y protocolizacion
de la correspondencia y otros documentos. Ademas asistira puntualmente
a las sesiones de la junta directiva, anotando los acuerdos en el libro de
acta respectivo. Debera presentar informe de las actividades de la
secretaria a la Asamblea General. Debera someter y distribuir las actas
de las reuniones con instrucciones del presidente a mas tardar quince
(15) dias después de celebradas la Asamblea o la reuniones de la Junta
Directiva.- Arto. 23: DEL TESORERO: Son atribuciones de Tesorero:
Asistir al presidente en todos los asuntos que les sean designados y
dirigir las operaciones de la tesoreria. Percibir los fondos de la Asociacion
y depositarlo en una institucion bancaria con la firma del presidente, en
su caso: llevar un archivo de todos los comprobantes de los pagos hechos
por la asociacion y el estado de cuenta bancaria; cobrar las cuotas de
los afiliados y los derechos a participar en los torneos; para lo cual
llevara los libros de contabilidad que sean necesarios, los cuales deberan
estar al dia y supeditados a revision sin previo aviso cuantas veces le
sean requeridos por los miembros da la junta directiva. Arto.24: DEL
FISCAL: Este tiene bajo su responsabilidad velar por el fiel cumplimiento
de las leyes deportivas, estatutos, reglamentos, acuerdos de la junta
directiva y demas disposiciones de la asociacion. Arto.25: DE LOS
VOCALES: los Vocales desempenara funciones en los Comités
Organizadores de las competencias deportivas en todas las categorias y
en Comisiones Especiales que les sean otorgadas por el Presidente, el
Comité Ejecutivo de la Asociacion y la Asamblea General. Podran sustituir
en ausencia al secretario, al tesorero y al fiscal. Arto. 26: la ausencia
sin causa justificada a (3) tres sesiones consecutivas o (4) cuatro alternas
en un afio de los miembros de la junta directiva, se tomara como renuncia
del cargo. La reglamentacion interna de la junta directiva regulara sobre
estamateria. Arto.27: DE LOS COMITES: Seran organismos auxiliares
de la junta directiva y tendran la atribucion y tiempo de duracion en sus
cargos que sefalen la junta directiva por medio de acuerdos o reglamentos.
CAPITULO IV. DURACION. Arto. 28: La duracién de la
“ASODESOFM “sera por tiempo indefinido, Auténoma en su régimen
interno y se regira por los presentes Estatutos. CAPITULO V.- DE LOS
MIEMBROS DE LAASOCIACION, DERECHOS, OBLIGACIONES,
SANCIONES Y PERDIDAD DE LA MEMBRECIA: Arto. 29: Los
miembros integrantes de la Asociacion son: a.-Los miembros fundadores:
Son los que componen el acto constitutivo de la Asociacion, b.- Los
miembros activos: Son los miembros que posterior al Acto Constitutivo
integran la Asociacion y ¢.- Los miembros honorarios: Son los que tienen
afinidad con la Asociacion.- La admision de los nuevos miembros debera
contar con la aprobacion de la Asamblea General. Son Causas de pérdida
de la membrecia: 1) Inasistencia de los miembros a asamblea sin
justificacion y que hayan reincidido en mas de tres ocasiones; 2) El
miembro de la Asociacion que cause o provoque alguna situacion que
dafie a la Asociacion en su actividad propia del deporte de Boxeo; 3)
Causar dafio a los materiales fisico del deporte.- Arto. 30: De los Derechos
de sus miembros. Derechos 1- Asistir con voz y voto a las Asambleas
Generales. 2- Someter propuestas a la Junta Directiva o a la Asamblea
General. 3- Con la debida autorizacion de la Junta Directiva de la
Asociacion participar en torneos oficiales. 4- Participar en Eventos que
no sean de caracter oficial o de otra indole, previa solicitud de autorizacion
y del aval de la Junta Directiva de la Asociacion. 5- Elegir a los miembros
de la Junta Directiva o ser electo. 6- Participar en Campeonatos
Departamentales y eventos deportivos oficiales que organice la
Asociacion. 7- Proponer por escrito reformas e innovaciones a la
Organizacion y Estatutos de la Asociacion. 8- Cuando se forme parte de
una seleccion o de un representativo Departamental o Nacional, puede
recibir ayuda para el pago de: practicas, gastos de transporte, viaticos,
compra de uniformes y equipo personal que ofrezca la Asociacion de
acuerdo a sus posibilidades y aceptar patrocinio individual, el que debera
ser autorizado por la Asociacion 9- Aceptar becas o cualquier ayuda
financiera otorgados por Instituciones educacionales o rectores del
deporte. 10- Llevar sobre su uniforme, respetado la reglamentacion
existente, marcas de fabricas, de productos cuando ellos fueran los
patrocinadores autorizados de la Asociacion. 11- Conocer de las
resoluciones de la Asamblea General. 12.- Exigir el cumplimiento de
los Estatutos y Reglamentos a los miembros de la Asociacion.- Arto.
31: De las obligaciones de sus Miembros: 1- Cumplir y hacer cumplir
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los Estatutos, Reglamentos, los acuerdos de la Asamblea General y de
la Junta Directiva, asi como las demas disposiciones de la Asociacion.
2- Desempeiiar con responsabilidad los cargos aceptados, que se les
confieren por la Junta Directiva en los comités u otros organos de la
Asociacion. 3- Colaborar y participar en los programas o proyectos de
la Asociacion. 4- Mantenerse solvente en todos los aspectos y en todo
momento con la Asociacidn, para poder participar en eventos oficiales,
pagando sus cuotas como miembros asociados, asi como las demas
inscripciones que les corresponden en torneos, seminarios, cursos y otros
eventos organizados por la Junta Directiva. 5- Suministrar a la Junta
Directiva la informacion y documentacion que esta requiera para el
cumplimiento de sus objetivos. 6- Presentar a la Junta Directiva un
informe anual seglin corresponda. 7- Toda persona natural, afiliada a la
Asociacion deberan responder por los desperfectos, pérdida de material
deportivo y equipo que se les hubiere proporcionado. Arto. 32:
SANCIONES Y PERDIDA DE LA MEMBRECIA .- Por la infraccion
a las obligaciones anteriores, sera sancionado por la Junta Directiva con
la suspension de la calidad de miembro de la Asociacion, pudiendo ser
rehabilitado previa resolucion de la Junta Directiva, al subsanarse la
causa que lo provocd. La Junta Directiva podra establecer otro tipo de
sanciones, dependiendo de la infraccion cometida, debiendo comunicar
a los infractores sobre el caso y dar a conocer la resoluciéon de la Junta
Directiva, todo de conformidad al Reglamento Disciplinario de la
Asociacién; PERDIDA DE LA MEMBRECIA: 1) Por exclusién debido
a la falta de voluntad e interés en participar en las actividades de la
Asociacidn, la que sera conocida y decidida por la Asamblea 2) por
decision de la Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o
incumplimiento de acuerdos, resoluciones o disposiciones de los
organismos de la Asociacion; 3) Por involucrarse en actos delictivos que
lo priven de sus derechos ciudadanos y violen las leyes del codigo civil
vigente; 4) Por actividades contrarias a los fines y propositos de la
Asociacion; 5) Por utilizar a la Asociacién para fines personales o
particulares o para actividades politicas; 6) Por delitos o faltas en cuyo
proceso hubiere recaido en auto de prision o declaratoria de reo; 7)Por
expulsion de la Asamblea General; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.-
CAPITULO VI.- DE LOS CAMPEONATOS: Arto. 33: La Asociacion
debera organiza anualmente, en las diferentes categorias al menos las
siguientes actividades: a) campeonatos Departamentales, en las ramas
masculinas y femeninas. b) Preparacion de selecciones Departamentales
a medida de sus posibilidades. El Reglamento de Competencia de la
Asociacion regulard esta materia. CAPITULO VIL.- DISOLUCION Y
LIQUIDACION: Arto 34: Son causas de disolucién de la Asociacion,
las establecidas por la ley y las que fijen los estatutos. La disolucion y
liquidacion de la Asociacion sera acordada en la Asamblea General y
tomada la decision por las tres cuartas partes de los miembros activos
presentes en la respectiva Asamblea General, se nombrara una comision
liquidadora integrada por tres miembros activos para que procedan a su
liquidacion, con las bases siguientes: cumpliendo los compromisos
pendientes, pagando las deudas, haciendo efectivos los créditos y
practicandose una auditoria general. Los bienes resultantes de la
liquidacion seran transferidos como donacion a una institucion similar
o de beneficencia que determine la Asamblea General a propuesta de la
comision liquidadora. CAPITULO X.- MEDIACION Y ARBITRAJE:
Arto. 35: Toda desavenencia que surja entre los miembros, entre éstos
y la Junta de Directiva o sus miembros, por la administracion, con motivo
de la disolucidn y liquidacion de la Asociacion o relativa a las elecciones
de Junta Directiva o cualquier otra cuestion, no podra ser llevada a los
Tribunales de Justicia, sino que sera dirimida y resuelta sin recurso
alguno por arbitraje o mediacion organizado de conformidad con lo que
se disponga en la Ley N° 540 “LEY DE MEDIACION Y ARBITRAJE” .-
CAPITULO XI.- DISPOSICIONES GENERALES: Arto. 36.Todo lo
no previsto en los presentes Estatutos sera resuelto por la Legislacion
Vigente correspondiente. La Junta Directiva electa Dispondra de 6 meses
como maximo a partir de esta fecha para elaborar los siguientes
reglamentos: a) De afiliacion b) Interno de la Junta Directiva ¢) De
competencia d) De ética y disciplina Arto.37. Los presentes Estatutos
entraran en vigencia a partir de su Aprobacion y publicacion en La Gaceta
Diario Oficial. Asi se expresaron los comparecientes bien instruidos por
mi la Notario, acerca del alcance, valor y trascendencias legal de este
acto, el de suobjeto el de las clausulas generales y especiales que contiene
y que aseguran su validez, el de las que envuelven renuncias y

estipulaciones implicitas y explicitas. Y Leida que fue la presente Escritura
a los otorgantes quienes la encuentran conforme, aprueban, ratifican y
firman junto conmigo la suscrita Notario, que doy fe de todo lo relacionado.
(F) Noel Antonio Serrano Cortez ; (f)Cesar Augusto Lopez Chamorro;(f)
Jennyffer Milagros Castellon Lopez;(f) Carlos Miguel Jaime Rosales;
(f)Edgard José Herdocia Herrera ;(f) Félix Cruz Larios Robleto; Cesar
Augusto Carrion Meléndez ; juan diego cubillo naborio ; José Antonio
Diaz Hernandez ; Marlon Asdrubal canales Castellon ; Cloaring Eduardo
Masis Orozco ; Javier Enrique Fuentes Arriaza ; Miguel Antonio Viera
cruz ; Miguel José Lopez Bustillo ; Alejandro José Vivas Guzman , todas
las firmas ilegibles; DANELIA YASMIN SUAZO (f) (Abogaday Notario).
PASO ANTE Mi: del frente del folio cuatro al reverso del folio nueve
de mi protocolo nimero CINCO que llevo en el presente afio dos
mil dieciséis.- Y a solicitud del sefior NOEL ANTONIO SERRANO
CORTEZ, libro este primer Testimonio, que consta en hojas de Protocolo
Serie “G “ No. 7830386,7830385,8165661, 8165662 en seis hojas de
papel sellado de ley, en siete hojas de Testimonio Serie “O” no. 5565327,
2348264,2348263,5010515,5010516,2414514, alas que firmo, rubrico
y sello en la ciudad de Masaya a las ocho y cincuenta minutos de la
mafana del dia doce de enero del dos mil Dieciséis.-(F) Licda. DANELIA
YASMIN SUAZO, ABOGADO Y NOTARIO PUBLICO CSJ 16281

TESTIMONI OESCRITURANUMERO DIECISEIS (16):
AMPLIACION, ACLARACION Y RECTIFICACION DE
INSTRUMENTO PUBLICO. En la Ciudad de Masaya, departamento
de Masaya, a las nueve de la mafiana del dia catorce Junio del afio dos
mil diecisiete. Ante Mi: DANELIA YASMIN SUAZO, Abogada y
Notario Publico de la Reptblica de Nicaragua, mayor de edad, casada,
condomicilio en la ciudad de Ledn, de transito por esta ciudad, identificado
con Cédula de Identidad Numero: dos, ocho, uno, guidn, uno, cero, cero,
cuatro, siete, cuatro, guidn, cero, cero, uno, tres W(281-100474-
0013W),autorizada por la Corte Suprema de Justicia para cartular por
un quinquenio que expira el seis de marzo del afio dos mil veintidos.
Comparece el Seiior NOEL ANTONIO SERRANO CORTEZ, casado,
Abogado, del domicilio del departamento de Masaya, Cedula de Identidad
Numero cuatro, cero, uno, guidn, cero, cinco ,cero ,seis ,siete ,nueve
guion, cero, cero, cero, ocho, letra D(401-050679-0008D). Doy fe de
conocer al compareciente y que a mi juicio tiene la capacidad civil y
legal necesaria para obligarse y contratar, y en especial las requerida
para este acto, actuando en su calidad de presidente de la “ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE MASAYA“, pudiendo
identificarse con las siglas (ASODESOFM), de conformidad a: 1) Escritura
numero Cinco (05) “CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL SIN
FINES DE LUCRO Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS”,
autorizada en la ciudad de Masaya, departamento de Masaya , a las ocho
de la mafana de dia doce de enero del afios dos mil dieciséis ante los
oficios notariales de la suscrita Abogado y Notario Publico, la cual se
encuentra en proceso de inscripcidn, 2) resolucion namero 20-07-2016
de otorgamiento de personalidad Juridica , publicada en la GACETA
DIARIO OFICIAL ntmero 04, del dia martes 06 de enero del aio 2017,
documento que present6 y yo la notario doy fe de haber tenido a la vista
en original; habla el compareciente y en caracter que acttia dice
CLAUSULA UNICA : (AMPLIACION, ACLARACION Y
RECTIFICACION) : Que en la prenotada escritura publica niimero
Cinco (05) “CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL SIN FINES DE
LUCRO Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS, relacionada en la parte
introductoria de este instrumento publico, se cometieron algunas
omisiones, por lo que por orientacion del Registro Nacional Unico de
Entidades Deportivas, de Educacion Fisica y Recreacion Fisica del
Instituto Nicaragiiense de Deportes de la Republica de Nicaragua y
mediante el presente instrumento Publico se procede a realizar las
debidas AMPLIACIONES , ACLARACIONES Y RECTIFICACIONES
en la comparecencia, clausulas generales y articulos de la Escritura
publica en mencion, a saber : PRIMERO:(Comparecencia): Serectifican
el nimero de cédula sefiores CARLOS MIGUEL JAIME ROSALES,
con cédula de Identidad Numero cuatro, cero, uno, guidn, dos, uno,
cero ,siete ,cuatro ,siete, guion, cero, cero, cero, tres, letra N (401-
210747-0003N), FELIX CRUZ LARIOS ROBLETO, Cedula de
Identidad Numero cuatro, cero, ocho, guioén, cero, dos, cero, cinco,
cinco, seis , guion, cero, cero, cero, cero, letra D (40-020556-0000D)
y CESAR AUGUSTO CARRION MELENDEZ , Cedula de Identidad
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Numero cero, cero, uno, guién, cero, nueve, cero, siete, siete, cero ,
guion, cero, cero, siete, cinco, letra D (001-090770-0075J).SEGUNDO:
(ACTA CONSTITUTIVA).- 1.-Se amplia, la clausula Segunda, por lo
que se rectifica y se leera de esta manera: SEGUNDA: (FINES Y
OBJETIVOS):LaAsociacion tiene como fin general desempefarse como
organismo deportivo promotor de actividades del deporte de softball en
las diferentes ramas y categorias en el Departamento de Masaya.
OBJETIVOS: 1-Promover, fomentar, organizar y desarrollar del deporte
del Softball en todas las categorias procurando una cobertura
departamental. 2-Fomentar el desarrollo de las grandes cualidades fisicas
morales que son la base de todos los deportes, creando competencias,
seminarios, conferencias de caracter técnico y cientifico para el desarrollo
y mejoramiento del deporte del Softball en el Departamento.3-Promover
y estimular el desarrollo del deporte del softball juvenil y mayor en las
ramas masculinas y femeninas en todo el departamento. 4.- Auspiciar,
avalar y promover: a-Campeonatos anuales en las diferentes ramas y
categorias, en la forma que lo establezca el reglamento de competencia.-
b- Dictara las bases que rijan todas las competencias del deporte del
softball del Departamento, organizados o avalados por la Asociacidn.
c.- Realizar reconocimientos 5.- Implementar cada actividad que sea
necesaria y conveniente para el desarrollo del deporte del softball en el
departamento, ya sea de naturaleza econdmica, social o deportiva. 6.-
Seleccionar adecuadamente y conforme a sus méritos a los deportistas
del Softball que deban representar al departamento en competencias
nacionales y proveer de acuerdo a sus posibilidades lo necesario para
su participacion, asi como su debido entrenamiento y atencion.- 7.- La
Asociacidn creara programas para la preparacion del personal que dirija
eventos, de entrenadores, arbitros y jueces para contribuir a la divulgacion
del deporte de softball en el Departamento.-2.- Se amplia y se rectifica
la clausula cuarta y se leera: CUARTA: PATRIMONIO: El patrimonio
de la “ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE
MASAYA¥, estara compuesta por :1) El aporte de las cuotas que realicen
los miembros , sean estas ordinarias o extraordinarias. 2) Los bienes que
hayan adquirido a titulo gratuito u oneroso.3) Donaciones, legados o
subvenciones recibidas de terceros. 4) Otras actividades licitas con el
objeto de recaudar fondos. 3.-Se rectifica y se amplia la clausula Quinta
y se leera: QUINTA: DE SUS ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION: La asociacion contara para su conducciéon y
administracion, con los siguientes 6rganos: 1) ASAMBLEA GENERAL,
2) JUNTA DIRECTIVA. La asamblea general estara constituida por
todos sus miembros y sera lamaxima autoridad y se reunira ordinariamente
una vez al afio y extraordinariamente las veces que sea necesario y sera
quien elija de su seno la junta directiva constituida inicialmente por siete
miembros: PRESIDENTE. VICE-PRESIDENTE, SECRETARIO
TESORERO., FISCAL. PRIMER VOCAL. SEGUNDO VOCAL.
Reservandose la asamblea general a través de Reformas estatutarias, la
facultad de aumentar o disminuir su nimero de miembros, los cargos se
ejerceran por periodos de cuatro afios, pudiendo ser reelectos las personas
que lo ocupen. Las decisiones que emanen de la asamblea general, se
tomaran de la manera que se determine en los estatutos y habra quoérum
con la mitad mas uno de los miembros integrantes. La Junta Directiva
es el 6rganos de Administracion de la Asociacion. 4.-Se amplia la clausula
Octava, por lo que se rectifica y se leerd: OCTAVA: MEMBRECIA,
DERECHO Y DEBERES DE LOS MIEMBROS : Los miembros
integrantes de la Asociacion son: Los miembros fundadores, los miembros
activos y los miembros honorarios, el Estatuto definira a cada uno; los
cuales deben estar debidamente afiliados a la Asociacion de acuerdo al
Reglamento de la afiliacion. La admision de nuevos miembros debera
contar con la aprobacion de la Asamblea General. DERECHOS DE SUS
MIEMBROS: 1- Asistir con voz y voto a las Asambleas Generales. 2-
Someter propuestas a la Junta Directiva o a la Asamblea General. 3- Con
la debida autorizacion de la Junta Directiva de la Asociacion participar
en torneos oficiales. 4- Participar en Eventos que no sean de caracter
oficial o de otra indole, previa solicitud de autorizacion y del aval de la
Junta Directiva de la Asociacion. 5- Elegir a los miembros de la Junta
Directiva o ser electo. 6- Participar en Campeonatos Departamentales y
eventos deportivos oficiales que organice la Asociacion. 7- Proponer por
escrito reformas e innovaciones a la Organizacion y Estatutos de la
Asociacion. 8- Cuando se forme parte de una seleccion o de un
representativo Departamental o Nacional, puede recibir ayuda para el
pago de: practicas, gastos de transporte, viaticos, compra de uniformes

y equipo personal que ofrezca la Asociacion de acuerdo a sus posibilidades
y aceptar patrocinio individual, el que debera ser autorizado por la
Asociacion 9- Aceptar becas o cualquier ayuda financiera otorgados por
Instituciones educacionales o rectores del deporte. 10- Llevar sobre su
uniforme, respetado la reglamentacion existente, marcas de fabricas, de
productos cuando ellos fueran los patrocinadores autorizados de la
Asociacion. 11- Conocer de las resoluciones de la Asamblea General.12.-
Exigir el cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos a los miembros
de la Asociacion.-OBLIGACIONES DE SUS MIEMBROS: 1- Cumplir
y hacer cumplir los Estatutos, Reglamentos, los acuerdos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva, asi como las demas disposiciones de la
Asociacion. 2- Desempeiiar con responsabilidad los cargos aceptados,
que se les confieren por la Junta Directiva en los comités u otros 6rganos
de la Asociacion. 3- Colaborar y participar en los programas o proyectos
de la Asociacion. 4- Mantenerse solvente en todos los aspectos y en todo
momento con la Asociacidn, para poder participar en eventos oficiales,
pagando sus cuotas como miembros asociados, asi como las demas
inscripciones que les corresponden en torneos, seminarios, cursos y otros
eventos organizados por la Junta Directiva. 5- Suministrar a la Junta
Directiva la informacion y documentacion que esta requiera para el
cumplimiento de sus objetivos. 6- Presentar a la Junta Directiva un
informe anual seglin corresponda. 7- Toda persona natural, afiliada a la
Asociacion deberan responder por los desperfectos, pérdida de material
deportivo y equipo que se les hubiere proporcionado. PERDIDA DE
LA MEMBRECIA: Son Causas de pérdida de lamembrecia: 1) Inasistencia
de los miembros a asamblea sin justificacion y que hayan reincidido en
mas de tres ocasiones; 2) El miembro de la Asociaciéon que cause o
provoque alguna situaciéon que dafie a la Asociacion en su actividad
propia del deporte del Softball; 3) Por realizar actividades contrarias a
los fines y objetivos de la Asociacion.4) Por expulsion debido a la falta
de voluntad e interés en participar en las actividades de la Asociacion,
la que sera conocida y decidida por la Asamblea; 5) Por decision de la
Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o incumplimiento de
acuerdos, resoluciones o disposiciones de los organismos de la Asociacion;
6) Por involucrarse en actos delictivos que lo priven de sus derechos
ciudadanos y violen las leyes del codigo civil vigente; 7) Por utilizar a
la Asociacion para fines personales o particulares o para actividades
politicas; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.- La pérdida de la membrecia
sera mediante notificacion por parte de la Junta Directiva. 5.- Se agrega
la enumeracion de la clausula de disolucidon y liquidacidn, la que se
leerd: DECIMA SEGUNDA :DISOLUCION Y LIQUIDACION, parte
inconducente queda igual.-TERCERO : (ESTATUTOS): 1) Se amplia
el capitulo I el cual se agrega los artos. 1 al 5 por lo que se rectifica
dicho capitulo y se debera leer: CAPITULO I: CONSTITUCION,
NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO, FINES Y
OBJETIVOS.- Arto. 1:CONSTITUCION Y NATURALEZA: La
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE MASAYA se
constituye como una Asociacion Civil, Sin Fines de Lucro, de conformidad
con la Ley Numero Quinientos veintidos, “ LEY N°. 522, LEY GENERAL
DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION FiSICA y
SUS REFORMAS?”, publicada en la Gaceta Diario Oficial No. 110 del
quince de junio del dos mil quince. La Asociacion se constituye como
un Organismo Deportivo Departamental, no gubernamental, sin fines de
lucro y se promueve bajo altos ideales deportivos, por lo que no acepta
discriminacion alguna por asuntos raciales, politicos, religiosos o por
razones de edad o sexo, ni de cualquier otro indole. Arto. 2 :
Denominacién. La Asociaciéon se denomina “ ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE MASAYA“, pudiendo
abreviarse con las siglas (ASODESOFM), nombre y siglas que seran
usados en todos los actos y contratos que se celebren y que en los presentes
Estatutos se denominard simplemente como “la Asociacion”.- Arto.3
De los Fines: La Asociacion departamental de Softball de Masaya, tiene
como fin general desempefarse como organismo deportivo promotor de
actividades del deporte del softball en las diferentes ramas y categorias
en el Departamento de Masaya. Arto. 4 De sus Objetivos: 1-Promover,
fomentar, organizar y desarrollar del deporte del Softball en todas las
categorias procurando una cobertura departamental. 2-Fomentar el
desarrollo de las grandes cualidades fisicas morales que son la base de
todos los deportes, creando competencias, seminarios, conferencias de
caracter técnico y cientifico para el desarrollo y mejoramiento del deporte
del Softball en el Departamento. 3-Promover y estimular el desarrollo
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del deporte del softball juvenil y mayor en las ramas masculinas y
femeninas en todo el departamento. 4.- Auspiciar, avalar y promover:
a-Campeonatos anuales en las diferentes ramas y categorias, en la forma
que lo establezca el reglamento de competencia b- Dictara las bases que
rijan todas las competencias del deporte del softball del Departamento,
organizados o avalados por la Asociacion. c.- Realizar reconocimientos
5.- Implementar cada actividad que sea necesaria y conveniente para el
desarrollo del deporte del softball en el departamento, ya sea de naturaleza
econdmica, social o deportiva. 6.- Seleccionar adecuadamente y conforme
a sus méritos a los deportistas del Softball que deban representar al
departamento en competencias nacionales y proveer de acuerdo a sus
posibilidades lo necesario para su participacion, asi como su debido
entrenamiento y atencion.- 7.- La Asociacion crearda programas para la
preparacion del personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y
jueces para contribuir a la divulgacion del deporte de softball en el
Departamento.- Arto. 5 Del Domicilio: La Asociacion tendra su Domicilio
en el departamento de Masaya.- 2) Se rectifica el Arto. 6 del Capitulo
I1 y se leera: CAPITULO II : PATRIMONIO. Arto. 6: El patrimonio
de la Asociacion estarda compuesto por :1) El aporte de las cuotas que
realicen los miembros , sean estas ordinarias o extraordinarias. 2) Los
bienes que hayan adquirido a titulo gratuito u oneroso.3) Donaciones,
legados o subvenciones recibidas de terceros. 4) Otras actividades licitas
con el objeto de recaudar fondos. 3) Se rectifican los articulos : Arto.
8, numeral 2, Arto. 12, Arto. 13, numeral 4,arto. 14, arto. 15, Arto.16,
agregar inciso 3, arto.17, Arto. 18, Arto. 20, Arto.22, Arto. 23 y Arto.
25 del Capitulo 111y se leeran: Arto. 8: Asamblea General: Es la maxima
autoridad de la Asociacion y es el organismo elector por excelencia, y
estara conformada de la siguiente manera: 1- Los miembros de la Junta
Directiva con voz y voto. 2- Los miembros de la Asociaciéon con voz y
voto, todos debidamente acreditados por escrito ante el Secretario , que
se encuentren afiliados y solventes en todos los aspectos con la Asociacion.
Los miembros deberan ser nicaragiienses o residentes debidamente
acreditados.- Arto. 12: Son Atribuciones de la Asamblea General. 1-
Conocer y resolver sobre la aprobacion, modificacion y derogacion de
los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion a iniciativa de la Junta
Directiva o cuando haya sido solicitado por escrito por la mitad mas uno
de sus miembros; 2- Elegir o destituir a los miembros de la Junta Directiva
electos Porun periodo de cuatro (4) anos, segun la integracion especificada
en el articulo 15 de los presentes Estatutos. 3. - Conocer de la renuncia,
ausencia o separacion tanto de los miembros de la Asociacion como de
los cargos de uno o mas miembros de la Junta Directiva y ratificar o
elegir a los sustitutos de la acuerdo a los presentes Estatutos 4- Conocer
y aprobar anualmente el programa de actividades, el plan de trabajo, la
memoria de labores, el presupuesto de la Asociacion y el informe de la
tesoreria requiriendo de este ultimo una auditoria, en caso sea necesario.
5- Acordar la disolucion de la Asociacion para lo cual se requiere de al
menos tres cuartas partes de los votos de los miembros presentes en la
Asamblea. 6.-Dar de alta y baja a los miembros de la Asociacion;
7.-Disolvery liquidar los bienes adquiridos de la Asociacion; 8.- Afiliarse
a una Federacion cuando lo estime conveniente. Arto. 13: La Sesion de
Asamblea General Ordinaria se realizara una (1) vez al afo preferiblemente
en Noviembre o Enero del siguiente ano. La agenda a tratar abordara
como minimo los siguientes puntos: 1- Presentacion del Plan de Trabajo
anual y memoria de labores, presentacion del informe. 2- Presentacion
de tesoreria debidamente acreditado y el presupuesto anual previsto para
el nuevo periodo. 3- Cualquier asunto que la Junta Directiva considere
conveniente siempre que haya sido incluido en la agenda a desarrollar.
4- Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva
por lo que aparte de dichos puntos, no podran tratarse otros sino con la
aprobacion de la Asamblea General. La convocatoria a la Asamblea
General Ordinaria, la convocara el Presidente en conjunto con el Secretario
con al menos quince (15) dias de anticipacion. Arto. 14: La Sesion de
Asamblea General Extraordinaria. Se celebraran por convocatoria de:
1- Presidente de la Asociacion 2.- Al menos dos tercios de los miembros
de la Junta Directiva de la Asociacion.3- Al menos dos tercios de los
miembros en la Asamblea General de la Asociacion, para ello los
convocantes decidiran el lugar, dia y hora de la reunion dentro de los
quince (15) dias siguientes a la fecha en que sea recibida la peticion.
Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva,
pero podran tratarse otros puntos no incluidos en la agenda, siempre que
al ser sometida ésta a la consideracion del pleno, sea aprobada por la

mayoria de los miembros afiliados presentes. Arto. 15: Junta Directiva:
La Junta Directiva de la Asociacion estara integrada por: Presidente,
Vice-Presidente, Secretario, Tesorero, Fiscal, primer Vocal y Segundo
Vocal; Los miembros de la Junta Directiva seran electos en sesion de
Asamblea General Extraordinaria por un periodo de cuatro (4) afios,
pudiendo ser reelectos. Arto. 16: Para ser miembro de la Junta Directiva
son exigibles todos los requisitos siguientes: 1- Ser nicaragiiense, mayor
de veintiun afios y ser residente en el pais por lo menos un ano de
anticipacion a larealizacion de las elecciones. 2- Ser de notoria honradez
y calidad moral.3.- Ser miembro de la Asociacion por un periodo minimo
de seis meses y practicante del deporte en el departamento. Arto. 17
Funciones de la Junta Directiva: La Junta Directiva es la encargada
de promover las actividades de la Asociacion y ejecutar los acuerdos de
la Asamblea General. Pero el complemento de esa finalidad contara con
las siguientes atribuciones: 1- Planificar todas las actividades y
campeonatos oficiales de Softball a nivel departamental y las
representaciones nacionales. 2- Someter a conocimiento y aprobacion
de la Asamblea General los asuntos establecidos en estos Estatutos y
otros que considere necesario. 3- Cumplir y hacer cumplirlos presentes
Estatutos y los Reglamentos de la Asociacion .. Arto. 18: Sesiones de
la Junta Directiva: La Junta Directiva se reunira en sesion ordinaria
por lo menos una vez al mes y en sesion Extraordinaria las veces que
sea necesario por convocatoria del Presidente o la mayoria de sus
miembros. En ambas sesiones se requiere la mayoria de sus miembros
para sesionar validamente. La sesion ordinaria se convocara con 15 dias
de anticipacion y la sesion Extraordinaria se convocara con 8 dias de
anticipacion. Arto. 20: DEL PRESIDENTE: El Presidente de la Junta
Directiva es el presidente de la Asociacion y tiene a su cargo la gestion
administrativa, asi como la representacion legal de la misma y tendra
las facultades de afiliar la Asociacion a otros organismos afines Nacionales
o Internacionales, con previa autorizacion de la Asamblea General ,
autorizara todos los gastos que fueren necesarios con aprobacion de la
Junta Directiva y firmara los documentos y actas de la Asociacion. El
Presidente es responsable solidariamente con el Secretario y todos los
miembros de la Junta Directiva, por todos los documentos que se suscriban
y con el tesorero por los gastos que autoricen en la Junta Directiva.
Cuando no pueda consultar con los demas miembros de la Junta Directiva
sobre asuntos que requieran de medidas y soluciones de emergencia,
puede resolverse pero debera someter su decision a la Junta Directiva
dentro de los quince (15) dias siguientes para su aprobacion.- Arto. 22:
DEL SECRETARIO: 1)Este tendra a su cargo asistir al presidente en
todos los asuntos de la Asociacion que les sean asignados. 2)Dirigira las
operaciones de la secretaria y todo lo relacionado con la redaccion y
protocolizacion de la correspondencia y otros documentos. 3) Convocara
en conjunto con el presidente a las sesiones de la Junta Directiva y
Asamblea General, ademas asistira puntualmente a las mismas, anotando
los acuerdos en el libro de acta respectivo. 4) Debera presentar informe
de las actividades de la secretaria a la Asamblea General. 5)Debera
someter y distribuir las actas de las reuniones con instrucciones del
presidente a mas tardar quince (15) dias después de celebradas la Asamblea
o la reuniones de la Junta Directiva.- Arto. 23: DEL TESORERO: Son
atribuciones de Tesorero: 1)Asistir al presidente en todos los asuntos
que les sean designados y dirigir las operaciones de la tesoreria. 2)
Percibir los fondos de la Asociacion y depositarlo en una institucion
bancaria con la firma del presidente, en su caso. 3) Llevar un archivo
de todos los comprobantes de los pagos hechos por la asociacion y el
estado de cuenta bancaria. 4)Cobrar las cuotas de los afiliados y los
derechos a participar en los torneos; para lo cual llevara los libros de
contabilidad que sean necesarios, los cuales deberan estar al dia y
supeditados a revision sin previo aviso cuantas veces le sean requeridos
por los miembros de la Junta Directiva y/o Asamblea General. 5) Presentar
anualmente el informe financiero ante el Registro Unico de Entidades
Deportivas, de Educacion Fisica y de Recreacion Fisica. Arto.25: DE
LOS VOCALES: Los Vocales desempefiara funciones en los Comités
Organizadores de las competencias deportivas en todas las categorias y
en Comisiones Especiales que les sean otorgadas por el Presidente, la
Junta Directiva de la Asociacion y la Asamblea General. Podran sustituir
en ausencia al secretario, al tesorero y al fiscal. 4) Se rectifican los
articulos : Arto.29 y 32 del Capitulo V y se leeran : Arto. 29:
MEMBRECIA: Los miembros integrantes de la Asociacion son: Los
miembros fundadores, los miembros activos y los miembros honorarios:
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a.-Los miembros fundadores: Son los que componen el acto constitutivo
de la Asociacion, b.- Los miembros activos: Son los miembros que
posterior al Acto Constitutivo integran la Asociacion y ¢.- Los miembros
honorarios: Son los que tienen afinidad con la Asociacion.- La admision
de los nuevos miembros debera contar con la aprobacion de la Asamblea
General. Arto.32 SANCIONES Y PERDIDA DE MEMBRECIA: Por
la infraccion a las obligaciones anteriores, sera sancionado por la Junta
Directiva con la suspension de la calidad de miembro de la Asociacion,
pudiendo ser rehabilitado previa resolucion de la Junta Directiva, al
subsanarse la causa que lo provocé. La Junta Directiva podra establecer
otro tipo de sanciones, dependiendo de la infraccion cometida, debiendo
comunicar a los infractores sobre el caso y dar a conocer la resolucion
de la Junta Directiva, todo de conformidad al Reglamento de ética y
disciplina de la asociacion; Son causas de PERDIDA DE LA
MEMBRECIA: Son Causas de pérdida de la membrecia: 1) Inasistencia
de los miembros a asamblea sin justificacion y que hayan reincidido
en mas de tres ocasiones; 2) El miembro de la Asociacidon que cause o
provoque alguna situaciéon que dafie a la Asociacion en su actividad
propia del deporte del Softball; 3) Por realizar actividades contrarias a
los fines y objetivos de la Asociacion.4) Por expulsion debido a la falta
de voluntad e interés en participar en las actividades de la Asociacion,
la que sera conocida y decidida por la Asamblea; 5) Por decision de la
Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o incumplimiento de
acuerdos, resoluciones o disposiciones de los organismos de la Asociacion;
6) Por involucrarse en actos delictivos que lo priven de sus derechos
ciudadanos y violen las leyes del codigo civil vigente; 7) Por utilizar a
la Asociacion para fines personales o particulares o para actividades
politicas; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.- La pérdida de la membrecia
sera mediante notificacion por parte de la Junta Directiva. 5) Se amplia
del articulo 34 del Capitulo VII y se leera : Arto 34: Son causas de
disolucion de la Asociacion las establecidas en el Arto. 58 de la ley 522.
Ladisoluciony liquidacion de la Asociacion sera acordada en la Asamblea
General Extraordinaria y tomada la decision por las tres cuartas partes
de los miembros activos presentes en la respectiva Asamblea General,
se nombrara una comision liquidadora integrada por tres miembros
activos para que procedan a su liquidacion, con las bases siguientes:
cumpliendo los compromisos pendientes, pagando las deudas, haciendo
efectivos los créditos y practicandose una auditoria general. Los bienes
resultantes de la liquidacion seran transferidos como donacidon a una
asociacion o institucion de beneficencia que determine la Asamblea
General a propuesta de la comision liquidadora. 6) Se rectifican las
enumeraciones de los Capitulos X y XI los que se leeran: CAPITULO
VIII : MEDIACION Y ARBITRAJE, parte inconducente queda igual
y CAPITULO IX : DISPOSICIONES GENERALES, parte
inconducente queda igual. Asise expreso el compareciente bien instruido
por mi la Notario, acerca del alcance, valor y trascendencias legal de
este acto, el de su objeto el de las clausulas generales y especiales que
contiene y que aseguran su validez, el de las que envuelven renuncias y
estipulaciones implicitas y explicitas. Y Leida que fue la presente Escritura
el otorgante quien la encuentran conforme, aprueba, ratifica y firma
junto conmigo la suscrita notario que doy fe de todo lo relacionado. (f)
firma ilegible NOEL ANTONIO SERRANO CORTEZ;(f) Firma Ilegible
DANELIA YASMIN SUAZO (Abogaday Notario). PASO ANTE Mi:
del frente del folio numero cincuenta y cinco al frente del folio numero
cincuenta y nueve de mi protocolo nimero SEIS que llevo en el
presente ano dos mil diecisiete.- Y a solicitud del senor NOEL
ANTONIO SERRANO CORTEZ , libro este primer Testimonio, que
consta en hojas de Protocolo Serie “G “ No. 8990837, 8990838, 8990839
en tres hojas de papel sellado de ley, en cinco hojas de Testimonio Serie
“P”no.0013232,0013233,0013234,0013235,0013236, alas que firmo,
rubrico y sello en la de Ciudad de Masaya, departamento de Masaya, a
las diez de la mafiana del dia catorce Junio del ailo dos mil Diecisiete.-
(F) Licda. DANELIA YASMIN SUAZO, ABOGADO Y NOTARIO
PUBLICO CSJ 16281.

Reg. 2675 — M. 3422117 — Valor C$ 2,560.00

INSTITUTO NICARAGUENSE DE DEPORTES
Registro Nacional Unico de Entidades Deportiva, de
Educacion Fisicay de Recreacion Fisica

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

LaSuscrita Directora del Registro Nacional Unico de Entidades Deportivas,
de Educacién Fisicay de Recreacion Fisica del Instituto Nicaragiiense de
Deportes de laRepublica de Nicaragua.- HACE CONSTAR Que la Entidad
Deportiva Nacional denominada “ASOCIACION DEPARTAMENTAL
DE SOFTBALL DE RIVAS” (ASODESOFT-RIVAS), de conformidad a
autorizacion otorgada mediante Resolucion de Inscripcién No. 020/2017
del 05 de julio del corriente afo, se encuentra debidamente inscrita bajo
Niumero Perpetuo Trescientos setenta y seis (376) lo que rola en los
Folios setecientos cincuenta y uno al setecientos cincuenta y dos (751-
752), Tomo: dos (II) del Libro uno (I) de Inscripcion de Entidades
Deportivas, de Educacién Fisica y de Recreacion Fisica, Nacionales y
Extranjeras que lleva este Registro en el aiio 2017.-

Debiendo dicha Entidad en un plazo de treinta dias a partir de su
inscripcion, publicar en La Gaceta, Diario Oficial:
1. La presente Constancia de Inscripcion.

2. Los Estatutos insertos en la Escritura Publica numero veintinueve
(29) “Constitucion de Asociacion Civil Sin Fines de Lucro y Aprobacion
de los Estatutos”, celebrada en la ciudad de Rivas a la una de la tarde
del veinticuatro (24) de enero del aiio dos mil dieciséis (2016), bajo los
oficios Notariales de la Licenciada Danelia Yasmin Suazo.- Escritura
debidamente autenticada por la misma Notaria, en la ciudad de Managua,
en fecha veinticuatro (24) de enero del afio dos mil diecisiete (2017).

3. Escritura Publica niumero diecisiete (17) “Ampliacion, Aclaracion
¥y Rectificacion de Instrumento Publico,” celebrada en la ciudad de
Rivas, a las dos de la tarde del catorce (14) de junio del aiio dos mil
diecisiete (2017), bajo los oficios notariales de la Licenciada Danelia
Yasmin Suazo.- Escritura debidamente autenticada por la misma Notaria,
en la ciudad de Managua, en fecha veinte (20) de junio del afio dos mil
diecisiete (2017).

Dada en la Ciudad de Managua, a los cinco dias del mes de julio del afio
dos mil diecisiete. (F) Lic. Jeannette M. Meza Moradel, Directora.

DECIMA CUARTA:(ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE RIVAS); pudiendo
identificarse con las siglas (ASODESOFT- RIVAS):Los comparecientes
deciden en este acto constituirse en asamblea general y proceden de la
siguiente forma actiia como presidente el sefior FREDDY EVENOR
DAVILA , quien somete a consideracion de la Asamblea un proyecto de
Estatutos que después de haber sido discutido y votado fue aprobado por
unanimidad en los siguientes términos “(ESTATUTOS DE LA
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE RIVAS)”
(ASODESOFT-RIVAS) CAPITULO I: CONSTITUCION,
NATURALEZA, DENOMINACION, FINES Y OBJETIVOS.- Arto.
1: La ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE RIVAS
se constituye como una Asociacion Civil, Sin Fines de Lucro, de
conformidad con la Ley Numero Quinientos veintidés, “LEY N°. 522,
LEY GENERAL DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y
RECREACION FISICA y SUS REFORMAS”, publicada en la Gaceta
Diario Oficial No. 110 del quince de junio del dos mil quince. La
Asociacion se constituye como un Organismo Deportivo Departamental,
no gubernamental sin fines de lucro y se promueve bajo altos ideales
deportivos, por lo que no acepta discriminacién alguna por asuntos
raciales, politicos, religiosos o por razones de edad o sexo, ni de cualquier
otro indole. Arto. 2: Naturaleza y Denominaciéon. La Asociacion
Departamental de Softball de Rivas, se constituye como una Asociacion
de Naturaleza civil, sin fines de lucro de caracter deportivo y que en los
presentes Estatutos se podra denominar “ASOCIACION
DEPARTAMENTALDE SOFTBALL DE RIVAS”, pudiendo abreviarse
con las siglas (ASODESOFT- RIVAS), nombre y siglas que seran usados
en todos los actos y contratos que se celebren.- Arto. 3: De sus Fines.-
La Asociacion tiene como fin general desempefarse como organismo
Deportivo promotor de actividades de Softball en las diferentes ramas
y categorias en el Departamento de Rivas- Arto. 4: De sus Objetivos:
1-Promover, fomentar, organizar y desarrollar el deporte del Softball en
todas las categorias procurando una cobertura departamental. 2-Fomentar
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el desarrollo de las grandes cualidades fisicas morales que son la base
de todos los deportes, creando mediante competencia, seminarios
conferencias de caracter técnico y cientifico para el desarrollo y
mejoramiento del deporte en el softball en el Departamento. 3- Promover
y estimular el desarrollo el deporte del softball, juvenil en las ramas
masculinas y femeninas en todo el departamento. 4.- Auspiciar, avalar
y promover: a-Campeonatos anuales en las diferentes ramas y categorias,
en la forma que lo establezca el reglamento de competencia b- Dictara
las bases que rijan todas las competencias del softball en el Departamento,
organizados o avalados por la Asociacion. c.-Realizar reconocimientos.
5.- Implementar cada actividad que sea necesaria y conveniente para el
desarrollo del softball en el departamento, ya sea de naturaleza econémica,
social o deportiva. 6.- Seleccionar adecuadamente y conforme a sus
méritos a los deportistas del softball que deban representar al departamento
en competencias nacionales y proveer de acuerdo a sus posibilidades lo
necesario para su participacion, asi como su debido entrenamiento y
atencion.- 7.- La Asociacion creara programas para la preparacion del
personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y jueces para
contribuir a la divulgacion del deporte en el softball en el Departamento.-
Arto. 5: DOMICILIO: La Asociacion tendra su Domicilio en el
departamento de Rivas. CAPITULO II.- PATRIMONIO. Arto. 6: El
patrimonio de la“ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL
DE RIVAS”, estara compuesta por: a) Los ingresos propios por
inscripciones de membrecia, b) Los fondos provenientes de Las donaciones
y aporte de otros organismos afines. CAPITULO II1. DE SUS ORGANOS
DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION. Arto 7: Los o6rganos de
Gobierno y Administracion de la Asociacion son: La Asamblea General;
y LaJunta Directiva.- Arto. 8: Asamblea General: Es la maxima autoridad
de la Asociacion y es el organismo elector por excelencia, y estara
conformada de la siguiente manera: 1- Los miembros de la Junta Directiva
con voz y voto. 2- Los miembros de la Asociaciéon con voz y voto, todos
debidamente acreditados por escrito ante el Secretario General, que se
encuentren afiliados y solventes en todos los aspectos con la Asociacion.
Los miembros deberan ser nicaragiienses o residentes debidamente
acreditados.- Arto. 9: El quorum para conformar y conducir la Asamblea
General, consistird en la mitad mas uno de sus miembros. En caso de
que no existiera quorum el Presidente convocara a una nueva sesion que
se realizara una semana después con los miembros presentes. Arto. 10:
Lamayoria simple de los votos presentes es requerida para la aprobacion
o denegacion de las resoluciones y demas decisiones excepto aquella en
que los Estatutos requieran una mayoria extraordinaria. En caso de
empate se procedera a una segunda votacion. En caso de persistir el
empate el Presidente de la Junta Directiva tendran el voto de decision.
Arto. 11: La eleccion de los miembros de la Junta directiva serd por
medio del voto secreto. Arto. 12: Son Atribuciones de la Asamblea
General. 1- Conocer y resolver sobre la modificacion y derogacion de
los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion a iniciativa de la Junta
Directiva o cuando haya sido solicitado por escrito por la mitad mas uno
de sus miembros 2- Elegir o destituir a los miembros de la Junta Directiva
electos Porun periodo de cuatro (4) anos, segun la integracion especificada
en el articulo 15 de los presentes Estatutos.- 3- Conocer de la renuncia,
ausencia o separacion tanto de los miembros de la Asociacion como de
los cargos de uno o mas miembros de la Junta Directiva y ratificar o
elegir a los sustitutos de la acuerdo a los presentes Estatutos 4- Conocer
y aprobar anualmente el programa de actividades, el plan de trabajo, la
memoria de labores, el presupuesto de la Asociacion y el informe de la
tesoreria requiriendo de este ultimo una auditoria, en caso sea necesario.
5- Acordar la disolucion de la Asociacion para lo cual se requiere de al
menos tres cuartas partes de los votos de los miembros presentes en la
Asamblea. 6.-Dar de alta y baja a los miembros de la Asociacion;
7.-Disolvery liquidar los bienes adquiridos de la Asociacion; 8.- Reformar
los estatutos de la Asociacion.-. Arto. 13: La Sesion de Asamblea General
Ordinaria se realizara una (1) vez al afio preferiblemente en Noviembre
o Enero del siguiente aflo. La agenda a tratar abordara como minimo los
siguientes puntos:1- Presentacion el Plan de Trabajo anual y memoria
de labores, presentacion del informe. 2- Presentacion de tesoreria
debidamente acreditada y el presupuesto anual previsto para el nuevo
periodo. 3- Cualquier asunto que la Junta Directiva considere conveniente
siempre que haya sido incluido en la agenda a desarrollar. 4- Los asuntos
a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva por lo que
aparte de dichos puntos, no podran tratarse otros con la aprobacion de

la Asamblea. La convocatoria a la Asamblea General Ordinaria, la
convocara el Presidente a través del Secretario General con al menos
quince (15) dias de anticipacion. Arto. 14: La Sesion de Asamblea
General Extraordinaria. Se celebraran por convocatoria de: 1- Presidente
de la Asociacion 2.- Al menos dos tercios de los miembros de la Junta
Directiva de la Asociacion 3- Al menos dos tercios de los miembros de
la Asamblea General de la Asociacion Para ello: 1- Los convocantes
decidiran el lugar, dia y hora de la reunion dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha en que sea recibida la peticion. Los asuntos a tratar
deberan expresarse en la convocatoria respectiva, pero podran tratarse
otros puntos no incluidos en la agenda, siempre que al ser sometida ésta
alaconsideracion del pleno, sea aprobada por la mayoria de los miembros
afiliados presentes. 2- En caso de existir negativa en la Junta Directiva
a convocar a la Asamblea General, la convocatoria a las mismas podran
ser solicitada por los dos tercios de sus miembros afiliados y solventes.-
Arto. 15: Junta Directiva: La Junta Directiva de la Asociacion estara
integrada por: Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesorero, Fiscal;
Los miembros de la Junta Directiva seran electos en sesion de Asamblea
General Extraordinaria por un periodo de cuatro (4) afios. Arto. 16: Para
ser miembro de la Junta Directiva son exigibles todos los requisitos
siguientes: 1- Ser nicaragiiense, mayor de veintitin afios y ser residente
en el pais por lo menos un ano de anticipacion a la realizacion de las
elecciones. 2- Ser de notoria honradez y calidad moral. - Arto. 17:
Funciones de la Junta Directiva La Junta Directiva es la encargada de
promover las actividades de la Asociacion y ejecutar los acuerdos de la
Asamblea General. Pero el complemento de esa finalidad contard con
las siguientes atribuciones: 1- Planificar todas las actividades y
campeonatos oficiales de Softball a nivel departamental y las
representaciones nacionales. 2- Someter a conocimiento y aprobacion
de la Asamblea General los asuntos establecidos en estos Estatutos y
otros que considere necesario. 3- Cumplir y hacer cumplirlos presentes
Estatutos y los Reglamentos de la Asociacion 4- Afiliarse a una Federacion
cuando lo estime conveniente. Arto. 18: La Junta Directiva se reunira
en sesion ordinaria por lo menos una vez al mes requiriéndose la presencia
de la mayoria de sus miembros para sesionar validamente y en Sesion
Extraordinaria, con la misma asistencia. Arto. 19: Los acuerdos y
resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los presentes.- Arto.
20: DELL PRESIDENTE: El Presidente de la Junta Directiva es el
presidente de la Asociacion y tiene a su cargo la gestion administrativa,
asi como la representacion legal de la misma y tendra las facultades de
afiliar la Asociacién a otros organismos afines Nacionales o
Internacionales. Autorizara todos los gastos que fueren necesarios con
aprobacion de la Junta Directiva y formara los documentos y actas de
la Asociacion. El Presidente es responsable solidariamente con el
Secretario y todos los miembros de la Junta Directiva, por todos los
documentos que se suscriban y con el tesorero por los gastos que autoricen
en la Junta Directiva cuando no pueda consultar con los demas miembros
de la Junta Directiva sobre asuntos que requieran de medidas y soluciones
de emergencia. Puede resolverse pero debera someter su decision a la
Junta Directiva dentro de los quince (15) dias siguientes para su
aprobacion.-Arto.21: DEL VICE PRESIDENTE: Son atribuciones del
vicepresidente suplir la ausencia temporal o definitiva del presidente,
colaborar con ¢l en todas sus atribuciones, principalmente las de caracter
técnico, administrativo y financiero. Si la ausencia del presidente fuera
definitiva, la sustitucion se mantendra hasta el final del periodo de
eleccion, previa ratificacion de la Asamblea General.- Arto. 22: DEL
SECRETARIO: Este tendra a su cargo asistir al presidente en todos los
asuntos de la Asociacion que les sean asignados, dirigira las operaciones
de la secretaria y todo lo relacionado con la redaccion y protocolizacion
de la correspondencia y otros documentos. Ademas asistira puntualmente
a las sesiones de la junta directiva, anotando los acuerdos en el libro de
acta respectivo. Debera presentar informe de las actividades de la
secretaria a la Asamblea General. Debera someter y distribuir las actas
de las reuniones con instrucciones del presidente a mas tardar quince
(15) dias después de celebradas la Asamblea o la reuniones de la Junta
Directiva.- Arto. 23: DEL TESORERO: Son atribuciones de Tesorero:
Asistir al presidente en todos los asuntos que les sean designados y
dirigir las operaciones de la tesoreria. Percibir los fondos de la Asociacion
y depositarlo en una institucion bancaria con la firma del presidente, en
su caso: llevar un archivo de todos los comprobantes de los pagos hechos
por la asociacion y el estado de cuenta bancaria; cobrar las cuotas de
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los afiliados y los derechos a participar en los torneos; para lo cual
llevara los libros de contabilidad que sean necesarios, los cuales deberan
estar al dia y supeditados a revision sin previo aviso cuantas veces le
sean requeridos por los miembros da la junta directiva. Arto.24: DEL
FISCAL: Este tiene bajo su responsabilidad velar por el fiel cumplimiento
de las leyes deportivas, estatutos, reglamentos, acuerdos de la junta
directiva y demas disposiciones de la asociacion. Arto.25: La ausencia
sin causa justificada a (3) tres sesiones consecutivas o (4) cuatro alternas
en un afio de los miembros de la junta directiva, se tomara como renuncia
del cargo. La reglamentacion interna de la junta directiva regulara sobre
esta materia. Arto.26: DE LOS COMITES: Seran organismos auxiliares
de la junta directiva y tendran la atribucion y tiempo de duracion en sus
cargos que sefialen la junta directiva por medio de acuerdos o reglamentos.
CAPITULO IV. DURACION. Arto. 27: La duracién de la
“ASOCIACION DEPARTAMENTALDE SOFTBALL DE RIVAS “sera
por tiempo indefinido, Autonoma en su régimen interno y se regira por
los presentes Estatutos. CAPITULO V.- DE LOS MIEMBROS DE LA
ASOCIACION, DERECHOS, OBLIGACIONES, SANCIONES Y
PERDIDAD DE LAMEMBREC{A: Arto. 28: Los miembros integrantes
de la Asociacion son: a.-Los miembros fundadores: Son los que componen
el acto constitutivo de la Asociacion, b.- Los miembros activos: Son los
miembros que posterior al Acto Constitutivo integran la Asociaciéon y
c.- Los miembros honorarios: Son los que tienen afinidad con la
Asociacion.- La admision de los nuevos miembros debera contar con la
aprobacion de la Asamblea General. Son Causas de pérdida de la
membrecia: 1) Inasistencia de los miembros a asamblea sin justificacion
y que hayan reincidido en mas de tres ocasiones; 2) El miembro de la
Asociacion que cause o provoque alguna situacion que dafie a la Asociacion
en su actividad propia del deporte de Softball; 3) Causar dano a los
materiales fisico del deporte.- Arto. 29: De los Derechos de sus miembros.
Derechos 1- Asistir con voz y voto a las Asambleas Generales. 2- Someter
propuestas a la Junta Directiva o a la Asamblea General. 3- Con la debida
autorizacion de la Junta Directiva de la Asociacidn participar en torneos
oficiales. 4- Participar en Eventos que no sean de caracter oficial o de
otra indole, previa solicitud de autorizacion y del aval de la Junta Directiva
de la Asociacion. 5- Elegir a los miembros de la Junta Directiva o ser
electo. 6- Participar en Campeonatos Departamentales y eventos
deportivos oficiales que organice la Asociacion. 7- Proponer por escrito
reformas e innovaciones a la Organizacion y Estatutos de la Asociacion.
8- Cuando se forme parte de una seleccion o de un representativo
Departamental o Nacional, puede recibir ayuda para el pago de: practicas,
gastos de transporte, viaticos, compra de uniformes y equipo personal
que ofrezca la Asociacion de acuerdo a sus posibilidades y aceptar
patrocinio individual, el que debera ser autorizado por la Asociacion
9- Aceptar becas o cualquier ayuda financiera otorgados por Instituciones
educacionales o rectores del deporte. 10- Llevar sobre su uniforme,
respetado la reglamentacion existente, marcas de fabricas, de productos
cuando ellos fueran los patrocinadores autorizados de la Asociacion.
11- Conocer de las resoluciones de la Asamblea General. 12.- Exigir el
cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos a los miembros de la
Asociacion.- Arto. 30: De las obligaciones de sus Miembros: 1- Cumplir
y hacer cumplir los Estatutos, Reglamentos, los acuerdos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva, asi como las demas disposiciones de la
Asociacion. 2- Desempeiiar con responsabilidad los cargos aceptados,
que se les confieren por la Junta Directiva en los comités u otros 6rganos
de la Asociacion. 3- Colaborar y participar en los programas o proyectos
de la Asociacion. 4- Mantenerse solvente en todos los aspectos y en todo
momento con la Asociacidn, para poder participar en eventos oficiales,
pagando sus cuotas como miembros asociados, asi como las demas
inscripciones que les corresponden en torneos, seminarios, cursos y otros
eventos organizados por la Junta Directiva. 5- Suministrar a la Junta
Directiva la informacion y documentacion que esta requiera para el
cumplimiento de sus objetivos. 6- Presentar a la Junta Directiva un
informe anual seglin corresponda. 7- Toda persona natural, afiliada a la
Asociacion deberan responder por los desperfectos, pérdida de material
deportivo y equipo que se les hubiere proporcionado. Arto. 31:
SANCIONES Y PERDIDA DE LA MEMBRECIA .- Por la infraccion
a las obligaciones anteriores, sera sancionado por la Junta Directiva con
la suspension de la calidad de miembro de la Asociacion, pudiendo ser
rehabilitado previa resolucion de la Junta Directiva, al subsanarse la
causa que lo provocd. La Junta Directiva podra establecer otro tipo de

sanciones, dependiendo de la infraccién cometida, debiendo comunicar
a los infractores sobre el caso y dar a conocer la resoluciéon de la Junta
Directiva, todo de conformidad al Reglamento Disciplinario de la
Asociacién; PERDIDA DE LA MEMBRECIA: 1) Por exclusién debido
a la falta de voluntad e interés en participar en las actividades de la
Asociacidn, la que sera conocida y decidida por la Asamblea 2) Por
decision de la Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o
incumplimiento de acuerdos, resoluciones o disposiciones de los
organismos de la Asociacion; 3) Por involucrarse en actos delictivos que
lo priven de sus derechos ciudadanos y violen las leyes del codigo civil
vigente; 4) Por actividades contrarias a los fines y propositos de la
Asociacion; 5) Por utilizar a la Asociacién para fines personales o
particulares o para actividades politicas; 6) Por delitos o faltas en cuyo
proceso hubiere recaido en auto de prision o declaratoria de reo; 7) Por
expulsion de la Asamblea General; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.-
CAPITULO VI.-DE LOS CAMPEONATOS: Arto. 32: La Asociacion
debera organiza anualmente, en las diferentes categorias al menos las
siguientes actividades: a) Campeonatos Departamentales, en las ramas
masculinas y femeninas. b) Preparacion de selecciones Departamentales
a medida de sus posibilidades. El Reglamento de Competencia de la
Asociacion regulard esta materia. CAPITULO VIL.- DISOLUCION Y
LIQUIDACION: Arto 33: Son causas de disolucién de la Asociacion,
las establecidas por la ley y las que fijen los estatutos. La disolucion y
liquidacion de la Asociacion sera acordada en la Asamblea General y
tomada la decision por las tres cuartas partes de los miembros activos
presentes en la respectiva Asamblea General, se nombrara una comision
liquidadora integrada por tres miembros activos para que procedan a su
liquidacion, con las bases siguientes: cumpliendo los compromisos
pendientes, pagando las deudas, haciendo efectivos los créditos y
practicandose una auditoria general. Los bienes resultantes de la
liquidacion seran transferidos como donacion a una institucion similar
o de beneficencia que determine la Asamblea General a propuesta de la
comision liquidadora. CAPITULO X.- MEDIACION Y ARBITRAJE:
Arto. 34: Toda desavenencia que surja entre los miembros, entre éstos
y la Junta de Directiva o sus miembros, por la administracion, con motivo
de la disolucidn y liquidacion de la Asociacion o relativa a las elecciones
de Junta Directiva o cualquier otra cuestion, no podra ser llevada a los
Tribunales de Justicia, sino que sera dirimida y resuelta sin recurso
alguno por arbitraje o mediacion organizado de conformidad con lo que
se disponga en la Ley N° 540 “LEY DE MEDIACION Y ARBITRAJE” .-
CAPITULO XI.-DISPOSICIONES GENERALES: Arto. 35. Todo lo
no previsto en los presentes Estatutos sera resuelto por la Legislacion
Vigente correspondiente. La Junta Directiva electa Dispondra de seis
(6) meses como maximo a partir de esta fecha para elaborar los siguientes
reglamentos: a) De afiliacion b) Interno de la Junta Directiva ¢) De
competencia d) De ética y disciplina Arto.36. Los presentes Estatutos
entraran en vigencia a partir de su Aprobacion y publicacion en La Gaceta
Diario Oficial.- Asi se expresaron los comparecientes bien instruidos
por mi la Notario, acerca del alcance, valor y trascendencias legal de
este acto, el de su objeto el de las clausulas generales y especiales que
contiene y que aseguran su validez, el de las que envuelven renuncias y
estipulaciones implicitas y explicitas. Y Leida que fue la presente Escritura
a los otorgantes quienes la encuentran conforme, aprueban, ratifican y
firman junto conmigo la suscrita Notario, que doy fe de todo lo relacionado.
(F) FREDDY EVENOR DAVILA;(f) FRANCISCO MEJiA SELVA; (f)
NORMAN DE JESUS GUTIERREZ MARTINEZ ; (f) OMAR EUGENIO
MARTINEZ DIAZ ; (f) MARCOS MILER MAIRENA; (f) OMAR
EUGENIO MARTINEZ DIAZ ; (f) RUTH DEL CARMEN MERCADO
MOLINA ; (f) CARLOS ADAN FONSECA RIOS, (f) JULIO CESAR
VILLARREAL CHAMORRO ;(f)GUILLERMO HORACIO
BALDELOMAR QUIJANO , (f) SELENA ELOISA HURTADO
CASTILLO; (F) JOSE EDUARDO ALVAREZ CASTRO ; (f)
MARCIANO FRANCISCO LEAL MARTINEZ;(f) ADOLFO ADAN
GUTIERREZ BOJORGE ; (f) MARIA MARGARITA CHAVARRIA
ALVAREZ ; (f) LIDIA MARIA SANDINO VARGAS, todas las firmas
ilegibles; DANELIA YASMIN SUAZO (f) (Abogada y Notario). PASO
ANTE Mi: del frente del folio ciento treinta y cuatro al reverso del
folio ciento cuarenta y tres de mi protocolo nimero CINCO que llevo
en el presente ano dos mil dieciséis.- Y a solicitud del sefior
FREDDY EVENOR DAVILA libro este primer Testimonio, que consta
en hojas de Protocolo Serie “G “ No. 8370204, 8370205 , 8370206 ,
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8370207 en cuatro hojas de papel sellado de ley, en seis hojas de Testimonio
Serie “O”no. 5014091,5014092,5014093,5014095,,5014096, 5014042
a las que firmo, rubrico y sello en el Departamento de Rivas, a las dos
de la tarde del dia veinticuatro de enero del afio dos mil Dieciséis.-(F)
Licda. DANELIA YASMIN SUAZO, ABOGADO Y NOTARIO
PUBLICO

Carnet 16281.

TESTIMONIO ESCRITURA NUMERO DIECISIETE (17):
AMPLIACION, ACLARACION Y RECTIFICACION DE
INSTRUMENTO PUBLICO. En la Ciudad de Rivas, departamento
de Rivas, a las dos de la tarde del dia catorce Junio del afio dos mil
diecisiete. Ante Mi: DANELIA YASMIN SUAZO, Abogada y Notario
Publico de la Republica de Nicaragua, mayor de edad, casada, con
domicilio en la ciudad de Leon, de transito por esta ciudad, identificado
con Cédula de Identidad Numero: dos, ocho, uno, guidn, uno, cero, cero,
cuatro, siete, cuatro, guidn, cero, cero, uno, tres W(281-100474-
0013W),autorizada por la Corte Suprema de Justicia para cartular por
un quinquenio que expira el seis de marzo del afio dos mil veintidos.
Comparece el Seiior FREDDY EVENOR DAVILA, soltero, Supervisor
de guarda, del Domicilio de Potosi, de transito por esta ciudad, identificado
con cédula de identidad nimero: cero, cero, uno, guidn, cero, tres, uno,
uno, seis, dos, guion, cero, cero, cero, cero, J (001-031162-0000J). Doy
fe de conocer al compareciente y que a mi juicio tiene la capacidad civil
y legal necesaria para obligarse y contratar, y en especial las requerida
para este acto, actuando en su calidad de presidente de la “ASOCIACION
DEPARTAMENTALDE SOFTBALL DE RIVAS, pudiendo abreviarse
con las siglas (ASODESOFT-RIVAS), de conformidad a:1) Escritura
numero Veintinueve (29)“CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL
SIN FINES DE LUCRO Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS”,
autorizada en la ciudad de Rivas, departamento de Rivas , a las una de
la tarde de dia veinticuatro de enero del afios dos mil dieciséis ante los
oficios notariales de la suscrita Abogado y Notario Publico, la cual se
encuentra en proceso de inscripcidn, 2) resolucion namero 24-07-2016
de otorgamiento de personalidad Juridica , publicada en la GACETA
DIARIO OFICIAL ntmero 01, del dia martes 03 de enero del aio 2017,
documento que present6 y yo la notario doy fe de haber tenido a la vista
en original; habla el compareciente y en caracter que acttia dice
CLAUSULA UNICA : (AMPLIACION, ACLARACION Y
RECTIFICACION) : Que en la prenotada escritura publica niimero
Veintinueve (29) “CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL SIN
FINES DE LUCRO Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS, relacionada
en la parte introductoria de este instrumento publico, se cometieron
algunas omisiones, por lo que por orientacion del Registro Nacional
Unico de Entidades Deportivas, de Educacion Fisica y Recreacion Fisica
del Instituto Nicaragiiense de Deportes de la Republica de Nicaragua y
mediante el presente instrumento Publico se procede a realizar las
debidas AMPLIACIONES , ACLARACIONES Y RECTIFICACIONES
en la comparecencia, clausulas generales y articulos de la Escritura
publica en menciodn, a saber : PRIMERO :(Comparecencia): Serectifica
el nimero de cédula de la seiiora LIDIA MARIA SANDINO VARGAS,
identificada con cédula de identidad niimero: cero, ocho, cuatro, guion,
dos, cero, uno, cero, seis, ocho , guion, cero, cero, cero, cinco, F(084-
201068-0005F. SEGUNDO: (ACTA CONSTITUTIVA).- 1.-Se amplia,
la clausula Segunda, por lo que se rectifica y se leera de esta manera:
SEGUNDA: (FINES Y OBJETIVOS): La Asociacion tiene como fin
general desempefiarse como organismo deportivo promotor de actividades
del deporte de softball en las diferentes ramas y categorias en el
Departamento de Rivas. OBJETIVOS: 1-Promover, fomentar, organizar
y desarrollar del deporte del Softball en todas las categorias procurando
una cobertura departamental. 2-Fomentar el desarrollo de las grandes
cualidades fisicas morales que son la base de todos los deportes, creando
competencias, seminarios, conferencias de caracter técnico y cientifico
para el desarrollo y mejoramiento del deporte del Softball en el
Departamento.3-Promover y estimular el desarrollo del deporte del
softball juvenil y mayor en las ramas masculinas y femeninas en todo
el departamento. 4.- Auspiciar, avalar y promover: a-Campeonatos anuales
en las diferentes ramas y categorias, en la forma que lo establezca el
reglamento de competencia.- b- Dictara las bases que rijan todas las
competencias del deporte del softball del Departamento, organizados o
avalados por la Asociacion. c.- Realizar reconocimientos 5.- Implementar

cada actividad que sea necesaria y conveniente para el desarrollo del
deporte del softball en el departamento, ya sea de naturaleza econémica,
social o deportiva. 6.- Seleccionar adecuadamente y conforme a sus
méritos a los deportistas del Softball que deban representar al
departamento en competencias nacionales y proveer de acuerdo a sus
posibilidades lo necesario para su participacion, asi como su debido
entrenamiento y atencion.- 7.- La Asociacion creard programas para la
preparacion del personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y
jueces para contribuir a la divulgacion del deporte de softball en el
Departamento.-2.- Se amplia y se rectifica la clausula cuarta y se leera:
CUARTA: PATRIMONIO: El patrimonio de la “ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE RIVAS%, estara compuesta
por :1) El aporte de las cuotas que realicen los miembros , sean estas
ordinarias o extraordinarias. 2) Los bienes que hayan adquirido a titulo
gratuito u oneroso.3) Donaciones, legados o subvenciones recibidas de
terceros. 4) Otras actividades licitas con el objeto de recaudar fondos.
3.-Se rectifica y se amplia la clausula Quinta y se leera: QUINTA: DE
SUS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION: La
asociacion contard para su conduccion y administracion, con los siguientes
organos: 1) ASAMBLEA GENERAL, 2) JUNTA DIRECTIVA. La
asamblea general estara constituida por todos sus miembros y sera la
maxima autoridad y se reunira ordinariamente una vez al afio y
extraordinariamente las veces que sea necesario y sera quien elija de su
seno la junta directiva constituida inicialmente por cinco miembros:
PRESIDENTE. VICE-PRESIDENTE, SECRETARIO. TESORERO
FISCAL. Reservandose la asamblea general a través de Reformas
estatutarias, la facultad de aumentar o disminuir su nimero de miembros,
los cargos se ejerceran por periodos de cuatro afos, pudiendo ser reelectos
las personas que lo ocupen. Las decisiones que emanen de la asamblea
general, se tomaran de la manera que se determine en los estatutos y
habra quérum con la mitad mas uno de los miembros integrantes. La
Junta Directiva es el 6rganos de Administracion de la Asociacion. 4.-Se
amplia la clausula Octava, por lo que se rectifica y se leera: OCTAVA:
MEMBRECIA, DERECHO Y DEBERES DE LOS MIEMBROS : Los
miembros integrantes de la Asociacion son: Los miembros fundadores,
los miembros activos y los miembros honorarios, el Estatuto definira a
cada uno; los cuales deben estar debidamente afiliados a la Asociacion
de acuerdo al Reglamento de la afiliaciéon. La admisién de nuevos
miembros debera contar con la aprobacion de la Asamblea General.
DERECHOS DE SUS MIEMBROS: 1- Asistir con voz y voto a las
Asambleas Generales. 2- Someter propuestas a la Junta Directiva o a la
Asamblea General. 3- Con la debida autorizacion de la Junta Directiva
de la Asociacion participar en torneos oficiales. 4- Participar en Eventos
que no sean de caracter oficial o de otra indole, previa solicitud de
autorizacion y del aval de la Junta Directiva de la Asociacion. 5- Elegir
a los miembros de la Junta Directiva o ser electo. 6- Participar en
Campeonatos Departamentales y eventos deportivos oficiales que organice
la Asociacion. 7- Proponer por escrito reformas e innovaciones a la
Organizacion y Estatutos de la Asociacion. 8- Cuando se forme parte de
una seleccion o de un representativo Departamental o Nacional, puede
recibir ayuda para el pago de: practicas, gastos de transporte, viaticos,
compra de uniformes y equipo personal que ofrezca la Asociacion de
acuerdo a sus posibilidades y aceptar patrocinio individual, el que debera
ser autorizado por la Asociacion 9- Aceptar becas o cualquier ayuda
financiera otorgados por Instituciones educacionales o rectores del
deporte. 10- Llevar sobre su uniforme, respetado la reglamentacion
existente, marcas de fabricas, de productos cuando ellos fueran los
patrocinadores autorizados de la Asociacion. 11- Conocer de las
resoluciones de la Asamblea General.12.- Exigir el cumplimiento de los
Estatutos y Reglamentos a los miembros de la Asociacidn.-
OBLIGACIONES DE SUS MIEMBROS: 1- Cumplir y hacer cumplir
los Estatutos, Reglamentos, los acuerdos de la Asamblea General y de
la Junta Directiva, asi como las demas disposiciones de la Asociacion.
2- Desempeiiar con responsabilidad los cargos aceptados, que se les
confieren por la Junta Directiva en los comités u otros organos de la
Asociacion. 3- Colaborar y participar en los programas o proyectos de
la Asociacion. 4- Mantenerse solvente en todos los aspectos y en todo
momento con la Asociacidn, para poder participar en eventos oficiales,
pagando sus cuotas como miembros asociados, asi como las demas
inscripciones que les corresponden en torneos, seminarios, cursos y otros
eventos organizados por la Junta Directiva. 5- Suministrar a la Junta
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Directiva la informacion y documentacion que esta requiera para el
cumplimiento de sus objetivos. 6- Presentar a la Junta Directiva un
informe anual seglin corresponda. 7- Toda persona natural, afiliada a la
Asociacion deberan responder por los desperfectos, pérdida de material
deportivo y equipo que se les hubiere proporcionado. PERDIDA DE LA
MEMBRECIA: Son Causas de pérdida de la membrecia: 1) Inasistencia
de los miembros a asamblea sin justificacion y que hayan reincidido en
mas de tres ocasiones; 2) El miembro de la Asociaciéon que cause o
provoque alguna situaciéon que dafie a la Asociacidon en su actividad
propia del deporte del Softball; 3) Por realizar actividades contrarias a
los fines y objetivos de la Asociacion.4) Por expulsion debido a la falta
de voluntad e interés en participar en las actividades de la Asociacion,
la que sera conocida y decidida por la Asamblea; 5) Por decision de la
Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o incumplimiento de
acuerdos, resoluciones o disposiciones de los organismos de la Asociacion;
6) Por involucrarse en actos delictivos que lo priven de sus derechos
ciudadanos y violen las leyes del codigo civil vigente; 7) Por utilizar a
la Asociacion para fines personales o particulares o para actividades
politicas; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.- La pérdida de la membrecia
sera mediante notificacion por parte de la Junta Directiva. 5.- Se agrega
la enumeracion de la clausula de disolucion y liquidacidn, la que se
leerd: DECIMA SEGUNDA : DISOLUCION Y LIQUIDACION, parte
inconducente queda igual.-TERCERO : (ESTATUTOS): 1) Se amplia
el Capitulo I en los articulos 2, 3 y 4, por lo que se rectifica dicho capitulo
y se debera leer: CAPITULO I: CONSTITUCION, NATURALEZA,
DENOMINACION, DOMICILIO, FINES Y OBJETIVOS.- Arto. 1:
CONSTITUCION Y NATURALEZA :La ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE RIVAS se constituye como
una Asociacion Civil, Sin Fines de Lucro, de conformidad con la Ley
Numero Quinientos veintidos, “ LEY N°. 522, LEY GENERAL DE
DEPORTE, EDUCACION FiSICAY RECREACION FiSICA y SUS
REFORMAS”, publicada en la Gaceta Diario Oficial No. 110 del quince
de junio del dos mil quince. La Asociacidén se constituye como un
Organismo Deportivo Departamental, no gubernamental, sin fines de
lucro y se promueve bajo altos ideales deportivos, por lo que no acepta
discriminacion alguna por asuntos raciales, politicos, religiosos o por
razones de edad o sexo, ni de cualquier otro indole. Arto.2 Denominacién:
La Asociacion se denomina “ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE
SOFTBALL DE RIVAS“, pudiendo abreviarse con las siglas
(ASODESOFT- RIVAS), nombre y siglas que seran usados en todos
los actos y contratos que se celebren y que en los presentes Estatutos se
denominard simplemente como “la Asociacion”.- Arto.3 De los Fines:
La Asociacion departamental de Softball tiene como fin general
desempefiarse como organismo deportivo promotor de actividades del
deporte del softball en las diferentes ramas y categorias en el Departamento
de Rivas. Arto. 4 De sus Objetivos: 1-Promover, fomentar, organizar y
desarrollar del deporte del Softball en todas las categorias procurando
una cobertura departamental. 2-Fomentar el desarrollo de las grandes
cualidades fisicas morales que son la base de todos los deportes, creando
competencias, seminarios, conferencias de caracter técnico y cientifico
para el desarrollo y mejoramiento del deporte del Softball en el
Departamento. 3-Promover y estimular el desarrollo del deporte del
softball juvenil y mayor en las ramas masculinas y femeninas en todo
el departamento. 4.- Auspiciar, avalar y promover: a-Campeonatos anuales
en las diferentes ramas y categorias, en la forma que lo establezca el
reglamento de competencia b- Dictara las bases que rijan todas las
competencias del deporte del softball del Departamento, organizados o
avalados por la Asociacion. c.- Realizar reconocimientos 5.- Implementar
cada actividad que sea necesaria y conveniente para el desarrollo del
deporte del softball en el departamento, ya sea de naturaleza econémica,
social o deportiva. 6.- Seleccionar adecuadamente y conforme a sus
méritos a los deportistas del Softball que deban representar al
departamento en competencias nacionales y proveer de acuerdo a sus
posibilidades lo necesario para su participacion, asi como su debido
entrenamiento y atencion.- 7.- La Asociacion creard programas para la
preparacion del personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y
jueces para contribuir a la divulgacion del deporte de softball en el
Departamento.- Arto. 5 Del Domicilio: La Asociacion tendra su Domicilio
en el departamento de Rivas.- 2) Se rectifica el Arto. 6 del Capitulo II
y se leera: CAPITULO II : PATRIMONIO. Arto. 6: El patrimonio
de la Asociacion estarda compuesto por :1) El aporte de las cuotas que

realicen los miembros , sean estas ordinarias o extraordinarias. 2) Los
bienes que hayan adquirido a titulo gratuito u oneroso.3) Donaciones,
legados o subvenciones recibidas de terceros. 4) Otras actividades licitas
con el objeto de recaudar fondos. 3) Se rectifican los articulos : Arto.
8, numeral 2, Arto. 12, Arto. 13, numeral 4,arto. 14, arto. 15, Arto.16,
agregar inciso 3, arto.17, Arto. 18 , Arto. 20, Arto.22, y Arto. 23 del
Capitulo III y se leeran: Arto. 8: Asamblea General: Es la maxima
autoridad de la Asociacion y es el organismo elector por excelencia, y
estara conformada de la siguiente manera: 1- Los miembros de la Junta
Directiva con voz y voto. 2- Los miembros de la Asociacion con voz y
voto, todos debidamente acreditados por escrito ante el Secretario, que
se encuentren afiliados y solventes en todos los aspectos con la Asociacion.
Los miembros deberan ser nicaragiienses o residentes debidamente
acreditados.- Arto. 12: Son Atribuciones de la Asamblea General. 1-
Conocer y resolver sobre la aprobacion, modificacion y derogacion de
los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion a iniciativa de la Junta
Directiva o cuando haya sido solicitado por escrito por la mitad mas uno
de sus miembros; 2- Elegir o destituir a los miembros de la Junta Directiva
electos Porun periodo de cuatro (4) aios, segun la integracion especificada
en el articulo 15 de los presentes Estatutos. 3. - Conocer de la renuncia,
ausencia o separacion tanto de los miembros de la Asociacion como de
los cargos de uno o mas miembros de la Junta Directiva y ratificar o
elegir a los sustitutos de la acuerdo a los presentes Estatutos 4- Conocer
y aprobar anualmente el programa de actividades, el plan de trabajo, la
memoria de labores, el presupuesto de la Asociacion y el informe de la
tesoreria requiriendo de este ultimo una auditoria, en caso sea necesario.
5- Acordar la disolucion de la Asociacion para lo cual se requiere de al
menos tres cuartas partes de los votos de los miembros presentes en la
Asamblea. 6.-Dar de alta y baja a los miembros de la Asociacion;
7.-Disolvery liquidar los bienes adquiridos de la Asociacion; 8.-Afiliarse
a una Federacion cuando lo estime conveniente. Arto. 13: La Sesion de
Asamblea General Ordinaria se realizara una (1) vez al aio preferiblemente
en Noviembre o Enero del siguiente ano. La agenda a tratar abordara
como minimo los siguientes puntos: 1- Presentacion del Plan de Trabajo
anual y memoria de labores, presentacion del informe. 2- Presentacion
de tesoreria debidamente acreditado y el presupuesto anual previsto para
el nuevo periodo. 3- Cualquier asunto que la Junta Directiva considere
conveniente siempre que haya sido incluido en la agenda a desarrollar.
4- Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva
por lo que aparte de dichos puntos, no podran tratarse otros sino con la
aprobacion de la Asamblea General. La convocatoria a la Asamblea
General Ordinaria, la convocara el Presidente en conjunto con el Secretario
con al menos quince (15) dias de anticipacion. Arto. 14: La Sesion de
Asamblea General Extraordinaria. Se celebraran por convocatoria de:
1- Presidente de la Asociacion 2.- Al menos dos tercios de los miembros
de la Junta Directiva de la Asociacion.3- Al menos dos tercios de los
miembros en la Asamblea General de la Asociacion, para ello los
convocantes decidiran el lugar, dia y hora de la reunion dentro de los
quince (15) dias siguientes a la fecha en que sea recibida la peticion.
Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva,
pero podran tratarse otros puntos no incluidos en la agenda, siempre que
al ser sometida ésta a la consideracion del pleno, sea aprobada por la
mayoria de los miembros afiliados presentes. Arto. 15: Junta Directiva:
La Junta Directiva de la Asociacion estara integrada por: Presidente,
Vice-Presidente, Secretario, Tesorero y Fiscal ; Los miembros de la
Junta Directiva seran electos en sesion de Asamblea General Extraordinaria
por un periodo de cuatro (4) afios, pudiendo ser reelectos. Arto. 16: Para
ser miembro de la Junta Directiva son exigibles todos los requisitos
siguientes: 1- Ser nicaragiiense, mayor de veintitin afios y ser residente
en el pais por lo menos un afio de anticipacion a la realizacion de las
elecciones. 2- Ser de notoria honradez y calidad moral.3.- Ser miembro
de la Asociacion por un periodo minimo de seis meses y practicante del
deporte en el departamento. Arto. 17 Funciones de l1a Junta Directiva:
La Junta Directiva es la encargada de promover las actividades de la
Asociacion y ejecutar los acuerdos de la Asamblea General. Pero el
complemento de esa finalidad contara con las siguientes atribuciones:
1- Planificar todas las actividades y campeonatos oficiales de Softball
a nivel departamental y las representaciones nacionales. 2- Someter a
conocimiento y aprobacion de la Asamblea General los asuntos
establecidos en estos Estatutos y otros que considere necesario. 3- Cumplir
y hacer cumplirlos presentes Estatutos y los Reglamentos de la Asociacion.
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Arto. 18: Sesiones de 1a Junta Directiva: La Junta Directiva se reunira
en sesion ordinaria por lo menos una vez al mes y en sesion Extraordinaria
las veces que sea necesario por convocatoria del Presidente o la mayoria
de sus miembros. En ambas sesiones se requiere la mayoria de sus
miembros para sesionar validamente. La sesion ordinaria se convocara
con 15 dias de anticipacion y la sesion Extraordinaria se convocara con
8 dias de anticipacion. Arto. 20: DEL. PRESIDENTE: El Presidente
de la Junta Directiva es el presidente de la Asociacion y tiene a su cargo
la gestion administrativa, asi como la representacion legal de la misma
y tendra las facultades de afiliar la Asociacion a otros organismos afines
Nacionales o Internacionales, con previa autorizaciéon de la Asamblea
General , autorizara todos los gastos que fueren necesarios con aprobacion
de la Junta Directiva y firmara los documentos y actas de la Asociacion.
El Presidente es responsable solidariamente con el Secretario y todos
los miembros de la Junta Directiva, por todos los documentos que se
suscriban y con el tesorero por los gastos que autoricen en la Junta
Directiva. Cuando no pueda consultar con los demas miembros de la
Junta Directiva sobre asuntos que requieran de medidas y soluciones
de emergencia, puede resolverse pero debera someter su decision a la
Junta Directiva dentro de los quince (15) dias siguientes para su
aprobacion.- Arto. 22: DEL SECRETARIO: 1)Este tendra a su cargo
asistir al presidente en todos los asuntos de la Asociacion que les sean
asignados. 2)Dirigira las operaciones de la secretaria y todo lo relacionado
con la redaccion y protocolizacion de la correspondencia y otros
documentos. 3) Convocara en conjunto con el presidente a las sesiones
de la Junta Directiva y Asamblea General, ademas asistira puntualmente
a las mismas, anotando los acuerdos en el libro de acta respectivo. 4)
Debera presentar informe de las actividades de la secretaria a la Asamblea
General. 5)Debera someter y distribuir las actas de las reuniones con
instrucciones del presidente a mas tardar quince (15) dias después de
celebradas la Asamblea o la reuniones de la Junta Directiva.- Arto. 23:
DEL TESORERO: Son atribuciones de Tesorero: 1)Asistir al presidente
en todos los asuntos que les sean designados y dirigir las operaciones
de la tesoreria. 2) Percibir los fondos de la Asociacion y depositarlo en
una institucion bancaria con la firma del presidente, en su caso. 3) Llevar
un archivo de todos los comprobantes de los pagos hechos por la asociacion
y el estado de cuenta bancaria. 4)Cobrar las cuotas de los afiliados y los
derechos a participar en los torneos; para lo cual llevara los libros de
contabilidad que sean necesarios, los cuales deberan estar al dia y
supeditados a revision sin previo aviso cuantas veces le sean requeridos
por los miembros de la Junta Directiva y/o Asamblea General. 5) Presentar
anualmente el informe financiero ante el Registro Unico de Entidades
Deportivas, de Educacion Fisica y de Recreacion Fisica. 4) Se rectifican
los articulos : Arto.28 y 31 del Capitulo V y se leeran :Arto. 28:
MEMBRECIA: Los miembros integrantes de la Asociacion son: Los
miembros fundadores, los miembros activos y los miembros honorarios:
a.-Los miembros fundadores: Son los que componen el acto constitutivo
de la Asociacion, b.- Los miembros activos: Son los miembros que
posterior al Acto Constitutivo integran la Asociacion y ¢.- Los miembros
honorarios: Son los que tienen afinidad con la Asociacion.- La admision
de los nuevos miembros debera contar con la aprobacion de la Asamblea
General. Arto.31 SANCIONES Y PERDIDA DE MEMBRECIA: Por
la infraccion a las obligaciones anteriores, sera sancionado por la Junta
Directiva con la suspension de la calidad de miembro de la Asociacion,
pudiendo ser rehabilitado previa resolucion de la Junta Directiva, al
subsanarse la causa que lo provocé. La Junta Directiva podra establecer
otro tipo de sanciones, dependiendo de la infraccion cometida, debiendo
comunicar a los infractores sobre el caso y dar a conocer la resolucion
de la Junta Directiva, todo de conformidad al Reglamento de ética y
disciplina de la asociacion; Son causas de PERDIDA DE LA
MEMBRECIA: Son Causas de pérdida de la membrecia: 1) Inasistencia
de los miembros a asamblea sin justificacion y que hayan reincidido en
mas de tres ocasiones; 2) El miembro de la Asociaciéon que cause o
provoque alguna situacion que dafie a la Asociacion en su actividad
propia del deporte del Softball; 3) Por realizar actividades contrarias a
los fines y objetivos de la Asociacion.4) Por expulsion debido a la falta
de voluntad e interés en participar en las actividades de la Asociacion,
la que sera conocida y decidida por la Asamblea; 5) Por decision de la
Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o incumplimiento de
acuerdos, resoluciones o disposiciones de los organismos de la Asociacion;
6) Por involucrarse en actos delictivos que lo priven de sus derechos

ciudadanos y violen las leyes del codigo civil vigente; 7) Por utilizar a
la Asociacion para fines personales o particulares o para actividades
politicas; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.- La pérdida de la membrecia
sera mediante notificacion por parte de la Junta Directiva. 5) Se amplia
del articulo 33 del Capitulo VII y se leera : Arto 33: Son causas de
disolucion de la Asociacion las establecidas en el Arto. 58 de la ley 522.
Ladisoluciony liquidacion de la Asociacion sera acordada en la Asamblea
General Extraordinaria y tomada la decision por las tres cuartas partes
de los miembros activos presentes en la respectiva Asamblea General,
se nombrara una comision liquidadora integrada por tres miembros
activos para que procedan a su liquidacion, con las bases siguientes:
cumpliendo los compromisos pendientes, pagando las deudas, haciendo
efectivos los créditos y practicandose una auditoria general. Los bienes
resultantes de la liquidacion seran transferidos como donaciéon a una
asociacion o institucion de beneficencia que determine la Asamblea
General a propuesta de la comision liquidadora. 6) Se rectifican las
enumeraciones de los Capitulos X y XI los que se leeran: CAPITULO
VIII: MEDIACION Y ARBITRAJE, parte inconducente queda igual
y CAPITULO IX : DISPOSICIONES GENERALES, parte
inconducente queda igual. Asi se expreso el compareciente bien instruido
por mi la Notario, acerca del alcance, valor y trascendencias legal de
este acto, el de su objeto el de las clausulas generales y especiales que
contiene y que aseguran su validez, el de las que envuelven renuncias y
estipulaciones implicitas y explicitas. Y Leida que fue la presente Escritura
el otorgante quien la encuentran conforme, aprueba, ratifica y firma
junto conmigo la suscrita notario que doy fe de todo lo relacionado. (f)
firmailegible FREDDY EVENOR DAVILA;(f) Firma Ilegible DANELIA
YASMIN SUAZO (Abogada y Notario). PASO ANTE MIi: del frente
del folio nimero cincuenta y nueve al frente del folio nimero sesenta
y tres de mi protocolo nimero SEIS que llevo en el presente afio
dos mil diecisiete.- Y asolicitud del senor FREDDY EVENOR DAVILA
, libro este primer Testimonio, que consta en hojas de Protocolo Serie
“G “ No. 8990869, 9437354, 9437355 en tres hojas de papel sellado de
ley, en cinco hojas de Testimonio Serie “P” no. 0013237, 0013238 ,
0013239, 0013240, 0013241 a las que firmo, rubrico y sello en la ciudad
de Rivas, departamento de Rivas, a las tres de la tarde del dia catorce
Junio del ano mil Diecisiete.- (F) Licda. DANELIA YASMIN SUAZO,
ABOGADO Y NOTARIO PUBLICO CSJ 16281.

Reg. 2676 — M.3422176— Valor C$ 2,705.00

INSTITUTO NICARAGUENSE DE DEPORTES
Registro Nacional Unico de Entidades Deportivas, de Educacion
Fisica y de Recreacion Fisica
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

La Suscrita Directora del Registro Nacional Unico de Entidades Deportivas,
de Educacion Fisicay de Recreacion Fisica del Instituto Nicaragiiense de
Deportes de la Republica de Nicaragua.- HACE CONSTAR Que la Entidad
Deportiva Nacional denominada “4SQCIACION DEPARTAMENTAL DE
SOFTBALL DE BOACO” (ASODESOFT-BOACO), de conformidad a
autorizacion otorgada mediante Resolucion de Inscripcion No. 033/2017
del 18 de julio del corriente afio, se encuentra debidamente inscrita bajo
Niumero Perpetuo Trescientos ochentay nueve (389), lo que rola en los
Folios setecientos setenta y siete al setecientos setentay ocho (777-778),
Tomo: dos (IT) del Libro uno (I) de Inscripcion de Entidades Deportivas,
de Educacion Fisica y de Recreacion Fisica, Nacionales y Extranjeras
que lleva este Registro en el afio 2017.- Debiendo dicha Entidad en un
plazo de treinta dias a partir de su inscripcion, publicar en La Gaceta,
Diario Oficial: 1. La presente Constancia de Inscripcion. 2. Los Estatutos
insertos en la Escritura Publica niumero catorce (14) “Constitucion de
Asociacion Civil Sin Fines de Lucro y Aprobacion de los Estatutos”,
celebrada en ciudad de Boaco a las dos de la tarde del dieciséis (16) de
enero del ainio dos mil dieciséis (2016), bajo los oficios Notariales de la
Licenciada Danelia Yasmin Suazo.-Escritura debidamente autenticada por
la misma Notaria, en la ciudad de Managua, en fecha veinticuatro (24) de
enero del afio dos mil diecisiete (2017). 3. Escritura Publica nimero once
(11) “Ampliacion, Aclaracion y Rectificacion de Instrumento Publico, ”
celebrada en la ciudad de Boaco, a las ocho de la maiiana del once (11)
de junio del afio dos mil diecisiete (2017), bajo los oficios notariales de
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la Licenciada Danelia Yasmin Suazo.- Escritura debidamente autenticada
por la misma Notaria, en la ciudad de Managua, en fecha veinte (20) de
junio del afo dos mil diecisiete (2017). Dada en la Ciudad de Managua,
a los dieciocho dias del mes de julio del afio dos mil diecisiete. (f) Lic.
Jeannette M. Meza Moradel, Directora.

DECIMA CUARTA:(ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE BOACO); pudiendo
identificarse con las siglas (ASODESOFT-BOACO):Los comparecientes
deciden en este acto constituirse en asamblea general y proceden de la
siguiente forma acttia como presidente el seiora MARIAADILIA CERDA
OPORTA, quien somete a consideracion de la Asamblea un proyecto de
Estatutos que después de haber sido discutido y votado fue aprobado por
unanimidad en los siguientes términos “(ESTATUTOS DE LA
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE BOACO)”
(ASODESOFT-BOACO) CAPITULO I: CONSTITUCION,
NATURALEZA, DENOMINACION, FINES Y OBJETIVOS.- Arto.
1: La ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE
BOACO se constituye como una Asociacion Civil, Sin Fines de Lucro,
de conformidad con la Ley Numero Quinientos veintidos, “LEY N°.
522, LEY GENERAL DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y
RECREACION FiSICA y SUS REFORMAS”, publicada en la Gaceta
Diario Oficial No. 110 del quince de junio del dos mil quince. La
Asociacion se constituye como un Organismo Deportivo Departamental,
no gubernamental sin fines de lucro y se promueve bajo altos ideales
deportivos, por lo que no acepta discriminacion alguna por asuntos
raciales, politicos, religiosos o por razones de edad o sexo, ni de cualquier
otro indole. Arto. 2: Naturaleza y Denominacion. La Asociacion
Departamental de Softball de Boaco, se constituye como una Asociacion
de Naturaleza civil, sin fines de lucro de caracter deportivo y que en los
presentes Estatutos se podra denominar “ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE BOACO”, pudiendo
abreviarse con las siglas (ASODESOFT- BOACO), nombre y siglas que
seran usados en todos los actos y contratos que se celebren.- Arto. 3:
De sus Fines.- La Asociacion tiene como fin general desempeifiarse como
organismo Deportivo promotor de actividades de Softball en las diferentes
ramas y categorias en el Departamento de Boaco.- Arto. 4: De sus
Objetivos: 1-Promover, fomentar, organizar y desarrollar el deporte de
Softball en todas las categorias procurando una cobertura departamental.
2-Fomentar el desarrollo de las grandes cualidades fisicas morales que
son la base de todos los deportes, creando mediante competencia,
seminarios conferencias de caracter técnico y cientifico para el desarrollo
y mejoramiento del deporte de softball en el Departamento. 3- Promover
y estimular el desarrollo en deporte de softball, juvenil en las ramas
masculinas y femeninas en todo el departamento. 4.- Auspiciar, avalar
y promover: a-Campeonatos anuales en las diferentes ramas y categorias,
en la forma que lo establezca el reglamento de competencia b- Dictara
las bases que rijan todas las competencias del softball en el Departamento,
organizados o avalados por la Asociacion. ¢.- Promover la afiliacion de
miembros deportista que quieran participar del softball. d.- Realizar
reconocimientos. 5.- Implementar cada actividad que sea necesaria y
conveniente para el desarrollo del softball en el departamento, ya sea
de naturaleza econdmica, social o deportiva. 6.- Seleccionar
adecuadamente y conforme a sus méritos a los deportistas del softball
que deban representar al departamento en competencias nacionales y
proveer de acuerdo a sus posibilidades lo necesario para su participacion,
asi como su debido entrenamiento y atencion.- 7.- La Asociacion creara
programas para la preparacion del personal que dirija eventos, de
entrenadores, arbitros y jueces para contribuir a la divulgacion del softball
en el Departamento. Arto. 5: DOMICILIO: La Asociacion tendra su
Domicilio en el departamento de Boaco. CAPITULO II.- PATRIMONIO.
Arto. 6: El patrimonio de la “ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE
SOFTBALLDE BOACO?”, estara compuesta por: a) Los ingresos propios
por inscripciones de membrecia, b) Los fondos provenientes de Las
donaciones y aporte de otros organismos afines. CAPITULO III. DE
SUS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION. Arto 7: Los
organos de Gobierno y Administracion de la Asociacion son: La Asamblea
General; y La Junta Directiva.- Arto. 8: Asamblea General: Es la maxima
autoridad de la Asociacion y es el organismo elector por excelencia, y
estard conformada de la siguiente manera: 1- Los miembros de la Junta
Directiva con voz y voto. 2- Los miembros de la Asociacién con voz y

voto, todos debidamente acreditados por escrito ante el Secretario General,
que se encuentren afiliados y solventes en todos los aspectos con la
Asociacion. Los miembros deberan ser nicaragiienses o residentes
debidamente acreditados.- Arto. 9: El quorum para conformar y conducir
la Asamblea General, consistira en la mitad mas uno de sus miembros.
En caso de que no existiera quorum el Presidente convocara a una nueva
sesion que se realizara una semana después con los miembros presentes.
Arto. 10: La mayoria simple de los votos presentes es requerida para la
aprobacion o denegacion de las resoluciones y demas decisiones excepto
aquella en que los Estatutos requieran una mayoria extraordinaria. En
caso de empate se procedera a una segunda votacion. En caso de persistir
el empate el Presidente de la Junta Directiva tendran el voto de decision.
Arto. 11: La eleccion de los miembros de la Junta directiva serd por
medio del voto secreto. Arto. 12: Son Atribuciones de la Asamblea
General. 1- Conocer y resolver sobre la modificacion y derogacion de
los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion a iniciativa de la Junta
Directiva o cuando haya sido solicitado por escrito por la mitad mas uno
de sus miembros 2- Elegir o destituir a los miembros de la Junta Directiva
electos Porun periodo de cuatro (4) aios, segun la integracion especificada
en el articulo 15 de los presentes Estatutos.- 3- Conocer de la renuncia,
ausencia o separacion tanto de los miembros de la Asociacion como de
los cargos de uno o mas miembros de la Junta Directiva y ratificar o
elegir a los sustitutos de la acuerdo a los presentes Estatutos 4- Conocer
y aprobar anualmente el programa de actividades, el plan de trabajo, la
memoria de labores, el presupuesto de la Asociacion y el informe de la
tesoreria requiriendo de este ultimo una auditoria, en caso sea necesario.
5- Acordar la disolucion de la Asociacion para lo cual se requiere de al
menos tres cuartas partes de los votos de los miembros presentes en la
Asamblea. 6.-Dar de alta y baja a los miembros de la Asociacion;
7.-Disolvery liquidar los bienes adquiridos de la Asociacion; 8.- Reformar
los estatutos de la Asociacion.-. Arto. 13: La Sesion de Asamblea General
Ordinaria se realizara una (1) vez al afio preferiblemente en Noviembre
o Enero del siguiente aflo. La agenda a tratar abordara como minimo los
siguientes puntos:1- Presentacion el Plan de Trabajo anual y memoria
de labores, presentacion del informe. 2- Presentacion de tesoreria
debidamente acreditada y el presupuesto anual previsto para el nuevo
periodo. 3- Cualquier asunto que la Junta Directiva considere conveniente
siempre que haya sido incluido en la agenda a desarrollar. 4- Los asuntos
a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva por lo que
aparte de dichos puntos, no podran tratarse otros con la aprobacion de
la Asamblea. La convocatoria a la Asamblea General Ordinaria, la
convocara el Presidente a través del Secretario General con al menos
quince (15) dias de anticipacion. Arto. 14: La Sesion de Asamblea
General Extraordinaria. Se celebraran por convocatoria de: 1- Presidente
de la Asociacion 2.- Al menos dos tercios de los miembros de la Junta
Directiva de la Asociacion 3- Al menos dos tercios de los miembros de
la Asamblea General de la Asociacion Para ello: 1- Los convocantes
decidiran el lugar, dia y hora de la reunion dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha en que sea recibida la peticion. Los asuntos a tratar
deberan expresarse en la convocatoria respectiva, pero podran tratarse
otros puntos no incluidos en la agenda, siempre que al ser sometida ésta
alaconsideracion del pleno, sea aprobada por la mayoria de los miembros
afiliados presentes. 2- En caso de existir negativa en la Junta Directiva
a convocar a la Asamblea General, la convocatoria a las mismas podran
ser solicitada por los dos tercios de sus miembros afiliados y solventes.-
Arto. 15: Junta Directiva: La Junta Directiva de la Asociacion estara
integrada por: Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesorero, Fiscal,
Primer Vocal, Segundo Vocal; Los miembros de la Junta Directiva seran
electos en sesion de Asamblea General Extraordinaria por un periodo de
cuatro (4) afios. Arto. 16: Para ser miembro de la Junta Directiva son
exigibles todos los requisitos siguientes: 1- Ser nicaragiiense, mayor de
veintiun afios y ser residente en el pais por lo menos un afio de anticipacion
a la realizacion de las elecciones. 2- Ser de notoria honradez y calidad
moral. - Arto. 17: Funciones de la Junta Directiva La Junta Directiva
es la encargada de promover las actividades de la Asociacion y ejecutar
los acuerdos de la Asamblea General. Pero el complemento de esa
finalidad contara con las siguientes atribuciones: 1- Planificar todas las
actividades y campeonatos oficiales de Softball a nivel departamental y
las representaciones nacionales. 2- Someter a conocimiento y aprobacion
de la Asamblea General los asuntos establecidos en estos Estatutos y
otros que considere necesario. 3- Cumplir y hacer cumplirlos presentes
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Estatutos y los Reglamentos de la Asociacion 4- Afiliarse a una Federacion
cuando lo estime conveniente. Arto. 18: La Junta Directiva se reunira
en sesion ordinaria por lo menos una vez al mes requiriéndose la presencia
de la mayoria de sus miembros para sesionar validamente y en Sesion
Extraordinaria, con la misma asistencia. Arto. 19: Los acuerdos y
resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los presentes.- Arto.
20: DELL PRESIDENTE: El Presidente de la Junta Directiva es el
presidente de la Asociacion y tiene a su cargo la gestion administrativa,
asi como la representacion legal de la misma y tendra las facultades de
afiliar la Asociacién a otros organismos afines Nacionales o
Internacionales. Autorizara todos los gastos que fueren necesarios con
aprobacion de la Junta Directiva y formara los documentos y actas de
la Asociacion. El Presidente es responsable solidariamente con el
Secretario y todos los miembros de la Junta Directiva, por todos los
documentos que se suscriban y con el tesorero por los gastos que autoricen
en la Junta Directiva cuando no pueda consultar con los demas miembros
de la Junta Directiva sobre asuntos que requieran de medidas y soluciones
de emergencia. Puede resolverse pero debera someter su decision a la
Junta Directiva dentro de los quince (15) dias siguientes para su
aprobacion.- Arto. 21: DEL VICE PRESIDENTE: Son atribuciones
del vicepresidente suplir la ausencia temporal o definitiva del presidente,
colaborar con ¢l en todas sus atribuciones, principalmente las de
caracter técnico, administrativo y financiero. Sila ausencia del presidente
fuera definitiva, la sustitucion se mantendra hasta el final del periodo
de eleccion, previa ratificacion de la Asamblea General.- Arto. 22: DEL
SECRETARIO: Este tendra a su cargo asistir al presidente en todos los
asuntos de la Asociacion que les sean asignados, dirigira las operaciones
de la secretaria y todo lo relacionado con la redaccion y protocolizacion
de la correspondencia y otros documentos. Ademas asistira puntualmente
a las sesiones de la junta directiva, anotando los acuerdos en el libro de
acta respectivo. Debera presentar informe de las actividades de la
secretaria a la Asamblea General. Debera someter y distribuir las actas
de las reuniones con instrucciones del presidente a mas tardar quince
(15) dias después de celebradas la Asamblea o la reuniones de la Junta
Directiva.- Arto. 23: DEL TESORERO: Son atribuciones de Tesorero:
Asistir al presidente en todos los asuntos que les sean designados y
dirigir las operaciones de la tesoreria. Percibir los fondos de la Asociacion
y depositarlo en una institucion bancaria con la firma del presidente, en
su caso: llevar un archivo de todos los comprobantes de los pagos hechos
por la asociacion y el estado de cuenta bancaria; cobrar las cuotas de
los afiliados y los derechos a participar en los torneos; para lo cual
llevara los libros de contabilidad que sean necesarios, los cuales deberan
estar al dia y supeditados a revision sin previo aviso cuantas veces le
sean requeridos por los miembros da la junta directiva. Arto.24: DEL
FISCAL: Este tiene bajo su responsabilidad velar por el fiel cumplimiento
de las leyes deportivas, estatutos, reglamentos, acuerdos de la junta
directiva y demas disposiciones de la asociacion. Arto.25: DE LOS
VOCALES: Los Vocales desempefiaran funciones en los Comités
Organizadores de las competencias deportivas en todas las categorias y
en Comisiones Especiales que les sean otorgadas por el Presidente, el
Comité Ejecutivo de la Asociacion y la Asamblea General. Podran sustituir
en ausencia al secretario, al tesorero y al fiscal. Arto. 26: La ausencia
sin causa justificada a (3) tres sesiones consecutivas o (4) cuatro alternas
en un afio de los miembros de la junta directiva, se tomara como renuncia
del cargo. La reglamentacion interna de la junta directiva regulara sobre
esta materia. Arto.27: DE LOS COMITES: Seran organismos auxiliares
de la junta directiva y tendran la atribucion y tiempo de duracion en sus
cargos que seflalen la junta directiva por medio de acuerdos o reglamentos.
CAPITULOIV.DURACION. Arto.28:Laduraciéndela“ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE BOACO® sera por tiempo
indefinido, Auténoma en su régimen interno y se regira por los presentes
Estatutos. CAPITULO V.- DE LOS MIEMBROS DE LAASOCIACION,
DERECHOS, OBLIGACIONES, SANCIONES Y PERDIDAD DE
LA MEMBRECIA: Arto. 29: Los miembros integrantes de la Asociacion
son: a.-Los miembros fundadores: Son los que componen el acto
constitutivo de la Asociacion, b.- Los miembros activos: Son los miembros
que posterior al Acto Constitutivo integran la Asociacién y c.- Los
miembros honorarios: Son los que tienen afinidad con la Asociacion.- La
admision de los nuevos miembros debera contar con la aprobacion de la
Asamblea General. Son Causas de pérdida de la membrecia: 1) Inasistencia
de los miembros a asamblea sin justificacion y que hayan reincidido en

mas de tres ocasiones; 2) El miembro de la Asociaciéon que cause o
provoque alguna situaciéon que dafie a la Asociacion en su actividad
propia del deporte de Softball; 3) Causar dafio a los materiales fisico
del deporte.- Arto. 30: De los Derechos de sus miembros. Derechos 1-
Asistir con voz y voto a las Asambleas Generales. 2- Someter propuestas
alaJunta Directiva o ala Asamblea General. 3- Con la debida autorizacion
de la Junta Directiva de la Asociacion participar en torneos oficiales.
4- Participar en Eventos que no sean de caracter oficial o de otra indole,
previa solicitud de autorizacion y del aval de la Junta Directiva de la
Asociacion. 5- Elegir a los miembros de la Junta Directiva o ser electo.
6- Participar en Campeonatos Departamentales y eventos deportivos
oficiales que organice la Asociacion. 7- Proponer por escrito reformas
einnovaciones a la Organizacion y Estatutos de la Asociacion. 8- Cuando
se forme parte de una seleccion o de un representativo Departamental o
Nacional, puede recibir ayuda para el pago de: practicas, gastos de
transporte, viaticos, compra de uniformes y equipo personal que ofrezca
la Asociacién de acuerdo a sus posibilidades y aceptar patrocinio
individual, el que debera ser autorizado por la Asociacion 9- Aceptar
becas o cualquier ayuda financiera otorgados por Instituciones
educacionales o rectores del deporte. 10- Llevar sobre su uniforme,
respetado la reglamentacion existente, marcas de fabricas, de productos
cuando ellos fueran los patrocinadores autorizados de la Asociacion.
11- Conocer de las resoluciones de la Asamblea General. 12.- Exigir el
cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos a los miembros de la
Asociacion.- Arto. 31: De las obligaciones de sus Miembros: 1- Cumplir
y hacer cumplir los Estatutos, Reglamentos, los acuerdos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva, asi como las demas disposiciones de la
Asociacion. 2- Desempeiiar con responsabilidad los cargos aceptados,
que se les confieren por la Junta Directiva en los comités u otros 6rganos
de la Asociacion. 3- Colaborar y participar en los programas o proyectos
de la Asociacion. 4- Mantenerse solvente en todos los aspectos y en todo
momento con la Asociacidn, para poder participar en eventos oficiales,
pagando sus cuotas como miembros asociados, asi como las demas
inscripciones que les corresponden en torneos, seminarios, cursos y otros
eventos organizados por la Junta Directiva. 5- Suministrar a la Junta
Directiva la informacion y documentacion que esta requiera para el
cumplimiento de sus objetivos. 6- Presentar a la Junta Directiva un
informe anual seglin corresponda. 7- Toda persona natural, afiliada a la
Asociacion deberan responder por los desperfectos, pérdida de material
deportivo y equipo que se les hubiere proporcionado. Arto. 32:
SANCIONES Y PERDIDA DE LA MEMBRECIA .- Por la infraccion
a las obligaciones anteriores, sera sancionado por la Junta Directiva con
la suspension de la calidad de miembro de la Asociacion, pudiendo ser
rehabilitado previa resolucion de la Junta Directiva, al subsanarse la
causa que lo provocd. La Junta Directiva podra establecer otro tipo de
sanciones, dependiendo de la infraccién cometida, debiendo comunicar
a los infractores sobre el caso y dar a conocer la resoluciéon de la Junta
Directiva, todo de conformidad al Reglamento Disciplinario de la
Asociacion; PERDIDA DE LA MEMBRECIA: 1) Por exclusién debido
a la falta de voluntad e interés en participar en las actividades de la
Asociacién, la que sera conocida y decidida por la Asamblea 2) Por
decision de la Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o
incumplimiento de acuerdos, resoluciones o disposiciones de los
organismos de la Asociacion; 3) Por involucrarse en actos delictivos que
lo priven de sus derechos ciudadanos y violen las leyes del codigo civil
vigente; 4) Por actividades contrarias a los fines y propositos de la
Asociacion; 5) Por utilizar a la Asociacién para fines personales o
particulares o para actividades politicas; 6) Por delitos o faltas en cuyo
proceso hubiere recaido en auto de prision o declaratoria de reo; 7) Por
expulsion de la Asamblea General; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.-
CAPITULO VIL.-DE LOS CAMPEONATOS: Arto. 33: La Asociacion
debera organiza anualmente, en las diferentes categorias al menos las
siguientes actividades: a) Campeonatos Departamentales, en las ramas
masculinas y femeninas. b) Preparacion de selecciones Departamentales
a medida de sus posibilidades. El Reglamento de Competencia de la
Asociacion regulard esta materia. CAPITULO VII.- DISOLUCION Y
LIQUIDACION: Arto 34: Son causas de disolucién de la Asociacion,
las establecidas por la ley y las que fijen los estatutos. La disolucion y
liquidacion de la Asociacion sera acordada en la Asamblea General y
tomada la decision por las tres cuartas partes de los miembros activos
presentes en la respectiva Asamblea General, se nombrara una comision
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liquidadora integrada por tres miembros activos para que procedan a su
liquidacion,con las bases siguientes: cumpliendo los compromisos
pendientes, pagando las deudas, haciendo efectivos los créditos y
practicandose una auditoria general. Los bienes resultantes de la
liquidacion seran transferidos como donacion a una institucion similar
o de beneficencia que determine la Asamblea General a propuesta de la
comision liquidadora. CAPITULO X.- MEDIACION Y ARBITRAJE:
Arto. 35: Toda desavenencia que surja entre los miembros, entre éstos
y la Junta de Directiva o sus miembros, por la administracion, con motivo
de la disolucidn y liquidacion de la Asociacion o relativa a las elecciones
de Junta Directiva o cualquier otra cuestion, no podra ser llevada a los
Tribunales de Justicia, sino que sera dirimida y resuelta sin recurso
alguno por arbitraje o mediacion organizado de conformidad con lo que
se disponga en la Ley N° 540 “LEY DE MEDIACION Y ARBITRAJE” .-
CAPITULO XI.-DISPOSICIONES GENERALES: Arto. 36. Todo lo
no previsto en los presentes Estatutos sera resuelto por la Legislacion
Vigente correspondiente. La Junta Directiva electa Dispondra de seis
(6) meses como maximo a partir de esta fecha para elaborar los siguientes
reglamentos: a) De afiliacion b) Interno de la Junta Directiva ¢) De
competencia d) De ética y disciplina Arto.37. Los presentes Estatutos
entraran en vigencia a partir de su Aprobacion y publicacion en La Gaceta
Diario Oficial.- Asi se expresaron los comparecientes bien instruidos
por mi la Notario, acerca del alcance, valor y trascendencias legal de
este acto, el de su objeto el de las clausulas generales y especiales que
contiene y que aseguran su validez, el de las que envuelven renuncias y
estipulaciones implicitas y explicitas. Y Leida que fue la presente Escritura
a los otorgantes quienes la encuentran conforme, aprueban, ratifican y
firman junto conmigo la suscrita Notario, que doy fe de todo lo relacionado.
(f): MARIA ADILIA CERDA OPORTA; MIGUEL JERONIMO SILVA
CANO; LAUREN LISSETTE SOZA CERDA; MARIA TERESA
JARQUIN SAAVEDRA; CARLOS GILBERTO MONTIEL GARCIA;
NELSON ENRIQUE MIRANDA LOPEZ; MIGUEL ANGEL MONTIEL
LUNA; ROGER ANTONIO GARCIA CERDA; ERICK RAMON
MENDOZA VARELA; DANIA ESTHER HERNANDEZ CALERO;
LESTHER OCTAVIO ALVARADO LOPEZ; IXCHELL YARENY LOPEZ
ALVARADO; NATIVIDAD SALVADORA GONZALEZ GUERRERO;
CESAR AUGUSTO LOPEZ GARCIA, todas las firmas ilegibles; (f)
Ilegible; DANELIA YASMIN SUAZO (f) (Abogada y Notario). PASO
ANTE MI: del reverso del folio nueve al frente del folio quince de mi
protocolo nimero CINCO que llevo en el presente afio dos mil dieciséis.-
Y asolicitud de la seiora MARIAADILIA CERDA OPORTA libro este
primer Testimonio, que consta en hojas de Protocolo Serie “G “ No.
8410689, 8410690, 8410692, 8410693, en cuatro hojas de papel sellado
de ley, en siete hojas de Testimonio Serie “O” no. 5014057, 5014058,
5014059, 5014060, 5014061, 5014062 a las que firmo, rubrico y sello
en la ciudad de en la ciudad de Boaco, Departamento de Boaco, a las
tres de la tarde del dia dieciséis de enero del dos mil Dieciséis.- (f)
Licda. DANELIA YASMIN SUAZO, ABOGADO Y NOTARIO
PUBLICO. Carnet 16281

TESTIMONTIO ESCRITURA NUMERO ONCE (11):
AMPLIACION, ACLARACION Y RECTIFICACION DE
INSTRUMENTO PUBLICO. En la Ciudad de Boaco, departamento de
Boaco, a las ocho de la mafiana del dia once Junio del afio dos mil
diecisiete. Ante Mi: DANELIA YASMIN SUAZO, Abogada y Notario
Publico de la Republica de Nicaragua, mayor de edad, casada, con
domicilio en la ciudad de Leon, de transito por esta ciudad, identificado
con Cédula de Identidad Numero: dos, ocho, uno, guidn, uno, cero, cero,
cuatro, siete, cuatro, guidn, cero, cero, uno, tres W(281-100474-
0013W),autorizada por la Corte Suprema de Justicia para cartular por
un quinquenio que expira el seis de marzo del afio dos mil veintidos.
Comparece la Sefiora MARIA ADILIA CERDA OPORTA, Casada,
Licda. En Administracion de Empresa, de este Domicilio, identificado
con cédula de identidad niimero: tres, seis, uno, guiéon, uno, uno, cero,
tres, seis, cero, guion, cero, cero, cero, cuatro, A (361-110360-0004A).
Doy fe de conocer al compareciente y que a mi juicio tiene la capacidad
civil y legal necesaria para obligarse y contratar, y en especial las
requerida para este acto, actuando en su calidad de presidente de la
“ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE BOACO“
, pudiendo abreviarse con las siglas (ASODESOFT- BOACO), de
conformidad a:1) Escritura nimero Catorce (14)*CONSTITUCION DE

ASOCIACION CIVIL SIN FINES DE LUCRO Y APROBACION DE
LOS ESTATUTOS?”, autorizada en la ciudad de Boaco, departamento
de Boaco , a las dos de la tarde de dia dieciséis de enero del anos dos
mil dieciséis ante los oficios notariales de la suscrita Abogado y Notario
Publico, la cual se encuentra en proceso de inscripcion, 2) resolucion
numero 14-07-2016 de otorgamiento de personalidad Juridica, publicada
en la GACETA DIARIO OFICIAL nimero 01, del dia martes 03 de enero
del afio 2017, documento que presentd y yo la notario doy fe de haber
tenido a la vista en original; habla el compareciente y en caracter que
actia dice CLAUSULA UNICA : (AMPLIACION, ACLARACION Y
RECTIFICACION) : Que en la prenotada escritura publica numero
Catorce (14) “CONSTITUCION DE ASOCIACION CIVIL SIN FINES
DE LUCRO Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS, relacionada en la
parte introductoria de este instrumento publico, se cometieron algunas
omisiones, por lo que por orientacion del Registro Nacional Unico de
Entidades Deportivas, de Educacion Fisica y Recreacion Fisica del
Instituto Nicaragiiense de Deportes de la Republica de Nicaragua y
mediante el presente instrumento Publico se procede arealizar las debidas
AMPLIACIONES , ACLARACIONES Y RECTIFICACIONES en la
comparecencia, clausulas generales y articulos de la Escritura publica
en mencion, a saber : PRIMERO: (ACTA CONSTITUTIVA). 1.- Se
amplia, la clausula Segunda, por lo que se rectifica y se leera de esta
manera: SEGUNDA: (FINES Y OBJETIVOS): La Asociacion tiene
como fin general desempefiarse como organismo deportivo promotor de
actividades del deporte de softball en las diferentes ramas y categorias
en el Departamento de Boaco. OBJETIVOS: 1-Promover, fomentar,
organizar y desarrollar del deporte del Softball en todas las categorias
procurando una cobertura departamental. 2-Fomentar el desarrollo de
las grandes cualidades fisicas morales que son la base de todos los
deportes, creando competencias, seminarios, conferencias de caracter
técnico y cientifico para el desarrollo y mejoramiento del deporte del
Softball en el Departamento.3-Promover y estimular el desarrollo del
deporte del softball juvenil y mayor en las ramas masculinas y femeninas
entodo el departamento. 4.- Auspiciar, avalar y promover: a-Campeonatos
anuales en las diferentes ramas y categorias, en la forma que lo establezca
el reglamento de competencia.- b- Dictara las bases que rijan todas las
competencias del deporte del softball del Departamento, organizados o
avalados por la Asociacion. ¢.- Realizar reconocimientos 5.- Implementar
cada actividad que sea necesaria y conveniente para el desarrollo del
deporte del softball en el departamento, ya sea de naturaleza econémica,
social o deportiva. 6.- Seleccionar adecuadamente y conforme a sus
méritos a los deportistas del Softball que deban representar al
departamento en competencias nacionales y proveer de acuerdo a sus
posibilidades lo necesario para su participacion, asi como su debido
entrenamiento y atencion.- 7.- La Asociacién creard programas para la
preparacion del personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y
jueces para contribuir a la divulgacion del deporte de softball en el
Departamento.-2.- Se amplia y se rectifica la clausula cuarta y se leera:
CUARTA: PATRIMONIO: El patrimonio de la “ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE BOACO¥, estara compuesta
por :1) El aporte de las cuotas que realicen los miembros , sean estas
ordinarias o extraordinarias. 2) Los bienes que hayan adquirido a titulo
gratuito u oneroso.3) Donaciones, legados o subvenciones recibidas de
terceros. 4) Otras actividades licitas con el objeto de recaudar fondos.
3.-Se rectifica y se amplia la clausula Quinta y se leera: QUINTA: DE
SUS ORGANOS DE GOBIERNO YADMINISTRACION: Laasociacion
contard para su conduccion y administracion, con los siguientes érganos:
1) ASAMBLEA GENERAL, 2) JUNTA DIRECTIVA. La asamblea
general estara constituida por todos sus miembros y serd la maxima
autoridad y se reunird ordinariamente una vez al afio y extraordinariamente
las veces que sea necesario y sera quien elija de su seno la junta directiva
constituida inicialmente por siete miembros: PRESIDENTE, VICE-
PRESIDENTE, SECRETARIO. TESORERO. FISCAL. PRIMER
VOCAL. SEGUNDO VOCAL. Reservandose la asamblea general a
través de Reformas estatutarias, la facultad de aumentar o disminuir
su nimero de miembros, los cargos se ejerceran por periodos de cuatro
afios, pudiendo ser reelectos las personas que lo ocupen. Las decisiones
que emanen de la asamblea general, se tomaran de la manera que se
determine en los estatutos y habra quérum con la mitad mas uno de los
miembros integrantes. La Junta Directiva es el 6rganos de Administracion
de la Asociacion. 4.-Se amplia la clausula Octava, por lo que se rectifica
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y se leerd: OCTAVA: MEMBRECIA, DERECHO Y DEBERES DE LOS
MIEMBROS : Los miembros integrantes de la Asociacion son: Los
miembros fundadores, los miembros activos y los miembros honorarios,
el Estatuto definird a cada uno; los cuales deben estar debidamente
afiliados a la Asociacion de acuerdo al Reglamento de la afiliacion. La
admision de nuevos miembros debera contar con la aprobacion de la
Asamblea General. DERECHOS DE SUS MIEMBROS: 1- Asistir con
voz y voto a las Asambleas Generales. 2- Someter propuestas a la Junta
Directiva o a la Asamblea General. 3- Con la debida autorizacion de la
Junta Directiva de la Asociacidon participar en torneos oficiales. 4-
Participar en Eventos que no sean de caracter oficial o de otra indole,
previa solicitud de autorizacion y del aval de la Junta Directiva de la
Asociacion. 5- Elegir a los miembros de la Junta Directiva o ser electo.
6- Participar en Campeonatos Departamentales y eventos deportivos
oficiales que organice la Asociacion. 7- Proponer por escrito reformas
einnovaciones a la Organizacion y Estatutos de la Asociacion. 8- Cuando
se forme parte de una seleccion o de un representativo Departamental o
Nacional, puede recibir ayuda para el pago de: practicas, gastos de
transporte, viaticos, compra de uniformes y equipo personal que ofrezca
la Asociacién de acuerdo a sus posibilidades y aceptar patrocinio
individual, el que debera ser autorizado por la Asociacion 9- Aceptar
becas o cualquier ayuda financiera otorgados por Instituciones
educacionales o rectores del deporte. 10- Llevar sobre su uniforme,
respetado la reglamentacion existente, marcas de fabricas, de productos
cuando ellos fueran los patrocinadores autorizados de la Asociacion.
11- Conocer de las resoluciones de la Asamblea General.12.- Exigir el
cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos a los miembros de la
Asociacion.-OBLIGACIONES DE SUS MIEMBROS: 1- Cumplir y
hacer cumplir los Estatutos, Reglamentos, los acuerdos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva, asi como las demas disposiciones de la
Asociacion. 2- Desempeiiar con responsabilidad los cargos aceptados,
que se les confieren por la Junta Directiva en los comités u otros 6rganos
de la Asociacion. 3- Colaborar y participar en los programas o proyectos
de la Asociacion. 4- Mantenerse solvente en todos los aspectos y en todo
momento con la Asociacidn, para poder participar en eventos oficiales,
pagando sus cuotas como miembros asociados, asi como las demas
inscripciones que les corresponden en torneos, seminarios, cursos y otros
eventos organizados por la Junta Directiva. 5- Suministrar a la Junta
Directiva la informacion y documentacion que esta requiera para el
cumplimiento de sus objetivos. 6- Presentar a la Junta Directiva un
informe anual seglin corresponda. 7- Toda persona natural, afiliada a la
Asociacion deberan responder por los desperfectos, pérdida de material
deportivo y equipo que se les hubiere proporcionado. PERDIDA DE
LA MEMBRECIA: Son Causas de pérdida de lamembrecia: 1) Inasistencia
de los miembros a asamblea sin justificacion y que hayan reincidido en
mas de tres ocasiones; 2) El miembro de la Asociaciéon que cause o
provoque alguna situaciéon que dafie a la Asociacion en su actividad
propia del deporte del Softball; 3) Por realizar actividades contrarias a
los fines y objetivos de la Asociacion.4) Por expulsion debido a la falta
de voluntad e interés en participar en las actividades de la Asociacion,
la que sera conocida y decidida por la Asamblea; 5) Por decision de la
Asociacion en caso de violacion a los Estatutos o incumplimiento de
acuerdos, resoluciones o disposiciones de los organismos de la Asociacion;
6) Por involucrarse en actos delictivos que lo priven de sus derechos
ciudadanos y violen las leyes del codigo civil vigente; 7) Por utilizar a
la Asociacion para fines personales o particulares o para actividades
politicas; 8) Por renuncia; 9) Por muerte.- La pérdida de la membrecia
sera mediante notificacion por parte de la Junta Directiva. 5.- Se agrega
la enumeracion de la clausula de disolucion y liquidacidn, la que se
leerd: DECIMA SEGUNDA: DISOLUCION Y LIQUIDACION, parte
inconducente queda igual.-SEGUNDO : (ESTATUTOS): 1) Se amplia
el Capitulo I en los articulos 2, 3 y 4, por lo que se rectifica dicho
Capitulo y se deberd leer: CAPITULO I: CONSTITUCION,
NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO, FINES Y
OBJETIVOS.- Arto. 1: CONSTITUCION Y NATURALEZA :La
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE SOFTBALL DE BOACO se
constituye como una Asociacion Civil, Sin Fines de Lucro, de conformidad
con la Ley Numero Quinientos veintidés, “LEY N°.522, LEY GENERAL
DE DEPORTE, EDUCACION FiSICAY RECREACION FiSICAy
SUS REFORMAS?”, publicada en la Gaceta Diario Oficial No. 110 del
quince de junio del dos mil quince. La Asociacion se constituye como

un Organismo Deportivo Departamental, no gubernamental, sin fines de
lucro y se promueve bajo altos ideales deportivos, por lo que no acepta
discriminacion alguna por asuntos raciales, politicos, religiosos o por
razones de edad o sexo, ni de cualquier otro indole. Arto.2 Denominacién:
La Asociacion se denomina “ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE
SOFTBALL DE BOACO¥, pudiendo abreviarse con las siglas
(ASODESOFT- BOACO), nombre y siglas que seran usados en todos
los actos y contratos que se celebren y que en los presentes Estatutos se
denominard simplemente como “la Asociacién”.- Arto.3 De los Fines:
LaAsociacion departamental de Softball de Boaco, tiene como fin general
desempefiarse como organismo deportivo promotor de actividades del
deporte del softball en las diferentes ramas y categorias en el Departamento
de Boaco. Arto. 4 De sus Objetivos: 1-Promover, fomentar, organizar
y desarrollar del deporte del Softball en todas las categorias procurando
una cobertura departamental. 2-Fomentar el desarrollo de las grandes
cualidades fisicas morales que son la base de todos los deportes, creando
competencias, seminarios, conferencias de caracter técnico y cientifico
para el desarrollo y mejoramiento del deporte del Softball en el
Departamento. 3-Promover y estimular el desarrollo del deporte del
softball juvenil y mayor en las ramas masculinas y femeninas en todo
el departamento. 4.- Auspiciar, avalar y promover: a-Campeonatos anuales
en las diferentes ramas y categorias, en la forma que lo establezca el
reglamento de competencia b- Dictara las bases que rijan todas las
competencias del deporte del softball del Departamento, organizados o
avalados por la Asociacion. c.- Realizar reconocimientos 5.- Implementar
cada actividad que sea necesaria y conveniente para el desarrollo del
deporte del softball en el departamento, ya sea de naturaleza econémica,
social o deportiva. 6.- Seleccionar adecuadamente y conforme a sus
méritos a los deportistas del Softball que deban representar al
departamento en competencias nacionales y proveer de acuerdo a sus
posibilidades lo necesario para su participacion, asi como su debido
entrenamiento y atencion.- 7.- La Asociacion creard programas para la
preparacion del personal que dirija eventos, de entrenadores, arbitros y
jueces para contribuir a la divulgacion del deporte de softball en el
Departamento.- Arto. 5 Del Domicilio: La Asociacion tendra su Domicilio
en el departamento de Boaco.- 2) Se rectifica el Arto. 6 del Capitulo II
y se leerda: CAPITULO II : PATRIMONIO. Arto. 6: El patrimonio de
la Asociacion estard compuesto por :1) EIl aporte de las cuotas que
realicen los miembros , sean estas ordinarias o extraordinarias. 2) Los
bienes que hayan adquirido a titulo gratuito u oneroso.3) Donaciones,
legados o subvenciones recibidas de terceros. 4) Otras actividades licitas
con el objeto de recaudar fondos. 3) Se rectifican los articulos : Arto.
8, numeral 2, Arto. 12, Arto. 13, numeral 4,arto. 14, arto. 15, Arto.16,
agregar inciso 3, arto.17, Arto. 18, Arto. 20, Arto.22, Arto. 23 y Arto.
25 del Capitulo 111y se leeran: Arto. 8: Asamblea General: Es la maxima
autoridad de la Asociacion y es el organismo elector por excelencia, y
estara conformada de la siguiente manera: 1- Los miembros de la Junta
Directiva con voz y voto. 2- Los miembros de la Asociacion con voz y
voto, todos debidamente acreditados por escrito ante el Secretario , que
se encuentren afiliados y solventes en todos los aspectos con la Asociacion.
Los miembros deberan ser nicaragiienses o residentes debidamente
acreditados.- Arto. 12: Son Atribuciones de la Asamblea General. 1-
Conocer y resolver sobre la aprobacion, modificacion y derogacion de
los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion a iniciativa de la Junta
Directiva o cuando haya sido solicitado por escrito por la mitad mas uno
de sus miembros; 2- Elegir o destituir a los miembros de la Junta Directiva
electos Porun periodo de cuatro (4) aios, segun la integracion especificada
en el articulo 15 de los presentes Estatutos. 3. - Conocer de la renuncia,
ausencia o separacion tanto de los miembros de la Asociacién como de
los cargos de uno o mas miembros de la Junta Directiva y ratificar o
elegir a los sustitutos de la acuerdo a los presentes Estatutos 4- Conocer
y aprobar anualmente el programa de actividades, el plan de trabajo, la
memoria de labores, el presupuesto de la Asociacion y el informe de la
tesoreria requiriendo de este ultimo una auditoria, en caso sea necesario.
5- Acordar la disolucion de la Asociacion para lo cual se requiere de al
menos tres cuartas partes de los votos de los miembros presentes en la
Asamblea. 6.-Dar de alta y baja a los miembros de la Asociacion;
7.-Disolvery liquidar los bienes adquiridos de la Asociacion; 8.-Afiliarse
a una Federacion cuando lo estime conveniente. Arto. 13: La Sesion de
Asamblea General Ordinaria se realizara una (1) vez al aio preferiblemente
en Noviembre o Enero del siguiente ano. La agenda a tratar abordara
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como minimo los siguientes puntos: 1- Presentacion del Plan de Trabajo
anual y memoria de labores, presentacion del informe. 2- Presentacion
de tesoreria debidamente acreditado y el presupuesto anual previsto para
el nuevo periodo. 3- Cualquier asunto que la Junta Directiva considere
conveniente siempre que haya sido incluido en la agenda a desarrollar.
4- Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva
por lo que aparte de dichos puntos, no podran tratarse otros sino con la
aprobacion de la Asamblea General. La convocatoria a la Asamblea
General Ordinaria, la convocara el Presidente en conjunto con el Secretario
con al menos quince (15) dias de anticipacion. Arto. 14: La Sesion de
Asamblea General Extraordinaria. Se celebraran por convocatoria de:
1- Presidente de la Asociacion 2.- Al menos dos tercios de los miembros
de la Junta Directiva de la Asociacion.3- Al menos dos tercios de los
miembros en la Asamblea General de la Asociacion, para ello los
convocantes decidiran el lugar, dia y hora de la reunion dentro de los
quince (15) dias siguientes a la fecha en que sea recibida la peticion.
Los asuntos a tratar deberan expresarse en la convocatoria respectiva,
pero podran tratarse otros puntos no incluidos en la agenda, siempre que
al ser sometida ésta a la consideracion del pleno, sea aprobada por la
mayoria de los miembros afiliados presentes. Arto. 15: Junta Directiva:
La Junta Directiva de la Asociacion estara integrada por: Presidente,
Vice-Presidente, Secretario, Tesorero, Fiscal , primer Vocal y Segundo
Vocal; Los miembros de la Junta Directiva seran electos en sesion de
Asamblea General Extraordinaria por un periodo de cuatro (4) afios,
pudiendo ser reelectos. Arto. 16: Para ser miembro de la Junta Directiva
son exigibles todos los requisitos siguientes: 1- Ser nicaragiiense, mayor
de veintiun afios y ser residente en el pais por lo menos un ano de
anticipacion a larealizacion de las elecciones. 2- Ser de notoria honradez
y calidad moral.3.- Ser miembro de la Asociacion por un periodo minimo
de seis meses y practicante del deporte en el departamento. Arto. 17
Funciones de la Junta Directiva: La Junta Directiva es la encargada
de promover las actividades de la Asociacion y ejecutar los acuerdos de
la Asamblea General. Pero el complemento de esa finalidad contara con
las siguientes atribuciones: 1- Planificar todas las actividades y
campeonatos oficiales de Softball a nivel departamental y las
representaciones nacionales. 2- Someter a conocimiento y aprobacion
de la Asamblea General los asuntos establecidos en estos Estatutos y
otros que considere necesario. 3- Cumplir y hacer cumplirlos presentes
Estatutos y los Reglamentos de la Asociacion. Arto. 18: Sesiones de la
Junta Directiva: La Junta Directiva se reunird en sesion ordinaria por
lo menos una vez al mes y en sesion Extraordinaria las veces que sea
necesario por convocatoria del Presidente o la mayoria de sus miembros.
En ambas sesiones se requiere la mayoria de sus miembros para sesionar
validamente. La sesion ordinaria se convocara con 15 dias de anticipacion
y la sesion Extraordinaria se convocara con 8 dias de anticipacion. Arto.
20: DEL._PRESIDENTE: El Presidente de la Junta Directiva es el
presidente de la Asociacion y tiene a su cargo la gestion administrativa,
asi como la representacion legal de la misma y tendra las facultades de
afiliar la Asociacién a otros organismos afines Nacionales o
Internacionales, con previa autorizacion de la Asamblea General ,
autorizara todos los gastos que fueren necesarios con aprobacion de la
Junta Directiva y firmara los documentos y actas de la Asociacion. El
Presidente es responsable solidariamente con el Secretario y todos los
miembros de la Junta Directiva, por todos los documentos que se suscriban
y con el tesorero por los gastos que autoricen en la Junta Directiva.
Cuando no pueda consultar con los demas miembros de la Junta Directiva
sobre asuntos que requieran de medidas y soluciones de emergencia,
puede resolverse pero debera someter su decision a la Junta Directiva
dentro de los quince (15) dias siguientes para su aprobacion.- Arto. 22:
DEL SECRETARIO: 1) Este tendra a su cargo asistir al presidente en
todos los asuntos de la Asociacion que les sean asignados. 2)Dirigira las
operaciones de la secretaria y todo lo relacionado con la redaccion y
protocolizacion de la correspondencia y otros documentos. 3) Convocara
en conjunto con el presidente a las sesiones de la Junta Directiva y
Asamblea General, ademas asistira puntualmente a las mismas, anotando
los acuerdos en el libro de acta respectivo. 4) Debera presentar informe
de las actividades de la secretaria a la Asamblea General. 5)Debera
someter y distribuir las actas de las reuniones con instrucciones del
presidente a mas tardar quince (15) dias después de celebradas la Asamblea
o la reuniones de la Junta Directiva.- Arto. 23: DEL TESORERO: Son
atribuciones de Tesorero: 1)Asistir al presidente en todos los asuntos

que les sean designados y dirigir las operaciones de la tesoreria. 2)
Percibir los fondos de la Asociacion y depositarlo en una institucion
bancaria con la firma del presidente, en su caso. 3) Llevar un archivo
de todos los comprobantes de los pagos hechos por la asociacion y el
estado de cuenta bancaria. 4)Cobrar las cuotas de los afiliados y los
derechos a participar en los torneos; para lo cual llevara los libros de
contabilidad que sean necesarios, los cuales deberan estar al dia y
supeditados a revision sin previo aviso cuantas veces le sean requeridos
por los miembros de la Junta Directiva y/o Asamblea General. 5) Presentar
anualmente el informe financiero ante el Registro Unico de Entidades
Deportivas, de Educacion Fisica y de Recreacion Fisica. Arto.25: DE
LOS VOCALES: Los Vocales desempefiara funciones en los Comités
Organizadores de las competencias deportivas en todas las categorias y
en Comisiones Especiales que les sean otorgadas por el Presidente, la
Junta Directiva de la Asociacion y la Asamblea General. Podran sustituir
en ausencia al secretario, al tesorero y al fiscal. 4) Se rectifican los
articulos : Arto.29 y 32 del Capitulo V y se leeran :Arto. 29:
MEMBRECIA: Los miembros integrantes de la Asociacion son: Los
miembros fundadores, los miembros activos y los miembros honorarios:
a.-Los miembros fundadores: Son los que componen el acto constitutivo
de la Asociacion, b.- Los miembros activos: Son los miembros que
posterior al Acto Constitutivo integran la Asociacion y ¢.- Los miembros
honorarios: Son los que tienen afinidad con la Asociacion.- La admision
de los nuevos miembros debera contar con la aprobacion de la Asamblea
General. Arto.32 SANCIONES Y PERDIDA DE MEMBRECIA: Por
la infraccion a las obligaciones anteriores, sera sancionado por la Junta
Directiva con la suspension de la calidad de miembro de la Asociacion,
pudiendo ser rehabilitado previa resolucion de la Junta Directiva, al
subsanarse la causa que lo provocé. La Junta Directiva podra establecer
otro tipo de sanciones, dependiendo de la infraccion cometida, debiendo
comunicar a los infractores sobre el caso y dar a conocer la resolucion
de la Junta Directiva, todo de conformidad al Reglamento de ética y
disciplina de la asociacion; Son cau